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1. DATOS GENERALES

Asignatura: POLITICA ECONOMICA Cédigo: 51350
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 4.5
Grado: 339 - GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA (TO) Curso académico: 2018-19
Centro: 6 - FAC. CC. JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO Grupo(s): 40
Curso: Sin asignar Duracién: Primer cuatrimestre
Le"guai'::':r'g;;:f Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JOSE IGNACIO GONZALEZ RODRIGUEZ - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Edificio de San Pedro
Martir/Despacho de Politica ECONOMIA APLICADA | 2?2368800/Ext. joseignacio.gonzalez@uclm.es

Econémica

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La misién de la asignatura Politica Econdémica es que los estudiantes lleguen a conocer la I6gica del proceso de toma de decisiones, la insercién de los fines de
politica econémica en el esquema general de objetivos politicos, la articulaciéon de los instrumentos para alcanzarlos, y los efectos de tales medios en el &mbito
particular de las instituciones y las empresas.

La materia impartida se relaciona con los contenidos impartidos desde los Departamentos de: Andlisis Econémico y Finanzas, Economia Espafola e
Internacional, e Historia e Instituciones Econémicas, y Organizacién de Empresas.

El objetivo general serd por tanto conseguir formar profesionales con un mejor conocimiento e interpretaciéon de la realidad econémica, de la légica de
actuacion de sus agentes principales, para con ello poder valorar (tanto cuantitativa como cualitativamente) las distintas actuaciones de los decisores publicos y
conocer los efectos que van a tener dichas actuaciones sobre la actividad de los agentes econémicos, especialmente en las decisiones a adoptar por parte de
los empresarios.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

E15 Capacidad para formular analiticamente las politicas publicas.

E20 Destreza en el manejo de las TIC (Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion)

E27 Interpretar y analizar criticamente la realidad econémica.

E30 Elaborar y redactar informe.s de investigacién.y trgbajos académicos utilizando distintas técnicas, incluidas las derivadas de las
Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion (TIC)

GO03 Una correcta comunicacion oral y escrita.

Go05 Capacidad para la resolucién de problemas.

Go7 Capacidad para la toma de decisiones.

Go8 Capacidad para el trabajo en equipo.

G10 Capacidad para el razonamiento critico y autocritico.

G11 Iniciativa y espiritu emprendedor.

G12 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocer la economia regional y su aplicacién en el contexto socioeconémico de la Unién Europea.

Resultados adicionales

- Conocer los modelos y técnicas de analisis del entorno econdmico y juridico al que las empresas se enfrentan en la actualidad, con especial atencion a la
blusqueda de oportunidades y la anticipacién a los posibles cambios.

- Escuchar, negociar, persuadir y defender argumentos oralmente o por escrito.

- Trabajo auténomo e iniciativa personal.

- Resolucién de problemas de forma creativa e innovadora.

- Sera capaz de trabajar en grupo y liderar su funcionamiento.



6. TEMARIO

Tema 1: INTRODUCCION
Tema 1.1 Politica coyuntural y politica estructural: problemas de delimitacion
Tema 1.2 Objetivos de la politica econdémica coyuntural
Tema 1.3 Los instrumentos de la politica estabilizadora
Tema 2: LA POLITICA DE EMPLEO
Tema 2.1 Consideraciones tedricas sobre el mercado de trabajo
Tema 2.2 Otras consideraciones en torno al concepto y clases de desempleo
Tema 2.3 La importancia del problema del desempleo
Tema 2.4 El contenido de la politica de empleo
Tema 3: LA INFLACION
Tema 3.1 Introduccién: |a tipificaciones convencionales de la inflacion
Tema 3.2 La teoria cuantitativa
Tema 3.3 Lainflacién de demanda
Tema 3.4 Lainflacién de costes
Tema 3.5 La explicacién monetarista de la inflacion
Tema 3.6 La inflacion estructural
Tema 3.7 Lainflacién con estancamiento
Tema 3.8 Los principales determinantes de la inflacién desde una perspectiva actual
Tema 4: EL EQUILIBRIO DE LA BALANZA DE PAGOS
Tema 4.1 Introduccion
Tema 4.2 Ecuacién de la balanza de pagos
Tema 4.3 El mecanismo de ajuste de la balanza de pagos: diversos enfoques
Tema 4.4 La politica econémica con tipos de cambio fijos y flexibles o flotantes
Tema 4.5 La devaluacién como medida de politica econémica
Tema 5: LA POLITICA MONETARIA
Tema 5.1 El contenido de la politica monetaria
Tema 5.2 La estrategia de la politica monetaria basada en el seguimiento mas directo de objetivos de inflacion
Tema 5.3 La politica monetaria Unica en el marco de Unién Econémica y Monetaria Europea
Tema 6: LA POLITICA FISCAL
Tema 6.1 Naturalezay contenido de la politica fiscal desde una perspectiva actual
Tema 6.2 Estabilizadores automaticos y medidas discrecionales de politica fiscal
Tema 7: LA POLITICA DE RENTAS
Tema 7.1 Introduccion
Tema 7.2 Definicién, tipos y contenido de la politica de rentas

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
relacionadas (para titulos
anteriores a RD 822/2021)

Actividad formativa Metodologia ECTS |Horas

Ob

Rec

Descripcion

E15 E27 G05 G07 G10
G11G12

Ensefianza presencial (Teoria)
[PRESENCIAL]

Método expositivo/Leccion

; 0.86
magistral

21.5

Leccién magistral en la que se
exponen los contenidos
esenciales de la materia.

E15 E27 G05 G07 G10
G11 G12

Estudio o preparacion de pruebas

[AUTONOMA] 22

Autoaprendizaje 55

Estudio y comprension del
contenido esencial de la materia.

E15 E27 E30 G03 G05 G07
G08 G10 G11 G12

Ensefianza presencial (Practicas)
[PRESENCIAL]

Aprendizaje

) . 2
cooperativo/colaborativo 0

Andlisis y debate de casos
précticos en clase con el fin de
conectar la teorfa con la practica.
Se crearan grupos de practicas.
Algunos de estos casos haran
referencia al andlisis y critica de
politicas aplicadas, lectura,
analisis y sintesis de informes,
documentos de trabajo y articulos
cientificos, y preparacién de
recensiones, resolucion de
ejercicios y problemas. Debates
en clase (grupos de expertos,
juegos de rol). Asistencia y
participacién, en su caso, en
talleres, jornadas,
conferencias....desarrollados por
el Area de Politica Econémica.

E15 E20 E27 E30 G03 G05
G07 G08 G10 G11

Elaboraciéon de informes o trabajos

[AUTONOMA] 0.48

Trabajo dirigido o tutorizado

P4

Realizacién de un trabajo en
equipo tutorizado por el
profesorado.

Presentacion de trabajos o temas

[PRESENCIAL] 603 Gog

Trabajo en grupo 0.17| 4.25

=z

Vinculado con el perfil practico de
la asignatura, se desarrollara en
clase la exposicion, defensa y
debate del trabajo grupal
realizado.

E15 E20 E27 E30 G03 G05
G07 G08 G10 G11 G12

Otra actividad no presencial

[AUTONOMA] 0.47

Otra metodologia 11.75

p=4

Preparacién auténoma de
ejercicios, practicas, participacion
en debates realizados en clase.




Pruebas de progreso Pruebas de evaluacion E15 E27 G03 G05 G07 0.04 1| 8| N| g|Realizaciéon de pruebas de
[PRESENCIAL] G10G11 G12 evaluacién sobre el contenido de
E15 E27 GO3 GO5 GO7 ﬁé&ﬁg@én de pruebas de
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién G10G11G12 0.08 2| S| S| S|evaluacion sobre el contenido de
la materia.

Total: 4.5/ 1125
Créditos totales de trabajo presencial: 1.35 Horas totales de trabajo presencial: 33.75

Créditos totales de trabajo auténomo: 3.15 Horas totales de trabajo auténomo: 78.75

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones

. na Estudiante Estud. S
Sistema de evaluacion . . Descripcion
presencial semipres.
Pruebas de progreso 35.00% 0.00% Se realizara un examen parcial escrito los tres primeros temas

de la asignatura.

Sera necesario obtener una calificacién de 5 puntos sobre 10
Prueba final 35.00% 0.00% en esta prueba para poder sumar la nota obtenida en los otros
sistemas de evaluacion.

Los alumnos deberan realizar un trabajo en grupo, tutorizado

Elaboracién de trabajos teéricos 10.00% 0.00% )

por el profesorado, a lo largo del desarrollo de la asignatura.
L L lumn ran realizar una exposicién oral en cl |

Presentacion oral de temas 10.00% 0.00% o8 a. u ,O.S deberan realizar una exposicion oral en clase de
trabajo tedrico desarrollado.

Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |10.00% 0.00% Se valorara posmvamenttle !a partlmp’)a(.:lon activa d? los
alumnos en las clases teoricas y practicas presenciales.

Total:| 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Los alumnos que hayan aprobado la prueba de progreso (obtencién de un minimo de 5 puntos sobre 10), que evaluara los tres primeros temas de la
asignatura, s6lo deberan presentarse en este examen de la convocatoria ordinaria (ponderado con un 35% de la nota final) con los temas 4,5, 6 y 7. El restante
30% de la nota final sera el resultado de la aplicacion de los demas sistemas de evaluacion (elaboracién de trabajos teéricos, presentacion oral de temasy
valoracion de la participacién con aprovechamiento en clase).

Por el contrario, los alumnos que hayan suspendido la prueba de progreso o que no la hayan realizado, deberan presentarse al examen de

dicha convocatoria ordinaria (valorado, en este caso, con el 70% de la nota final) con todo el temario de la asignatura. Igualmente, el restante 30% de la nota
final serd el resultado de la aplicacion de los demés sistemas de evaluacion.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Los alumnos que suspendan el examen en la convocatoria ordinaria tendran la posibilidad de presentarse a la convocatoria extraordinaria, en la que seran
evaluados de todo el temario de la asignatura. Ademas, en este examen de la convocatoria extraordinaria (valorado con un 70% de la nota final) se seguiran
teniendo en cuenta las notas obtenidas por los alumnos durante el curso en los restantes sistemas de evaluacion (elaboracion de trabajos teéricos,
presentacion oral de temas y valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase), ponderados con el 30% de la nota final.

En caso de no superar la prueba final no se consideraran el resto de las actividades evaluables, siendo la nota de la asignatura Unicamente la nota obtenida en
dicha prueba final.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 12
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 4.25
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Comentarios generales sobre la planificacion: La planificacion de la asignatura podra sufrir alguna modificacién por causas imprevistas. En algunos casos,
las précticas se realizaran al finalizar el correspondiente tema.

Tema 1 (de 7): INTRODUCCION

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 25
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 5
Tema 2 (de 7): LA POLITICA DE EMPLEO

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 16
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 3.5
Tema 3 (de 7): LA INFLACION

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 15.5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 3

Tema 4 (de 7): EL EQUILIBRIO DE LA BALANZA DE PAGOS




Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 3
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 7.5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 15
Tema 5 (de 7): LA POLITICA MONETARIA
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 1.5
Tema 6 (de 7): LA POLITICA FISCAL
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 1.25
Tema 7 (de 7): LA POLITICA DE RENTAS
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 25
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 5
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 215
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 55
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 12
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 4.25
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 11.75
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 1
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Total horas:112.5

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
ARIAS MOREIRA, X.C. La formacion de la Polftica Civitas Madrid 1999
Econdémica
La Politica Econémica espafiola Instituto de
BAREA TEJEIRO, J. desde la entrada en la Unién Estudios Madrid 2006
Monetaria: un andlisis critico Fiscales
CALVO, A.; PAREJO, J.A;; Manual del Sistema Financiero Ariel Economia. Barcelona 2012
RODRIGUEZ, L.; CUERVO,A.  Espafiol 242 edicién
CASARES RIPOL, J. Etica, Economia y Politica ESIC Madrid 2011
CASARES, J. Temas de Politica Econémica ESIC Madrid 1992
CUADRADO, J.R. (dir.);
MANCHA, T.; VILLENA, J.E.; Politica Econémica. Elaboracién, Mc Graw-Hill. 42 Madrid 2010
CASARES, J.; GONZALEZ, M.; objetivos e instrumentos edicion
MARIN, J.M.; PEINADO, M.L.
ESTEBAN, M. La Politica Econgmica en lempos. oy Madrid 2006
de incertidumbre
Principios de Politica Econémica. gjgﬁcaciones
FERNANDEZ ARUFE, J. (coord.) Ejercicios de testy cuestiones . o ,Madrid 2006
Universitarias. 12
resueltas .
edicion
FERNANDEZ DIAZ, A. (dir.) Fundamentos y papel actual de 2 o, ¢ Madrid 1999
Politica Econémica
0 . . Mc Graw-Hill. 42
FERNANDEZ, A PAREJO, J.A; Politica Econdémica edicién revisada Madrid 2011

RODRIGUEZ, L. X
y actualizada

FERNANDEZ, A.; RODRIGUEZ, Politica Monetaria. Fundamentos y Thomson-

L.; PAREJO, J.A.; CALVO, A,; ) . Madrid 2011
GALINDO, MA. estrategias Paraninfo

FERNANDEZ, A.; RODRIGUEZ, Politica Monetaria: su eficacia y

L.; PAREJO, J.A.; CALVO, A;; ’ AC. 22 ediciobn  Madrid 2003

GALINDO, MA. enfoques alternativos

Diez Temas de Politica Ediciones
GALINDO MARTIN, M.A. e Internacionales Madrid 2001
Econoémica . .
Universitarias
GALINDO MARTIN, MA. (coord,) ' ofica Sociecondmicadela . Madrid 2006
Unién Europea
Instituto de

Politica Econémica. Programas. Estudios Madrid 1993

GREFFE, X. .
Instrumentos. Perspectivas




GAMIR CASARES, L. (coord.)

JORDAN GALDUF, J.M.

JORDAN GALDUF, J.M.
JORDAN GALDUF, J.M.; GARCIA
RECHE, A.; ANTUNANO
MARURI, I. (coords.)

PAREJO, J.A.; CALVO, A.; PAUL,
J.

SEVILLA JIMENEZ, M. (coord.)

SUBIRA i CLAUS, A.; GURGUI i
FERRER, A.

VARIOS AUTORES

Politica Econémica de Espafia

Desafios actuales de la Politica
Economica
Economia de la Union Europea

Politica Econdémica y actividad
empresarial

La Politica Econémica de
Reformas Estructurales
Politica Econdémica. Politicas
instrumentales y sectoriales

Politicas para la competitividad

Politica Econémica de la Espafia
democratica

RipgAkSEditorial.

82 edicion Madrid
Civitas Madrid
Civitas Madrid

Tirantlo Blanch Valencia

CEURA Madrid
Ur.1|verS|dad de Alicante
Alicante

Antoni Bosch Barcelona

Tirant lo Blanch Valencia

2008

2008
2013

1999

1995

1998

2007

2008




