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2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previso, aunque se recomienda tener aprobada la asignatura "Politica Econémica" de segundo curso.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La misién de la asignatura que proponemos es la de desarrollar aspectos no analizados en profundidad en los créditos obligatorios, que pueden ser de utilidad para los alumnos
més interesados en el entorno mas macroeconémico y financiero de la empresa.

Se trata, por tanto, de estudiar dos instrumentos de estabilizacion fundamentales para el decisor politico, la politica monetaria y la fiscal, y una herramienta fundamental para la
supervision y el control de la actividad financiera: la politica financiera. El analisis de la politica monetaria se ha desarrollado de una forma muy amplia en las Ultimas décadas tras la
introduccién de modelos cada vez mas sofisticados y por la aparicion de nuevas corrientes de pensamiento como los New Keynesian, que han considerado a este instrumento
como esencial a la hora de estabilizar la economia. Por ello, resulta imprescindible conocer las aportaciones que han venido ofreciendo diferentes autores para comprender las
implicaciones y problemas que se derivan de la implantaciéon de determinadas medidas monetarias. Por su parte, la politica fiscal ha dejado de ser un instrumento esencial, ya que
se han mostrado los distintos problemas que se han presentado a la hora de implantar medidas fiscales, tales como el efecto crowding-out, los efectos riqueza, etc., siendo
necesario conocer la interrelacion que existe entre ambas politicas.

Por altimo, la politica financiera, con un caracter mucho mas microeconémico que las anteriores, ha ganado gran protagonismo en la escena internacional, debido a la importancia
que los reguladores de la actividad financiera estan dando a la necesidad de garantizar la solvencia de las entidades en un contexto globalizado, donde la interrelaciéon de los
sistemas financieros es un hecho indiscutible y los contagios se producen con gran facilidad.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcién
Comprender el entorno econémico como resultado y aplicacion de representaciones tedricas o formales acerca de como funciona la
EO7 economia. Para ello seran capaces de comprender y utilizar manuales comunes, asi como articulos y, en general, bibliografia puntera
en materias centrales de su plan de estudios.
E08 Capacidad de elaborar informacién econémico-financiera relevante para la toma de decisiones.

Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y autonomo, lo que les permitira desarrollar habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Desarrollar la comunicacién oral y escrita para elaborar informes, proyectos de investigacion y proyectos empresariales, y ser capaz
GO03 de defenderlos ante cualquier comisién o colectivo (especializado o no) en mas de un idioma, recogiendo evidencias pertinentes e
interpretdndolas de forma adecuada.

Go1

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion

Busqueda de informacién, su analisis, interpretacion, sintesis y transmision.

Conocer los modelos y técnicas de analisis del entorno econdmico y juridico al que las empresas se enfrentan en la actualidad, con especial atencion a la
blusqueda de oportunidades y la anticipacién a los posibles cambios.

Resolucién de problemas de forma creativa e innovadora.

6. TEMARIO

Tema 1: La Politica Monetaria
Tema 2: La Politica Fiscal
Tema 3: La Politica Financiera



7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 1
[PRESENCIAL] magistral E07 GOt 08 20| N
Ensefianza presencial (Practicas) L .
[PRESENGIAL] Combinacién de métodos E07 GO1 0.58| 145/ S| N| N
Estudio o preparacién de pruebas . . 1
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo E07 GO1 0.75[18.75| N .
Otra actividad no presencial Otra metodologia E08 GO1 0.75/ 18.75| S| N| N
[AUTONOMA] 9 : :
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién E07 E08 GO1 GO3 0.12 3/ S| S S
Elaboracion de informes o trabajos L .
[AUTONOMA] Combinacion de métodos E07 E08 GO1 GO3 0.75[18.75/ S| N| N
Andlisis de articulos y recension o .
[AUTONOMA] Combinacién de métodos E08 GO1 0.75/18.75| S| N| N
Total: 45 1125
Créditos totales de trabajo presencial: 1.5 Horas totales de trabajo presencial: 37.5
Créditos totales de trabajo auténomo: 3 Horas totales de trabajo auténomo: 75

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones
. L Estudiante Estud. L
Sistema de evaluacion . . Descripcion
presencial semipres.
Prueba final 40.00% 0.00%
Portafolio 60.00% 0.00%
Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

La nota de las actividades formativas se guardara durante el curso vigente.

Los criterios de evaluacién de las actividades formativas son los mismos para estudiantes presenciales y para aquellos estudiantes que no sigan la propuesta
docente especificada en la guia.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

La nota de las actividades formativas se guardara durante el curso vigente.

Los criterios de evaluacién de las actividades formativas son los mismos para estudiantes presenciales y para aquellos estudiantes que no sigan la propuesta
docente especificada en la guia.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:

Se guardara la nota del portafolios del curso anterior.

Los criterios de evaluacién de las actividades formativas son los mismos para estudiantes presenciales y para aquellos estudiantes que no sigan la propuesta
docente especificada en la guia.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 20
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacion de métodos] 145

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 18.75

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 18.75
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 18.75
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 18.75

Comentarios generales sobre la planificacion: La planificacion de la asignatura podra sufrir alguna modificacién por causas imprevistas. El algunos casos las
practicas podran realizarse al final del tema.

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 20
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 145

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 18.75

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 18.75
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacin de métodos] 18.75
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Combinacion de métodos] 18.75

Total horas:112.5

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Afno Descripcion



BANCO CENTRAL Andlisis de la Sostenibilidad de la Deuda en la Zona del Euro BCE Boletin
EUROPEO Mensual
BANCO CENTRAL ) - BCE Boletin
EUROPEO El Mecanismo Europeo de Estabilidad mensual
L " ) BANCO
BANCO CENTRAL La aplicacion de la politica monetaria en la zona euro.
EUROPEO D tacién general sobre los instrumentos y | CENTRAL  Luxemburgo
ocumentacién general sobre los instrumentos y los EUROPEO
BANCO CENTRAL Transmisién de la politica monetaria en la zona del euro un BCE Boletin
EUROPEO P mensula
Banco Central Guia de supervisién bancaria. Frankfurt
Europeo
CALVO,A.y . . ) . )
GALINDO, MA. La Teoria de la Politica Fiscal Dykinson Madrid
Instituto de
CALVO,A.y - ) : )
GALINDO, MA. Lecturas sobre Politica Fiscal E§tud|os Madrid
Fiscales
Célvo Bernardino, A. e)tManuaI de Sistema Financiero Espafiol Ariel . Barcelona
alii Economia
Ferndndez Diaz, A. Politica Monetaria . Fundamentos y Estrategias Thonsgm Madrid
Paraninfo
Ferndndez Diaz, A. Politica Monetaria. Su Eficacia y Enfoques Alternativos AC Madrid
Fernandez Diaz, A.;
Parejo Gamir, J.A.,y  Politica Econémica McGraw Hill Madrid
Rodriguez Saiz, L.
GALINDO, M.A Enciclopedia de Ecoinomia y Empresa Ecobook Madrid
Galindo Martin, M.AA.  Diez Temas de Politica Econémica EIUNSA Madrid
. - ) Ti | )
OCHANDO, C. (Coord) Politicas Econémicas coyunturales: Objetivos e instrumentos Bllfnn;ho Valencia

BANCO DE ESPANA: http//www.bde.es

BANK OF INTERNATIONAL SETTLEMENTS:http://www.bis.org
CENTRE FOR EUROPEAN POLICY STUDIES:http//www.ceps.eu
EUROPEAN CENTRAL BANK: http://ecb.europa.eu

FEDERAL RESERVE: http/www.federalreserve.gov

FISCAL POLICY INSTITUTE: http://fiscalpolicy.org

INSTITUTO DE ESTUDIOS FISCALES: http//www.ief.es
INTERNATIONAL MONETARY
FUND:https://www.imf.org/external/pubs/ft/fandd/basics/fiscpol.htm
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