UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: DERECHO Cédigo: 59309
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 315 - GRADO EN INGENIERIA DE EDIFICACION Curso académico: 2018-19
Centro: 308 - ESCUELA POLITECNICA DE CUENCA Grupo(s): 30
Curso: 2 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaip;:::rltpia;ls:? Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Campus Virtual UCLM Bilingiie: N
Profesor: ALMA PATRICIA DOMINGUEZ ALONSO - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Facultad de Ciencias DERECHO PUBLICO Y DE LA

969179100 |patricia.dominguez@uclm.es

Sociales despacho no. 4.19 |[EMPRESA
Profesor: ANTONIO JOAQUIN NAVARRO ESPEJO - Grupo(s): 30

Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electrénico Horario de tutoria
DERECHO PUBLICO Y DE LA antonio.navarro@uclm.es
EMPRESA ' '

2. REQUISITOS PREVIOS

La asignatura de Derecho no requiere requisitos previos para ser cursada.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El titulo de grado en Ingenieria de Edificacion es un titulo generalista que surge para ejercer la profesion asociada al antiguo titulo de Arquitecto
Técnico y para la adquisicion por parte del egresado de las competencias que le permiten desarrollar las funciones profesionales acordes a
dicha profesion asi como preparar al egresado para la condicién de master y doctor. La vinculaciéon que existe entre la construccién y la
Administracion, ademas, de que uno de los sectores profesionales en los que el egresado desarrollara su labor profesional sera la
Administracion, o bien en la empresa privada pero con una relacién continua con las diferentes Administraciones Publicas, determina que sea
necesario que el egresado conozca unas nociones juridico publicas basicas que debera aplicar en su actividad profesional; igualmente
relevante es la adquisicion por aquél de conocimientos en materia de derecho ambiental asi como en la normativa especifica que regula su
profesion.

Por ello, es necesario que el egresado tenga un conocimiento basico del sistema normativo existente en Espafa, en cuanto que va a utilizar
planes e instrumentos urbanisticos de los que debe conocer su virtualidad, para su aplicacién posterior en otras asignaturas asi como en su
vida profesional. Igualmente, debe conocer algunos aspectos esenciales del funcionamiento de la Administracién espafola, deteniendonos
especialmente en los referido a procedimiento y actos administrativos, asi como en de un sector de actividad de las Administraciones Publicas
con las que esta especialmente relacionado esta profesién es la contratacién del sector publico, especialmente lo referido al contrato de obras,
lo que origina la necesidad de tener unos conocimientos esenciales sobre los tipos, procedimientos y requisitos de contratacién. Otras
instituciones del Derecho Administrativo, que pueden afectar al desempefio profesional de las funciones de los egresados, como la
expropiacion forzosa o la responsabilidad patrimonial de la Administracion, también se hace necesario conocerlos brevemente.

Igualmente, debe tener un conocimiento basico sobre el derecho ambiental, en especial, su relacién con la ordenacién del territorio, para su
posterior utlizacién en otras asignaturas y en su vida profesional, deteniendonos por ello en los aspectos esenciales del Derecho del medio
ambiente.

Por Gltimo, el egresado debe poseer conocientos basicos sobre la legislacion que regula esta profesion, asi como su especifico colegio

profesional, que también seré objeto de estudio.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcion



Conocimientos béasicos del régimen juridico de las Administraciones Publicas y de los procedimientos de contrataciéon administrativa y

E08 .
privada.
GO1 Capacidad de andlisis y sintesis.
G02 Capacidad de organizacion y planificacion.
Go4 Resolucién de problemas.
G06 Razonamiento critico.
Go7 Trabajo en equipo.
G12 Aprendizaje auténomo.
G21 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC).
G22 Correcta comunicacién oral y escrita.
G23 Compromiso ético y deontologia profesional.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Aspectos fundamentales de la contratacion privada, en especial del contrato de compraventa y ejecucién de obras.

Aspectos fundamentales de los procedimientos de contratacion publica, en especial del contrato de obra publica.

Conocimiento de los aspectos esenciales de la organizacién de las Administraciones Publicas y de la posicién juridica del ciudadano.
Conocimientos bésicos de las formas de actuacion de la Administracién Pablica y de las vias de reaccion frente a la actuacion administrativa ilegal.
Conocimientos bésicos del sistema de fuentes normativas.

Conocimientos sobre el régimen de responsabilidad derivada del ejercicio profesional del Ingeniero de Edificacion.

Régimen juridico del Ingeniero de Edificacion y de los Colegios Profesionales.

6. TEMARIO

Tema 1: El Derecho Administrativo y sus bases constitucionales
Tema 2: Las Fuentes del Derecho Administrativo

Tema 3: Las Sanciones Administrativas

Tema 4: Los recursos administrativos

Tema 5: La jurisdiccion contenciosa administrativa

Tema 6: La responsabilidad patrimonial de la Administracion
Tema 7: Introduccion al Derecho Urbanistico

A DAD O BLOQ D A DAD ODOLO A
Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Exposicién por el profesor de las
nociones bésicas sobre los
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion E08 18 s N - diferentes apartados del temario y
[PRESENCIAL] magistral ’ debate con los alumnos de los
asuntos especialmente
interesantes.

” . ) . Preparacién por el alumno de un
Elaboracion de informes o rabajos| Aprendizaje . GO1 GO2 G04 G06 GO7 04| 10| s| N| Sltrabajo sobre algunos de los
[AUTONOMA] cooperativo/colaborativo

temas propuestos por el profesor.
Exposicién en clase del trabajo
Presentacion de trabajos o temas |Aprendizaje G01 G02 G04 G06 GO7 01 o5 sl Nl s Lii“:f?eosg oé:;?i;n;r;c;’goier:aeﬁe
[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo G12 G21 G22 . . .
contenido del mismo en relacién
con otros temas de la asignatura.
Resolucién por el alumno de una
serie de casos practicos
Otra actividad no presencial Aprendizaje basado en G01 G02 G04 G06 G07 15| 375 s/ N s ggZﬁgf;ﬁe?é:ritzr:ize::;;obre
[AUTONOMA] problemas (ABP) G12 G21 G22 ’ ) : L
temario, y discusion
posteriormente en las tutorias
grupales.
Seguimiento y evaluacién por el
. . E08 G01 G02 G04 G06 profesor de las actividades de los
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] ([Tutorias grupales G07 G12 G21 G22 G23 0.5/ 125/ S| N| S alumnos que exigen un trabajo
en equipo.
Estudio o preparacion de pruebas Preparacion por los alumnos de
10 0 prep P Trabajo autbnomo E08 1.7 425 N| -| -[las pruebas de evaluacién que se
[AUTONOMA] .
realizaran a lo largo del curso.
Total: 6| 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo auténomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES



Valoraciones

. ao Estudiante Estud. A
Sistema de evaluacion . . Descripcion
presencial semipres.

A lo largo del curso se realizaran dos pruebas parciales
Prueba 50.00% 0.00% eliminatorias, siempre que el alumno obtenga una nota minima
de 5 en cada una de ellas.

El alumno debera elaborar un trabajo propuesto por el profesor

Elaboracién de trabajos teéricos 30.00% 0.00% .
y debera exponerlo en clase.
Resolucién de problemas o casos 20.00% 0.00% El alumno debera resolver y entregar a}l profesor uln ndmero
determinado de casos sobre el contenido de la asignatura
Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Loa alumnos que realicen la evaluacién continua, deberan realizar dos pruebas parciales o de progreso eliminatorias, siempre que obtengan la nota minima
de 5 en ambas pruebas, o podran optar por realizar una prueba final que abarcara todo el temario , a la que también podra optar quien haya suspendido uno
de los dos examenes parciales. Estas pruebas equivaldra al 50% de la nota, pero para sumar las calificaciones obtenidas en el resto de pruebas (trabajo y
casos practicos), es igualmente necesario aprobar el examen teérico.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Los alumnos realizaran una prueba tedrica sobre la totalidad del contenido del temario, y cuya nota maxima sera de 7.0 puntos. Los otros 3.0 puntos se podran
obtener si se realizan los trabajos o practicas propuestos por el profesor.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Los alumnos deberan realizar una prueba teérica sobre la totalidad del contenido del temario, que equivaldra al 100% de la calificacion.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 7): El Derecho Administrativo y sus bases constitucionales

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 7
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 3
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 8
Periodo temporal: 2 semanas

Grupo 30:

Inicio del tema: 10-09-2018 Fin del tema: 21-09-2018
Comentario: Se explicara el tema y se realizardn debates o casos.

Tema 2 (de 7): Las Fuentes del Derecho Administrativo

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 7
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 3
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 5
Periodo temporal: 2 semanas

Grupo 30:

Inicio del tema: 24-09-2018 Fin del tema: 05-10-2018
Comentario: Se explicara el tema y se realizaran debates o casos

Tema 3 (de 7): Las Sanciones Administrativas

Actividades formativas Horas
Ensefanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccidn magistral] 7
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 105
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 35
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 7.5
Periodo temporal: 2 semanas

Grupo 30:

Inicio del tema: 08-10-2018 Fin del tema: 19-10-2018
Comentario: Se explicara el tema y se realizardn debates o casos. También se realizara el primer examen parcial.

Tema 4 (de 7): Los recursos administrativos

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 4
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 8
Periodo temporal: 2 semanas

Grupo 30:

Inicio del tema: 22-10-2018 Fin del tema: 02-11-2018
Comentario: Se explicara el tema y se realizaran debates o casos.




Tema 5 (de 7): La jurisdiccion contenciosa administrativa
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 11
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 4
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA]|[Trabajo auténomo] 3
Periodo temporal: 2 semanas
Grupo 30:
Inicio del tema: 05-11-2018 Fin del tema: 16-11-2018
Comentario: Se explicara el tema y se realizaran debates o casos.
Tema 6 (de 7): La responsabilidad patrimonial de la Administracion
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 15
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 3
Periodo temporal: 2 semanas
Grupo 30:
Inicio del tema: 19-11-2018 Fin del tema: 30-11-2018
Comentario: Se explicara el tema y se realizaran debates o casos. También se realizara el segundo examen parcial.
Tema 7 (de 7): Introduccion al Derecho Urbanistico
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 3
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 8
Periodo temporal: 3 Semanas
Grupo 30:
Inicio del tema: 03-12-2018 Fin del tema: 21-12-2018
Comentario: Explicacion del tema y repaso general del contenido del temario.
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 45
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 10
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 25
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 375
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 125
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 425

Total horas: 150
Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Gamero Casado, E.; Fernandez  Manual Basico de Derecho .
Ramos, S Administrativo Tecnos Madrid 2014

Punto de acceso e
Legislacién actualizada 2016 informacién
administrativa
http://administracion.gob.es/pag_Home/atencionCiudadana/legislacion.html




