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1. DATOS GENERALES

Asignatura: IVA'Y LA FISCALIDAD INTERNACIONAL Cédigo: 54352
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 4.5
D003 - DOBLE GRADO DERECHO-ADMINISTRACION Y DIRECCION DE

Grado: EMPRESAS - (TO) Curso académico: 2018-19
Centro: 6 - FAC. CC. JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO Grupo(s): 40 42
Curso: 6 Duracién: Primer cuatrimestre
Lengua principal de - . .
imparticion: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MARIA PILAR ALIA AGUADO - Grupo(s): 40 42
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Fact.JItad de CC. Juridicasy |[ECO.POL/HAC. PUB.,EST.ECO./EMP Pilar Alia@uclm.es
Sociales Y POL EC
Profesor: JOSE MARIA CANTOS CANTOS - Grupo(s): 40 42
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
San Pedro Martir/2.1.1 ECONOMIA APLICADA | 5251 josemaria.cantos@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Dada la especialidad de la asignatura, se recomienda haber cursado previamente la asignatura de Fiscalidad Empresarial: Introduccién y Fiscalidad Personal,
impartida en el 32 curso de Grado de A.D.E.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura IVA y Fiscalidad Internacional es una optativa del 42 curso del Grado de Administracién y Direccién de Empresas que aporta al alumno un
conocimiento basico de la fiscalidad internacional. En un primer bloque de la misma se estudia y analiza el Impuesto sobre el Valor Adadido, uno de los
impuestos principales que afecta a la actividad empresarial, caracterizado por su aplicacién a nivel europeo. Posteriormente, se pretende que el alumno
conozca la problematica fiscal que afecta a las empresas en los procesos de internacionalizacion, con el objetivo de reducir la doble o multiple imposicién a la
que se ven sometidas las mismas en sus operaciones transfronterizas.

La trascendencia de esta materia se justifica ante el proceso de internacionalizacion de la economia espafiola y el fenémeno de la globalizacién econdmica,
con el fin de ofrecer una vision integral y actualizada de la fiscalidad internacional, asi como estudiar las medidas fiscales antielusion y establecer las bases
para una planificacién fiscal internacional, que permita optimizar los recursos empresariales. Todo ello, exige una constante actualizacién de conocimientos y
préctica a lo largo del curso debida a la repercusién inmediata de la actividad legislativa.

Por tanto, el propésito de esta asignatura es dar a conocer al alumno las consecuencias fiscales de la actividad empresarial en el &mbito internacional,
haciendo especial hincapié en ponerle en condiciones de integrar el factor fiscal en las decisiones de gestién empresarial en su actividad profesional. De ahi
que el objetivo fundamental de la asignatura IVA y Fiscalidad Internacional sea capacitar al alumno para que integre la fiscalidad en su actividad profesional,
considerandola como un factor estratégico mas en la toma de decisiones de la gestion y direccion empresarial.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Caédigo Descripcion

EO1 Tomar conciencia de la importancia del Derecho como regulador de las relaciones sociales.

£03 Establecer la planificacién y la organizacion de cualquier tarea en la empresa con el objetivo final de ayudar en la toma de decisiones
empresariales.

£05 Desarrollar la capacidad de a partir de registros de cualquier tipo de informacién sobre la situacién y posible evolucién de la empresa,
transformarla y analizarla en oportunidades empresariales.

Co1 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo, lo que les permitird desarrollar habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Go02 Conocimientos a nivel de usuario de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

GO03 Una correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Aplicar el andlisis cuantitativo de la empresa y su entorno.

Buscar informacion, su andlisis, interpretacion, sintesis y transmisién.

Resultados adicionales

1 - Conocer la estructura y funcionamiento del IVA. 2 - Realizar liquidaciones de IVA. 3 - Conocer las obligaciones fiscales, derivadas de la realizacién de una



actividad empresarial, en el &mbito de la imposicién indirecta. 4 - Conocer las consecuencias de la interaccion de soberanias tributarias diferentes con
aplicacién de criterios fiscales distintos que inciden sobre los flujos de capitales y pagos y las actividades empresariales. 5 - Conocer los elementos esenciales
recogidos en los convenios para evitar la doble imposicién.

6. TEMARIO

Tema 1: El Impuesto sobre el Valor Aiiadido (IVA)

Tema 1.1 Concepto, hecho imponible, operaciones y exenciones

Tema 1.2 Devengo, sujeto pasivo, base imponible y tipos impositivos

Tema 1.3 Régimen de deduccién, regimenes especiales y gestion del impuesto
Tema 2: Introduccion a la fiscalidad internacional

Tema 2.1 Principios de fiscalidad internacional

Tema 2.2 La doble imposicién internacional y mecanismos de correccion

Tema 2.3 El impuesto sobre la renta de no residentes

Tema 2.4 Algunos supuestos de fiscalidad internacional de rentas y de operaciones

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria)

[PRESENCIAL] Combinacién de métodos G02 0.84 21| N| [ -

Habra grupos de
EO5 0.45(11.25| N| -| -|practicas/Practicas
tutorizadas/otras opciones

Ensefianza presencial (Practicas) |Aprendizaje basado en
[PRESENCIAL] problemas (ABP)

Elaboracion de informes o trabajos|Aprendizaje 3157875 | Nl s

[AUTONOMA] cooperativo/colaborativo
Prueba final [PRESENCIAL] 0.06 15§ S S
Total: 4.5 1125
Créditos totales de trabajo presencial: 1.35 Horas totales de trabajo presencial: 33.75
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.15 Horas totales de trabajo autonomo: 78.75

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones
. - Estudiante Estud. P
Sistema de evaluacion . . Descripcion
presencial semipres.
Prueba 60.00% 0.00%
Resolucién de problemas o casos 30.00% 0.00%
Presentacién oral de temas 10.00% 0.00%
Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Dos criterios no excluyentes. Uno: evaluacién continua con dos pruebas escritas y, eventualmente, la realizacion de alguna préactica. Dos: examen final escrito;
en este caso, se guardan las calificaciones de las pruebas parciales superadas en evaluacién continua.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Examen final escrito. Se guardan las calificaciones de las pruebas parciales superadas en evaluacién continua.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 21
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 11.25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 78.5

Prueba final [PRESENCIAL][] 1.5

Comentarios generales sobre la planificacion: 1. Clases teéricas: El seguimiento de dichas clases requerira que los alumnos hayan leido previamente y con
cierto detenimiento el tema que va a ser objeto de explicacién. 2. Clases practicas: Durante las mismas se resolveran los casos practicos propuestos por el
profesor. Estos casos practicos se entregaran con antelacién al profesor para su evaluacién. Durante el desarrollo de la asignatura, el alumno dispondra de
clases practicas que e permitan profundizar en la materia, a fin de desarrollar las practicas propuestas con mayor fluidez y comprensién

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 21
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 11.25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 785

Prueba final [PRESENCIAL][] 1.5

Total horas: 112.25




10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
ALBI IBANEZ, E. et al Sistema fiscal espafiol () Alm_el Econ_o_nlwla
(Ultima edicién)
CORDON EZQUERRO, T. Manual de fiscalidad internacional 'eifc(i‘é':]')ma
DIZY, D; RODRIGUEZ, J.A.; ROJi, Sistema fiscal espafiol. Ejercicios Ed. Universitaria 2018
L.A. préacticos Ramén Areces
FALCON Y TELLA, R; PULIDO Fiscalidad internacional Marcial Pons
GUERRA, ME GASCON, A (Gltima edicién)
Gascon, A. IVA préctico CEF Madrid 2015
. . Lo Thomson-
MORENO, MC; PAREDES, R~ scalidad individualy Reuters ((iltima
empresarial. Ejercicios resueltos .
edicién)
SERRANO ANTON, F Fiscalidad internacional CEF (dltima
edicién)




