UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: ECONOMIA Codigo: 35306
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 335 - GRADO EN DERECHO (TO) Curso académico: 2023-24
Centro: 6 - FAC. CC. JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO Grupo(s): 40 41
Curso: 1 Duracion: C2
Lenguaipra;:n:rl:ia;léc: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: www.uclm.es/area/hacienda Bilinglie: N
Profesor: AGUSTIN GARCIA RICO - Grupo(s): 40 41
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
San Pedro Martir/2.1.3 ECONOMIA APLICADA | 5145 agustin.grico@uclm.es Se detallara al inicio de curso en Campus Virtual

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Entre las competencias que un graduado en Derecho debe adquirir se encuentran las de identificar las teorias basicas de la ciencia econémica y analizar la
realidad social desde una perspectiva econémica, comprender el marco juridico y fiscal que condiciona la actividad econémica y empresarial y ser capaz de
valorar criticamente el ambito en el que se desarrolla la accion del Estado y se definen y ejecutan las politicas publicas.

A todos estos asuntos sirven los contenidos de ECONOMIA, catalogada entre las asignaturas de Fundamentos Juridicos y Econémicos y que sirve de base para
aquellas otras que requieran de los mismos, ya sean en el &mbito del Derecho Publico o del Derecho Privado.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion
Identificar las teorias basicas de la ciencia econémica y analizar la realidad social desde una perspectiva econémica y su incidencia

E16 en el Derecho.

G09 Desarrollar un pensamiento critico y autocritico.

G10 Desarrollar la capacidad de andlisis y sintesis y fomento del aprendizaje auténomo.
G4 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

G15 Capacidad de localizacion, seleccion, tratamiento y gestion de la informacién.

G16 Generar y transmitir nuevas ideas, promover iniciativas propias y buscar la excelencia.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Conocery comprender en qué contexto politico, social y econémico ha tenido lugar la formacién y desarrollo de los diferentes Derechos histéricos espafioles.
Aprender la estructura, funcionamiento y competencia de las instituciones juridicas, politicas y sociales, creadoras y configuradoras del Derecho espafiol en sus
diversas épocas histdricas.

Razonar en términos econémicos, reflexionar sobre temas de la realidad social en términos econémicos y emplear el lenguaje econémico.
Comprender los fenémenos econémicos desde las teorias y herramientas basicas de la Ciencia Econémica.

6. TEMARIO

Tema 1: La Economia como Ciencia Social

Tema 2: Oferta, Demanda y Teoria del Consumo

Tema 3: La Produccion y los Costes

Tema 4: La Intervencion del Sector Publico en los mercados
Tema 5: Contabilidad Nacional y agregados macroeconémicos
Tema 6: El crecimiento econdmico

Tema 7: Inflacién, desempleo y Balanza de Pagos

Tema 8: Dinero y Sistema Bancario

Tema 9: La Union Econémica y Monetaria

Tema 10: Actividad financiera y Sector Publico

Tema 11: El presupuesto publico

Tema 12: Fundamentos de Gasto Publico



Tema 13: Ingresos Publicos y Principios de la Imposicion
Tema 14: Federalismo Fiscal y Hacienda Europea

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Se facilitara al alumno un desarrollo pormenorizado de la asignatura

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) L . :
[PRESENCIAL] Combinacién de métodos E16 G09 G10 G14 G15G16| 1.12 28[ N
Ensefianza presencial (Practicas) L . . _—
[PRESENGIAL] Combinacién de métodos E16 G09 G10 G14 G15 G16 0.6 15| S| N|Habra grupos de practicas
Estudio o preparacion de pruebas S . R
[AUTONOMA] Combinacion de métodos E16 G09 G10 G14 G15 G16 2.8 70( N
Elaboraciéon de informes o trabajos o .
[AUTONOMA] Combinacién de métodos E16 G09 G10 G14 G15 G16 0.8 20| S| N
Prueba final [PRESENCIAL] Combinacién de métodos 0.08 2| 8§ S
Prueba parcial [PRESENCIAL] Combinacién de métodos E16 G09 G10 G14 G15 G16 0.6 15/ S| N
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. L Evaluacion |Evaluacién no L
Sistema de evaluacion . ., |Descripcion
continua continua
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |10.00% 0.00%
Pruebas de progreso 70.00% 0.00%
Prueba final 0.00% 100.00%
Resolucién de problemas o casos 20.00% 0.00%
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacién del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 28
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 15

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 70
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 20

Prueba final [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2

Comentarios generales sobre la planificacion: Los temas se irdn desarrollando de manera secuencial a lo largo del cuatrimestre a razén de un tema por
semana

Tema 1 (de 14): La Economia como Ciencia Social
Periodo temporal: Segundo Cuatrimestre

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 15
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 28

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 70
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacion de métodos] 20

Prueba final [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2

Total horas: 135

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Ultima edicién del
. Mc Graw-Hill manual. Recomendado
Blanco, J.M Economia ..
Educacién para preparar los
capitulos 1 a 10.
Ultima edicién del
Krugman et al Fundamentos de Economia Reverte manual. Recomendado

para preparar los



Mankiw, G.

Mochon, F.

Albi et al.

Samuelson, P.y Nordhaus, W.

Stiglitz, J.E.

Principios de Economia

Economia. Teoria y Politica

Economia del Sector Publico

Economia

La Economia del Sector Publico

Mc Graw-Hill

McGraw Hill

Ariel

McGraw Hill

A. Bosch
Editores

capitulos 1 a 10.
Ultima edici6n del
manual. Recomendado
para preparar los
capitulos 1 a 10.

Ultima edicién del
manual. Recomendado
para preparar los
capitulos 1 a 10.

Ultima edicién del
manual. Recomendado
para preparar los
capitulos 11 y siguientes.
Ultima edicién del
manual. Recomendado
para preparar los
capitulos 1 a 10.

Ultima edicién del
manual. Recomendado
para preparar los
capitulos 11 y siguientes.
Se iran proporcionando
lecturas de articulos
divulgativos o de
investigacion y
referencias de capitulos
de manuales especificos
alo largo del cuatrimestre




