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1. DATOS GENERALES

Asignatura: PRACTICAS EN EMPRESA Caédigo: 310660
Tipologia: PRACTICAS EXTERNAS Créditos ECTS: 9
2330 - MASTER UNIVERSITARIO EN CONSULTORIA Y ASESORIA

Grado: FINANCIERA Y FISCAL Curso académico: 2023-24
Centro: Grupo(s): 10 40
Curso: 1 Duracién: C2

Lengua principal de
imparticion:

Uso docente de
otras lenguas:

Espafiol Segunda lengua:

English Friendly: N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JESUS ANTONIO SANCHEZ ARAQUE - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electrénico Horario de tutoria
San Pedro Martir - Planta 3- |ADMINISTRACION DE 5181 esus araque@ucim.es
Despacho EMPRESAS
Profesor: JESUS FERNANDO SANTOS PENALVER - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
2 planta Despacho 3.01  [ADMINISTRACION DE EMPRESAS |5131 jesus.santos@uclm.es
Profesor: ANGEL TEJADA PONCE - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  [Correo electronico Horario de tutoria
Ez;::rltai%e CC. Econ.y QEA“;::E\EELZACION DE 2321 angel.tejada@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Haber superado 120 créditos de la carrera (50%)

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Las Practicas Académicas Externas tienen por objetivo profundizar en los conocimientos, capacidades y actitudes aprendidos a lo largo del proceso de
formacién del alumno, vinculando al estudiante con la realidad laboral de tal manera que pueda completar su formacién teérica con la experiencia practica,

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
No se han establecido.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
No se han establecido.

6. TEMARIO

Tema 1: Seminario de Orientacion

Tema 2: Realizacion de practicas

Tema 3: Supervision y tutorizacion de la Universidad
Tema 4: Supervision y tutorizacion de la empresa
Tema 5: Elaboracion de la memoria

A DAD O BLOQ ) A DAD ODOLO A
Competencias

Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas| Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Practicas)

[PRESENCIAL] Practicas 12| 300| S| S
Total: 12| 300
Créditos totales de trabajo presencial: 12 Horas totales de trabajo presencial: 300
Créditos totales de trabajo auténomo: 0 Horas totales de trabajo autonomo: 0

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)



8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. i Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Realizacion de practicas externas 30.00% 0.00% - Evaluacion del tutor de la entidad colaboradora
Elaboracion de memorias de practicas 70.00% 0.00% - Evaluacioén del tutor académico
Total:) 100.00% 0.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Para evaluar las Practicas Académicas Externas se tendran en cuenta
- Evaluacion del tutor de la entidad colaboradora (30%)
- Evaluacion del tutor académico y memoria de PAEs (70%)
Evaluacion no continua:
No procede
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Para evaluar las Practicas Académicas Externas se tendran en cuenta
- Evaluacion del tutor de la entidad colaboradora (30%)
- Evaluacién del tutor académico y memoria de PAEs (70%)

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 300
Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 300

Total horas: 300

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
No se ha introducido ningtin elemento bibliografico




