UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: INSTRUMENTACION ELECTRONICA Codigo: 56503
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: i%(zrbcl\i&@r%i%ltlol;\lGENlERlA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y Curso académico: 2023-24
Centro: 303 - E.ING. INDUSTRIAL Y AEROESPACIAL TOLEDO Grupo(s): 40
Curso: 3 Duracién: C2
Lengua principal de - . .
imparticion: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: accesible a través de moodle Bilingiie: N
Profesor: JOSE LUIS SANCHEZ DE ROJAS ALDAVERO - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
INGENIERIA ELECTRICA,

COORDINADOR. Despacho

. - ELECTRONICA, AUTOMATICA Y via Teams [joseluis.saldavero@ucim.es
Tecnologia Electrénica

COMUNICACIONES

2. REQUISITOS PREVIOS

Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos.
Conocimientos de los fundamentos de la tecnologia electrénica y la electrénica analégica y digital.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura pertenece al médulo especifico de electrénica industrial e integra aspectos de otras asignaturas clave de la especialidad como son la electrénica
analégica y la digital, junto con la tecnologia de sensores, para poder conocer, disefiar y utilizar los sistemas de instrumentacioén y medida electrénicos.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

A04 Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

A05 Haber desarrollado habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
A07 Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

A08 Una correcta comunicacion oral y escrita.

A15 Capacidad para manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

D05 Conocimiento aplicado de instrumentacion electrénica.

D07 Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcién

Capacidad para disefiar sistemas electrénicos para la transduccién y acondicionamiento de sefiales.
Conocimiento aplicado de instrumentacion electronica.

Capacidad para seleccionar los sensores adecuados para cada aplicacion.

6. TEMARIO

Tema 1: Introduccidn a los instrumentos de medida

Tema 2: Acondicionadores de sefial

Tema 3: Ruido e interferencias en instrumentacion

Tema 4: Sensores: principios de funcionamiento, caracteristicas y aplicaciones
Tema 5: Sistemas de adquisicion de datos

Tema 6: Actuadores: principios de funcionamiento, caracteristicas y aplicaciones
Tema 7: Software de instrumentacion

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

correspondencia entre temario de la guia y de la memoria verificada:

Memoria Verificada Guia-e




Introduccién a los sistemas de medida. Temas 1,6y 7
Sensores: clasificacion, caracteristicas y aplicaciones. Tema 4
Acondicionadores de sefial. Tema 2
Interferencias, cableado y apantallado. Tema 3
Circuitos integrados comerciales con aplicacion en el ambito de la instrumentacién electrénica. Tema 2
Sistemas de adquisicién de datos Tema 5

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
En;zgzr;\lzgl%_e]senmal (Teoria) Combinacién de métodos gg‘; A05 AD7 A08 A5 D05 1.6 40| N| -|Clases de teoria y problemas
Busqueda de informacion técnica en
Presentacion de trabajos o temas Trabajo dirigido o tutorizado A04 A05 AO7 AO8 A15 D05 02 5l s la web, relativa a los instrumentos y
[PRESENCIAL] D07 ’ transductores disponibles
comercialmente
Presentacion de las posibilidades de
MULTISIM para la experimentacion
simulada con sensores y circuitos
Ensefianza presencial (Practicas) Trabajo con simuladores A04 A05 A07 AO8 A15 D05 0.4 10l s acondicionadores practicos.
[PRESENCIAL] D07 ’ Elaboracién de practicas guiadas,
cuyo guién con planteamiento y
objetivos es proporcionado al
alumno.
Estudio o preparacion de pruebas . . A04 A05 AO7 A08 A15 D05 Preparacion personal del alumno con
[AUTONOMA] Trabajo autonomo D07 36 90| NI - posibilidad de consultas al profesor
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién A04 A05 A07 A0O8 A15 D05 02 5 Evaluacion qe la materia mediante
D07 prueba escrita
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

A na Evaluacion |Evaluacién no PR
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Presentacion oral de temas 10.00% 10.00% Revisién dle’ produgtos cqmermales, principios y aplicaciones.
La valoracién es orientativa.
Elaboracién de una practica guiada, cuyo guién con
Elaboracién de memorias de practicas 30.00% 30.00% planteamiento y objetivos es proporcionado al alumno. La
valoracion es orientativa.
Resolucién de ejercicios practicos similares a los realizados a
Prueba final 60.00% 60.00% lo largo del curso en las actividades formativas de Teoria y
Problemas. La valoracion es orientativa.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Para superar la asignatura deberan aprobarse todas y cada una de las partes evaluadas.
Evaluacion no continua:
Para superar la asignatura debera aprobar el examen, consistente en las tres partes indicadas anteriormente
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Criterios igual a la ordinaria
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Criterios igual a la ordinaria



9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo con simuladores] 10
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 90
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Tema 1 (de 7): Introduccion a los instrumentos de medida

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 5
Periodo temporal: distribuidas a lo largo del curso

Tema 2 (de 7): Acondicionadores de sefal

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 5
Tema 3 (de 7): Ruido e interferencias en instrumentacion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 5
Tema 4 (de 7): Sensores: principios de funcionamiento, caracteristicas y aplicaciones

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 10
Tema 5 (de 7): Sistemas de adquisicion de datos

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 5
Tema 6 (de 7): Actuadores: principios de funcionamiento, caracteristicas y aplicaciones

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 5
Tema 7 (de 7): Software de instrumentacion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 5
Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 40
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo con simuladores] 10
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 90
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5

Total horas: 150
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