UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: MACROECONOMIA INTERMEDIA Codigo: 54315
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 318 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (TO) Curso académico: 2023-24
Centro: 6 - FAC. CC. JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO Grupo(s): 40 41 45 43
Curso: 2 Duracién: C2
Lenguaip;:::rltpia;ls:? Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ALVARO HIDALGO VEGA - Grupo(s): 40 43
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Eignli’:ndi::c:)Martw/Anahsw ﬁll;l\;:l;\:;{SSECONOMICO Y 5043 alvaro.hidalgo@uclm.es Lunesde 12a13yde15a17 ymartesde 14a 17
Profesor: VICTOR MANUEL VICENTE VAZQUEZ - Grupo(s): 41 45
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
ANALISIS ECONOMICO Y . .
FINANZAS victor.vicente@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura forma parte del médulo Analisis Econémico, dentro de la materia Macroeconomia. Se impartird a lo largo del segundo semestre del 22 curso del
grado de ADE.

Esta asignatura profundiza en el desarrollo de los conceptos y modelos que los alumnos han aprendido en la asignatura de Introduccién a la Economia de
primer curso. Ademas, desarrolla conceptos y herramientas que los alumnos deberan manejar en asignaturas de politica econémica, economia espafola e
internacional y finanzas. Los contenidos, herramientas y competencias adquiridas con la asignatura pueden servir de base para el Trabajo Fin de Grado.

Por Gltimo, esta asignatura proporciona la base imprescindible para el desempefio de las profesiones a las que el grado de ADE da acceso en la medida en
que permite comprender el entorno econdémico en el que se inserta la actividad profesional que el estudiante vaya a desempefar: comportamiento de los
agentes econémicos, comprension de los factores que explican la evolucién de las grandes variables macroeconémicas e influencia de estas variables en el
resultado de la empresa.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Caédigo Descripcion
Comprender el entorno econémico como resultado y aplicacién de representaciones teéricas o formales acerca de cémo funciona la
E07 economia. Para ello seran capaces de comprender y utilizar manuales comunes, asi como articulos y, en general, bibliografia puntera
en materias centrales de su plan de estudios.
E11 Conocer el funcionamiento y las consecuencias de los distintos sistemas econémicos.
E13 Capacidad para la realizacién de modelos I6gicos representativos de la realidad empresarial.

Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo, lo que les permitird desarrollar habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Desarrollar la comunicacién oral y escrita para elaborar informes, proyectos de investigacion y proyectos empresariales, y ser capaz
GO03 de defenderlos ante cualquier comisién o colectivo (especializado o no) en mas de un idioma, recogiendo evidencias pertinentes e
interpretdndolas de forma adecuada.

Utilizar de manera adecuada las TIC, aplicandolas al departamento empresarial correspondiente con programas especificos de dichos

Go1

Go4 J .

ambitos empresariales.

Capacidad para trabajar en equipo, liderar, dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, en el entorno
GO05 nacional e internacional de la empresa y sus respectivos departamentos, de forma que se consigan sinergias beneficiosas para la

entidad.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocer las principales teorias y enfoques de analisis econémico para ser capaz de explicar el comportamiento de los agentes econdémicos en los niveles
micro y macroecondmico, asi como las imperfecciones que pueden surgir en distintos sectores como consecuencia del proceso econdémico.

Escuchar, negociar, persuadir y defender argumentos oralmente o por escrito.

Trabajar de forma auténoma y con iniciativa personal.

Resolucién de problemas de forma creativa e innovadora.



Buscar informacién, su analisis, interpretacion, sintesis y transmision.

Resultados adicionales

2. Determinar e interpretar el equilibrio macroeconémico (nivel de renta y tipo de interés) en una economia abierta a través de modelos macroeconémicos de

demanda.

3. Determinar e interpretar el equilibrio macroeconémico (nivel de renta, precios y tipo de interés) en una economia cerrada a través de modelos
macroeconémicos de demanda y oferta a corto plazo y largo plazo.
4. Determinar e interpretar el equilibrio macroeconémico (nivel de renta, precios y tipo de interés) en una economia abierta a través de modelos
macroeconémicos de demanda y oferta a corto plazo y largo plazo.
5. Identificar los determinantes del equilibrio a largo plazo del mercado de trabajo y la tasa de desempleo de equilibrio.
6. Analizar el dilema a corto plazo y largo plazo entre inflaciéon y desempleo.
7. Revision critica de los fundamentos y del papel de las instituciones de los modelos macroeconémicos.
13. Aplicar eficazmente los principios y roles del trabajo en grupo pequefio (competencia genérica transferible).
14. Utilizar las TIC para busqueda de informacién, elaboracion de trabajos e informes y presentacion de dichos trabajos en el aula (competencia genérica

transferible).

1. Determinar e interpretar el equilibrio macroeconémico (nivel de renta y tipo de interés) en una economia cerrada a través de modelos macroeconémicos de

demanda.

8. Analizar y evaluar un mismo fenémeno econémico (inflacién, desempleo, productividad, etc.) bajo el prisma de las distintas escuelas macroeconémicas.
9. Anticipar y evaluar el impacto de las perturbaciones econémicas, politicas y sociales en la macroeconomia a través de los distintos modelos.

10. Utilizar las fuentes de informacion estadisticas para la evaluacién de los modelos macroeconémicos.
11. Redactar y presentar informes sobre situaciones concretas de la economia en su conjunto.
12. Comprender la trascendencia social de los temas econdmicos y la importancia de actitudes éticas (competencia genérica transferible).

6. TEMARIO

Tema 1: Los hechos macroeconémicos y los temas de la macroeconomia
Tema 2: El sector financiero y su interaccion con el sector real.

Tema 3: Analisis de una economia abierta a través del modelo.

Tema 4: El modelo OA-DA en el corto plazo.
Tema 5: El modelo OA-DA en el largo plazo.
Tema 6: Extension y revision critica de los fundamentos de la macroeconomia.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Clase presencial teérica,
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion E07 E11 E13 GO1 G0O3 G04 1253125/ Nl - fundamentalmente expositiva pero
[PRESENCIAL] magistral G05 ’ ’ también puede incluir trabajo
cooperativo y dirigido.
Clase presencial de practicas con
Ensefianza presencial (Practicas) ejercicios, debates y/o trabajo
Combinacién de métodos E07 E11 E13 GO1 GO5 0.87( 21.75| S| N|cooperativo, seminarios grupos de
[PRESENCIAL] e ) . .
précticas si las circunstancias lo
permite
Realizacién de practicas que cubren
Elaboracién de informes o trabajos tanto conceptos basicos como
P Combinacién de métodos E07 E11 E13 GO1 G03 G04 1 25| S| Nlaplicaciones numéricas y relacién de
[AUTONOMA] . .
teorias y hechos de la economia real,
recensiones
Trabajo auténomo de estudio para
?S%?u%ﬂi?amon de pruebas |5, bajo auténomo E07 E11E13G01G03Go4| 08| 20| N| - 235;':32’; I‘:]‘leﬁti:;zé‘gfs
articulos, busqueda de datos, etc.
[TF‘,‘SEr'S?Zh'{gI'X'Ld]“a'eS Combinacién de métodos E07 E11 E13 GO1 008 2| S| N[Tutorfas individuales
Trabajo en grupo sobre la evolucion
EIabo’raci()n de informes o trabajos Trabajo en grupo E07 E11 E13 GO1 G03 G04 092 o3l s de variables macroeconémicas
[AUTONOMA] Go05 ’ estudio de casos. Incluye tutorias,
presentacion oral y/o escrita.
F}l{lzﬁ;l\c‘)g;ﬂnanos Combinacién de métodos (E;(())Z E11E13 GO1 C03 GO4 0.08 2| S| NiTaller de trabajo en grupo
Estudio 0 preparacion de pruebas E07 E11 E13 GO1 G0O3 G04 088 2o Nl - Preparacién de la prueba objetiva
[AUTONOMA] G05 ' final.
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién E07 E11 E13 G0O3 0.12 3| S| S|Prueba objetiva final
Total: 6/ 150

Créditos totales de trabajo presencial: 2.4

Horas totales de trabajo presencial: 60

Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6

Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Sistema de evaluacion

Evaluacion no
continua*

Evaluacion
continua

Descripcion




Actividades de autoevaluacién y coevaluacion 5.00% 5.00% Resolucién de cuestionarios y tareas en moodle
Prueba final 70.00% 90.00% Incluye prueb'a final y puede incluir prueba de progreso y
pruebas parciales.
e e ) Portafolio, j , asi i | i
Valoracion de la participacién con aprovechamiento en clase [10.00% 0.00% ortafolio tra.lba]o en grupo ggstenua acasey tut.ona.s cor‘1
aprovechamiento y otras actividades (talleres, seminarios, ¢)
Resolucién de problemas o casos 15.00% 5.00% Resolucién de problemas en clase
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La asignatura sigue un sistema de evaluacién basado en la valoracion de diversas actividades formativas y un examen. Se requiere que el alumno
obtenga un 4 (sobre 10) en la prueba final de evaluacién para hacer media con la calificacién obtenida en el resto de actividades formativas propuestas.
Aquellos alumnos que, aun habiendo realizado actividades evaluables, deseen ser evaluados con los criterios de evaluacién no continua deben
comunicarlo al profesor antes del final del periodo de clases.

Respecto a la evaluacién en caso de enfermedad u otras circunstancias especiales (normas atenuantes), véase el articulo 7 del Reglamento de
Evaluacién del Estudiante de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Evaluacién continua a través de:

(a) Cantidad y calidad de las practicas. Es necesario entregar un minimo de practicas y resolver una serie de cuestiones dentro de cada una de ellas.

(b) Participacién en las sesiones teéricas, practicas, seminarios, tutorias... Se valora la participacién activa a través de resolucién de ejercicios, preguntas,
participaciéon en debates y aprovechamiento de tutorias.

(c) Realizacion de pruebas y cuestionarios en moodle: test, ejercicios, resumen de articulos, etc

(d) El examen final incluird todos a algunas de estas partes: preguntas cortas, temas de desarrollo, ejercicios numéricos y aplicaciones practicas.

Calificacién final numérica de 0 a 10.
Evaluacion no continua:
Aquellos alumnos que opten por la evaluacién no continua deberan comunicarlo en el plazo y siguiendo el mecanismo que establezca el profesorado.

La evaluacion se realizara con una prueba final que incluira las pruebas especificas que se consideren necesarias para evaluar todas las competencias
de la asignatura.

Respecto a la evaluacién en caso de enfermedad u otras circunstancias especiales (normas atenuantes), véase el articulo 7 del Reglamento de
Evaluacién del Estudiante de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Los criterios en evaluacioén no continua seran:

(a) Entrega de ejercicios y casos por internet o en clase
(b) Realizacién de pruebas y cuestionarios en moodle: test, ejercicios, resumen de articulos, etc
(c) El examen final incluira todos a algunas de estas partes: preguntas cortas, temas de desarrollo, ejercicios numéricos y aplicaciones practicas.

Calificacion final numérica de 0 a 10.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
En la convocatoria extraordinaria se mantiene la nota de la evaluacién continua de la convocatoria ordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
La evaluacion se realizara sobre una Unica prueba escrita siendo necesario para superar la asignatura una puntuaciéon minima de 5 sobre 10.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 31.25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 18.75
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 45
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 25
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 18.75
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacion de métodos] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 45
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 25
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 31.25
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ano  Descripcion



E. Febreroy J. Ux6

Eurostat

C. Diaz, O.Bajo y M. A. Monés

Instituto Nacional de Estadistica

N. G.. Mankiw
O.Bajoy C. Diaz

O. Bajoy M. A. Monés

0. Bajo, C. Diaz y R. Maria-
Dolores

OLIVIER BLANCHARD
OCDE

R. Dornbusch, S. Fischery R.
Startz

Banco de Espafa

Servicios de Estudios de la
Caixa. Informe mensual.
BERNARDO BELZUNEGUI
ORMAZABAL

UCLM,
disponible a
través del
Campus Virtual

Macroeconomia Intermedia, 22 edicién

http://www.europa.eu.int
Ejercicios de macroeconomia

intermedia Antoni Bosch  Barcelona
http://www.ine.es

Macroeconomia Intermedia, 22 edicién Antoni Bosch  Barcelona
Teoria y politica macroeconémica Antoni Bosch  Barcelona

http://www.antonibosch.com/libro/teoria-y-politica-macroeconomica
Curso de macroeconomia (22 edicién) Antoni Bosch  Barcelona
http/www.antonibosch.com/libro/curso-de-macroeconomia-2-ed

Ejercicios de teoria y politica
macroeconémica
http://www.antonibosch.com/libro/ejercicios-de-teoria-y-politica-macroeconomica

Antoni Bosch  Barcelona

Macroeconomia PEARSON 9788490355350
http/www.ocde.org

Macroeconomia Mc Graw Hill

http://www.bde.es

http/www.lacaixa.comunicacions.com

MACROECONOMIA. PROBLEMAS Y PEARSON 9788490353974
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