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2. REQUISITOS PREVIOS

Los establecidos por la normativa para la realizacién de practicas curriculares o estancia en centros de la Universidad de Castilla-La Mancha, en el marco de la
normativa estatal sobre esta cuestién, y que afecta a la realizacién de las practicas en centros del grado de Educacién Social [1]. A pesar de no existir un criterio
restrictivo para la realizacion de esta asignatura, mas alld de haber superado el 50% de los créditos del Grado, siguiendo la propuesta del Programa Verifica
del grado en Educacién Social de la UCLM, se recomienda que el alumno cuente con los conociminentos y competencias necesarios para un adecuado
aprovechamiento y consecucién de las competencias propuestas en esta asignatura (UCLM, 2008)[2].

1-2] Se puede consultar: https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-741 / https://www.uclm.es/estudios/grados/educacion-social

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS.

De acuerdo con lo establecido en el marco normativo vigentem, y siguiendo las directrices del Libro Blancol2l, el "Practicum Il - Estancia Practica” (PII-EP) es
una asignatura cuyo objetivo es ofrecer al estudiante una formacién practica en un contexto laboral real, de modo que pueda desarrollar las competencias
profesionales requeridas para la consecucién del titulo de Grado en Educacién Social por la UCLM. Por tanto, esta asignatura es de marcado caracter
profesionalizador permitiendo un primer contacto del estudiante con escenarios reales de trabajo y con la profesién y sus condiciones particulares.

Esta asignatura permite la puesta en practica de los aspectos epistemolégicos (conceptos, enfoques y modelos tedricos) trabajados durante los cursos
anteriores y, de forma especial, los conocimientos de tipo metodolégico propios del/la Educador/a Social: métodos, estrategias, procedimientos, técnicas y
recursos de intervencién socioeducativa.

Los conocimientos de esta asignatura se orientan a la capacitacién profesional del estudiante mediante el abordaje de una serie de competencias técnico-
profesionales en base a pardmetros de calidad y de posicionamiento critico como proceso esencial para la construccién de su identidad profesional.

Estas intenciones pedagdgicas mantienen una coherencia interna con el Plan de Estudios que nos hemos dado para el desarrollo profesional del/la
Educador/a Social segun lo establecido en el Programa Verifical2l. Se plantean considerando las particularidades de las menciones que integran la oferta

formativa del Grado en Educacién Social en el campus de Cuenca de la UCLM.
RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS.

PII-EP se integra dentro de la materia de “Practicum”que, junto con las materias de "Profesionalizacion de los Educadores Sociales"y "Proyecto Fin de Grado",
configuran el médulo Vltitulado, “Procesos de Profesionalizacion del Educador Social” (UCLM, 2008, pp. 113-117). Este médulo aborda de forma conjunta
conocimientos centrados en el caracter profesionalizante del Grado en Educacion Social.

En este sentido, y aunque la asignatura PII-EP tiene conexién con todas las materias de la titulacion, lo cierto es que mantiene una relacién directa con las
siguientes asignaturas, a saber:

e  Pedagogia Social Il. Bases Profesionalizadoras; Practicum | - Seminarios; y, Trabajo Fin de Grado.
e Optativas de las dos menciones: Mencion Ill. Intervencién Socioeducativa;y, Mencién IV. Educacion Social en Instituciones Educativas.
e Asignaturas referidas a los &mbitos de trabajo de la Educacién Social.

Como se desprende del propio Plan de Estudios, esta asignatura es imprescindible para el desarrollo formativo del perfil del/la Educador Social, por lo que


https://guiae.uclm.es/requisitos/2612/edit#_ftn1
https://guiae.uclm.es/requisitos/2612/edit#_ftn2
https://guiae.uclm.es/requisitos/2612/edit#_ftnref1
https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-741
https://www.uclm.es/estudios/grados/educacion-social
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1

atendiendo a los compromisos recogidos en el Programa Verifica, la calidad que ha de inspirar las practicas debe buscar en todo momento las conexiones
oportunas entre materias para garantizar la coherencia y la no duplicidad del contenido bajo una légica tendente a la coordinacién vertical y horizontal, con
especial énfasis con el Trabajo Fin de Grado.

RELACION CON LA PROFESION.

La practica profesional del/la Educador/a Social se caracteriza por ser cambiante y dinamica, con una clara tendencia a hacerse innecesaria ya que se dirige a
la superacion de deficiencias, problemas y dificultades propias del desarrollo social, asi como la promocién y prevencion social en el marco de sociedades
amparadas en valores democraticos y de ciudadania plena. Asi pues, en linea con lo que recoge la literatura especializadam, el Practicum en Educacién Social
debe aportar de forma progresiva y contextualizada, al menos, cinco aspectos esenciales para el desarrollo profesional del/la Educador/a Social en el contexto
de formacién inicial ofrecido por la Universidad y los centros de practicas, a saber:

1. Aplicar y complementar conocimientos/competencias adquiridas.

2. Adquirir competencias profesionales.

3. Promocionar la empleabilidad del estudiante, en torno a procesos de reflexién-accién-mejora.
4. Promocionar el compromiso social, ético y deontolégico amparado en valores de ciudadania.
5. Fomentar la capacidad de emprendimiento.

Una asignatura como la del PII-EP, para desarrollar sus objetivos en coherencia a las necesidades y demandas de una "profesion como la del/la Educador/a
Social'®l se nutre de la tesis que aboga por tejer espacios de trabajo compartido y movilizar recursos propios para poner en valor una maxima: todos
-profesorado, tutores de centros y estudiantes-, en funciéon de nuestras responsabilidades, contamos con una experiencia que podemos compartir, un saberque
podemos ofrecer, un saber ser que podemos construir y un saber hacer que podemos aportar para crear identidad profesional en el Grado y para aportar
reflexién-accion-mejora a la profesic')n]ﬂ .Y, en ello las practicas en centros pueden ser un escenario ideal para el aprendizaje compartido, situado y
corresponsable a la relevancia que la Educacién Social tiene en la actual sociedad.

El Educaor/a Social es un profesional que hace uso de metodologias, estrategias y recursos educativos para capcitar a las personas en el ejercicio de sus

derechos de ciudadania.

[1] Referencia normativa de la UCLM: Normativa de préacticas externas de los estudiantes de la UCLM (Acuerdo de Gobierno de 26 de febrero de 2013).
Fuente: https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-741

[2] Vila, A. (Coord.) (2004). Titulo de grado en Pedagogia y Educacién Social. Vol. I-Il. Madrid: ANECA.
Fuente: http:/www.aneca.es/var/media/150392/libroblanco pedagogial 0305.pdf

[38] Memoria del Titulo de Grado en Educacién Social (UCLM, 2008). Fuente: https:/www.uclm.es/estudios/grados/educacion-social

[4] Calvo, R.y Esteban, F. (Coords.). El Practicum en la formacién de educadores sociales. XIV Seminario Interuniversitario de Pedagogia Social. Burgos:
Universidad de Burgos; ASEDES (2004). Documentos profesionalizadores. http://www.eduso.net/archivo/docdow.php?id=143 ; Beloki, N. y otros (2011).
Innovando el Practicum de Educacién Social una experiencia de trabajo colaborativo. Revista de Educacion, 354, 237-264.
http://www.revistaeducacion.educacion.es/re354/re354 10.pdf; Zabalza, M. A. (2011). El practicum en la formacién universitaria: Estado de la cuestion. Revista
de Educacidn, 354, 21-43 https:/sede.educacion.gob.es/publiventa/el-practicum-en-la-formacion-universitaria-estado-de-la-cuestion/investigacion-
educativa/22827; Novella, A. (2011). Practicum en re-construccion: Tejiendo colectivamente un modelo de practicas desde la innovacion. REDU: Revista de
Docencia Universitaria, 9 (3), 259 - 280. https:/polipapers.upv.es/index.php/REDU/article/view/11231; Ordefiana Garcia, M.B., Darretxe Urrutxi, L., y Beloki Arizti,
N. (2016). Innovando el Practicum en educacién social: experiencia de trabajo colaborativo a partir de sus protagonistas. Revista iberoamericana de educacion
superior, 7(20), 114-134. http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci _arttext&pid=S2007-28722016000300114&Ing=es&ting=es; Garcia-Vargas, S.-M.
(2021). La identidad profesional de los estudiantes a través de la formacién practica en el grado de educacion social. Revista Practicum, 6(2), 134-136.
https://doi.org/10.24310/RevPracticumrep.v6i2.12830

[5] Saez J. (2003). La profesionalizacién de los educadores sociales. En busca de la competencia educativa cualificadora. Madrid: Libros Dykinson; Sadez J.y
Garcia Molina, J. (20086). Pedagogia Social. Pensar la Educacién Social como profesion. Madrid: Alianza Editorial; Sdnchez-Santamaria, J. y Ramos, F. J.
(coords.) (2015). La educacion social como accién transformadora: reflexiones y experiencias desde distintos ambitos de intervencion profesional. Cuenca,
Espafa: Servicio de Publicaciones - G9.

[6] Manzanares Moya, A. (Dir.) (2013). Proyecto de Innovacion Docente titulada, Coordinacién y Disefio de Recursos Docentes y Profesionales para el
Desarrollo del Practicum en Educacion Social. Campus de Cuenca. UCLM. 82 convocatoria de proyectos de innovacién docente de la UCLM.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

Competencia de observacion, el aprendizaje auténomo y la adaptacién en la interaccion social y personal con agentes, colectivos y
contextos socioculturales.

Go4 Competencia para trabajar en equipos plurales e interdisciplinares.

Capacidad para asumir la necesidad de la formacién permanente y el desarrollo profesional, a partir de la reflexién y la evaluacién de
la propia practica educativa.

G17 Capacidad para detectar, analizar y valorar de manera reflexiva demandas y necesidades socioeducativa.

Habilidad para disefiar, implementar y evaluar estrategias, planes, programas, proyectos y acciones socioeducativas en diversos
contextos y ambitos.

G22 Habilidad para el asesoramiento y acompafamiento educativo de personas y grupos.

Capacidad de compromiso con el desarrollo de la cultura profesional, a través de la formacién permanente, el intercambio profesional,
la vinculacién con los colegios profesionales y la proyeccién de la educacién social.

G03

G14

G18

G27

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Mejorar la capacidad de reflexiéon y andlisis comparativo y critico sobre la practica.

Profundizar en los elementos y dinamicas basicas del ambito laboral al que se incorpora, en sus dimensiones legislativas, teéricas, metodologias, técnicas y
profesionales en general.


https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1
https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-741
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1
http://www.aneca.es/var/media/150392/libroblanco_pedagogia1_0305.pdf
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1
https://www.uclm.es/estudios/grados/educacion-social
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1
http://www.eduso.net/archivo/docdow.php?id=143
http://www.revistaeducacion.educacion.es/re354/re354_10.pdf
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/el-practicum-en-la-formacion-universitaria-estado-de-la-cuestion/investigacion-educativa/22827
https://polipapers.upv.es/index.php/REDU/article/view/11231
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2007-28722016000300114&lng=es&tlng=es
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1
https://guiae.uclm.es/vistaPrevia/3688/999#_ftnref1

6. TEMARIO
Tema 1: Contexto de trabajo del/la Educador/a Social: social normativo, laboral y administrativo
Tema 2: Centro de Practicas

Tema 2.1 Andlisis y diagnéstico socioeducativo

Tema 2.2 Participacion activa en acciones educativas y disefio de propuestas

Tema 2.3 Evaluacion, reflexién compartida y propuestas de mejora con los profesionales
Tema 3: Evaluacion y reflexion sobre las competencias trabajadas

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

El temario se compone de los diferentes &mbitos profesionales de la Educacioén Social, de modo que permita desarrollar el programa formativo del estudiante, de acuerdo a lo que
establece la normativa y en virtud de lo recogido en el Plan de Estudios y el contenido del Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad y los Centros de Practicas. Del
mismo modo, el desarrollo de este contenido estara en funcién del tipo de centro y posibilidades reales del contexto de intervencion, lo cual no significa que no se vayan a trabajar,
sino que se ajustaran y adaptaran al contexto y centro de practicas

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

G03 G04 G14 G17 G18 G22 Participacion en dindmicas

Préacticas externas [PRESENCIAL] |Practicas Go7 12| 300| S| S|institucionales Reuniones con
equipos Accion socioeducativa

Tutorias individuales o Realizacién de memorias y

[PRESENCIAL] Aprendizaje orientado a proyectos|G14 G17 G18 G22 G27 0.8 20 S documentos

Tutorias individuales R . Andlisis institucional y elaboracion de

[PRESENGIAL] Trabajo dirigido o tutorizado G03 G04 G17 0.2 5 S propuestas

Tutoria individual- Seguimiento a
través de correo electrénico y
plataforma virtual Moodle.
Conocimiento legislativos e
institucionales a través de actividad
auténoma del alumno. Tutoria
institucional y Observacion
participante

Elaboracién de memorias de
Practicas [AUTONOMA]

(9]

Trabajo dirigido o tutorizado G14 G17 G18 G22 G27 1.2 30| S

Otra actividad no presencial

[AUTONOMA] Trabajo autbnomo G03 G04 3.8 95 S

p=4

Total: 18| 450
Créditos totales de trabajo presencial: 13 Horas totales de trabajo presencial: 325
Créditos totales de trabajo auténomo: 5 Horas totales de trabajo auténomo: 125

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. L Evaluacion |Evaluacion no L
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

Evaluacién del centro de practicas: evaluacion del desarrollo

Realizacion de practicas externas 50.00% 0.00% ) - )
competencial y del desemperio profesional
Elaboraciéon de memorias de practicas 50.00% 0.00% Evaluacion del resultado de las practicas
Total:) 100.00% 0.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La evaluacion del Practicum se basa en un proceso continuo, colaborativo y compartido entre los/las distintos/as participantes implicados y que tiene que
dar como resultado una calificacién numérica sobre el proceso de practicas del estudiante. A su vez, la evaluacion debe estar orientada a informar sobre
los aspectos fuertes y los susceptibles de mejora a lo largo del proceso de practicas, de modo que se vayan atendiendo hitos del aprendizaje necesarios
para el desarrollo de las competencias del estudiante.

EVALUACION DEL TUTOR/A DEL CENTRO DE PRACTICAS: EVALUACION DEL DESARROLLO COMPETENCIAL Y DESEMPENO PROFESIONAL DEL
ESTUDIANTADO EN PRACTICAS

El/la tutor/a del centro de préacticas tiene responsabilidad en el 50% de la evaluacién del estudiantado en practicas, y se centra en:

a. Evaluacion de Desarrollo Competencial. Valoracion de las competencias desarrolladas por el estudiante a través del apartado A del instrumento Il
(anexo VIII). Esta evaluacion supone el 30% del total de la nota de la asignatura.

b. Evaluacion de Desempefio Profesional. Valoracién de una serie de mbitos pertenecientes a la esfera profesional a través del apartado B del
instrumento Il (anexo VIII). Esta evaluacién supone el 10% del total de la nota de la asignatura.

c. Evaluacién de Resultado: Valoracion del resultado obtenido a través de la realizacién de la Memoria de Practicas. Para llevar a cabo esta evaluacion el
tutor/a del centro de practicas contara con el instrumento Ill (anexo VIII). Esta evaluacién supone el 10% del total de la nota de la asignatura. Escoger el
modelo destinado al/la tutor/a de précticas.

EVALUACION DEL TUTOR/A ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD: EVALUACION DE LA MEMORIA DE PRACTICAS DEL ESTUDIANTE EN PRACTICAS:



El/la tutor/a de la universidad tiene responsabilidad en el 50% de la evaluacién del estudiante en practicas:

a. Evaluacion de Resultado. Valoracion del resultado obtenido a través de la realizacion de la Memoria de Practicas. Para llevar a cabo esta evaluacién
el/la tutor/a de la Universidad contara con el instrumento Il (Anexo VII). Esta evaluacion supone el 40% del total de la nota de la asignatura. Escoger el
modelo destinado al/la tutor/a académico/a. Los criterios de evaluacion son:

1. Inclusién de todos los apartados de la Memoria, de acuerdo a los dos modelos propuestos.

2. Coherencia y claridad expositiva entre las partes, con especial atencién al uso correcto de las normas de ortografia y sintaxis y al ajuste al perfil
profesional.

3. Amplitud y relevancia de la bibliografia, ajuste a las normas de referencia recogidas en el anexo.

. Planteamiento de dudas o preguntas a partir de trabajo auténomo del/la estudiante/a.

. Constancia en el proceso de reflexion-autoevaluacion de la practica docente.

.Numero de tutorias realizadas con el/la tutor/a académico/a y transferencia de las observaciones realizadas para el avance y mejora de la Memoria.
. Pertinencia e integracién del marco normativo, social y politico relacionado con el centro de practicas.

. Pertinencia e integracién de la descripcién del centro o institucion.

9. Pertinencia y ajuste de la descripcion del perfil profesional en el centro de practicas.

10. Relevancia, coherencia e impacto de las propuestas de intervencion socio-educativa.

11. Pertinencia de la evaluacion.

12. Relevancia del analisis global y conclusiones generales.

13. Calidad informativa del diario y anexos, con la seleccion de evidencias representativas de las tareas realizadas.

0N oA

Toda esta informacion esta recogida en: Blanco, F.; Alfaro, A., Galvan, M.J., Villora B., Sanchez, S., y Sanchez-Santamaria, J. (version actualizada, 2023).
Programa de Disefio, Organizacion y Desarrollo de las Practicas en Centros en el Grado de Educacién Social. Cuenca: Facultad de Ciencias de la
Educacién y Humanidades, Universidad de Castilla-La Mancha.
Evaluacion no continua:
No se ha introducido ningun criterio de evaluacién
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se aplicara lo establecido en la normativa de Practicas de la UCLM, de acuerdo a la legislacién vigente.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Se aplicara lo establecido en la normativa de Practicas de la UCLM, de acuerdo a la legislacién vigente.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacion: En funcién de la matricula y la demanda de centros, se podra valorar organizar un doble turno para el
desarrollo de las practicas.

Tema 1 (de 3): Contexto de trabajo del/la Educador/a Social: social normativo, laboral y administrativo

Actividades formativas Horas
Préacticas externas [PRESENCIAL][Practicas] 50
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Aprendizaje orientado a proyectos] 5
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 2
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMAI][Trabajo dirigido o tutorizado] 5

Otra actividad no presencial [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 20

Periodo temporal: Enero-Febrero

Tema 2 (de 3): Centro de Practicas

Actividades formativas Horas
Préacticas externas [PRESENCIAL][Practicas] 240
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Aprendizaje orientado a proyectos] 13
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 2
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 20
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 70

Periodo temporal: FEBRERO - ABRIL
Tema 3 (de 3): Evaluacion y reflexion sobre las competencias trabajadas

Actividades formativas Horas
Practicas externas [PRESENCIAL][Practicas] 10
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Aprendizaje orientado a proyectos] 2
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 5

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Periodo temporal: ABRIL - MAYO

Comentario: Se inician cojuntamente con el tema 2, coincidiendo todavia con la estancia del estudiante en el centro

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Préacticas externas [PRESENCIAL][Practicas] 300
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Aprendizaje orientado a proyectos] 20
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 5
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 30
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 95

Total horas: 450
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