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GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

INNOVACION DOCENTE EN EDUCACION FiSICA Y DEPORTE A
TRAVES DE LA INVESTIGACION

Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
2354 - MASTER U EN EDUCACION FiSICA EN EDUCACION PRIMARIA Y

Asignatura: Cédigo:310991

Grado: DEPORTE EN EDAD E. Curso académico: 2023-24
Centro: 101 - FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE Grupo(s): 10
Curso: 1 Duracién: Primer cuatrimestre
Lengua principal de - i
imparticion: Espariol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JUAN GREGORIO FERNANDEZ BUSTOS - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Facultad de Educacion/

IR N DIDACTICA DE LA EDUCACION  |+34 926 05 Se publicaran la primera semana de docencia en
Educacién Fisical (12

FISICA, ARTISTICAY MUSICA (33 29 juangfemandez@uelmes oo e virtual,

planta)
Profesor: LUIS MIGUEL GARCIA LOPEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Facultad de Educacion/

Educacion Fisical (12 DIDACTICA DE LA EDUCACION  [+34 926 05 Se publicaran la primera semana de docencia en

FISICA, ARTISTICAY MUSICA 3373 luismiguel.garcia@ueim.es |- irual.

planta)
Profesor: IRENE GONZALEZ MARTI - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria

DIDACTICA DE LA EDUCACION Asociado@uclm.es Se publicaran la primera semana de docencia en
FISICA, ARTISTICA Y MUSICA : Campus virtual.

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Todas las materias propuestas para este Master atienden a ambitos que se consideran importantes para mejorar las competencias profesionales de un docente
en Educacién Fisica y deporte. Entre estas competencias estan la de poner en practica procesos de innovacién a partir de la propia practica docente,
competencias relacionadas con el liderazgo, adaptacion y desarrollo autbnomo. Todo ello requiere de una formacién académica relacionada con la
investigacion que fundamente y de rigor a los procesos de las innovaciones necesarias. Se trata, en definitiva, de dar respuesta a las constantes necesidades y
exigencias de los diferentes contextos educativos a través de intervenciones y propuestas que parten de la introduccion a la investigacién de la Educacion
Fisica.

Asi, la investigacion en el ambito educativo, en este caso aplicada especificamente a la Educacion Fisica y el Deporte en Edad Escolar, se convierte en un
referente de calidad del proceso pedagdgico-formativo, ya que es precisamente la investigacion el elemento innovador, dinamizador y transformador de las
practicas educativas, favoreciendo la formacién de docentes mas criticos y reflexivos que den alternativas a los problemas que surgen su practica docente.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una

CBo08 informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos

CB06

CBo07

CB09 especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CEO1 Adquirir la formacién avanzada sobre los factores condicionales, bioldégicos, comportamentales y sociales que condicionan la practica
de la actividad fisica en un contexto educativo y deportivo saludable.

CE02 Interpretar y utilizar de forma comprensiva textos cientificos en relacion a la Educacion Fisica, la salud y el deporte, asi como conocer y
aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacién.

CE04 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos
de aprendizaje, aplicando metodologias de ensefianza novedosas e innovadoras.

CE06 Analizar criticamente la educacion, el desempefio docente, las buenas practicas, el deporte y la salud, para elaborar y/o participar en

propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion.



CEO07 Ser capaz de aplicar las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) de manera avanzada en la Educacioén Fisica, asi como
de integrarlas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Ser capaz de disefiar y coordinar programas intervencion, preventivos y/o de promocién para la practica de la actividad fisica en

CE08
contextos escolares y extraescolares.

CE09 Que los alumnos sean capace§ de disefar, implementa.r, adaptary evaluar,.actividaldes y programas de calidad en la Educacio6n Fisica
y el deporte, adaptados a los diferentes contextos, y teniendo en cuenta las innovaciones educativas.

CGo1 Desarrollar habilidades de relaciéon interpersonal, de trabajo en equipo y de liderazgo de grupos en el ambito de la Educacioén Fisica.

CGo2 De§arrollar habilidades que faciliten la autonomia, la creatividad, la confianza y la iniciativa personal en el &mbito de la Educacién
Fisica.

CGo3 Adquirir una formacién cientifica avanzada aplicada a la Educacion Fisica y el deporte.

cTo1 Ser capaces de e)fpresarse adecuada.mente en publico, expresando idea}s., y explicgndo contenidos de caracter cientifico-técnico
adaptados a los diferentes grupos de interés (docentes, educadores, familias, estudiantes, etc.).

CTo2 Que los gstudiantes sean capaces de integrar los valores éticos en su desempenio profesional y en la gestién de la innovacion
pedagdgica.
Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, actuando segun los principios de respeto

CT03 y promocion de los Derechos Humanos, de igualdad entre hombres y mujeres, asi como los de accesibilidad universal de las

personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una cultura de paz y de valores democraticos.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocer, identificar y saber aplicar los diferentes disefios metodolégicos, técnicas e instrumentos bésicos de investigacion adecuados para la Educacion
Fisica y/o el deporte escolar, desde una perspectiva educativa. (CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CG3, CT1, CT2, CT3, CE2, CE4, CE6, CE7, CE8, CE9)
Disefiar y desarrollar proyectos de innovacion e investigacion en el ambito de la Educacion Fisica. (CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CG3, CT1,CT2,
CT3, CE1, CE2, CE4, CE6, CE8, CE9)

Conocer, diferenciar y comprender los fundamentos de los diferentes paradigmas de investigacién en un contexto educativo. (CB6, CB10, CG1, CG2, CG3,
CT3,CE1,CE2, CE?7)

Disefiar colectivamente estrategias de intervencion para mejorar situaciones educativas a partir de la investigacién en la accién. (CB6, CB7, CB8, CB9, CB10,
CG1,CG2,CG3,CT1,CT2,CT3, CE1, CE2, CE4, CE®6, CE8, CE9)

Realizar busqueda de informacién y gestionarla adecuadamente usando bases de datos cientificas. (CB6, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CG3, CT2, CE2, CE4,
CES6, CE7)

Reflexionar y ser critico sobre la necesidad de investigar en Educacién Fisica como via para innovar, mejorar la practica docente y dar respuesta a las
necesidades y problemas que plantea los contextos de ensefianza de la Educacion Fisica y el deporte escolar. (CB6, CB7, CB9, CG1, CG2, CG3, CT2, CT3,
CE1, CE2, CE4, CES6)

6. TEMARIO

Tema 1: El método de investigacion cientifica en Ciencias Sociales
Tema 1.1 Estrategias de investigacion en Ciencias Sociales
Tema 1.2 Disefios de investigacién en Ciencias Sociales
Tema 1.3 Disefios y métodos de Investigacion especificos en Ciencias de la Educacion
Tema 2: La innovacion educativa. Preparacion del proyecto de investigacion
Tema 2.1 Lainnovacién educativa
Tema 2.2 Factores contextuales y limitaciones de la investigacion
Tema 2.3 Elinterrogante de investigacion
Tema 2.4 La redaccion del proyecto de investigacion
Tema 2.5 La preparacién de la investigacion
Tema 2.6 El desarrollo de la investigacién y el andlisis de los resultados
Tema 3: Metodologia y recursos documentales para el trabajo intelectual y académico
Tema 3.1 La revision de la literatura cientifica
Tema 3.2 La blsqueda de la literatura
Tema 3.3 Cémo referenciar el trabajo cientifico
Tema 3.4 Cémo evitar el plagio
Tema 4: Etica e investigacion cientifica
Tema 4.1 Principios éticos
Tema 4.2 Las dificultades de una toma de decisién ética
Tema 4.3 Nuevos medios de comunicacion y consideraciones éticas
Tema 4.4 Politicas en investigacion social
Tema 4.5 Impacto social
Tema 5: Naturaleza de la investigacion cuantitativa
Tema 6: Seleccion de la muestra
Tema 7: Recoleccion de datos cuantitativos: Instrumentos y métodos
Tema 8: Analisis de datos cuantitativos
Tema 9: La investigacion cualitativa en Ciencias Sociales
Tema 10: Instrumentos de recogida de datos cualitativos
Tema 11: Andlisis de los datos caulitativos
Tema 12: Credibilidad de la investigacion cualitativa

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Este temario corresponde a tres partes diferenciadas:
- Fundamentos de investigacién en la accién (temas 1 - 4). Profesora encargada: Irene Gonzalez Marti

- Metodologia cuantitativa aplicada (temas 5 - 8). Profesor encargado: Juan Gregorio Fernandez Bustos



- Metodologia cualitativa aplicada (temas 9 - 12). Profesor encargado: Luis Miguel Garcia Lépez

Actividad formativa

Metodologia

Competencias
relacionadas (para titulos
anteriores a RD 822/2021)

ECTS

Horas

Ev

Ob

Descripcion

Ensefianza presencial (Teoria)
[PRESENCIAL]

Método expositivo/Leccion
magistral

CB06 CB08 CE01 CE02
CE06 CG03 CT02

25

p=4

Exposiciones magistrales sobre la
idea de investigacion en Ciencias
Sociales y de la Educacion y
metodologias cuantitativa y
cualitativa aplicada.

Ensefianza presencial (Practicas)
[PRESENCIAL]

Préacticas

CB07 CE07 CG02 CT03

0.6

El alumnado realizara préacticas de
implementacién de los conocimientos
adquiridos en metodologia
cuantitativa y cualitativa. Sera
necesario obtener un minimo de 4
sobre 10 en esta prueba para poder
hacer media con el resto de
actividades evaluables. Es
obligatorio y recuperable en la
siguiente convocatoria.

Talleres o seminarios
[PRESENCIAL]

Trabajo dirigido o tutorizado

CB09 CB10 CG01 CTO1

0.16

(9]

Se organizaran e implementaran
diferentes talleres en clase en base
al contenido impartido. Sera
necesario obtener un minimo de 4
sobre 10 en esta prueba para poder
hacer media con el resto de
actividades evaluables. Es
obligatorio y recuperable en la
siguiente convocatoria.

Resolucién de problemas o casos
[PRESENCIAL]

Préacticas

CB06 CB08 CB09 CB10
CG01 CG03 CTo1 CTO2

0.16

De forma individual y colectiva, los
alumnos daran respuestas a los
problemas planteados en el aula.

Elaboracién de informes o trabajos
[AUTONOMA]

Trabajo autbnomo

CB06 CB07 CB09 CB10
CE04 CE08 CE09 CGO1
CG03

2.24

56

El alumnado presentara un disefio de
proyecto de investigacién con opcién
a escoger el tipo de investigacion:
cuantitativa o cualitativa, en cualquier
caso el guion de dicho trabajo sera
publicado al inicio del curso en
campus virtual. Este trabajo se
realizara de forma individual. Sera
necesario obtener un minimo de 4
sobre 10 en esta prueba para poder
hacer media con el resto de
actividades evaluables. Es
obligatorio y recuperable en la
siguiente convocatoria.

Estudio o preparacién de pruebas
[AUTONOMA]

Aprendizaje
cooperativo/colaborativo

CB09 CB10 CGO1 CTO1

25

Lectura de articulos para facilitar la
comprension del alumnado hacia el
temario y preparacion de pruebas.

Andlisis de articulos y recension
[AUTONOMA]

Lectura de articulos cientificos y

preparacién de recensiones

CB07 CE07 CG02 CT03

0.84

21

Lectura de articulos para facilitar la
comprensién del alumnado hacia el
temario y preparacién de pruebas.

Total:

150

Créditos totales de trabajo presencial: 1.92

Horas totales de trabajo presencial: 48

Créditos totales de trabajo auténomo: 4.08

Horas totales de trabajo auténomo: 102

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Sistema de evaluacién

Evaluacion
continua

Evaluacion no
continua*

Descripcion

Pruebas de progreso

20.00%

20.00%

10.

Realizacion y presentacion de las actividades formativas
planteadas en el aula durante las lecciones préacticas o
talleres. El trabajo consistira en la resolucién de tareas
llevadas a cabo durante los talleres de la parte de
investigacion cuantitativa (temas 5-7). El cronograma de
actividades a realizar asi como el formato y plazo de entrega
se publicara en un documento en campus virtual la primera
semana de docencia. en todas las actividades formativas
obligatorias sera necesario obtener una puntuaciéon minima de
4 sobre 10, aunque serda igualmente requisito para aprobar
que la nota media final de todas sea igual o superior a 5 sobre

Desarrollo de tareas en actividades grupales. En este apartado
cabe la diferenciacion de actividades desarrolladas en el aula,




Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento en clase

20.00%

20.00%

siempre y cuando el alumno asista al 80% de las mismas.
Dentro de estas actividades, predominantemente de caracter
cualitativo y de disefio de investigacion, el alumnado debera
realizar el seguimiento de las tareas propuestas por el
profesorado. Siendo el 10% destinado a las tareas planteadas
durante las explicaciones de los temas 1-4 y el 10% restante a
las actividades realizadas durante los temas 9-12. El
cronograma de actividades a realizar asi como el formato y
plazo de entrega se publicara en un documento en campus
virtual la primera semana de docencia. en todas las
actividades formativas obligatorias sera necesario obtener una
puntuaciéon minima de 4 sobre 10, aunque serd igualmente
requisito para aprobar que la nota media final de todas sea
igual o superior a 5 sobre 10.

Elaboracién de trabajos teéricos

60.00%

60.00%

Elaboracién/ presentaciéon de un proyecto en el que se definan
interrogantes, disefios, estrategias, métodos de investigacion y
consideraciones éticas oportunas en el &mbito de la Educacion
Fisica y deporte en edad escolar siguiendo los criterios de las
diferentes estrategias de investigacion en Ciencias Sociales
(metodologia cuantitativa o cualitativa). El alumno, debera
decidir si este proyecto lo elabora siguiendo el enfoque
cualitativo o cuantitativo. Sera necesario sacar un minimo de 4
sobre 10 en esta prueba para poder hacer media con el resto
de actividades evaluables. Es obligatorio y recuperable en la
siguiente convocatoria.

El guion de cada disefio asi como el plazo de entrega se
publicara en un documento en campus virtual la primera
semana de docencia.

Total:

100.00%

100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria

(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:

-En el apartado de Elaboracién de trabajos teéricos (60%) se optara por un disefio de metodologia cuantitativa o cualitativa, quedando a criterio del
profesorado posibles cambios que atiendan a un equilibrio en las propuestas. Sera necesario sacar un minimo de 4 sobre 10 en esta prueba para poder
hacer media con el resto de actividades evaluables. Es obligatorio y recuperable en la siguiente convocatoria.

- EI 20% correspondiente a la valoracion de la participacién con aprovechamiento en clase se contabilizara siempre y cuando el alumno asista al 80% de
las mismas y lleve a cabo las tareas encomendadas durante estas sesiones (temas1,2,3,4,9,10, 11y 12).

- El alumno podra optar al 20% perteneciente a pruebas de progreso si realiza las tareas encomendadas en clase (temas 5,6, 7 y 8).

El estudiante debera obtener una nota de 5 o mas de 5 en la calificacion final pero no podra obtener una nota inferior a 4 en ninguno de los trabajos.
El alumnado debe demostrar el dominio de la competencia comunicativa y linglistica (uso correcto de la gramatica, la ortografia y los signos de
puntuacién; redaccion de la informacién de manera estructurada y con claridad; analisis de las situaciones e inclusién de juicios de valor (no calificacion);
diferenciacién entre ideas primarias y secundarias; y uso correcto y riguroso del vocabulario y de términos especificos). Si existen numerosos errores de
las indoles citadas anteriormente, se podra descontar hasta un 20% de la nota total.
La prueba de evaluacién efectuada por el estudiante en la que se haya constatado la realizacién de una practica fraudulenta llevara consigo el suspenso,
con una calificacién final de cero (0) en la convocatoria correspondiente de la asignatura.
La deteccidn por el profesor de que un trabajo, ensayo o prueba similar no han sido elaborados por el estudiante supondra la calificacion numérica de
cero (0) tanto en las pruebas como en la asignatura en la que se hubiera detectado, con independencia del resto de las calificaciones que el estudiante
hubiera obtenido.
(Véase art. 8 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la UCLM [2022/4952]).
La nota de los trabajos superados se guardara para la convocatoria extraordinaria, y en caso de no superar la asignatura, para un curso mas, siempre y
cuando los sistemas de evaluacion y sus actividades sean las mismas

Evaluacion no continua:
Para alumnos que no asistan regularmente a clase y quieran optar al 20% de pruebas de progreso tendran que realizar un trabajo complementario
consistente en un disefio de caso practico de investigacion siendo éste de caracter cuantitativo o cualitativo (en funcién del trabajo realizado en el primero
de los apartados). En este apartado el alumno/a también debe entregar resueltas todas las tareas realizadas en clase relacionadas con el analisis
estadistico descriptivo e inferencial.
El alumnado que se encuentre en esta situacion debera ponerse en contacto con el profesorado para el correcto seguimiento de la asignatura. De esta
manera el profesorado podra proponer actividades que respondan a las competencias que ha de adquirir el alumnado en relacién al sistema de
evaluacién de valoracion de la participacién con aprovechamiento en clase (20%).
El estudiante deberd obtener una nota de 5 o méas de 5 en la calificacion final pero no podré obtener una nota inferior a 4 en ninguno de los trabajos.
El alumnado debe demostrar el dominio de la competencia comunicativa y linglistica (uso correcto de la gramatica, la ortografia y los signos de
puntuacion; redaccion de la informacién de manera estructurada y con claridad; analisis de las situaciones e inclusién de juicios de valor (no calificacién);
diferenciacion entre ideas primarias y secundarias; y uso correcto y riguroso del vocabulario y de términos especificos). Si existen numerosos errores de
las indoles citadas anteriormente, se podra descontar hasta un 20% de la nota total.
La prueba de evaluacion efectuada por el estudiante en la que se haya constatado la realizacién de una practica fraudulenta llevara consigo el suspenso,
con una calificacién final de cero (0) en la convocatoria correspondiente de la asignatura.
La deteccion por el profesor de que un trabajo, ensayo o prueba similar no han sido elaborados por el estudiante supondra la calificacién numérica de
cero (0) tanto en las pruebas como en la asignatura en la que se hubiera detectado, con independencia del resto de las calificaciones que el estudiante
hubiera obtenido.
(Véase art. 8 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la UCLM [2022/4952]).
La nota de los trabajos superados se guardara para la convocatoria extraordinaria, y en caso de no superar la asignatura, para un curso mas, siempre y
cuando los sistemas de evaluacién y sus actividades sean las mismas

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Las mismas de la convocatoria ordinaria.

Se guardaran las partes aprobadas en la evaluacién ordinaria
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:



Las mismas de la convocatoria ordinaria.
Se guardaran las partes aprobadas en la evaluacién ordinaria

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacion: Esta planificacion es estimativa y puede sufrir cualquier cambio derivado de la estrategia metodolégica del
profesorado encargado de cada tema. A pesar de ello se informara al alumnado sobre los plazos de entrega de los diferentes trabajos propuestos por cada

Periodo temporal: Diciembre

profesor/a.

Tema 1 (de 12): El método de investigacion cientifica en Ciencias Sociales

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Practicas] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 4
Periodo temporal: Noviembre-Diciembre

Tema 2 (de 12): La innovacion educativa. Preparacion del proyecto de investigacion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 4
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 2
Periodo temporal: Diciembre

Tema 3 (de 12): Metodologia y recursos documentales para el trabajo intelectual y académico

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 7
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 5
Periodo temporal: Diciembre

Tema 4 (de 12): Etica e investigacion cientifica

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 1
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 2
Periodo temporal: Diciembre

Tema 5 (de 12): Naturaleza de la investigacion cuantitativa

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 4
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Practicas] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 11
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 1
Periodo temporal: Enero

Tema 6 (de 12): Seleccion de la muestra

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3.5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 11
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5
Andlisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 3
Periodo temporal: Enero

Tema 7 (de 12): Recoleccion de datos cuantitativos: Instrumentos y métodos

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 11
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5
Periodo temporal: Enero

Tema 8 (de 12): Analisis de datos cuantitativos

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2

Tema 9 (de 12): La investigacion cualitativa en Ciencias Sociales




Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 1
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado]

Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Practicas]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo]

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones]
Periodo temporal: Diciembre
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Tema 10 (de 12): Instrumentos de recogida de datos cualitativos
Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 2
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Practicas] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 3
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 2
Periodo temporal: Diciembre

Tema 11 (de 12): Analisis de los datos caulitativos

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 1
Periodo temporal: Diciembre

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Practicas] 4
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 4
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 56
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 21
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25

Total horas: 150
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