UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PRACTICAS EN EMPRESA Cédigo: 311052
Tipologia: PRACTICAS EXTERNAS Créditos ECTS: 9
Grado:(22306210-) MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA INFORMATICA (AB) Curso académico: 2023-24
Centro: 604 - E.S. DE INGENIERIA INFORMATICA ALBACETE Grupo(s): 10 11
Curso: 2 Duracién: C2
Lengua principal de - i
imparticion: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: practicasyempleo.uclm.es Bilingiie: N
Profesor: VIRGINIA BARBA SANCHEZ - Grupo(s): 10 11
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
ESII/1.EA QEA“;LI{\IEIELZACION DE 8254 virginia.barba@uclm.es https:/www.esiiab.ucim.es/pers.php?tipo=pdi
Profesor: RAFAEL CASADO GONZALEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
ESII/1.D.2 SISTEMAS INFORMATICOS 926 053 580 [rafael.casado@uclm.es https://www.esiiab.uclm.es/pers.php?tipo=pdi
Profesor: ANGEL MESEGUER MARTINEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
ESII/1.E2 QEA'\;::L\IEIELZACION DE 2565 angel.meseguer@uclm.es https:/www.esiiab.ucim.es/pers.php?tipo=pdi
Profesor: JUAN JOSE PARDO MATEO - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
ESII/0.A.10 SISTEMAS INFORMATICOS 2044 juanjose.pardo@uclm.es https:/www.esiiab.ucim.es/pers.php?tipo=pdi
Profesor: FRANCISCO JOSE QUILES FLOR - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
ESII/1.C.7 SISTEMAS INFORMATICOS 967599298 francisco.quiles@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Para cursar esta materia es aconsejable haber cursado los médulos de Direccién y Gestién y el resto de asignaturas del médulo de Tecnologias Informéticas.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Sensibles a los problemas de insercién de los titulados en el mundo laboral, la Universidad de Castilla-La Mancha, y esta Escuela en particular, viene
desarrollando desde hace tiempo un Programa de Practicas en Empresas, a través del cual se da la posibilidad a los alumnos de realizar estancias
formativas en empresas e instituciones colaboradoras.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

INS02 Capacidad de organizacion y planificacion.

INS04 Capacidad de resolucion de problemas aplicando técnicas de ingenieria.
PERO1 Capacidad de trabajo en equipo.

PERO02 Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinar.

PERO04 Capacidad de relacién interpersonal.

PERO05 Reconocimiento a la diversidad, la igualdad y la multiculturalidad.

SIS03 Aprendizaje autbnomo.

SIS04 Adaptacién a nuevas situaciones.

SIS07 Conocimiento de ofras culturas y costumbres.

SIS08 Capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor.

SIS10 Sensibilidad hacia temas medioambientales.

UCLMo02 Capacidad para utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién.
UCLMO03 Correcta comunicacion oral y escrita.

UCLMo04 Compromiso ético y deontologia profesional.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Poner en préactica actividades de colaboracién y de trabajo en equipo con otros profesionales.



Familiarizarse con funciones y tareas concretas de un area en el entorno laboral de un Ingeniero/a en Informatica.

Adquirir habitos profesionales en el &mbito de la informatica.

Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucién de problemas en entornos reales.

Trabajar en un entorno multidisciplinar, comunicando de forma efectiva procedimientos, resultados e ideas relacionados con la profesion.

6. TEMARIO

Tema 1: Practicas externas

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
e oY
Practicas externas [PRESENCIAL] |Trabajo dirigido o tutorizado PER04 PEROS SIS03 SIS04 1.16 29| S| Nlestudiante, contrastando los avances
SIS07 SIS08 SIST0 realizados y resolviéndole las dudas
UCLMo2 que se le presenten.
INS02 INS04 PERO1 El estudiante desarrollara el grueso
Practicas externas [PRESENCIAL] [Trabajo auténomo E:ESF:J(;ZSFI’SEOF;OSQ:%% SIS04 76 190[ 8| N ldoesl ;’ss;‘éz ‘r’:cfig:z":sae”;‘:‘::jé‘;‘;”
UCLMO02 UCLMO03 UCLMO04 actividades.
Presentacién ante el tutor académico
Practicas externas [PRESENCIAL] |Pruebas de evaluacion 0.24 6| S| N|del trabajo realizado a través de una
memoria de practicas.
Total: 9| 225
Créditos totales de trabajo presencial: 9 Horas totales de trabajo presencial: 225
Créditos totales de trabajo autonomo: 0 Horas totales de trabajo autonomo: 0

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacién no i
Sistema de evaluacion : .. |Descripcion
continua continua
Realizacion de practicas externas 60.00% 0.00% Informe del Tutor Académico
Realizacion de préacticas externas 40.00% 0.00% Informe del Tutor Profesional
Total:) 100.00% 0.00%

* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Tanto el tutor académico como el profesional emitiran sendos informes, que seran valorados por la comisién académica del Centro. Para ser consideradas
dentro de la convocatoria, las préacticas deberan estar finalizadas y calificadas antes del cierre de actas.
Evaluacion no continua:
No se ha introducido ningun criterio de evaluacion
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Tanto el tutor académico como el profesional emitirdn sendos informes, que serén valorados por la comisién académica del Centro. Para ser consideradas
dentro de la convocatoria, las practicas deberan estar finalizadas y calificadas antes del cierre de actas.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Tanto el tutor académico como el profesional emitiran sendos informes, que seran valorados por la comision académica del Centro. Para ser consideradas
dentro de la convocatoria, las practicas deberan estar finalizadas y calificadas antes del cierre de actas.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacion: Esta planificacion es ORIENTATIVA, pudiendo variar a lo largo del periodo lectivo en funcién de las
necesidades docentes, festividades, o por cualquier otra causa imprevista. La planificacién semanal de la asignatura podra encontrarse de forma detallada y
actualizada en la plataforma Campus Virtual.

Tema 1 (de 1): Practicas externas

Actividades formativas Horas
Préacticas externas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 29
Préacticas externas [PRESENCIAL][Trabajo auténomo] 190
Préacticas externas [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 6

Comentario: Las practicas podran realizarse a lo largo de todo el curso académico segun requerimientos y conveniencia de la empresa y el alumno de
acuerdo a la normativa vigente de la Universidad.

Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Practicas externas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 29

Practicas externas [PRESENCIAL][Trabajo auténomo] 190



Préacticas externas [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 6
Total horas: 225

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion




