UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: TRABAJO FIN DE MASTER Codigo: 310652
Tipologia: PROYECTO Créditos ECTS: 12
2329 - MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN

Grado: | ;MANIDADES, CULTURA Y SOCIEDAD

Curso académico: 2023-24

Centro: Grupo(s): 10
Curso: 1 Duracién: SD
Lengua.prmclPa'I’de Espaiiol Segunda lengua:
imparticion:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: RICARDO MARIN RUIZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Facultad de Humanidades,
despacho D121

Profesor: MARGARITA RIGAL ARAGON - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
Humanidades 124 FILOLOGIA MODERNA 2749 margarita.rigal@uclm.es

FILOLOGIA MODERNA 2726 ricardo.marin@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Haber con éxito las asignaturas del Master matriculadas.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El TFM supone la culminacién del proceso formativo del alumno del Méster Universitario en Investigacion en Humanidades, Cultura y Sociedad, por tanto, debe
demostrar en él que ha adquirido las competencias basicas desarrolladas a lo largo del plan de estudios. Metodolégicamente esta materia se fundamenta en el
trabajo auténomo del estudiante, orientado por un Tutor cuya funcién es supervisar el proyecto de trabajo y orientarle durante el proceso de realizacion.

El TFM puede estar orientado a cualquier tematica incluida en las distintas asignaturas del Plan de Estudios del Master Universitario en Investigacién en
Humanidades, Cultura y Sociedad. La designacion del tema, asi como la organizacion de las restantes etapas del proceso, se ajustaran al Reglamento
del TFM del Centro, al que nos remitimos.

La superacion del TFM supone la finalizacién de los estudios del Master y la adquisicién de las competencias y habilidades que en ellos se establecen. Tras
este paso el estudiante se encuentra preparado bien para integrarse en el mundo laboral al que se orienta la carrera (en la docencia o en los &mbitos de la
cultura y la investigacion en Ciencias humanas y sociales), o bien para profundizar en su formacién académica con los estudios de Doctorado.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Caédigo Descripcion

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una

CBo08 informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos

CB06

CB07

CB09 especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o autbnomo

CEO03 Aplicar los métodos de investigacion y metodologias propias de las ciencias sociales, en general, y de las areas de especializacion,
en particular

CEO04 Conocery manejar las principales fuentes bibliograficas y bases de datos relevantes utilizadas en el &mbito de las Humanidades

CEO05 Estructurar el trabajo cientifico de manera ordenada y coherente

CE26 Disefar y elaborar un trabajo de investigacion en las areas de Humanidades

CGo1 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de

contextos mas amplios (y/o multidisciplinares) de investigacién en Humanidades

Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada,
CGo02 incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios en el
ambito de las relaciones entre sociedad y cultura
Saber comunicar las conclusiones de la investigacién en Humanidades ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades
Desarrollar las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo y que les posibilitara actualizar su formacién a lo largo del tiempo

CGO03

CGo4



CGO05 Conocer y dominar los instrumentos de la investigacion avanzada en Humanidades, especialmente los vinculados con bases de

.analisi ntitati manej TI . . - . .
Foaetgﬁflgaray)%saﬁﬂ%r%tr?ttl'gngen e I%g gsepec%s tedricos y epistemolégicos vinculados a la formulacién y desarrollo de proyectos de
CGos investigacion en las areas de Humanidades

CGo7 Analizar proyectos de investigacién en marcha del area de Humanidades y valorar criticamente su disefio y resultados

Elaborar y desarrollar un proyecto de investigacion colectivo o propio, asesorado y tutorizado, en cada una de sus fases en las areas

de Humanidades

Incluir en la préactica investigadora el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,

CG09 los principios de igualdad de oportunidades y los valores propios de una cultura de la paz y de valores democraticos, asi como una
ética deontolégica

CGo8

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Utilizar correctamente los conceptos fundamentales empleados en el ambito de la investigacion en las distintas areas de las Humanidades

Analizar, interpretar y aplicar las diferentes teorias y habilidades instrumentales adquiridos en un trabajo especializado de caracter de introduccién a la
investigacion

Profundizar en el conocimiento y analisis critico de los modelos teéricos y principios basicos de la investigacion en Humanidades

Desarrollar la planificacién del trabajo, temporalizacion, determinacion de objetivos, etc., de una investigacion

Realizar trabajos de profundizacion y sintesis a partir de la basqueda de las fuentes normativas y bibliograficas

6. TEMARIO

No se ha introducido ningun tema

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Trabajo de investigacion dentro de un area especifica de los estudios humanisticos bajo la direccién de un profesor Doctor miembro de la plantilla del Master.
En el caso de una co-direccién, el co-director no ha de ser, necesariamente, miembro de dicha plantilla, pero si haber alcanzado el grado de Doctor.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 1 o5l sl N
[PRESENCIAL] magistral
Tutorias individuales
[PRESENCIAL] 2 50| S| N
Trabajo dirigido o tutorizado 9| 225/ S| N
Total: 12[ 300
Créditos totales de trabajo presencial: 3 Horas totales de trabajo presencial: 75
Créditos totales de trabajo auténomo: 0 Horas totales de trabajo autonomo: 0

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. v Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua

Defensa oral del TFM. Véase rubrica, disponible en campus

Otro sistema de evaluacién 20.00% 20.00% ’
virtual y en web.
- o, Ve . - ol ol
Otro sistema de evaluacién 80.00% 80.00% Trabajo escrito. Véase rubrica, disponible ene campus virtual y
en web.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:

Elaboracion de los trabajos: el alumno debera desarrollar un trabajo que se ajuste a los objetivos y competencias anteriormente marcados asi como a las
pautas para la presentacion por escrito que oportunamente se especifiquen.
Los tribunales deberan ajustarse a la rabrica de calificacién disponible en campus virtual y en la web del méster.
El trabajo se ajustara a las indicaciones de la Guia de elaboracién de trabajos académicos y seguira las pautas especificas que proponga el director del
TFM, a fin de garantizar que cumple las normas formales al uso sobre presentacion, estado de la cuestion, formulacién de objetivos, citacion, numeracién y
ordenacion de capitulos, exposicion de conclusiones, efc.
El plagio o la excesiva reproduccién de textos mediante parafrasis sera motivo de descalificacion del trabajo.
El director del TFM debera establecer un sistema de tutorias para el seguimiento del trabajo, siendo el responsable de considerar apto o no dicho trabajo
para su presentacion.
Defensa: el alumno hara una defensa, ante un tribunal, oral, publica y presencial (excepto si fuera necesario establecer otro sistema por causas
debidamente justificadas) de los objetivos, metodologia, contenido y conclusiones de su TFM durante 15-20 minutos y haciendo uso de los medios
informaticos que considere necesarios.
Llegado el caso, cualquier modificacién o adaptacién necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio de modelo docente o de
evaluacién, derivado de la evolucién de la pandemia, se documentara a través de una adenda.



Evaluacion no continua: ) o i . » . » ) i
Debido a la naturaleza de esta asignatura, los criterios seran los mismos que los de la evaluacién continua: Elaboracién de los trabajos: el alumno debera

desarrollar un trabajo que se ajuste a los objetivos y competencias anteriormente marcados asi como a las pautas para la presentacién por escrito que
oportunamente se especifiquen.

Los tribunales deberan ajustarse a la rubrica de calificacion disponible en campus virtual y en la web del master. Llegado el caso, cualquier modificacién o
adaptacién necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio de modelo docente o de evaluacién, derivado de la evolucién de la
pandemia, se documentard a través de una adenda.l trabajo se ajustara a las indicaciones de la Guia de elaboracién de trabajos académicos y seguira las
pautas especificas que proponga el director del TFM, a fin de garantizar que cumple las normas formales al uso sobre presentacion, estado de la cuestion,
formulacién de objetivos, citacion, numeracién y ordenacién de capitulos, exposiciéon de conclusiones, etc.

El plagio o la excesiva reproduccién de textos mediante paréafrasis sera motivo de descalificacion del trabajo.

El director del TFM debera establecer un sistema de tutorias para el seguimiento del trabajo, siendo el responsable de considerar apto o no dicho trabajo
para su presentacion.

Defensa: el alumno hara una defensa, ante un tribunal, oral, publica y presencial (excepto si fuera necesario establecer otro sistema por causas
debidamente justificadas) de los objetivos, metodologia, contenido y conclusiones de su TFM durante 15-20 minutos y haciendo uso de los medios
informaticos que considere necesarios.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Los criterios y pasos seran los mismos que en la convocatoria ordinaria

anteriormente resefiada. Llegado el caso, cualquier modificacién o adaptacidon necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio de
modelo docente o de evaluacion, derivado de la evolucién de la pandemia, se documentara a través de una adenda.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Los criterios y pasos seran los mismos que en la convocatoria ordinaria

anteriormente resefiada. Llegado el caso, cualquier modificaciéon o adaptacidn necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio de
modelo docente o de evaluacion, derivado de la evolucién de la pandemia, se documentara a través de una adenda.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

planificacion.noplanificacion

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion




