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1. DATOS GENERALES

Asignatura: ENFERMERIA PSIQUIATRICA Y DE SALUD MENTAL. Cédigo: 15315
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 389 - GRADO EN ENFERMERIA (CU- 389) Curso académico: 2023-24
Centro: 302 - FACULTAD DE ENFERMERIA DE CUENCA Grupo(s): 30
Curso: 3 Duracion: C2
Lenguaipra;:n:rl:ia;léc: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ESTELA JIMENEZ LOPEZ - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Edificio Melchor ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y 4675 Estela.JimenezLopez@ucim.es Martes de 11 a 15 horas y jueves de 13a 15
Cano/Despacho 3.13 TERAPIA OCUP. horas.

2. REQUISITOS PREVIOS
No se han establecido.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Enfermeria Psiquiatrica y de Salud Mental es una asignatura dentro de la materia Cuidados de enfermeria en el adulto y adulto mayor. Aporta estrategias a
varios niveles: En el nivel primario, para la promocién de la salud mental incorporando los factores protectores de salud desde el punto de vista
salutogénico y la Educacion para la Salud. En el nivel secundario, proporciona las bases psiquiatricas y psicopatolégicas para el cuidado del paciente con
trastorno psiquiatrico. En ese mismo nivel, proporciona los elementos de cuidado en la esfera psicosocial a la persona con cualquier tipo de patologia,
ayudando al individuo a enfrentarse al estrés, a la ansiedad, a la adversidad, a situaciones emocionales problematicas o a los problemas derivados de la
falta de salud psicosocial, en definitiva. Las estrategias que incorpora se apoyan en las tecnologias comunicativas y relacionales que proporcionan apoyo al
cuidado.

El conjunto de conocimientos y habilidades propuestos tiene un caracter transversal, por lo que podria ser complementario con otras asignaturas como
Fundamentos de Enfermeria 1y 2, Enfermeria Médico-Quirurgica, Enfermeria Maternal e Infantil y Enfermeria Comunitaria, asi como con materias practico-
clinicas como Estancias Clinicas y Practicum.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcion
Conocer los problemas de salud mental més relevantes en las diferentes etapas del ciclo vital, proporcionando cuidados integrales y

A24 eficaces, en el &mbito de la enfermeria.

BO3 Una correcta comunicacion oral y escrita.

B04 Compromiso ético y deontologia profesional.

co1 Aprender a aprender.

Co03 Aplicar pensamiento critico, l6gico y creativo, demostrando dotes de innovacion.
Co5 Trabajar en equipo de forma colaborativa y responsabilidad compartida.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Realizar la valoracion del individuo con trastornos de salud mental, establecer los diagnésticos de enfermeria y planificar los cuidados de Enfermeria
Conocer cuales son los problemas de salud mental mas relevantes en la poblacién general y en las distintas etapas del ciclo vital.

6. TEMARIO

Tema 1: La Enfermeria de salud mental y la practica de la enfermeria holistica. Taxonomias de enfermeria y su aplicacion en salud mental, Las
relaciones interpersonales y la reforma psiquiatrica. Los Trastornos psiquiatricos mas relevantes. Planes de cuidados estandarizados aplicados a los
trastornos psiquiatricos estudiados. Enfermeria de Salud Mental familiar y comunitaria. Programas de salud mental. Terapias enfermeras de nueva
generacion. El trastorno mental grave. Urgencias psiquiatricas.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas| Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)




Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion A24 1.44 36| N| -|Conocimientos tedricos de la

[PRESENCIAL] magistral asignatura

Talleres o seminarios L , Actividades te6rico-practicas en
[PRESENGIAL] Combinacién de métodos A24 B03 B04 C01 C03 C05 0.8 20 S 9rupo pequefio.

Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién A24 B03 C03 0.16 4| S| S|Evaluacién formativa y certificativa
Elaboracién de informes o trabajos . ) Elaboracion de actividades y trabajos
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo A24 B03 B04 C01 C03 C05 0.8 20 S segn las normas publicadas

Incluye tanto estudio de los

Estudio o preparacion de pruebas contenidos tedricos y teérico-

[AUTONOMA] Trabajo autbnomo A24 B03 CO1 C03 C05 2.8 70| N| - practicos de las actividades
desarrolladas
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Prueba final 70.00% 100.00% Prueba final
Pruebas de progreso/Resolucion de problemas y/o
Otro sistema de evaluacion 30.00% 0.00% casos/Realizacion de practicas/Valoracion de la participacion

con aprovechamiento/Evaluacién de informes o trabajos

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
"El alumnado que asista regularmente a las actividades formativas y realice las pruebas solicitadas para la evaluacién podra superar la asignatura por
evaluacién continuada. Solo se entendera superada la asignatura si en el conjunto de todas las pruebas de evaluacion el estudiante ha obtenido como
minimo un 50% de la maxima nota posible (tipicamente un 5 sobre 10)", siempre que haya obtenido, como minimo un 40% de su valor maximo en cada
una de ellas. Ejemplo: un 4 sobre 10.
Evaluacion no continua:
"el alumnado que no pueda asistir regularmente a las actividades programadas y no realice las pruebas de evaluacion continuada, debera realizar una
prueba final en la que se valoren la adquisicion de las competencias necesarias y que incluira la totalidad de los contenidos desarrollados a lo largo del
curso. En esta evaluacién se podran exigir pruebas similares a las realizadas en la evaluacién continua, siendo necesario un 5 sobre 10 para superar la
materia, siempre que se haya obtenido como minimo un 40% de su valor maximo en cada una de ellas."
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
La calificacion de la convocatoria extraordinaria se obtendra mediante un examen de toda la asignatura con un valor del 100%. Siendo necesario un 5 sobre
10 para su superacion.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Igual que en la ordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Tema 1 (de 1): La Enfermeria de salud mental y la practica de la enfermeria holistica. Taxonomias de enfermeria y su aplicacion en salud mental, Las
relaciones interpersonales y la reforma psiquiatrica. Los Trastornos psiquiatricos mas relevantes. Planes de cuidados estandarizados aplicados a los
trastornos psiquiatricos estudiados. Enfermeria de Salud Mental familiar y comunitaria. Programas de salud mental. Terapias enfermeras de nueva
generacion. El trastorno mental grave. Urgencias psiquiatricas.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 36
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 20
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 20
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 70

Periodo temporal: Segundo cuatrimestre

Comentario: La programacién que contiene esta guia esta referida a la docencia presencial. En el supuesto de que las autoridades competentes establecieran
un régimen de docencia on-line durante un tiempo, por la evolucién que pueda tener la pandemia Covid-19, se adaptaran en los términos que se publicarian
en Moodle

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 36

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 70

Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 20
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 20

Total horas: 150




10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
) L ... Guia de consulta de los criterios  Médica
A ; . ’ -
merican Psychiatric Association diagnésticos del DSM-5-TM Panamericana 978-8491105015 2014
Manual de Planes de Cuidados
Jordan Halter, Margaret en Enfermeria Psiquiatrica. Un Elsevier 978-8941134732 2019
enfoque interprofesional.
Foundations of Psychiatric Mental
Jordan Halter, Margaret Health Nursing. A clinical Elsevier 978-1-4557-5358-1 2021
approach.
Fornés Vives, Joana Enfermeria de salud mentaly ~ Médica 978-8491105015 2018
psiquiatrica: valoracioén y cuidados Panamericana
Megias-Lizancos Enfermeria en psiquiatria y salud D 1uSion
Francisco/Serrano Parra M psiq y Avances de 978-84-947300-8-5 2018
mental | )
Dolores Enfermeria
Megias-Lizancos Enfermerfa en psiquiatrfay salud D 1uSion
Francisco/Serrano Parra M psiq y Avances de 978-84-947300-9-2 2018
mental |l ;
Dolores Enfermeria




