UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

PREVENCION Y TRATAMIENTO DE LAS DIFICULTADES

Asignatura: PSICOLOGICAS Codigo: 46345
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 392 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA (AB) Curso académico: 2023-24
Centro: 101 - FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE Grupo(s): 17 14
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lengua principal de - i
imparticion: Espariol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: YUXA ELVIRA MAYA LOPEZ - Grupo(s): 17
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Edificio Simén Abril,
Departamento de psicologia

Ver secretaria virtual o el campus virtual de la

PSICOLOGIA 925721010  |Yuxa.Maya@uclm.es .
asigantura.

2. REQUISITOS PREVIOS

Se requiere haber cursado las asignaturas de mencioén de Pedagogia Terapedutica de 3°

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La Asignatura Prevencién y Tratamiento de las Dificultades Psicolégicas es basica conforme a las directrices marcadas para la construccion del Espacio
Europeo de Educacién Superior (EEES) que capacitara a los estudiantes en el conocimiento, comprensién y manejo de las dificultades psicolégicas en el
alumnado de Educacion Primaria. En cumplimiento del Real Decreto de Ensefianzas Minimas de Educacién Primaria a través de esta asignatura se pretende
afianzar el desarrollo personal y el propio bienestar del alumnado a través de la intervencion sobre las dificultades psicolégicas (emocionales, afectivas,
sociales y cognitivas) teniendo en cuenta su interdependencia con otras areas del desarrollo. La formacién en esta area capacitara a los futuros docentes para
dar respuesta, de manera individual y colectiva, a la creciente demanda en el desarrollo de las capacidades afectivas en todos los &mbitos de la personalidad y
en sus relaciones con los demas. Se orienta a lograr el desarrollo integral del alumnado desde una visién inclusiva, respetuosa y positiva del alumnado con
necesidades educativas de apoyo especifico.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion
Disenfar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y

Cceo2 profesionales del centro.

CGo4 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y (.]I:Je a.tiendan alaigualdad de género, a la equidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion ciudadana

CGO5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién pacifica de conflictos.

Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.
CG09 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.
Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje
autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.
Promover el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disefio para todos de
CG14 conformidad con lo dispuesto en la disposicion final decima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.
Identificar alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo: alumnos que presentan necesidades educativas especiales,
alumnos con altas capacidades intelectuales y alumnos con integracion tardia.
MPT.02. Dar respuesta educativa a las necesidades especificas de apoyo educativo partiendo de los principios de normalizacion e inclusién.
Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboracién del centro y del maestro en la atencién a las

MPT.01.

MPT.03. . . .
necesidades educativas especificas que se planteen.

MPT.04. Comprende_r Ig contribucién que el apoyo al resto del profesorado y otros profesionales puede suponer en la mejora de la ensefianza
y el aprendizaje de los alumnos.

MPT.05. Adquirir recursos para favorecer la integraciéon educativa de estudiantes con dificultades.

MPT.06. Adquirir una actitud reflexiva y critica y un compromiso de renovacion y actualizacién de sus competencias profesionales.

MPT.07. Promover, al mas alto grado posible, la autonomia y el desarrollo en personas con necesidades especificas.

MPT.08. Utilizar fuentes de informacién disponibles sobre educacion especifica y atencion a la diversidad.

MPT.09. Estructurar criticamente enfoques basicos de contenidos cientificos relacionados con necesidades especificas.

MPT.11. Promover el aprendizaje cooperativo con personas de necesidades especificas.

MPT.13. Utilizar adecuadamente materiales didacticos y recursos tecnoldgicos apropiados para personas con necesidades especificas.

MPT.14. Disefiar y desarrolla programas de intervencién apropiados para su aplicacién practica con personas de necesidades especificas.

MPT17. Utilizar metodologias que permitan procesos de ensefianza y aprendizaje individualizados aprovechando las circunstancias que

favorezcan el trabajo conjunto.



MPT.20 Reconocer la diversidad y multiculturalidad; tener altas expectativas de su alumnado; respetar su bagaje social, cultural, lingUistico,
religioso y étnico; y estar comprometido en alcanzar sus metas educativas.

MPT.21. Tratar a los alumnos de manera coherente, con respeto y consideracion, y ser conscientes de su desarrollo como aprendices.

MPT.22. Demostrar y promover valores positivos, actitudes y comportamientos.

MPT.24. Contribuir y responsabilizarse de mejorar el clima escolar.

MPT.25. Ser cap_aces de mejorar §u propia competgncia como q?centes, evaluandola, y aprendiendo de las précticgs mas eficaces de los
companeros. Deben motivarse para asumir responsabilidades cada vez mayores para desarrollarse profesionalmente.
Colaborar en el desarrollo del autoconcepto del alumno. Favorecer el autoconcepto académico del alumno. El desarrollo de la

MPT.26. competencia emocional debe estar ligado a que el alumno se relacione con los otros de una manera natural, positiva y sin
inhibiciones.

MPT.36. Desarrollar el pensamiento creativo para manejar y resolver conflictos entre personas y grupos

MPT 44, Trabajar colaborativamente con otros colegas especialistas y, con ayuda del profesional correspondiente, coordinar el trabajo con
profesores de apoyo

MPT 49. Seleccionary prepara.r fuentes de infz.)rrnacié.n, y planificar para una orgahizacién segura y eficaz, teniendo en cuentallos intereses del
alumnado y sus bagajes culturales e idiomaticos, con la ayuda del profesional correspondiente cuando fuere necesario.

MPT 50. Hacer un uso adecuado de las estrategias de control y evaluacién del progreso del alumnado hacia los objetivos de aprendizaje

planteados, y utilizar esta informacion para mejorar la propia planificacién y la ensefianza.
MPT.51. Al mismo tiempo que controlan y evalGan, dar feedback inmediato y constructivo para apoyar el aprendizaje del alumnado.
Recoger sistematicamente datos sobre el progreso y los logros de los alumnos para poder mostrar pruebas acerca de la labor, el
progreso y los resultados alcanzados.
Utilizar los datos recogidos como base para, de manera escrita y concisa, informar con precisién a los padres, tutores, otros
profesionales y a los propios alumnos.
Tener un nivel alto de expectativas de los alumnos y favorecer relaciones exitosas con ellos, centradas en la ensefianza y el
MPT.54. aprendizaje; favorecer un ambiente adecuado para la consecucion de los objetivos de aprendizaje donde la diversidad sea valorada y
los alumnos se sientan seguros.
Ensefiar con sesiones claramente estructuradas o con secuencias de trabajo que motiven a los alumnos y que: dejen claros a los
alumnos los objetivos de aprendizaje.
MPT.56. Tratar a los alumnos de manera coherente, con respeto y consideracion, y ser conscientes de su desarrollo como aprendices

MPT.52.

MPT.53.

MPT.55.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Disefiar programas adaptados a las caracteristicas de cada alumno

Disponer de la capacidad necesaria de autorregulacién para una respuesta educativa eficaz.

Identificar las fuentes de diversidad en el entorno escolar

Mejorar la actividad profesional de modo continuo.

Organizar y adaptar los recursos materiales y tecnolégicos del aula a las distintas necesidades especificas de apoyo educativo.

Adaptar las experiencias nacionales e internacionales al tratamiento educativo de la diversidad.

Asumir el rol, funciones y tareas profesionales dedicados al tratamiento educativo de la diversidad.

Conocer y respetar la diversidad interindividual linglistica, social y cultural.

Organizar y planificar el tiempo y el espacio en funcion de la diversidad y de los recursos disponibles.

Planificar la respuesta a la diversidad desde la cooperacion con otros profesionales del propio centro y externos al centro

Poner en accién innovaciones metodolégicas para el tratamiento de la diversidad.

Saber acceder a diferentes fuentes de informacién para mejorar y actualizar su practica docente.

Saber disefiar creativamente estrategias para manejar y resolver conflictos.

Saber identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afecten al alumnado con diferentes capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.
Saber ofrecer una respuesta educativa adecuada a las necesidades especificas de apoyo educativo partiendo de los principios de normalizacién e inclusién.
Saber ofrecer una respuesta educativa adecuada a todo el alumnado partiendo de los principios de normalizacién e inclusién.

Seleccionar y disefiar materiales didacticos y recursos TIC para dar respuesta a las necesidades especificas de apoyo educativo.

Ser capaces de promover la autonomia del alumno con necesidades especificas para su inclusion en la vida social y laboral.

Ser capaz de aplicar diferentes metodologias que permitan el trabajo colaborativo.

Ser capaz de motivar a personas con necesidades diversas para que desarrollen sus propias capacidades personales.

Ser capaz de promover la participacién del alumnado con necesidades especificas en sus distintos entornos: escuela, barrio, asociaciones, etc.

Tener habilidades comunicativas y sociales con la familia del alumnado y el resto de profesionales.

Validar disefios, ejecuciones y resultados de intervenciones educativas con personas con necesidades especificas diversas.

Resultados adicionales

Desarrollar una visién de equipo, con el resto de profesorado y profesionales, para dar una respuesta coordinada y efectiva a las demandas en relacién al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Saber elaborar y desarrollar intervenciones didacticas frente a las dificultades psicolégicas tanto a nivel individual como grupal.

Reconocer la creatividad y la colaboracién como un instrumento valioso en la superacién de las dificultades psicolégicas tanto para el docente como para el
alumnado.

Desarrollar una visién positiva del desarrollo de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo y en concreto con las dificultades psicolégicas.
Reconocer los entornos habituales del alumnado, casa, escuela y barrio, como un recurso fundamental en el desarrollo del bienestar psicolégico y ser capaz
de fomentar la implicacién de éstos en la educacion.

Asumir la responsabilidad como docente de la respuesta educativa al desarrollo integral del alumnado y la continua actualizacién de conocimientos.
Conocer los factores que fomentan una buena salud psicolégica y emocional en el alumnado.

Desarrollar una actitud empatica y respetuosa hacia los familiares de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

Saber identificar las dificultades psicolégicas entre el alumnado y su repercusién en el resto de areas de desarrollo, cognitiva, social, motdrica y emocional.
Ser capaz de fomentar y disefiar programas preventivos en relacion a las dificultades psicolégicas entre el alumnado.

Desarrollar una actitud critica, comprensiva y respetuosa hacia las dificultades psicolégicas entre el alumnado en denfensa de una visién normalizadora del
desarrollo integral diferencial.

Conocer distintas técnicas y estrategias para la mejora del bienestar psicolégico y emocional del alumnado.



6. TEMARIO
Tema 1: DESARROLLO INTEGRAL: IDENTIFICACION DE LAS DIFICULTADES PSICOLOGICAS.
Tema 1.1 Descubrir la potencialidad del alumnado y su repercusion en otras areas del desarrollo: Teorias epigenéticas, plasticidad neural, Teorias de las
inteligencias mdltiples, el papel de las expectativas, autoestima, capacidad y talento, Efecto Pygmalién...
Tema 2: PREVENCION DE LAS DIFICULTADES PSICOLOGICAS
Tema 2.1 Factores que propician el bienestar psicolégico y emocional en el alumnado: habitos saludables, alimentacién, contacto con la naturaleza,
desarrollo socio-emocional...
Tema 3: INTERVENCION SOBRE LAS DIFICULTADES PSICOLOGICAS EN EL AULA
Tema 3.1 Disefio y puesta en practica de estrategias educativas para desarrollar el bienestar psicolégico y emocional del alumnado de Educacién
Primaria.
Tema 4: INTERVENCION GLOBAL SOBRE LAS DIFICULTADES PSICOLOGICAS EN UN CENTRO DE EDUCACION PRIMARIA
Tema 4.1 Desarrollo de un Proyecto Docente dirigido a la prevencién y tratamiento de las dificultades psicolégicas.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Dado el caracter novedoso de la asignatura, el contenido de cada uno de los temas principales se ird completando a lo largo del curso en funcién de los
intereses, demandas y necesidades tanto del alumnado como del profesor responsable. Las referencias bibliograficas basicas vienen indicadas en el
correspondiente apartado.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

El profesor aportara a los alumnos la
informacién més relevante que

CCO05 CG09 CG10 Ca14 considera deben conocer para
= . . . - ” MPT.01. MPT.02. MPT.03. .p
Ensefanza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion MPT.04. MPT.05. MPT.06 1 25/ Nl - desarrollar las competencias de la
[PRESENCIAL] magistral o oS oY asignatura. Para ello, se llevaran a

MPT.07. MPT.08. MPT.09.

MPTA1. MPT.13. MPT.14. cabo diversos métodos: clase

magistral, visionado de videos,
lectura de articulos cientificos, etc.

Los alumnos deberan realizar
blusquedas bibliograficas
exhaustivas en las bases de datos de
la UCLM sobre tematicas
relacionadas con la asignatura. Para
ello deberan contar con los
conocimientos suficientes para
traducir articulos cientificos en inglés.
Las caracteristicas y extensién de
estas actividades se detallaran en la
pagina web de la asignatura. Estas
actividades tendran un caracter
recuperable. El estudiante debe
obtener como minimo un 4 sobre 10
en esta actividad por ser de caracter
obligatorio.
Realizacion de actividades y trabajos
grupales en clase. Puesta en practica
de intervenciones disefiadas por los
alumnos a partir de los
conocimientos adquiridos en la
asignatura. Se implementaran estas
actividades en un aula real de
N o CG02 CGO4 MPT.50. aIu.mlnos de !Educaci()n Infantil. Estas
Resolucion de problemas o casos |Aprendizaje actividades tienen un caracter
[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo MPT.51. MPT.52. MPT.53. ! 25 S recuperable en la modalidad que el
MPT.54. MPT.55. MPT.56. :

profesor crea conveniente, dado que
las intervenciones se llevan a cabo
durante el horario asignado para
esta asignatura en Colegios con
necesidades educativas especiales.
Sera necesario obtener un minimo
de cuatro puntos (sobre 10) en esta
actividad para superar la asignatura.
El alumno tendra que dedicar un
tiempo a la elaboracién de informes y
trabajos relacionados con la
asignatura. Las caracteristicas,
extension y contenido de estas
CG05 CG09 CG10 CG14 actividades se especificaran en la
Trabajo autbnomo MPT.01. MPT.02. MPT.03. 1.86| 46.5| S| S|pagina web de la asignatura durante
MPT.04. el transcurso del cuatrimestre. Este
tipo de actividades tiene un caracter
recuperable. Serd necesario obtener
un minimo de cuatro puntos (sobre
10) en esta actividad para superar la

CG09 CG10 CG14 MPT.17.
MPT.20. MPT.21. MPT.22.
MPT.24. MPT.25. MPT.26. 1.74| 435| S
MPT.36. MPT.44. MPT.49.
MPT.50.

Andlisis de articulos y recensién  [Lectura de articulos cientificos y
[AUTONOMA] preparacion de recensiones

Elaboracién de informes o trabajos
[AUTONOMA]

(%))




B899RHAos llevaran a cabo la
lectura de varios libros relacionados
con los contenidos basicos de la

CG04 CGOS CGOS CG10 asignatura y se pondran en comin a
:\:/Igjl'4 MT\;II-PQIJ MT\IPQI? través de sesiones de debate en
.03. .04. .05. L i6nd t
Foros y debates en clase grupo. La recuperacion de estas
[PRESENCIAL] Debates MPT.06. MPT.07. MPT.08. 0.4| 10| S| Niactividades seran indicadas en la
MPT.09. MPT.11. MPT.13. modalidad que el profesor considere

MPT.14. MPT.17. MPT.20.

mas adecuada, ya que para realizar
MPT.21. MPT.22. MPT.24.

los debates es requisito
imprescindible la presencialidad y
asistir en grupo.

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. A Evaluacion |Evaluacioén no P
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
El portafolio estara compuesto por todas las actividades
. Il I i A e
Portafolio 50.00% 60.00% evadfas a cabc" dura.nte el cuatrimestre . través de este
portfolio se vera reflejado el aprovechamiento en clase.
Caracter recuperable.
El alumno tendra que poner en practica los contenidos
Elaboracién de trabajos tedricos 50.00% 40.00% asimilados en la asignatura y sera evaluado en Ia sesion de
implementacion, asi como el disefio del proyecto a poner en
practica. Caracter recuperable.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Para superar la asignatura es necesario cumplir las dos condiciones siguientes: 1) Aprobar la parte compuesta por los trabajos a realizar durante el curso
que figuran en el Portfolio y 2) Aprobar el proyecto aplicado en la practica real en un aula. El alumno debera superar al menos un 40% en las actividades
obligatorias y alcanzar el 50% en el total de la calificacion.
La prueba de evaluacion efectuada por el estudiante en la que se haya constatado la realizacién de una practica fraudulenta llevara consigo el suspenso,
con una calificacién final de cero (0) en la convocatoria correspondiente de la asignatura.
La deteccion por el profesor de que un trabajo, ensayo o prueba similar no han sido elaborados por el estudiante supondra la calificacién numérica de
cero (0) tanto en las pruebas como en la asignatura en la que se hubiera detectado, con independencia del resto de las calificaciones que el estudiante
hubiera obtenido.
(Véase art. 8 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la UCLM [2022/4952])
Evaluacion no continua:
El alumno que se adscriba a esta modalidad de evaluacién tendra que desarrollar las mismas actividades que el resto de sus compafieros de manera
independiente y en la medida de lo posible llevar a |a practica las tareas encomendadas. La evaluacion se basara en los mismos criterios que la
evaluacién continua.
La deteccidn por el profesor de que un trabajo, ensayo o prueba similar no han sido elaborados por el estudiante supondra la calificacion numérica de
cero (0) tanto en las pruebas como en la asignatura en la que se hubiera detectado, con independencia del resto de las calificaciones que el estudiante
hubiera obtenido (Véase art. 8 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la UCLM [2022/4952]).
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
La nota obtenida en cada una de las partes se conservara para la convocatoria extraordinaria de ese mismo curso, incluso un maximo de dos cursos escolares,
exceptuando el caso en el que los criterios de la Guia sean modificados. En este caso, el alumno debera repetir de nuevo las pruebas de evaluacién.
La deteccion por el profesor de que un trabajo, ensayo o prueba similar no han sido elaborados por el estudiante supondra la calificacién numérica de cero (0)
tanto en las pruebas como en la asignatura en la que se hubiera detectado, con independencia del resto de las calificaciones que el estudiante hubiera
obtenido.
La prueba de evaluacién efectuada por el estudiante en la que se haya constatado la realizacion de una practica fraudulenta llevara consigo el suspenso, con
una calificacion final de cero (0) en la convocatoria correspondiente de la asignatura.
(Véase art. 8 del Reglamento de Evaluacién del Estudiante de la UCLM [2022/4952]).
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
La presentacion de las pruebas finales se realizara en la fecha establecida en el calendario de exdmenes oficial y consistira en la presentacién de un proyecto
educativo basado en las competencias adquiridas en esta asignatura y los resultados de su puesta en practica. Para superar esta prueba el alumno debera
alcanzar al menos un 5 en la calificacion.
La deteccion por el profesor de que un trabajo, ensayo o prueba similar no han sido elaborados por el estudiante supondra la calificacién numérica de cero (0)
tanto en las pruebas como en la asignatura en la que se hubiera detectado, con independencia del resto de las calificaciones que el estudiante hubiera
obtenido. (Véase art. 8 del Reglamento de Evaluacién del Estudiante de la UCLM [2022/4952]).

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacion: El profesor indicara en la pagina web de la asignatura la temporalizacion de las actividades evaluables
durante el cuatrimestre. Todas las actividades formativas se irdn intercalando, combinado el desarrollo teérico con practicas en el aula.




Tema 1 (de 4): DESARROLLO INTEGRAL: IDENTIFICACION DE LAS DIFICULTADES PSICOLOGICAS.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 6.25
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 11
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 6.25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 12
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 25

Periodo temporal: Septiembre-Octubre
Tema 2 (de 4): PREVENCION DE LAS DIFICULTADES PSICOLOGICAS

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6.25
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 11
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 6.25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 12
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 25

Periodo temporal: Octubre-Noviembre
Tema 3 (de 4): INTERVENCION SOBRE LAS DIFICULTADES PSICOLOGICAS EN EL AULA

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6.25
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 11
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 6.25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 12
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 25

Periodo temporal: Noviembre-Diciembre
Tema 4 (de 4): INTERVENCION GLOBAL SOBRE LAS DIFICULTADES PSICOLOGICAS EN UN CENTRO DE EDUCACION PRIMARIA

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 6.25
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 105
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 6.25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 105
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 25
Periodo temporal: Diciembre-Enero

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 46.5
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 10
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 435
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25

Total horas: 150
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