UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Codigo: 35311
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 9
Grado: 336 - GRADO EN DERECHO (CU) Curso académico: 2023-24
Centro: 401 - FACULTAD DE CC. SOCIALES DE CUENCA Grupo(s): 30
Curso: 2 Duracion: AN
Lengua principal de = . =
imparticién: Espafiol Segunda lengua: Espariol
Uso docente de English Friendly: N
otras lenguas:
Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JUAN MIGUEL ORTEGA TEROL - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Edificio Gil de Albornoz. [CIENCIA JURIDICA Y ) Miércoles,de 12 a 13 y de 14 a 15 horas; jueves,
Despacho 4.4 DERECHO PUBLICO 969179100.ext4260  ljuan.ortega@uelm.es |40 g .44 4o 13 2 15 horas.

2. REQUISITOS PREVIOS

No los tiene. Se recomienda haber superado las asignaturas "Derecho Constitucional I"y "Derecho Administrativo I". Se presupone el conocimiento de sus
contenidos.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El Derecho Internacional Publico, que es el ordenamiento que regula la sociedad internacional, afecta e incide en muchas ramas del Derecho interno espafiol.
En un mundo globalizado, donde la intensidad de las relaciones internacionales entre actores y sujetos de la sociedad internacional es cada vez mayor, donde
es cada vez mas relevante la participacion de actores emergentes con relevancia en el Derecho Internacional, es indispensable el conocimiento de la dialéctica
internacional para la formacién del jurista espafol. La especificidad del Derecho Internacional Publico en su elaboracién y aplicacién permite ampliar
conocimientos hacia otras formas de ordenamientos juridicos.

La funcién docente universitaria, en la que se combina una funcién informativa y otra formativa, debe servir para formar juristas que puedan encontrar salidas
profesionales vinculadas con sus estudios pero, sobre todo, también debe servir para formar y potenciar las capacidad intelectuales de los estudiantes para que
puedan y sepan afrontar de forma critica los valores y las actitudes sociales que se desarrollan en las sociedades nacionales e internacional de las que ellos
forman parte.

De igual modo, se pretende contribuir a la formacién de los alumnos que deberan desarrollar su futura actividad profesional tanto en las administraciones
publica como en empresas que operan en un mundo globalizado, regido en aspectos esenciales por el Derecho Internacional Publico.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

EO1 Tomar conciencia de la importancia del Derecho como regulador de las relaciones sociales.

EO02 Comprender el caracter sistematico del ordenamiento juridico y la interdisciplinariedad de los problemas juridicos.

EO03 Aprender a utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacién del ordenamiento juridico.
E04 Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

EO05 Capacidad para leer, interpretar, analizar y redactar documentos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar.

Dominar las nuevas tecnologias aplicandolas al Derecho (Bases de datos de legislacion y jurisprudencia, bibliografias) y utilizar

E06 Internet en la obtencién de informacién y en la comunicacion de datos.

E07 Arllali.za_u cgn espiritu critico el ordenamiento juridico que permita la identificacion de los valores sociales subyacentes en las normas y
principios juridicos.

E08 Trabajar en el didlogo, debate, argumentacién y en la propuesta de soluciones razonables en diferentes contextos.

E10 Aptitud para la negociacion, conciliacién, mediacién y resolucién de conflictos desde una perspectiva juridica.

E12 Analizar el Derecho y sus principales instituciones juridicas publicas y privadas desde su génesis, hasta su realidad actual.

E13 Resolver problemas que plantea la aplicacion de los principios generales del Derecho y las normas juridicas a supuestos facticos.

E15 Profgndiza_r en el analisis de las estructuras juridico-politicas nacionales, europeas y organismos internacionales, asi como su
funcionamiento.

Go1 Conocimiento de una segunda lengua extranjera, preferentemente el inglés, en el Nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

Go2 Conocimientos a nivel de usuario de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

GO03 Una correcta comunicacion oral y escrita.

G05 Compromiso con la cultura de la paz, los valores democraticos, los derechos humanos y los principios de igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal para las personas con discapacidad, asi como las cuestiones de género.

Go06 Comprensién de los problemas sociales, econémicos y medioambientales

Go7 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones y de resolucién de situaciones conflictivas con decisién y criterios claros.

Go8 Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales, capacidad de trabajo en equipo y de liderazgo en grupos de trabajo.

G09 Desarrollar un pensamiento critico y autocritico.

G10 Desarrollar la capacidad de analisis y sintesis y fomento del aprendizaje auténomo.



G11 Adaquirir la capacidad de organizar y planificar la actividad profesional.

Gi12 Trabajar en un contexto internacional.

G13 Reconocer la diversidad y multiculturalidad, y adquirir conocimientos de otras culturas.
G14 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

G15 Capacidad de localizacién, seleccion, tratamiento y gestion de la informacion.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Ser capaz de identificar a los actores que intervienen en las relaciones internacionales, asi como el estatuto juridico basico del Estado y de las Organizaciones
Internacionales, en general, y de la Organizacion de Naciones Unidas, en particular.

Capacidad para gestionar las funciones que desempefa el derecho internacional contemporaneo en los ambitos de la reglamentacion de los espacios, el
control del uso de la fuerza y la proteccién de los derechos humanos.

6. TEMARIO

Tema 1: LA SOCIEDAD INTERNACIONAL Y EL DERECHO INTERNACIONAL
Tema 1.1 La estructura descentralizada de la internacional.

Tema 1.2 La dinamica histérica de la sociedad y el Derecho internacional. Desde los origenes del Derecho internacional hasta la Organizacion de las
Naciones Unidas.

Tema 1.3 La dinamica contemporanea de la sociedad y el Derecho internacional.
Tema 1.4 Una aproximacion al Derecho internacional publico.
Tema 1.5 La fundamentacién de la norma internacional.
Tema 1.6 Normas imperativas y normas dispositivas.
Tema 1.7 Las obligaciones derivadas de las normas internacionales.
Tema 1.8 La aplicacion de las normas internacionales.
Tema 2: LA DINAMICA ESTATAL: NACIMIENTO, RECONOCIMIENTO, CONTINUIDAD Y SUCESION DE ESTADOS.
Tema 2.1 El Estado: una realidad dinamica.
Tema 2.2 El Reconocimiento de Estados y de Gobiernos.
Tema 2.3 Las transformaciones estatales: la continuidad en la identidad y la sucesion de Estados.
Tema 2.4 La sucesion de Estados.
Tema 3: LAS INMUNIDADES DEL ESTADO
Tema 3.1 Lainmunidad de jurisdiccién: concepto y elementos.
Tema 3.2 Concepcién absoluta y concepcion relativa de las inmunidades del Estado.
Tema 3.3 Las excepciones a la inmunidad.
Tema 3.4 La inmunidad de ejecucion.
Tema 4: LOS ORGANOS DEL ESTADO PARA LAS RELACIONES EXTERIORES
Tema 4.1 Los 6rganos centrales del Estado. Estatuto juridico, ordenacién interna y funciones en la direccién de la politica exterior del Estado.
Tema 4.2 Las misiones o legaciones diplomaticas.
Tema 4.3 Las misiones especiales.
Tema 4.4 Las delegaciones y las representaciones permanentes de los Estados ante conferencias y organizaciones internacionales.
Tema 4.5 Las oficinas consulares.
Tema 4.6 La representacion exterior de las Comunidades Auténomas
Tema 5: EL ESPACIO TERRESTRE Y EL ESPACIO AEREO
Tema 5.1 Introduccién: las competencias territoriales del Estado.
Tema 5.2 Las controversias territoriales.
Tema 5.3 Territorio espafiol y problemas histéricos.
Tema 5.4 El espacio aéreo.
Tema 6: EL DERECHO DEL MAR
Tema 6.1 Introduccién. la evoluciéon del Derecho del Mar.
Tema 6.2 La medicién, extensién y delimitacién de los espacios marinos.
Tema 6.3 Las competencias sobre los espacios marinos.
Tema 7: LOS MODOS NO CONVENCIONALES DE CREACION DE NORMAS Y OBLIGACIONES JURIDICAS INTERNACIONALES
Tema 7.1 La costumbre internacional.
Tema 7.2 Los principios generales del Derecho en el ordenamiento juridico internacional.
Tema 7.3 Los actos de las organizaciones internacionales.
Tema 7.4 Los actos unilaterales de los Estados
Tema 8: LOS TRATADOS INTERNACIONALES (l)
Tema 8.1 El concepto de tratado internacional.
Tema 8.2 La capacidad para celebrar tratados.
Tema 8.3 Clases de tratados.
Tema 8.4 La elaboracion de los tratados.
Tema 8.5 La manifestacion del consentimiento: fase interna y fase internacional.
Tema 8.6 Depésito y publicacion de los tratados.
Tema 8.7 Las reservas a los tratados.
Tema 9: LOS TRATADOS INTERNACIONALES. (Il)
Tema 9.1 Entrada en vigory aplicacién provisional de los tratados.
Tema 9.2 La eficacia de los tratados internacionales.
Tema 9.3 La interpretacion de los tratados internacionales.
Tema 9.4 Enmienda y modificacién de los tratados.
Tema 9.5 Nulidad, terminacién y suspensién de los tratados.



TempetRaldS REHACIQNFR BN HREE I DEREGHOINTERNAGION e Y EL PRRECHQ INTEEND

Tema 10.2 La recepcién de las normas internacionales en el sistema espanol.
Tema 11: LA RESPONSABILIDAD INTERNACIONAL
Tema 11.1 El proceso codificador de la responsabilidad internacional.
Tema 11.2 La responsabilidad por hechos internacionalmente ilicitos: los elementos del hecho ilicito.
Tema 11.3 El contenido de la responsabilidad del Estado y el modo de hacerla efectiva.
Tema 11.4 La responsabilidad derivada de las consecuencias perjudiciales de hechos licitos.
Tema 12: LA PROTECCION DIPLOMATICA
Tema 12.1 La proteccion diplomatica de los nacionales de un Estado en el extranjero: aspectos generales.
Tema 12.2 Las consecuencias derivadas de la discrecionalidad de la proteccion diplomatica en los mdltiples planos de la reclamacién.
Tema 12.3 Los modos de ejercicio de la proteccién diplomatica.
Tema 12.4 Los requisitos para el ejercicio de la proteccién diplomatica.
Tema 12.5 La proteccion diplomatica en el derecho espafiol.
Tema 13: LA ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS
Tema 13.1 La creacion y las transformaciones de la Organizacién de las Naciones Unidas.
Tema 13.2 La estructura orgénica.
Tema 13.3 El estatuto de miembro y otros estatutos de participacion.
Tema 13.4 El presupuesto de la organizacion.
Tema 14: EL CONTROL DEL USO DE LA FUERZA EN LAS RELACIONES INTERNACIONALES
Tema 14.1 El principio general de prohibicién del recurso a la fuerza armada.
Tema 14.2 La legitima defensa. Concepto, evolucién y limites.
Tema 14.3 El sistema de seguridad colectiva de las Naciones Unidas.
Tema 14.4 La Organizacion del Tratado del Atlantico Norte (OTAN).
Tema 15: EL ARREGLO PACIFICO DE LAS CONTROVERSIAS INTERNACIONALES
Tema 15.1 La soluciéon de controversias en el Derecho Internacional.
Tema 15.2 Los denominados medios politicos o diplomaticos de arreglo.
Tema 15.3 El arbitraje internacional.
Tema 15.4 El arreglo judicial internacional
Tema 16: LA PROTECCION INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tema 16.1 Origen y conformacion del DI de los Derechos Humanos.
Tema 16.2 El desarrollo convencional del Derecho Internacional de los Derechos Humanos.
Tema 16.3 Los mecanismos internacionales de proteccién de los derechos humanos.
Tema 16.4 El sistema de proteccion del CEDH
Tema 16.5 Refugio, asilo y desplazados internos.
Tema 17: LA REPRESION DE LOS CRIMENES DE TRASCENDENCIA INTERNACIONAL
Tema 17.1 Introduccién: la responsabilidad penal internacional del individuo.
Tema 17.2 La codificacién de los crimenes contra la paz y la seguridad de la humanidad.
Tema 17.3 La tipificacién de los crimenes contra la paz y la seguridad de la humanidad.
Tema 17.4 La jurisdiccion penal internacional.
Tema 17.5 La represion nacional de los crimenes de trascendencia internacional y el principio de de jurisdiccion universal.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Clases tedricas, en las que se
incidira en los aspectos esenciales
de los diferentes temas a tratary en

EO01 E02 E03 E04 EO5 E06 las cuales se buscara en todo
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion E07 EO8 E10 E12 E13 E15 momento la participacion y el debate
[PRESENGIAL] magistral G01 G02 G03 G05 G06 GO7| 1.76 44| S| N|cony entre el alumnado. Para un

G08 G09 G10 G11 G12 G13 mejor seguimiento de las clases

G14 G15 tedricas se utilizaran esquemas en

formato Power Point que estaran
también disponibles en la seccién
Materiales del sitio web.

Clases practicas, que permitiran
desarrollar determinadas partes del
temario mediante la resolucion de

EO01 E02 EO3 E04 EO5 E06 casos practicos o la realizacion de
Ensefianza presencial (Précticas) E07 EO8 E10 E12 E13 E15 comentariols.de textos distribuidos a
[PRESENCIAL] Estudio de casos G01 G02 G03 G05 G06 G07| 0.62| 15.5| S| Njtravés del sitio web y que, una vez
G08 G09 G10 G11 G12 G13 resueltos, habran de ser entregados
G14 G15 al profesor en las fechas previstas en
el cronograma. Para el desarrollo de
esta parte se estableceran dos
grupos de practicas.
Elaboracién de memorias de - E07EO8 E10 E12E13 E15 Como en el apartado anterior, en el
Practicas [AUTONOMA] Practicas 01 G02 GO3 G5 G06 GO7 1 25 S desarrollo de esta parte se

G08 G09 G10 G11 G12G13



G14 G15

estableceran dos grupos de

Presentacion de trabajos o temas
[PRESENCIAL]

Combinacién de métodos

EO1 EO2 EO3 E04 E05 E06
E07 EO8 E10 E12 E13 E15
G01 G02 G03 G05 G06 G07
G08 G09 G10 G11 G12G13
G14 G15

0.08

ngréfgg; sobre temas previamente
autorizados y dirigidos en su proceso
de realizacién por el profesor,
formalizados en un documento a
distribuir y examinar por todo el
alumnado y, finalmente, expuestos
oralmente en clase. Una relacion de
posibles temas de trabajo, asi como
las directrices para su realizacion
figuran mas abajo en el apartado
correspondiente.

Estudio o preparacion de pruebas
[AUTONOMA]

Trabajo autbnomo

EO1 EO2 EO3 E04 E05 E06
E07 EO8 E10 E12 E13 E15
G01 G02 G03 G05 G06 GO7 3.6
G08 G09 G10 G11 G12G13
G14 G15

90

Estudio por parte del alumno de la
bibliografia y los materiales
recomendados para la adquisicion
de los conocimientos propios de
cada uno de los temas que
conforman el programa

Elaboracion de informes o trabajos
[AUTONOMA]

Trabajo dirigido o tutorizado

EO1 EO2 E03 E04 E05 E06
E07 EO8 E10 E12 E13 E15
G01 G02 G03 G05 G06 G07 1.7
G08 G09 G10 G11 G12G13
G14 G15

425

Supone la elaboracién de un informe
de conjunto o un informe individual.

Pruebas de progreso

EO1 EO2 E03 E04 E05 E06
E07 EO8 E10 E12 E13 E15

Ejercicio tipo test, en el que las
respuestas incorrectas restan la
mitad del valor de las respuestas

[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion gg; ggg g?g g?f g?g g?; 012 8 correctas. Se realizaran tres de estas
pruebas a lo largo del curso, que no
G14 G15 . o )
tendran valor eliminatorio.
EO1 E02 E03 E04 E05 E06
Tutorias individuales o E07 EO8 E10 E12 E13 E15 Trata de. profundizar individua.lmente
[PRESENCIAL] Combinacion de métodos G01 G02 G03 G05 G06 G07| 0.08 2 Nlen los diversos elementos objeto de
G08 G09 G10 G11 G12G13 exposicién en la disciplina.
G14 G15
EO1 EO2 E03 E04 E05 E06 La prueba final, destinada a quienes
E0O7 EO8 E10 E12 E13 E15 no sigan la evaluacién continua, o a
Prueba final [PRESENCIAL] G01 G02 G03 G05 G06 G07| 0.04 1| S| S|quienes no superen la misma,
G08 G09 G10 G11 G12G13 consistird en un doble ejercicio tipo
G14 G15 testy un supuesto practico.
Total: 9| 225

Créditos totales de trabajo presencial: 2.7
Créditos totales de trabajo auténomo: 6.3

Horas totales de trabajo presencial: 67.5
Horas totales de trabajo auténomo: 157.5

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

X ) Descripcion
continua continua* pe

Sistema de evaluacion

En los trabajos se tendra en cuenta la adecuacion a la
propuesta de los temas, la presentacion de los mismos y la
proposicién de conclusiones. En los alumnos que opten por la
evaluacién continuada se complementara con la exposicién
oral del mismo. La recuperacién de esta parte podra hacerse
mediante un comentario de texto en el mismo momento de la
prueba final.

Elaboracion de trabajos teéricos 10.00% 0.00%

Consistente en un ejercicio tipo test integrado por 20
preguntas, en el que las respuestas incorrectas restaran la
mitad del valor de las bien contestadas. Ademas, habra que
resolver un supuesto practico.

Prueba final 0.00% 100.00%

Las pruebas de progreso se han disefiado para el alumno que
opte por un sistema de evaluacién continua. Se prevén tres
pruebas de progreso que se realizaran en el aula en la fecha
establecida en el cronograma correspondiente. Cada prueba,
que dara lugar a una valoracién de 0 a 10, consistird en 20
preguntas tipo test. Las respuestas incorrectas restaran la
mitad del valor de las bien contestadas. La nota media de la
totalidad de las pruebas ha de ser superior a 5 y en ninguna de
ellas se podra obtener una puntuacién inferior a 3.

Se propondra la realizacion de tres casos practicos:dos
durante el primer semestre y uno en el segundo. Con cuatro
preguntas cada uno, que tendran un valor maximo de 2'5
puntos -10 puntos por caso. Se requiere un media de 5 puntos
y ninguno de ellos podra tener una nota inferior a 3. La
recuperacion de esta parte podra hacerse mediante la
realizacién de un ejercicio practica en el mismo momento de la
prueba final.

Pruebas de progreso 70.00% 0.00%

Elaboracién de memorias de practicas 20.00% 0.00%




* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentdjetie evEAMBRAA segiin 108880esto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Si un alumno que opta por la evaluacion continuada no participa en clase, no hace todas las practicas, o no aprueba la primera prueba de progreso,
necesariamente tendra que realizar una prueba final en la convocatoria ordinaria. Si un alumno que no hubiera superado alguna prueba de progreso si
hubiese realizado satisfactoriamente las practicas, conservara la calificacion correspondiente, que podra llegar hasta un 20% de la calificacion final. Todos
los aspectos evaluables de la evaluacion continua son recuperables mediante la prueba final, en los términos establecidos en el sistema de evaluacion.
Evaluacion no continua:
Los alumnos que no hayan podido seguir la evaluacion continua podran realizar la misma prueba final, consistente en un ejercicio tipo test integrado por
20 preguntas, en el que las respuestas incorrectas restaran la mitad del valor de las bien contestadas. Todos los aspectos evaluables de la evaluacion
continua son recuperables mediante la prueba final, en los términos establecidos en el sistema de evaluacion.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
En la convocatoria extraordinaria no se evalla la realizacién de trabajos teéricos.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
En la convocatoria de finalizacion no se evalla la realizacién de trabajos teéricos.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Estudio de casos] 155
Elaboracion de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 25
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 90
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 425
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 3

Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2

Comentarios generales sobre la planificacion: En las semanas 8 y 27 tendran lugar las tutorias individuales. En las semanas 9 a 14 y 23 a 27 tendran lugar
los estudios de casos. En las semanas 14 y 27 deberan entregarse las memorias de practicas correspondientes. En la semana 27 deberan presentarse los
trabajos asignados, que habran de ser entregados en el mismo momento. En las semanas 15 y 26 tendran lugar las pruebas de progreso. La planificacion esta
sujeta a los cambios que consensuadamente se decidan con la representacion de los estudiantes, atendidas las circunstancias del caso. La prueba final
tendra lugar en la fecha fijada en el calendario de examenes aprobado por la Junta de Facultad. La planificacién, no obstante, podra verse modificada por
circunstancias imprevistas o sobrevenidas

Tema 1 (de 17): LA SOCIEDAD INTERNACIONAL Y EL DERECHO INTERNACIONAL

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Prueba final [PRESENCIAL][] 1

Periodo temporal: Semana 1

Tema 2 (de 17): LA DINAMICA ESTATAL: NACIMIENTO, RECONOCIMIENTO, CONTINUIDAD Y SUCESION DE ESTADOS.
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Periodo temporal: Semana 2

Tema 3 (de 17): LAS INMUNIDADES DEL ESTADO

Actividades formativas Horas
Ensefnanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Periodo temporal: Semana 3-4

Tema 4 (de 17): LOS ORGANOS DEL ESTADO PARA LAS RELACIONES EXTERIORES

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Periodo temporal: Semana 5-6

Tema 5 (de 17): EL ESPACIO TERRESTRE Y EL ESPACIO AEREO

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Periodo temporal: Semana 7-8

Tema 6 (de 17): EL DERECHO DEL MAR

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Periodo temporal: Semana 9-10

Tema 7 (de 17): LOS MODOS NO CONVENCIONALES DE CREACION DE NORMAS Y OBLIGACIONES JURIDICAS INTERNACIONALES
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Periodo temporal: Semana 11-12

Tema 8 (de 17): LOS TRATADOS INTERNACIONALES (I)

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Periodo temporal: Semana 13-14

Tema 9 (de 17): LOS TRATADOS INTERNACIONALES. (ll)

Actividades formativas Horas




Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 3
Periodo temporal: Semana 15-16

Tema 10 (de 17): LAS RELACIONES ENTRE EL DERECHO INTERNACIONAL Y EL DERECHO INTERNO

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Periodo temporal: Semana 17-18

Tema 11 (de 17): LA RESPONSABILIDAD INTERNACIONAL

Actividades formativas Horas
Ensefnanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Periodo temporal: Semana 19-20

Tema 12 (de 17): LA PROTECCION DIPLOMATICA

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Periodo temporal: Semana 21

Tema 13 (de 17): LA ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Periodo temporal: Semana 22

Tema 14 (de 17): EL CONTROL DEL USO DE LA FUERZA EN LAS RELACIONES INTERNACIONALES

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Periodo temporal: Semana 23-24

Tema 15 (de 17): EL ARREGLO PACIFICO DE LAS CONTROVERSIAS INTERNACIONALES

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Periodo temporal: Semana 25-26

Tema 16 (de 17): LA PROTECCION INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Periodo temporal: Semana 27-28

Tema 17 (de 17): LA REPRESION DE LOS CRIMENES DE TRASCENDENCIA INTERNACIONAL

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Periodo temporal: Semana 29-30

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 44
Prueba final [PRESENCIAL][] 1
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Estudio de casos] 155
Elaboracion de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 25
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 90
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 425
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluaciéon] 3
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2

Total horas: 225
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