UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: ESTRUCTURA SOCIAL DE ESPANA Codigo: 33318
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 328 - GRADO EN EDUCACION SOCIAL (CU) Curso académico: 2023-24
Centro: 11 - FAC. CC. EDUC. Y HUMANIDADES DE CUENCA Grupo(s): 30
Curso: 2 Duracion: C2
Lenguaip;:r:rl:iaglét:: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MARIA ELISA LARRANAGA RUBIO - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electrénico Horario de tutoria

Gil de Albornoz/Despacho

Cepl PSICOLOGIA 4621 elisa.larranaga@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

No existen requisitos previos

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura Estructura Social de Espafia, correspondiente al médulo |, Bases Tedricas y Contextuales de la Educacion Social, englobada en la materia Bases
Socioloégicas y Antropolégicas de la Educaion Social, pretende proporcionar al alumnado los conocimientos teéricos y metodolégicos basicos que les permitan
analizar, comprender y explicar los procesos y estructuras de la realidad social en nuestro pais. Para ello, deberan aproximarse a las estructuras basicas de la
poblacién en Espafia y Castilla-la Mancha: Demografica, Género, Familia, Mercado de Trabajo, Estratificacion Social e Instituciones movilizadoras. En el
recorrido por los distintos bloques tematicos se hace confluir una mirada estatica, en cuanto a componentes, conceptos y elementos, pero, sin abandonar, la
construccion histérica y dindmica de los fenémenos sociales, esto es, la nocion de la realidad social en continuo cambio. Esta perspectiva contribuird a que el
educador o la educadora social, no solo se formen conceptualmente sobre |a realidad social en Espafa, sino que sea capaz de intervenir en una sociedad
cambiante.

Esta asignatura tiene un caracter basico, permitiendo al alumnado adquirir los conocimientos y competencias genéricas de indole social y cultural, que
capacitan a la persona graduada en Educacién Social en relacién a la comprensién contextual y accién con los colectivos diana. Sirve de base para la
capacitacion del o la estudiante respecto a los conocimientos tedricos y practicos que se aplican directamente en las siguientes asignaturas del plan de
estudios: Fundamentos y métodos de sociologia y antropologia y Teoria social de las migraciones y la exclusion social, correspondiente a la materia “Bases
Antropolégicas y Socioldgicas de la Educacion Social” (Médulo | “Bases tedricas y contextuales de la Educacion Social).

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcion
Comprension de los referentes teéricos, histéricos, culturales, politicos, ambientales y legales que constituyen al ser humano como

E1S protagonista de la educacioén.

G02 Capacjf:iad critica y autocritica vinculada al andlisis de la realidad social y a un compromiso ético y responsable en el ejercicio de la
profesion.

Go3 Competencia.de observacion, el aprendizaje auténomo y la adaptacion en la interaccién social y personal con agentes, colectivos y
contextos socioculturales.

G06 Capacidad para potenciar y desarrollar redes sociales y contribuir a la dinamizacién y mejora de las instituciones socioeducativas,

desde una perspectiva educativa integradora.
Go8 Competencia para la expresion oral y escrita a nivel profesional y aptitud para utilizar otras lenguas y expresarse en otros idiomas
Conocimiento de las diferentes politicas sociales, culturales y educativas orientadas al desarrollo de la ciudadania y de una sociedad

T11 e
participativa.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Incorporar y conocer el uso de una perspectiva intercultural para su desarrollo profesional en la sociedad espafola y en sociedades europeas.
Saber moverse e interactuar en los contextos interculturales donde se desenvolvera profesionalmente.

Conocer la naturaleza estructural y sociocultural de la exclusiéon social.

Conocer los instrumentos teéricos y metodoldgicos basicos para el desarrollo de una investigaciéon de campo socioantropolégica.

Conocer un bagaje teérico y metodolégico suficiente de las dos ciencias sociales

Conocer y explicar los procesos y estructuras de la realidad social, asi como los procesos de cambio en el escenario social donde se debe intervenir.
Resultados adicionales

El/la alumno/a sera capaz de:

- Realizar una valoracion critica en el estudio de un objeto de la realidad social y posicionarse éticamente como profesional que interacciona e interviene en él.
- Expresarse de un modo claro y correcto en espafol, asi como a desarrollar sus destrezas analiticas y sintéticas en la escritura,



6. TEMARIO

Tema 1: Rasgos y fundamentos tedricos de la Sociologia

Tema 2: Estructuras basicas de la poblacion en Espafa y Castilla-La Mancha: Demografica, de Género, Familia, Mercado de trabajo
Tema 3: La sociologia en el analisis de una sociedad compleja y multicultural

Tema 4: Teorias y discursos de la exclusion social

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 2 50l sl N

[PRESENCIAL] magistral

Talleres o seminarios Las actividades con participacion y
[PRESENCIAL] Debates 0.4 10| S| N|aprovechamiento pueden puntuar

positivamente.

Se deberan seguir las indicaciones

Elaboracién de informes o trabajos para cada trabajo, que se colgaran

[AUTONOMA] Trabajo en grupo 1341 3351 S Nl Moodle. El plagio esta prohibido y
sancionado.
Pruebas on-line [AUTONOMA] Aprendizaje orientado a proyectos 0.94| 235 S| N
;Sltﬁ%?\loom:?arac'on de pruebas Trabajo autbnomo 0.66| 16.5| S| N
Anélis’is de articulos y recension Lectura de articulos cientificos y 066 165 sl N
[AUTONOMA] preparacion de recensiones
Total: 6| 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.6 Horas totales de trabajo auténomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacion no i
Sistema de evaluacioén : .. |Descripcion
continua continua
Elaboracién de trabajos teéricos 40.00% 0.00% Ela'b’or.amon de trabajos que seran subidos a Moodle
periédicamente
Prueba 40.00% 100.00% Examen
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase  [20.00% 0.00% Participacién en clase, debates y tareas adicionales.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La nota global en la convocatoria ordinaria de los alumnos presenciales se compone del examen final, que versara sobre una prueba tedrico practica
(40%), mas los resultados de los trabajos teéricos (40%). El 20% restante se corresponde con la nota de participacién en clase.
Para superar la asignatura es necesario tener al menos: una puntuacién de 4, tanto en el examen, como en la elaboracién de trabajos teéricos. Siendo
necesaria, al menos, la calificacién final de 5 para superar la asignatura.
Evaluacion no continua:
La nota global en la convocatoria ordinaria de los alumnos no presenciales se compone del examen final, que versara sobre una prueba teérico practica
(100%). Siendo necesaria la calificacion final de 5 para superar la asignatura.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se mantienen los criterios de la convocatoria ordinaria para la convocatoria extraordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Se tendra Unicamente en cuenta la nota del examen.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 4): Rasgos y fundamentos tedricos de la Sociologia

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 125
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Debates] 25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 8
Pruebas on-line [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 4
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 4

Tema 2 (de 4): Estructuras basicas de la poblacion en Espaina y Castilla-La Mancha: Demografica, de Género, Familia, Mercado de trabajo
Actividades formativas Horas




Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 12.5
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Debates] 25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 8
Pruebas on-line [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 4
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 4
Tema 3 (de 4): La sociologia en el analisis de una sociedad compleja y multicultural
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 125
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Debates] 25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 8
Pruebas on-line [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 4
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 4
Tema 4 (de 4): Teorias y discursos de la exclusion social
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 125
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Debates] 25
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 9.5
Pruebas on-line [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 8.5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 4.5
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 4.5
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Debates] 10
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 335
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 50
Pruebas on-line [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 235
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 16.5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 16.5
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion

Radl, Jonas; Requenay Diezde g sicacign social Mc Grraw-Hill 2003
Revenga, Miguel; Salazar, Leire
Estratificacion Social y

desigualdad. El conflicto de clase

Kerbo, H.R. R o McGraw-Hill 2003
en perspectiva histérica,
comparada y global.
Gonzélez, JJ y Requena, M. Tres dec?das de Cambio Social Alianza 2005
en Espana
Ayala, L. Desigualdad, pobreza y privacion Foessa 2008
Giddens, A. Sociologia Alianza 2010  Octava edicion

Aroca Cifuentes, F.J. Capitulo: Estratificacion Social Tirant Lo Blanch 2023




