UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: TRABAJO FIN DE GRADO Codigo: 32536
Tipologia: PROYECTO Créditos ECTS: 6
Grado: 399 - GRADO EN PODOLOGIA Curso académico: 2023-24
Centro: 16 - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (TAL) Grupo(s): 60
Curso: 4 Duracién: SD
Lengua:::::::;l(:: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ALBERTO ALDANA CABALLERO - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
gzclzjétz;iecsigi:f:c;e;s dela Eggism%%ﬁ,;ISIOTERAPIA Y 926051361 | Alberto.Aldana@ucim.es :ﬁ:ﬁf y Martes de 13h-16h. Cita previa por
Profesor: IRIANA GALAN ARRIERO - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria

Jueves 9:00 h a 15:00 h. Se recomienda confirmar cita
por email.

Facultad de Ciencias de la
Salud Despacho 2.8
Profesor: FELIX MARCOS TEJEDOR - Grupo(s): 60

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

PRIMER SEMESTRE: Lunes y Jueves de 11:00 a 14:00
horas. SEGUNDO SEMESTRE: Lunes y Martes de 11:00 a
14:00 horas. Se recomienda confirmar previamente via

CIENCIAS MEDICAS 926051571 Iriana.Galan@uclm.es

Faculty of Health

Sciences Office 2.7 CIENCIAS MEDICAS 926051517 |Felix.MarcosTejedor@uclim.es

email.
Profesor: LAURA MARTIN CASADO - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
Facultad de Giencias ENFERMERIA, PRIMER SEMESTRE: Lunes y Martes de 8:00h a 11:00h
FISIOTERAPIAY TERAPIA 926051680 |Laura.MartinCasado@uclm.es SEGUNDO SEMESTRE: Martes y Jueves de 11:00h a
de la Salud ] : . L .
OCUP. 14:00h. Previa peticion de cita via email.
Profesor: ALICIA MOHEDANO MORIANO - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electrénico Horario de tutoria

Facultad deTerapia ocupacional,
Logopedia y Enfermeria. CIENCIAS MEDICAS 2281 alicia.mohedano@ucim.es
Despacho 1.3

contactar de forma previa via mail. Lunes: 9.00-
12.00 Martes: 9.00-12.00

2. REQUISITOS PREVIOS

El TFG s6lo podré ser presentado y evaluado una vez se tenga constancia fehaciente de que el estudiante ha superado todas las materias restantes del Plan
de Estudios y dispone, por tanto, de todos los créditos necesarios para la obtencién del titulo de Grado, salvo los correspondientes al propio TFG.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El TFG es una materia que se desarrolla en el Ultimo curso, una vez que se ha consolidado la formacién bésica y obligatoria y se han adquirido la mayor parte
de las competencias.

El TFG supone la realizacion por parte del estudiante, y de forma individual, de un proyecto, memoria o estudio bajo la supervisién de un tutor/a. Este trabajo le
permite al alumnado integrar los conocimientos teérico-practicos adquiridos en los cursos precedentes del Grado y demostrar la adquisicion y grado de dominio
de las competencias del titulo mediante la elaboracién, presentacion y defensa de un trabajo donde la capacidad de argumentacién, andlisis e integracién
teoria-practica alcance un nivel éptimo.

Mediante la realizacién del TFG el alumnado tiene la oportunidad de profundizar en el estudio de un tema de su interés, relacionado con las orientaciones y
perfiles profesionales de la titulacion. Debe estar orientado a capacitar para la blisqueda, gestion, organizacién e interpretacion de datos relevantes en su area
de estudio, para emitir juicios y reflexiones sobre temas relevantes de indole social, cientifica, tecnolégica o ética, y que facilite el desarrollo de un pensamiento
y juicio critico, légico y creativo.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion
Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
CBo1 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio
Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB02

CB03



CB04 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un

CBO5 alto grado de autonomia

CE56 Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes.

CE57 Garantizar la calidad asistencial en la practica de la podologia.

CE58 Utilizar elementos de documentacion, estadistica, informatica y los métodos generales de analisis epidemiolégicos.

CTO01 Conocer una segunda lengua extranjera.

GC09 Valorar de forma critica la terminologia, ensayos clinicos y metodologia utilizados en la investigacion relacionada con la Podologia.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Demuestra habilidades a nivel oral y/o escrito de una segunda lengua extranjera, preferentemente el inglés.

Demuestra habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

Demuestra conocimiento relevante y capacidad para aplicar resoluciéon de problemas y tomas de decisiones.

Acepta la responsabilidad de su propio aprendizaje y desarrollo profesional.

Utiliza un lenguaje adecuado de forma oral y escrita que favorezca la comunicacién con el usuario y con el resto del equipo.

6. TEMARIO

No se ha introducido ningun tema

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

El TFG supone la realizacion por parte del estudiante, y de forma individual, de un proyecto, memoria o estudio bajo la supervisién de un tutor/a. Este trabajo le
permite al alumnado integrar los conocimientos tedrico-practicos adquiridos en los cursos precedentes del Grado y demostrar la adquisicién y grado de
dominio de las competencias del titulo mediante la elaboraciéon, presentacién y defensa de un trabajo donde la capacidad de argumentacién, analisis e
integracion teoria-practica alcance el nivel 6ptimo. Mediante la realizacion del TFG el alumnado tiene la oportunidad de profundizar en el estudio de un tema de
su interés, relacionado con las orientaciones y perfiles profesionales de la titulacion. Debe estar orientado a capacitar para la busqueda, gestion, organizacién
e interpretacion de datos relevantes en su area de estudio, para emitir juicios y reflexiones sobre temas relevantes de indole social, cientifica, tecnoldgica o
ética, y que facilite el desarrollo de un pensamiento critico, l6gico y creativo.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion

anteriores a RD 822/2021)
Elaboracién de informes o trabajos CBO1 CBO2 CBO3 CBO4

P J Trabajo dirigido o tutorizado CB05 CE56 CE57 CE58 5| 125| S| S|Evaluable en trabajo final.
[AUTONOMA] CTO1 GC09
L ) CB01 CB02 CB03 CB04 )

Presentacion de trabajos o temas Trabajo autdnomo CBOS5 CE56 GE57 GE58 0.04 il sl s I_Evaluable en defensa del trabajo
[PRESENCIAL] CT01 GC09 final.
Talleres o seminarios CBO1 CBO2 CBO3 CBO4
[PRESENGIAL] Seminarios CB05 CE56 CE57 CE58 0.16 4| S| N|Actividades grupales o formativas.

CTO1 GC09

CBO1 CB02 CBO3 CB04 Tutorias de caracter
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] |[Tutorias grupales CB05 CE56 CE57 CE58 04 10 S p L

CTo1 GCO9 general/especifico del trabajo final.
Tutorias individuales CBO1 CB02 CBO3 CB04

Trabajo dirigido o tutorizado CB05 CE56 CE57 CE58 0.4 10| S| N|Tutorias individuales.
[PRESENCIAL] CTo1 GC09
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 1 Horas totales de trabajo presencial: 25
Créditos totales de trabajo auténomo: 5 Horas totales de trabajo autonomo: 125

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. A Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion X .. |Descripcion
continua continua

Presentacion oral de femas 30.00% 30.00% Evaluacion de la exposicién oral y defensa del trabajo fin de

grado.
Trabajo 70.00% 70.00% Evaluacpn dela callclia'd y valor cientifico y adecuacion total
del trabajo a los requisitos de formato.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:



La evaluacion del trabajo fin de grado vendra determinada por la ejecucion y defensa del trabajo fin de grado ante tribunal colegiado. La evaluacién se
atenderd, por parte del tribunal, con una calificacién de 0 a 10, debiendo ajustarse a criterios minimos de formato y estandares, y defendido publicamente.
Los criterios de evaluacién vendran designados en rubrica de evaluacion incluidos en normativa de TFG de grado, aprobada por la comisiéon de TFG del
grado.

Evaluacion no continua:

La evaluacién del trabajo fin de grado vendra determinada por la ejecucién y defensa del trabajo fin de grado ante tribunal colegiado. La evaluacién se
atenderd, por parte del tribunal, con una calificacién de 0 a 10, debiendo ajustarse a criterios minimos de formato y estandares, y defendido publicamente.
Los criterios de evaluacién vendran designados en rubrica de evaluacién incluidos en normativa de TFG de grado, aprobada por la comisiéon de TFG del
grado.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

planificacion.noplanificacion

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Serrano Gallardo, P. Trabajo Fin de Grado de Ciencias D.AE. Grupo 978-84-9281-538-8 2012
de la Salud Paradigma
Arglmon Pallas, JM. y Jiménez Me.tod0fs d,e |.nvest|gaC|on clinicay Elsevier 978-84-8086-941-6 2014
Villa, J. epidemiolégica
El Trabajo Fin de Grado para .
Ferrer, V. estudiantes, docentes y agentes McGraw H'“ 978-88-4818-267-0 2012
Interamericana
colaboradores
Martinez Gonzalez MA, Sanchez g o 1. ictica Amigable 3°Ed.  Diaz de Santos 9788490225004 2014
Villegas A, Faulin Fajardo FJ




