UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PROYECTOS EN LA INGENIERIA Cédigo: 56415
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 355 - GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA (AB) Curso académico: 2023-24
Centro: 605 - E.T.S. DE INGENIERIA INDUSTRIAL ALBACETE Grupo(s): 10
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaip;:::rltpia;ls:? Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: https://campusvirtual.ucim.es/ Bilinglie: N
Profesor: ANA FERNANDEZ GUILLAMON - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electronico Horario de tutoria
MECANICA ADA. E ING. ) - . A
EIIAB/1.B8.B PROYECTOS 3251 Ana.FGuillamon@ucim.es Se publicara en campus virtual al inicio del curso.
Profesor: LUIS SERRANO GOMEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electrénico Horario de tutoria
MECANICA ADA. E ING. ) S . -
EIIAB/1.B8.A PROYECTOS 8252 luis.serrano@uclm.es Se publicara en campus virtual al inicio del curso.

2. REQUISITOS PREVIOS

Para que los alumnos alcancen los objetivos de aprendizaje descritos es muy recomendable tener superadas las asignaturas de los cursos precedentes que le
permitan tener una idea de conjunto de ésta, en especial las de ambito tecnolégico y de gestién relacionadas con el célculo, disefio, desarrollo y valoracién de
un proyecto de ingenieria. Asimismo, es conveniente tener conocimientos de inglés, ofimética y software de disefio asistido por ordenador, como minimo, a
nivel béasico.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Nos encontramos ante una disciplina y una materia diferente de las que se dictan a lo largo de la carrera; se puede decir que resulta atipica dentro del conjunto
de las asignaturas, pero sin embargo muy tipica dentro de la profesién del ingeniero. Estamos ante una materia muy formativa, en la que el alumno ha de
trabajar en equipo, ha de prestarle dedicacién, y en la que puede entrever algo de lo que va a ser su profesién. No se trata solo de que el alumno aprenda
trabajos concretos que se pudieran realizar a lo largo del curso; lo que se trata es de que aprenda unos métodos, una forma de trabajar, una manera de hacer
las cosas que le permita realizar otros trabajos concretos diferentes. Incluso lo que se pretende es que adquiera unas cualidades, una conducta y, por qué no
decirlo, un temperamento idéneo para trabajar en el mundo de la ingenieria de proyectos.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cédigo Descripcion
Promover el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disefio para todos de
A0 conformidad con lo dispuesto en la disposicion final décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no

discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.
Saber aplicar los conocimientos al trabajo o vocacién de una forma profesional y poseer las competencias que suelen demostrarse

A02 por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro del &rea de estudio.

AO3 Tener capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro del area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A07 Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

A08 Una correcta comunicacion oral y escrita.

A09 Compromiso ético y deontologia profesional.

A10 Capacidad para la redaccion de trabajos o proyectos basicos de instalaciones de baja tension.

A1 Capacidad para direccién de actividades objeto de proyectos de ingenieria descritos en la competencia anterior.

A13 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en la Ingenieria Industrial.

Al4 Conocimientos para realizar mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y
trabajos analogos.

A15 Conocimiento de reglamentos y normas.

A16 Capacidad de analizar y valorar el impacto medioambiental de las soluciones técnicas (segin normativa especifica sobre la materia).

A18 Capacidad de organizacion y planificacion en el &mbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

A19 Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

c12 Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de una oficina

de proyectos.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura



Descripcion

Conocimiento de las principales aplicaciones informaticas empleadas en la elaboracién, tramitacién y control de proyectos.

Capacidad para analizar y comparar diferentes alternativas planteadas desde el punto de vista econémico de un proyecto.

Capacidad para disefar, redactar, y gestionar todos los documentos que componen la estructura de un proyecto industrial o cualquier documento técnico que
debe elaborar este tipo de profesionales. Documentos fundamentales: memoria, planos, pliego de condiciones, presupuesto, documentos de seguridad y
salud, documentos medioambientales, control de plazos y tiempos.
Conocer los aspectos generales relacionados con las tecnologias medioambientales y sostenibilidad.
Concienciacion de la necesidad de adecuar los proyectos de ingenieria para que estos sean lo menos dafinos posibles para el entorno y medioambiente.
Conocimiento de las distintas labores a desempefiar dentro de una oficina de proyectos.
Conocer las funciones de la Direcciéon de Obra, sus funciones y todas sus responsabilidades.
Capacidad para exponer y defender ideas, problemas y soluciones en el ambito de los proyectos de ingenieria.
Capacidad para gestionar cualquier tipo de proyecto.
Comprender e interpretar la importancia de la normativa y legislacion vigente a aplicar en los trabajos de ingenieria industrial y su implementacién en los

proyectos industriales.

6. TEMARIO

Tema 1:
Tema 2:
Tema 3:
Tema 4:
Tema 5:
Tema 6:
Tema 7:
Tema 8:

Introduccioén al Proyecto.

Documentos, Contenidos y Elaboracion.
Evaluacion econémico-financiera.

Planificacion, programacion y control de proyectos.
La ejecucion y direccion de proyectos.

Recursos Humanos y Propiedad Industrial.
Legislacion, Calidad, Seguridad y Medio Ambiente.
Tramitacion legal de proyectos.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Practica 1: Elaboracion de Presupuestos con Arquimedes.

Practica 2: Evaluaciéon Econémico-Financiera de Proyectos con Excel.

Practica 3: Planificacién y Programacion de Proyectos con Project.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias

Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion

anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion AD A02 AO3 A07 AD8 A0S Leccién magistral participativa, con
PRESENCIAL magistral AT0ATT A13 AT4 AT5 A16 1.28 32 S izarra y cafién proyector
[ ] agistra A18 A19 C12 P y proy

Resolucion de problemas en el aula
Resolucién de problemas o casos |Aprendizaje basado en A0 A02 A03 A08 A09 A10 02 sl s de de manera participativa, con
[PRESENCIAL] problemas (ABP) A13 A15 A18 A19 ’ herramientas tradicionales y
realizacion de trabajo proyectual
Ensefianza presencial (Practicas) AD A02 AO3 A07 AD8 A0S Aula Informatica, mediante
P Practicas A10 A11 A13 A14 A15A16 0.6 15/ S T

[PRESENCIAL] programas especificos

A18 A19
Evaluacién Formativa AQ A02 AO3 AO7 A8 A0S Redaccion del informe de la practica
[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion A10 A11 A13 A14 A15A16 0.32 8/ S tras su realizacion P

A18 A19 C12
Estudio o preparacién de pruebas AD A02 AO3 A07 A8 A0S Estudio personal auténomo del
AUTON O,l::/l A]p P Trabajo autonomo A10A11 AI3AT4AI5ATE | 36 90| S| S|_° <0 P e e o

A18 A19 C12 y rabajos sup

Total: 6/ 150

Créditos totales de trabajo presencial: 2.4

Horas totales de trabajo presencial: 60

Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6

Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacién no A
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua
Trabajo 40.00% 40.00% Elaboracmf], refia00|on,.expoIS|c!or.1 y defgnsa de un proyecto
dentro del &mbito de la ingenieria industrial.
Realizacién de actividades en aulas de ordenadores 20.00% 20.00% Reall;aglon de practicas y pruebas con software
especializado.
Prueba final 40.00% 40.00% Examen escrito con E)rggunta§ tegr!cas, pruebas con
ordenador, casos practicos, ejercicios y/o problemas.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).



Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Evaluacion continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener una calificacion final entre 0 y 10 segln la legislacion vigente (Real
Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre). La evaluacién del alumno es resultado del seguimiento del curso y/o de la realizacién de un examen o prueba
escrita que constara de preguntas de teoria, cuestiones tedricas y problemas. El seguimiento del curso se basa en:

- Evaluacion de la asimilacién de conceptos y procedimientos mediante pruebas escritas.

- Evaluacion de la adquisicion de competencias practicas a través de un perfil de competencias construido ad hoc que considere la documentacién
entregada por el estudiante, de manera individual o en grupo, a través de memorias o informes, asi como el trabajo desarrollado por éste y las habilidades
y actitudes mostradas durante las evaluaciones y las actividades practicas guiadas.

- Evaluacion de los trabajos académicos realizados por los estudiantes fuera de clase y supervisados por el profesor de forma individual o en pequefos
grupos. El estudiante debera realizar, entregar y defender ante el profesor una memoria con ejercicios de los propuestos y se valorara la presentacion,
exposicion, defensa y dificultad de los ejercicios elegidos.

- Evaluacion de las practicas de laboratorio en el aula de informatica con aplicacion de software especifico mediante la valoracién de la asistencia a las
practicas asi como la entrega del trabajo realizado en una prueba practica en dicha aula.

La calificacion final del alumno es de 0 a 10 puntos, con los siguientes matices:

- La calificacion obtenida en las pruebas de progreso (parciales) se guarda hasta la convocatoria ordinaria. Para liberar y poder hacer media de la parte de
la asignatura de cada parcial, debera obtenerse una calificaciéon minima de 4 puntos.

- La calificacion obtenida en la elaboracién de memorias de practicas se guarda durante un curso.

- La calificacion obtenida en la elaboracién de informes o trabajos (el proyecto de la asignatura) se guarda durante un curso.
Evaluacion no continua:
La asistencia a los seminarios podra sustituirse por un trabajo individual relacionado con las ponencias.

El software instalado en el aula de ordenadores para realizar las practicas sera accesible gratuitamente para instalaciones individuales. El examen final
debera realizarse en el aula de ordenadores.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Concurrirdn a la misma los estudiantes que no hayan asistido y entregado los guiones de practicas y/o el proyecto de la asignatura. Para superar la asignatura
en la convocatoria extraordinaria deberan entregar los guiones de practicas y el proyecto de la asignatura, ademas de someterse a la prueba final de caracter
presencial que incluira todos los contenidos de la asignatura.

Evaluacién no continua:

- El software instalado en el aula de ordenadores para realizar las practicas sera accesible gratuitamente para instalaciones individuales. El examen final se
sustituird por un trabajo.

Los alumnos que no concurran a la convocatoria extraordinaria se consideraran como NO PRESENTADOS
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Igual que en la convocatoria extraordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 32
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15
Evaluacion Formativa [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 8
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA]|[Trabajo auténomo] 90
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15
Evaluacion Formativa [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 8
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 90
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 32

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
Compendio de la

A. Gonzalez Marcos et al. INGENIERIA DE PROYECTOS Dextra Madrid 978-84-16277-01-8 2014 L
Ingenieria de Proyectos
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MANUAL-GUIA DE
J. Oliver Sanchez COORDINACION DE Aprender Albacete  978-84-938959-9-0 2014 Frevencion de Riesgos

SEGURIDAD Y SALUD EN
OBRAS INDUSTRIALES
TEORIA GENERAL DEL

Laborales




M. de Cos Castillo PROYECTO Vol. Il: INGENIERIA  Sintesis Madrid 978-84-773845-2-6 2007 Ingenieria de proyectos
DE PROYECTOS

STEP BY STEP - MS PROJECT
2013

PROJECT 2016 CURSO
PRACTICO PASO A PASO

C. Chatfield, T. Johnson Microsoft Press Redmond 978-0-7356-6911-6 2015 Manual de Software

R. Soriano Domenech Altaria Tarragona 978-84-944776-4-5 2016  Manual de Software




