UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1.DATOS GENERALES

Asignatura: EL EDUCADOR SOCIAL EN LOS SERVICIOS SOCIALES Cédigo: 33315
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 309 - GRADO EN EDUCACION SOCIAL (TA) Curso académico: 2023-24
Centro: 15 - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION. Grupo(s): 60
Curso: 2 Duracién: C2
Le"guai':‘:‘::r'g;::e: Espariol Segunda lengua:
Uso docente de otras lenguas: English Friendly: N
Pagina web: Bilingiie: N
Profesor: SONIA MORALES CALVO - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho IDepanamento |Teléfono ICorreo electrénico |Horariu de tutoria
Despacho 2.4 |PEDAGOGIA |926051813 |sonia.morales@ucim.es [Martes de 11:00 a 14:00 Jueves de 11:00 a 14:00.

2. REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber cursado la asignatura Servicios sociales, que contextualiza la intervencion del Educador Social en Servicios Sociales,. Es importante dominar los fundamentos tedricos sobre el comportamiento humano -individual y
colectivo- de Psicologia y Sociologia. Conocimientos basicos sobre las Politicas Sociales en el marco del Estado de Bienestar.

JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

El Educador Social en Servicios Sociales aporta el necesario bagaje de conocimento para comprender los cambios que han incidido decisvamente en la concepcién del trabajo socieducativa y que han ido configurando la figura del/la
Educador/a Socian en los Servicios Sociales , centrando a su atencion en uno de los &mbitos mas relevantes y con mayor proyeccién para el ejercicio profesional de. En este sentido, esta asignatura pretende introducir al alumnado en el
perfil (competencias y funciones) del/la Educador/a Social en los Servicios Sociales, asi como en que conozcan, desde esta éptica, los distintos recursos/dispositivos de integracién social, programas y prestaciones de intervencion en los
que trabaja el/la Educador Social, de forma especial, en Castilla-La Mancha. Todo ello, orientado a la capacitacion profesional del Educador y Educadora Social, gracias al abordaje de una serie de competencias técnico-profesionales y
criterios metodolégicos planteados basandonos en parametros de calidad y de posicionamiento critico.El sentido que tiene la participacion de este profesional en las intervenciones social destinadas principalmente a las familiasy las
infancia, habitualmente en situacién de vulnerabilidad , radica en la necesidad de proporcionar un enfoque educativo a estas actuaciones, de esta forma se configura como uno de los profesionales en los equipos multidisciplinares dentro
de las denominadas Areas de Servicios Sociales . Estas pretensiones didécticas y de aprendizaje mantienen una coherencia interna con el plan de estudios que nos hemos dado para el desarrollo profesional del/la educador/a social
segun lo establecido en el programa verifica del grado en Educacién Social de la UCLM

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS.

Esta materia se integra dentro del médulo IV: "Accion i iva. C esos y Recu "que, a su vez, se concreta en la materia: “Ciudadania e Intergacion Social”. Esta materia aborda un conjunto de competencias
orientadas al aprendizaje profesional sobre cuestiones teérico/practicas de integracion social (conceptuales: marginacién, exclusion...); respuestas del sistema a las demandas sociales (instituciones, socializacion...), en funcién de los
procesos de inadaptacion social; y, en el marco de los servicios sociales, tanto como cuarto pilar del Bienestar Social como dipositivos/recursos/programas que materializan las aspiraciones de las Politicas Sociales en cuanto referentes
para la intervencién socioeducativa. Asi, la asignatura mantiene una relacion directa con las siguientes asignaturas, a saber:

* Anivel general, Servicios Sociales, y aquellas con una aproximacioén psicolégica y sociolégica.
* Anivel especifico, Andlisis de la Inadaptacion Social e Interaccién Social en las Instituciones.
® Proyecto final de grado, practicas de trabajo y seminarios.

Esto exige prestar atencion al papel que la asignatura juega en el desarrollo formativo del perfil profesional del educador social, buscando en todo momento las conexiones oportunas para garantizar la coherencia y la no duplicidad del
contenido bajo una légica tendente a la coordinacion

RELACION CON LA PROFESION.

"Espafia se constituye en un ESTADO SOCIAL y democréatico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico” (Art. 1. Constitucién Espafiola,
1978).En la sociedad de la segunda modernidad, caracterizada por ser globalizada, compleja e incierta, y en ocasiones contradictoria, asistimos a una redefinicién del ser humano, en tanto que protagonista de los fenémenos sociales que
se estan produciendo en su Comunidad. Esta situacion refleja la decadencia de un marco axiolégico que no responde a la realidad fugaz donde las personas que, aspiran a ser ciudadanos, se ven sometidas a multiples situaciones de
vulnerabilidad y riesgo de exclusion social (Sanchez-Santamaria y Ramos, 2015). Esta circunstancia se agudiza, todavia mas, en los actuales tiempos de ruptura del contrato social, en el sentido de que la realidad liquida que, caracteriza a
nuestras sociedades modernas (Bauman, 2003), ha puesto de relieve la importancia de la intervencién socioeducativa como elemento para generar equidad social. Esto conlleva que, por una parte, la prevencién y la promocién educativa
del ciudadano no puede quedar solo articulada dentro de los muros de la escuela; y, por otra parte, que la politica educativa no puede ser considerada como una politica sectorial; debe ser una politica prioritaria que, con la accién
coordinada de otras politicas, sea capaz de generar procesos y escenarios de justicia social (Tedesco, 2011). Asimismo, hoy mas que nunca, la educacién social debe asumir los retos generados por el neo-capitalismo del siglo XXI que, a
diferencia del capitalismo del XX, es excluyente. Una metafora excelente es la de la sociedad-intramuros y la sociedad-extramuros recordando al castillo medieval (Tedesco, 2010): los primeros se sienten seguros, tienen acceso a los
bienes culturales, econdmicos y politicos; mientras que los segundos, viven a-fuera , transitan la periferia de una modelo socio-econémico que no los reconoce, ni como productores ni como consumidores. Los primeros pueden vivir sin los
segundos. Asistimos, a nuevas formas de exclusion social. En este sentido, y considerando que la comunidad se ve expuesta a la emergencia de nuevas necesidades que se derivan en demandas novedosas y diferentes de intervencion
socioeducativa, las cuales, engendran un grado elevado de complejidad y variedad, e incluso contradiccion, se precisa de una fundamentacion y aplicacion coherente a las demandas en el trabajo con la comunidad que realiza ellla
Educador/a Social en los recursos de proximidad: Servicios Sociales del municipio. Lo anterior implica asumir concepciones sobre la intervencién socioeducativa auspiciadas por la necesaria cc iedad 6gica, el trabajo
en equipos multidisciplinares y el fortalecimiento de procesos de actualizacién profesional orientados a la mejora de la calidad de vida y del bienestar social de la ciudadania desde la dimension local. En definitiva, se asume que la
Educadora y el Educador Social es un profesional que genera procesos, condiciones y experiencias educativas para capacitar a las personas en el ejercicio de sus derechos sociales, desde la autonomia y la libertad (Morales, Moreno,
2019)Sanchez-Santamaria y Ramos, 2015).
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en Educacion Social. Valencia: NauLlibres.(27-42).

Constituticién Espafiola (1978). Recuperado de: http:/www.boe.es/buscar/actphp?id=BOE-A-1978-31229

Sanchez-Santamaria, J. y Ramos, F. J. (coords.) (2015). La educacion social como accion transformadora: reflexiones y experiencias desde distintos &mbitos de intervencion profesional. Cuenca, Espafa: Servicio de Publicaciones - G9.
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4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cédigo Descripcion

E17 Capacidad para detectar, analizar y valorar de manera reflexiva demandas y i socioeducativas.

E20 Dominio tedrico y metodolégico para la intervencién socioeducativa y comunitaria

G03 Competencia de observacion y aprendizaje auténomo en la interaccion social y personal con agentes, colectivos y contextos socioculturales diversos.

G06 Capacidad para potenciar y desarrollar redes sociales y contribuir a la dinamizacion y mejora de las instituciones socioeducativas, desde una perspectiva educativa integradora.
T Ci imiento de las di politicas sociales, culturales y educativas orientadas al desarrollo de la ciudadania y de una sociedad participativa.

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcién

Conocimientos sobre el comportamiento humano en las instituciones sociales y en las instituciones cerradas.

Conocimientos y habilidades para el anélisis de las dimensiones sociales y subjetivas de los procesos de exclusién social.

Se espera que los estudiantes conozcan y sepan aplicar herramientas tedricas psicosociales de analisis de los procesos y condiciones sociales para el desarrollo de la ciudadania, en tanto que condicién universal del acceso a derechos
sociales, civiles y politicos.

Resultados adicionales

Conocimiento y aplicacion de la Ley de Servicios Sociales que ampara el marco de las politicas sociales.

Conocer situaciones de innovacién social para mejorar procesos de intervencién social

Aplicar los protocolos de intervencion en caso de maltrato o abuso sexual en menores

Conocer las herramientas de planificacion propias de los Servicios Sociales. Proyecto Educativo Individualizado PEI en menores y el Diagnéstico Familiar en Servicios Basicos
Aplicar técnicas de recogida de informacién, genograma, ecomapa, etc.. para el desarrollo de las intervenciones.

6. TEMARIO

Tema 1: Marco institucional , organizativo y politico de los Servicios Sociales



Tema 1.1 Origen, legislacién y organizacién en Castilla la Mancha
Tema 2: La intervencion Socioeducativa en los diferentes programas y p i de Servicios
Tema 2.1 Intervencion socioeducativa en la Unidad Familiar
Tema 2.2 Programa de Integracion Social
Tema 3: La intervencion Educativa en los Servicios Sociales Especializados .
Tema 3.1 Proteccién de Menores. Protocolos de actuacion
Tema 3.2 Menores y medidas judiciales.
Tema 3.3 Otros 4mbitos de actuacién

A DADES O BLOQ DE A DAD ODOLO
Competencias relacionadas (para titulos
Actividad formativa Metodologia anteriores a RD 822/2021) ECTS Horas |Ev |Ob Descripcion
Seminarios profesionales propios de la intervencién
Talleres o seminarios [PRESENCIAL] Trabajo en grupo E20 0.4 10| S| S|socioeducativa en los Servicios Sociales Basicos y
Especializados.
Resolucion de ejercicios en el aula bajo la direccion
Elaboracion de informes o trabajos [AUTONOMA] Trabajo auténomo E17 GO3 G06 T11 1.12 28| S especificos Elaboracion de '"’°T"‘e.5 sgqoedycatlvos
centrados en e proyecto educativo individualizado y el
plan de intervencion familiar.
Salidas de Estudio orientadas a la actividad autonoma
Otra actividad no presencial [AUTONOMA] Trabajo autonomo E17 G03 G06 1 25| g| n|d¢! estudiante, en especial para acercamos a la
realidad de las instituciones y profesionales de los
Servicios Sociales vinculadas con la Educacién Social
Presentacion individual o en grupo de temas sobre
Presentacion de trabajos o temas [PRESENGIAL]  |Combinacion de métodos E17 E20 06 15| g| g[analisis de documentalesy peliculas sobre instituciones
y ambitos de la intervencion socioeducativas.
Resultados de aprendizaje. Examenes
. Lo 4 . . Trabajo de Estudio y taller. Seminarios y talleres
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA] Trabajo auténomo E20 GO3 T11 0.6 15[ S ’
especificos.
Sesiones teorias orientada a la presentacion de los
temas, con el apoyo de material bibliografico de
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL] Método expositivo/Leccién magistral E20 T11 1.2 30[ S| Nireferenciay recursos elaborados por el profesor que
formarén parte del contenido final de la asignatura.
Proyectos a desarrollar en el aula
Otra actividad presencial [PRESENCIAL] Resolucion de ejercicios y problemas E17 E20 T11 0.2 5 N - Trabap Grupal en el aula mediante la aplicacion de
estudios de casos.
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA] Trabajo auténomo GO3 T11 0.48 12| S Documema.cmn de los rabajos realizados. Preparacion
de evaluaciones
Elaboracion de informes o trabajos [AUTONOMA] Pruebas de evaluacion E20 0.4 10/ N| - Ej:ﬁzz:gz de casos en el aula. Actividades de
Total: 6 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo 0 3.6 Horas totales de trabajo 0 90
Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)
8. CRITERIOS D ALUACIO ALORACIO
Sistema de evaluacién Evaluacion continua Evalua_c lon’no Descripcion
continua
Portafolio 40.00% 0.00% Evaluacion continua a través de los trabajos realizados en el aula,
Prueba final 30.00% 70.00% Evaluga.én global del proceso de aprendizaje y la adquisicion de competencias y
conocimientos.
Resolucién de problemas o casos 30.00% 30.00% .Evaluaclgﬁ a trayes dela reallzaclf).n de un trabajo Rractlco dirigido al &mbito de la
intervencién social menores o familia y una resolucion de caso.
Total: 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segtn lo dispuesto en el art. 4 del Regl: de Evaluacién del Estudi: de la UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan
asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la sup ion de la asi , teniendo derecho (art. 12.2) a ser callfit lob. , en 2 convc ias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria

(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
. Para la Resolucion del Portfolio y Pruebas de Progreso:
- Estructura y sistematizacion del contenido.
- Claridad y coherencia expositiva.
- Capacidad de andlisis, sintesis y critica de informacion.
- Capacidad uso adecuado de expresion oral y escrita.
- Incorporacién y uso adecuado de las TIC.
- Creatividad, originalidad y adecuacién de las propuestas al problema/caso objeto de trabajo.

Prueba final:
Se tendra en cuenta el uso adecuado de la expresion escrita, la claridad y coherencia argumental en el desarrollo de las preguntas.

Comentarios Generales:

1.Media aritmética de las calificaciones de los tres apartados, siempre y cuando en la prueba tedrica se obtenga al menos un 4.

3. Siguiendo lo establecido en el articulo 15.2 del Reglamento de Evaluacién del Estudiante de la UCLM de 28 de mayo de 2014, un 5% del alumnado podré obtener la matricula de honor en la asignatura segin el nimero de

alumnado matriculado en la misma. Aunque la normativa establece que puede asignarse matricula de honor a partir de 9 0 mas, el profesor valorara ademas el rendimiento académico excelente a lo largo de la asignatura, sin que ello

comporte presentar actividades adicionales por parte del alumnado que quiera optar a este reconocimiento. En caso de obtener un 10, la asignacion sera automatica.

Evaluacion no continua:

Prueba final especifica orientada a la resolucion teérica y practica de la asignatura.

Elaboracién de un Proyecto Educativo Individualizado dirigido a menores o un plan de intervencién Familiar.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Recuperar la parte suspensa.
Particularidades de la ia especial de fi
Examen final de todo el contenido de la asignatura.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPOR.

No asi a temas

Horas Suma horas
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 10
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 28
Otra actividad no presencial [AUTONOMA[Trabajo auténomo] 25
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 15
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 15
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Otra actividad presencial [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 12
Elaboracion de informes o trabajos [AUTONOMA][Pruebas de evaluacion] 10
Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Otra actividad presencial [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 5
Elaboracion de informes o trabajos [AUTONOMA][Pruebas de evaluacion] 10
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 25
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 15
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 10
Elaboracion de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo) 28
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 15
Ensefanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 12




Total horas: 150
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