UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: ANALISIS ECONOMICO Y FINANZAS Cédigo: 53334
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 4.5
Grado: 316 - GRADO EN ECONOMIA Curso académico: 2023-24
Centro: 5- FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES Grupo(s): 10
ALBACETE
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaﬂ:‘;‘gggﬁ Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: FRANCISCO ESCRIBANO SOTOS - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electronico Horario de tutoria
Fac.CC. EE.y EE/3.20 ﬁm’:&\:;{SSECONOMICO Y 8272 francisco.esotos@uclm.es viernes de 8,30 a 14,30

2. REQUISITOS PREVIOS

Los alumnos que cursen esta materia deberian estar matriculados también en la asignatura obligatoria de 4° curso del Grado en Economia: "Direccion
Financiera".

Se requiere buena formacién matematica, conocimientos de microeconomia y manejo de hojas de calculo.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El objetivo de esta asignatura optativa es proporcionar a los estudiantes del Grado en Economia la posibilidad de ampliar sus conocimientos en el campo de la
Economia Financiera y en particular aquellos temas relacionados con la valoracién de titulos de renta fija, el estudio de la estructura temporal de tipos de
interés, asi como la gestién de carteras.

Asi, este programa puede dividirse en dos partes claramente diferenciadas. Los tres primeros temas estan relacionados con el &mbito de la gestion de carteras
de renta fija y la estructura temporal de los tipos de interés. Los tres Gltimos describen los conceptos fundamentales de la Teoria de Carteras incidiendo en los
conceptos de riesgo y rendimiento y los efectos de la diversificacion. El Gltimo de los temas se centra en analizar algunas nuevas tendencias en Finanzas.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

E02 Comprender el papel de las instituciones y los agentes econémicos en la actividad econémica y social.

EO3 Capacidad de blusqueda de informacién econémica y seleccién de hechos relevantes.

E04 Capaciqlald de andlisis para identificar y anticipar los problemas econémicos y juridicos relevantes y las alternativas para su
resolucion.

E06 Aplicar al anélisis de los problemas criterios profesionales basados en el manejo de instrumentos técnicos.

E15 Capacidad de elaborar informacién econémico-financiera relevante para la toma de decisiones empresariales.
Capacidad para comprender la responsabilidad ética y la deontologia profesional de la actividad de la profesién de economista.

Go02 Conocer, respetar y contribuir al cumplimiento de los compromisos relativos a la igualdad de género, no discriminacion, legislacion de

derechos humanos y cooperacion al desarrollo.
Capacidad para el uso y desarrollo de la tecnologia de la informacién y las comunicaciones en el desarrollo de la actividad

Go4 ;
profesional.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Capacitar al estudiante para la resolucion de problemas de forma creativa e innovadora.

Capacitar al estudiante para que se sensibilice con el ejercicio ético de la profesion, tomando conciencia de la responsabilidad social en la toma de decisiones.
Conocer las herramientas y métodos para el analisis cuantitativo de los mercados, sectores y empresas, incluyendo los modelos para la toma de decisiones asi
como modelos de previsién econémica.

Capacitar al estudiante para la basqueda de informacién, su analisis, interpretacion, sintesis y transmision.

Capacitar al estudiante para escuchar y defender argumentos oralmente o por escrito.

6. TEMARIO

Tema 1: Tipos de interés

Tema 2: Mercados Financieros

Tema 3: Gestion de carteras. Modelo de Markowitz

Tema 4: Valoracion de Activos de Renta fija y gestion del riesgo de variacion del tipo de interés



Tema 5: Otros temas de interés en Finanzas. Planes de Pensiones. Hipoteca Inversa

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
~ . . . - L El profesor se encargara de centrar el
Ensefanza presencial (Teoria) Metqdo expositivo/Leccion E02 E03 E04 E06 GO2 1 25| N| -{tema y explicar los aspectos mas
[PRESENCIAL] magistral ) .
importantes del mismo.
Ensefianza presencial (Practicas) |Resolucién de ejercicios y E02 EO3 E04 E06 E15 G02 05 125 s Se tendrd en cuenta la participacion
[PRESENCIAL] problemas G04 ’ ’ en las actividades de clase.
Los estudiantes deberan realizar 4
Otra actividad no presencial - . E02 E03 E04 E06 E15 G02 practicas obligatorias de la
< Combinacién de métodos 1 25| S| S|asignatura, que podran realizar de
[AUTONOMA] G04 .
forma individual o en grupo (a
indicacion del profesor).
Tiempo dedicado al estudio
. s auténomo para poder superar las
Estud!o 0 preparacion de pruebas Autoaprendizaje E02 E03 E04 E06 E15 GO2 1.9 475/ N| -(diferentes actividades de evaluacién
[AUTONOMA] Go04 . "y
de la asignatura (actividades,
practicas y prueba final).
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién E02E03EO4E06 E15G02 | 4| 55/ g| g/Control escrito de contenido tedrico-
Go4 préctico.
Total: 45 1125
Créditos totales de trabajo presencial: 1.6 Horas totales de trabajo presencial: 40
Créditos totales de trabajo autonomo: 2.9 Horas totales de trabajo auténomo: 72.5

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacién no A
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Practicas evaluables: sera necesario entregar las practicas
Actividades de autoevaluacién y coevaluacion 25.00% 0.00% evaluables para poder superar la asignatura.
O-R
Se precisa sacar un minimo de 4 sobre 10 para realizar la
Prueba final 60.00% 100.00% evaluacién continua.
O-R
Se valorarda positivamente la participacion en las actividades
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase [15.00% 0.00% de clase.
NO-NR
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La asignatura sigue un sistema de evaluacién basado en la valoraciéon de diversas actividades formativas y un examen. Se requiere que el alumno
obtenga un 4 en la prueba final de evaluacién para hacer media con la calificacién obtenida en el resto de actividades formativas propuestas. Aquellos
alumnos que, aun habiendo realizado actividades evaluables, deseen ser evaluados con los criterios de evaluacién no continua deben comunicarlo al
profesor antes del final del periodo de clases.

Respecto a la evaluacién en caso de enfermedad u otras circunstancias especiales (normas atenuantes) véase el articulo 6 del Reglamento de Evaluacién
del Estudiante de la Universidad de Castilla-La Mancha.
En la seccién de "Actividades de autoevaluacién y coevaluacion" se requerird que el estudiante haya entregado las cuatro practicas obligatorias.
Evaluacion no continua:
La evaluacion se realizara con una prueba final que incluira las pruebas especificas que se consideren necesarias para evaluar todas las competencias
de la asignatura.
Respecto a la evaluacién en caso de enfermedad u otras circunstancias especiales (normas atenuantes) véase el articulo 6 del Reglamento de Evaluacién
del Estudiante de la Universidad de Castilla-La Mancha.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Los estudiantes que han seguido la asignatura sélo tendran que realizar la prueba final, pues se les podra guardar la calificacién obtenida en las actividades
de clase, asi como en las practicas obligatorias.
No obstante, aquellos estudiantes que asi lo deseen, podran recuperar la calificacion correspondiente a las practicas obligatorias.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Para la prueba especial de finalizacién de estudios se valorara positivamente el haber seguido una evaluacién continua durante el curso académico anterior.
Pero la evaluaciéon consistira en un examen final.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL
No asignables a temas

Horas Suma horas ‘




Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 475

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 25

Comentarios generales sobre la planificacion: La planificacion de las actividades es orientativa. Asi, el profesor podra incorporar leves variaciones de la
misma en funcién del desarrollo del curso.

Tema 1 (de 5): Tipos de interés

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 55
Periodo temporal: Semanas 1y 2

Tema 2 (de 5): Mercados Financieros

Actividades formativas Horas
Ensefnanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccidn magistral] 4.5
Ensefanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 2.75
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 6.25

Periodo temporal: Semanas 3,4y 5

Tema 3 (de 5): Gestion de carteras. Modelo de Markowitz

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4.5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 25
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 5

Periodo temporal: Semanas 6,7,y 8

Tema 4 (de 5): Valoracion de Activos de Renta fija y gestion del riesgo de variacion del tipo de interés

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 1.75

Periodo temporal: Semanas 9y 10

Tema 5 (de 5): Otros temas de interés en Finanzas. Planes de Pensiones. Hipoteca Inversa

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 3.25
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 475
Periodo temporal: Semanas 11,12y 13

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 10.25
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 225
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 16
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 475
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 25

Total horas:98.75

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS
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financieras
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