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1. DATOS GENERALES

Asignatura: GESTION E INNOVACION DE LOS CONTEXTOS EDUCATIVOS Cédigo: 47314
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 301 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL (AB) Curso académico: 2023-24
Centro: 101 - FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE Grupo(s): 12
Curso: 2 Duracién: C2
Lenguagr::;l;i Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ISABEL MARIA GOMEZ BARRETO - Grupo(s): 12
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Edificio Simén Abril (PI. de la

Universidad, 3) PEDAGOGIA 926053185 Isabelmaria.Gomez@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

El alumnado poseera conocimientos sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje, asi como destrezas basicas en el uso y manejo de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién (TIC) que le permitan acceder a la informacién relacionada con la materia presentada en el entorno virtual Moodle. Asimismo,
sera competente en el trabajo grupal y auténomo. Igualmente es deseable que posea habilidades avanzadas en la gestién de la informacién (bisqueda y
andlisis de informacién procedente de diferentes fuentes y bases de datos).

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura Gestion e innovacion de contextos educativos pertenece a la Formacion Basica del Grado en Maestro/a en Educacion Infantil, integrada en la
materia Organizacién del espacio escolar, materiales y habilidades docentes. Esta asignatura se centra en el estudio de las funciones que un/a maestra/o de
Educacién Infantil debe tener, en la visién pedagoégica sobre los procesos de ensefianza en esta etapa educativa teniendo en cuenta la organizacién del aula
de infantil, las relaciones con otros profesionales de dentro y fuera del centro escolar, la gestion del tiempo y del espacio. Ademas, debe dominar los procesos
de aprendizaje de las nifias y nifios de entre 0 a 6 afos.

Ademas, resulta importante para iniciar en el conocimiento acerca de las practicas educativas de caracter innovador con contenidos basados en el uso y
manejo de las TIC, en metodologias de vanguardia pasadas, presentes y futuras, en la ensefianza de valores relacionados con: la igualdad entre nifios y nifias,
con el respeto al medio-ambiente, a las distintas capacidades, etnias, etc... y que se deben realizar, en la actualidad, en la educacién para la infancia.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcion
Comprender que la dinamica diaria en educacién infantil es cambiante en funcién de cada estudiante, grupo y situacién y saber ser

1151101 flexible en el ejercicio de la funcién docente.

115.1.02 Valorar la importancia dg la estabilidad y la regl{JIa}ridad. en el entorno eSCO|tclr, los horarios y los estados de &nimo del profesorado
como factores que contribuyen al progreso armoénico e integral de los estudiantes.
Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencién a cada estudiante, asi como en la

1.1.5.11.03 planificacién de las secuencias de aprendizaje y en la organizacién de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

1.1.5.11.04 Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

CBO2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una fqrma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CBO3 Qu«lallo.s_e.studiant_es tengan la capac?dad de reunir e interpretar datos relevant.es (r?ormlalmentej dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que Iqs gstudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBO5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un

alto grado de autonomia
CGo1 Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion de la Educacién Infantil.
Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las diferentes

CG02 . ; . ) } .
dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y volitiva.

CGo3 Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativas de los
estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CGo4 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resoluciéon pacifica de conflictos. Saber observar sistematicamente
contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre ellos.

CGO5 Reflexionar en grupo sobre la aceptacion de normas y el respeto a los demas. Promover la autonomia y la singularidad de cada

estudiante como factores de educacién de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

Conocer la evolucién del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta evolucién.
CGo6 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilinglies. Expresarse oralmente y por

escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion.



CGo7 Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la informacién y la comunicacién y, en particular, de la televisién en la
primera infancia.
Conocer la organizacién de las escuelas de educacion infantil y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Asumir
CG09 que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfecciondndose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo
largo de la vida.

Actuar como orientador de padres y madres en relacion con la educacién familiar en el periodo 0-6 y dominar habilidades sociales en

CG10 el trato y relacién con la familia de cada estudiante y con el conjunto de las familias.

CG11 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje
autébnomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.
Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias fundamentales que

CG12 afectan a los colegios de educacion infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los
centros educativos

CT03 Correcta comunicacion oral y escrita.

CT04 Compromiso ético y deontologia profesional.

CT05 Promover el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.
Promover el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disefio para todos de

CT06 conformidad con lo dispuesto en la disposicion final decima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

CT07 Promover los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Identificar y disefiar cada una de las partes de los documentos institucionales referidos de Educacién Infantil.

Reconocer y formular elementos prescriptivos y no prescriptivos del curriculum de cada uno de los ciclos de la Etapa en los distintos documentos
institucionales.

Identificar las situaciones de trabajo adecuadas para la etapa de Educacién Infantil tanto dentro como fuera de la escuela.

Demostrar habilidades para impartir la docencia en la etapa de Educacion Infantil.

Detectar variables especificas de caracter innovador para ser incorporadas a los espacios educativos de Educacién Infantil.

Resultados adicionales

- Saber llevar a cabo el disefio del espacio educativo en Educacién Infantil introduciendo variables de caracter innovador.

- Demostrar habilidades para impartir la docencia en la etapa de Educacion Infantil.

6. TEMARIO

Tema 1: Fundamentos de la gestion y organizacion de los contextos educativos en Educacion Infantil.

Tema 2: Gestion de tiempos y espacios en la etapa de Educacion Infantil.

Tema 3: Habilidades docentes en Educacion Infantil.

Tema 4: El trabajo en equipo con padres madres y otros profesionales implicados en la etapa de Educacion Infantil.
Tema 5: La innovacion educativa en Educacion Infantil.

Tema 6: La organizacion de la etapa de Educacion Infantil en el sistema educativo espafiol.

Tema 7: Funciones de los recursos humanos implicados en la organizacion.

Tema 8: Nuevos espacios y tiempos en la etapa de organizacion infantil.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas Ev|Ob/Descripcion

anteriores a RD 822/2021)
Ensefanza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion Clases teoricas practicas, discusion
P . P CB02 CB03 CB04 CB05 2.32 58| S| N|de equipos, talleres de programacion
[PRESENCIAL] magistral s L
didactica, seminario
Estudio o preparacion de pruebas . . . Lo
[AUTONOMA] Trabajo auténomo CB02 CB03 CB04 CB05 1.4 35| S| N|Grupos de estudios e individual
Realizacién de trabajos individual y
en grupos. Elaboracién de porfolio
digital. Todas las actividades de
evaluacién formativa tienen caracter
Elaboracion de informes o trabajos Trabaio auténomo CBO2 CBO3 CBO4 CBOS 08 20l s recuperable mediante la elaboracion
[AUTONOMA] ! ’ de trabajos que evaluaran iguales
competencias que los entregados
previamente.Y se entregaran antes
de la prueba correspondiente a la
convocatoria extraordinaria
Foros v debates on-line Lecturas, reflexiones y discusiones
Y Trabajo autbnomo CB02 CB03 CB04 CB05 0.4 10| S| N|de situaciones educativasy
[AUTONOMA] ) .
soluciones innovadoras
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 0.08 2| S| S|Prueba escrita
Unidad didactica. Tiene caracter
recuperable mediante la elaboracién
Elaboracién de informes o trabajos . . de traba]os.que evaluaran iguales
p Trabajo autbnomo 1 25[ S| S|competencias que los entregados
[AUTONOMA] .
previamente.Y se entregaran antes
de la prueba correspondiente a la




| | |convocatoria extraordinaria
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacioén no v}
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

Resolucion de problemas o casos 10.00% 10.00% Analisis reflexivos y resolucion de situaciones problemas

Elaboracién de sintesis de temas o actividades realizadas. Los
estudiantes que se acojan a la evaluacién no continuada

Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento en clase |10.00% 10.00% deberan cumplir con la actividad asignada y descrita en el
campus virtual
Otro sistema de evaluacion 20.00% 20.00% Taller y elaboracién de unidad didactica
Presentacion oral de temas 20.00% 20.00% Eﬁigg%iﬁs:::rsetzi::::;nca Innovadora (exposicion oral y
Prueba 40.00% 40.00% Prueba escrita
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Todas las actividades formativas son recuperables antes de la presentacion de la prueba extraordinaria mediante las tareas equivalentes establecidas por
el profesorado de la asignatura.
Para aprobar la asignatura es necesario obtener, al menos, una calificaciéon 5 puntos de nota media.

Para poder hacer media, en las actividades formativas obligatorias se debera obtener una nota minima del 40%.

La constatacion de la realizacion fraudulenta de una prueba de evaluacion o el incumplimiento de las instrucciones fijadas para la realizacion de la prueba
dara lugar a la calificacion de suspenso (con calificacion numérica de 0) en dicha prueba (art. 8 del REE UCLM).

Evaluacion no continua:
Los estudiantes que por alguna razén debidamente justificada requieran ajustarse a una modalidad de evaluacion no continuada, deberan
obligatoriamente informarlo por escrito y solicitar una tutoria a la profesora hasta la tercera semana del inicio del periodo lectivo, y recibir las indicaciones
de las
entregas de los trabajos, que deben realizarse en las fechas establecidas establecidas en el Campus Virtual. Todas las actividades de evaluacion
planteadas son recuperables.

El estudiante que tenga una inasistencia hasta del 50% a clases no podra cambiarse a esta modalidad de evaluacion
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se ajustard a la superacién de una prueba en relacién con el temario de la asignatura. Si el alumno ha aprobado las actividades propuestas sobre la materia,
la nota de la parte superada se mantendra en la convocatoria extraordinaria.
Si el alumno no ha presentado o superado algunas de las actividades de la evaluacién continua, debera cumplir con los trabajos asignados por el profesor
para evaluar el 100% de las competencias, y entregarlo una semana antes de la presentacién de la prueba extraordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Se ajustara a la superacién de una prueba en relacién con el temario de la asignatura.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Tema 1 (de 8): Fundamentos de la gestion y organizacion de los contextos educativos en Educacion Infantil.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 6

Foros y debates on-line [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5

Periodo temporal: 2 semanas

Grupo 12:

Inicio del tema: 29-01-2024 Fin del tema: 05-02-2024
Tema 2 (de 8): Gestion de tiempos y espacios en la etapa de Educacion Infantil.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 6

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 4

Foros y debates on-line [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 8

Periodo temporal: una semanas

Grupo 12:

Inicio del tema: 08-02-2024 Fin del tema: 19-02-2024

Tema 3 (de 8): Habilidades docentes en Educacion Infantil.
Actividades formativas Horas




Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Foros y debates on-line [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Periodo temporal: una semanas

Grupo 12:

Inicio del tema: 22-02-2024

w w NN o

Fin del tema: 04-03-2024

Tema 4 (de 8): El trabajo en equipo con padres madres y otros profesionales implicados en la etapa de Educacion Infantil.

Actividades formativas

Ensefnanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccidn magistral]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Foros y debates on-line [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Periodo temporal: una semanas

Grupo 12:

Inicio del tema: 07-03-2024

Horas
10

5

5

Fin del tema: 21-03-2024

Tema 5 (de 8): La innovacion educativa en Educacion Infantil.

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Periodo temporal: cuatro semanas

Grupo 12:

Inicio del tema: 01-04-2024

Horas
8
4
6

Fin del tema: 11-04-2024

Tema 6 (de 8): La organizacion de la etapa de Educacion Infantil en el sistema educativo espafol.

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Foros y debates on-line [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Periodo temporal: dos semanas

Grupo 12:

Inicio del tema: 15-04-2024

Horas
8
6
7

Fin del tema: 29-04-2024

Tema 7 (de 8): Funciones de los recursos humanos implicados en la organizacion.

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Periodo temporal: una semana

Grupo 12:

Inicio del tema: 06-05-2024

Horas
10

6

4

Fin del tema: 16-05-2024

Tema 8 (de 8): Nuevos espacios y tiempos en la etapa de organizacion infantil.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 6
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 4

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 38

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 24
Ensefanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccidn magistral] 64

Foros y debates on-line [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 28

Total horas: 154
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