UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: ANTROPOLOGIA SOCIAL APLICADA Codigo: 50357
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 4.5
Grado: 312 - GRADO EN TRABAJO SOCIAL (TA) Curso académico: 2023-24
Centro: 15- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y TECNOLOGIAS DE LA Grupo(s): 60
INFORMACION.
Curso: Sin asignar Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaiz:'g‘:;?;ls:? Espafiol Segunda lengua:
Uso docente de English Friendly: N
otras lenguas:
Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JUAN ANTONIO FLORES MARTOS - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electrénico Horario de tutoria

1er Cuatrimestre: Lunes 8,152 9,00 hy 13 a 14,30 h. Miércoles

Facultad CC. Sociales FILOSOFIA, ANTROPOL, . . 8,15a 9,00h y10a 1§ h 2¢ Cuatr[mestrgz Mlercole; 8,30 a 14,39

Talavera, Despacho . juanantonio.flores@uclim.es  |h. Se recomienda solicitar la tutoria mediante email, para reducir
SOCIOL Y ESTETICA : . ) -

1.9 los tiempos de espera entre tutorias y evitar la acumulacién de

estudiantes.

2. REQUISITOS PREVIOS

NINGUNO

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La Antropologia (Social o Cultural) Aplicada pretende contribuir a la solucién los problemas sociales contemporaneos de un colectivo. Cada vez con mayor
frecuencia, el antropélogo, sélo o como miembro de un equipo, recibe el encargo de planificar, implantar y evaluar todo un programa desde el principio hasta el
fin, bien para las agencias de Naciones Unidas (PNUD, ACNUR), bien para las ONG que trabajan en proyectos de desarrollo. Cuando los antropélogos ayudan
a implantar un programa, practican una antropologia de accion —Gltimamente también se la ha calificado de “Antropologia de orientacién publica”™.

Las nuevas concepciones y practicas del Desarrollo deben articularse desde un buen conocimiento de la Cultura, y de las culturas especificas a quienes van
enfocadas, siempre desde una perspectiva “desde el punto de vista del nativo” -local y critica- que brinda la Antropologia. Una de las herramientas mas valiosas
para el antropologo aplicado es el método etnogréfico: la observacion participante y estudios de primera mano, conviviendo y aprendiendo con la gente.Estos
sujetos “beneficiarios” juegan un papel activo en los cambios que les afectan, y poseen informacién/intereses/perspectivas de la que carecen los expertos y
funcionarios implicados en dichos programas de desarrollo, y que habitualmente no es tenida en cuenta.

El objetivo de la asignatura pasa por exponer las implicaciones y efectos no deseados que el desarrollo y el cambio social planificado han demostrado activar
en las comunidades receptoras de programas y proyectos, y coémo la antropologia aplicada tiene una gran responsabilidad social, no s6lo académica.

La antropologia aplicada, como subdisciplina cientifica dentro de la antropologia, ha sido desde el comienzo de la disciplina, fuente de controversias: ciencia o
ideologia, aplicacion o teoria, etc. En esta asignatura introduciremos a los alumnos en estos debates, si bien nos posicionaremos en la tradiciéon que entiende la
antropologia aplicada desde la articulacién entre la teoria y la practica, y su enfoque hacia la colaboracién en la resolucién de problemas socioculturales. Es
desde este angulo donde se pueden articular productivas lineas de influencia y conexién con la intervencién social.

La asignatura esta estructurada en cuatro bloques, cada uno de los cuales responde a un objetivo.

Con el primero se pretende iniciar la aproximacién del alumno a la antropologfa aplicada, sus conceptos basicos, una exposicion de sus métodos y técnicas de
investigacion/accién, los campos clasicos de trabajo y su cédigo ético o deontolégico.

En el segundo nos acercaremos a las distintas tradiciones a través de un recorrido por la historia de la disciplina de la Antropologia Aplicada. Este recorrido nos
permitird establecer los puentes entre la reflexion y la practica, la academia y la sociedad. Insistiremos en las corrientes teéricas que mas se han alimentado de
la préctica.

El tercer bloque se analizaran y evaluaran algunos de los programas de aplicacién y dominios emergentes de la Antropologia Aplicada en la actualidad.

En el cuarto bloque se expondran y analizaran algunos estudios de caso de programas y acciones de Antropologia Aplicada, fundamentalmente en Espafia'y
América Latina, prestando especial atencién al campo de la cooperacién al desarrollo.

La asignatura sirve de complemento para la capacitacién del estudiante respecto a los conocimientos teéricos que se aplican directamente en las siguientes
asignaturas del plan de estudios: Antropologia (asignatura de Formacion Basica)y Sociologia de las Migraciones Internacionales (otra asignatura optativa
dentro de la oferta de Optatividad).

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion
Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
CBo1 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
CEO04 Capacidad para promover la integraciéon social, la autonomia personal y para resolver los principales componentes personales y



estructurales de las necesidades sociales de individuos, grupos y comunidades.
Capacidad para integrar y aplicar los conocimientos sobre las necesidades humanas y las politicas sociales en el estudio, diagnéstico,

CEO06 PR - . N e .
planificacion, intervencion y evaluacion de programas dentro de las organizaciones de proteccion social.
CGo6 Capacidad para la seleccion, la gestion del conocimiento y el manejo de las TIC desde una perspectiva critica.
CG08 Desarrollar actitudes abiertas y empaticas basadas en el respeto y el reconocimiento ante la diversidad y la multiculturalidad.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocimiento de los factores estructurales, contextuales y subjetivos implicados en el analisis de los procesos de salud y enfermedad, inclusion y exclusién
sociales, medio ambiente y comportamiento humano, prevencion de riesgos y gestion de emergencias, con especial atencién al medio rural.

Es capaz de comprender y analizar la importancia de la historia de los movimientos sociales en la configuracion de la politica social, los servicios sociales y la
intervencion en trabajo social.

6. TEMARIO
Tema 1: BLOQUE I. INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA APLICADA. ASPECTOS ETICOS Y METODOS DE INVESTIGACION EN UNA ANTROPOLOGIA
PUTIN USE

Tema 1.1 Tema 1. Antropologia Académica vs. Antropologia Aplicada. Conceptos basicos.

Tema 1.2 Tema 2. Los métodos de la investigacion aplicada. Etnografia, observacion participante y técnicas cualitativas. Metodologia Investigacién-
Accion Participativa (IAP) como modelo para Trabajo Social y Antropologia Aplicada.

Tema 1.3 Tema 3. La ética de la investigacion antropolégica aplicada. Cuestiones éticas y deontolégicas en la cooperacién internacional al desarrollo:
del etnocentrismo occidental al enfoque antropoldgico y conocimiento local.

Tema 2: BLOQUE IIl. LA ANTROPOLOGIA APLICADA. HISTORIA DE LA DISCIPLINA. DOMINIOS TRADICIONALES.

Tema 2.1 Tema 4. Precedentes. Proyectos de impacto local y global. Aprendiendo de los errores: cautelas en una Antropologia de Accién.

Tema 2.2 Tema 5. Dominios tradicionales de la Antropologia Aplicada. Papel del antropélogo en los organismos, ONGD¢s y agencias de desarrollo
(disefio, ejecucion y evaluacién de proyectos de desarrollo y cooperacion). ¢ Pericia antropolégica,. Antropologia aplicada en las empresas. El derecho en las
culturas tradicionales: derechos humanos y derechos indigenas en Iberoamérica.

Tema 2.3 Tema 6. Antropologia de la pobreza y de la exclusién social. La intervencion social desde la éptica de la Antropologia Aplicada.

Tema 3: BLOQUE Ilil. LA ANTROPOLOGIA APLICADA HOY: DOMINIOS EMERGENTES.

Tema 3.1 Tema 6. El antropdlogo aplicado que trabaja en los campos de Género, Violencias, Antropologia Médica y Salud Intercultural. Intervencién con

nuevos actores sociales.
Tema 4: BLOQUE IV. LA ANTROPOLOGIA APLICADA. ESTUDIOS DE CASO EN ESPANA Y AMERICA LATINA.
Tema 4.1 Tema 7. Estudios de caso en Espafia y América Latina. Andlisis criticos desde una perspectiva semocional, de la cooperacion al desarrollo.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Lectura critica y comentario de textos
obligatorios de Antropologia
Aplicada.

Andlisis de articulos y recension

[AUTONOMA] Trabajo en grupo CB01 CE04 CE06 0.6 15| S

(9]

En clases presenciales se expondra
oralmente por el profesor (con
apoyos audiovisuales) los contenidos
del programa: los fundamentos
tedricos y conceptuales de la

1.2 30| N| -|Antropologia Aplicada, una revision
de su trayectoria como disciplina de
conocimiento e intervencién,
deteniéndonos en algunos proyectos
significativos en América Latina,
Espafa y resto del mundo.

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion CB01 CE04 CE06 CG06
[PRESENCIAL] magistral CGo8

Se debera seleccionar un proyecto
de cooperacion al desarrollo ya
realizado, y proceder a un analisis
Elaboracién de informes o trabajos . critico desde los criterios de la
[AUTONOMA] Estudio de casos CE04 CE06 CGO6 0.9 2258 Antropologia Aplicada, sera expuesto
en clase y comentado grupalmente, y
entregada una memoria de la
actividad.

Tutorias individuales para
seguimiento de la asignatura y de
Tutorias individuales Tutorias grupales CE06 CG06 CGO8 06 15l s actividades de evaluacion continua
[PRESENCIAL] ’ (en especial del analisis critico del
proyecto de cooperacion al
desarrollo).

De forma autbnoma y estrictamente
individual, se realizaran las lecturas
obligatorias, busquedas de
proyectos, comentario y analisis
critico de proyectos, asi como la
preparacion de los temas y materia
que entrard en la prueba final.

Estudio o preparacién de pruebas . . CB01 CE04 CE06 CG06
[AUTONOMA] Trabajo auténomo cQos 1.2 30 S

p=4

Total: 4.5[ 1125




| Crédi trabai

ditos totales de trabaj iak Horas totales-de trabaj |alr45‘
Créditos totales de trabajo'éuténomo: 2.7 Horas totales de trabajo autonomo: 67.5

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Prueba final 40.00% 100.00% Prueba objetiva escrita.
L Andlisi i P i6 Idelas|
Resolucion de problemas o casos 50.00% 0.00% ndlisis escrito y Presentacion oral de las lecturas y textos

obligatorios para la asignatura.

Blsqueda de datos y analisis critico de proyectos de
cooperacion al desarrollo que no han sido elaborados con una
Resolucion de problemas o casos 20.00% 0.00% perspectiva de antropologia aplicada respetuosa con
conocimiento y prioridades locales. Entrega memoria y
exposicion en clase.

Aprovechamiento, participacién activa y actitud en las clases,
asi como en las actividades programadas.

Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |20.00% 0.00%

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
EVALUACION CONTINUA: El alumno debera demostrar que ha adquirido las competencias exigidas en esta asignatura a través de los sistemas de
evaluacién continua dispuestos. Es necesario presentarse y cumplimentar todos y cada uno de los citados sistemas de evaluacion en las fechas indicadas
para optar a superar la asignatura en la modalidad de evaluacién continua presencial. Cada estudiante podra optar por abandonar la modalidad de
evaluacién continua y cambiar a la modalidad de evaluacién no continua, comunicandolo al profesor antes del fin de las clases.
La/el estudiante que opte a la modalidad de EVALUACION NO CONTINUA, realizara una prueba final escrita (sobre 10 puntos maximos), sobre el temario,
contenidos, lecturas y materiales completos de la asignatura, en la que optara al 100% de la nota.
Evaluacion no continua:
Aquellos alumnos que no puedan seguir el sistema de evaluacion continua en ECTS, sin asistir, participar, ni cumplimentar de un modo regular los
requisitos arriba expuestos en las actividades programadas, o hayan suspendido en la convocatorias ordinaria, deberan realizar una prueba final
especifica (prueba escrita sobre 10 puntos maximos) sobre el temario y contenidos completos impartidos, en el que optaran al 100% de la nota. Esta
prueba valorara todas las competencias de la asignatura y entrard como materia los contenidos del programa, las lecturas obligatorias y nociones basicas
de una perspectiva critica de la cooperacion al desarrollo. No se tendréan en cuenta notas o puntuaciones parciales obtenidas en la modalidad de
evaluacién continua.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Evaluacion continua: el alumnado se examinara de aquellas partes no superadas en la evaluacion continua.
Evaluacion no continua: el alumnado tendré que realizar prueba 100% examen final.
La convocatoria extraordinaria se realizara mediante una prueba final escrita (sobre 10 puntos maximos), sobre el temario, contenidos completos, lecturas y
materiales de la asignatura, en la que optaran al 100 % de la nota. No se tendran en cuenta las notas o puntuaciones parciales obtenidas en la modalidad de
evaluacién continua.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Aquellos alumnos que no puedan seguir el sistema de evaluacion continua en ECTS, sin asistir, participar, ni cumplimentar de un modo regular los requisitos
arriba expuestos en las actividades programadas, o hayan suspendido en las convocatorias ordinaria y/o extraordinaria, deberan realizar una prueba final
especifica (prueba escrita) sobre el temario y contenidos completos impartidos (temas del programa, lecturas obligatorias y nociones basicas de una
perspectiva critica de la cooperacion al desarrollo), en el que optaran al 100% de la nota (sobre 10 puntos maximos).

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 15
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos] 225
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 15

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 30

Tema 1 (de 4): BLOQUE I. INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA APLICADA. ASPECTOS ETICOS Y METODOS DE INVESTIGACION EN UNA
ANTROPOLOGIA PUT IN USE

Periodo temporal: BLOQUE I. INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA APLICADA

Grupo 60:

Inicio del tema: 06-09-2023 Fin del tema: 04-10-2023

Comentario: LAS CLASES SE INICIARAN EL 6 DE SEPTIEMBRE DE 2023. BLOQUE I. INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA APLICADA.
Tema 2 (de 4): BLOQUE Il. LA ANTROPOLOGIA APLICADA. HISTORIA DE LA DISCIPLINA. DOMINIOS TRADICIONALES.

Periodo temporal: BLOQUE Il.A ANTROPOLOGIA APLICADA. HISTORIA DE LA DISCIPLINA. DOMINIOS TRADICIONALES.

Grupo 60:

Inicio del tema: 09-10-2023  Fin del tema: 30-10-2023

Comentario: OCTUBRE-NOVIEMBRE. BLOQUE Il. ANTROPOLOGIA APLICADA. HISTORIA DE LA DISCIPLINA. DOMINIOS TRADICIONALES
Tema 3 (de 4): BLOQUE Ill. LA ANTROPOLOGIA APLICADA HOY: DOMINIOS EMERGENTES.

Periodo temporal: BLOQUE lIl. LA ANTROPOLOGIA APLICADA HOY: DOMINIOS EMERGENTES.

Grupo 60:

Inicio del tema: 06-11-2023 Fin del tema: 29-11-2023




Comentario: NOVIEMBRE. BLOQUE Ill. LA ANTROPOLOGIA APLICADA HOY: DOMINIOS EMERGENTES. LA ENTREGA DEL ENSAYO DE LECTURAS
OBLIGATORIAS SE HARA EL 29-NOVIEMBRE-2023

Tema 4 (de 4): BLOQUE IV. LA ANTROPOLOGIA APLICADA. ESTUDIOS DE CASO EN ESPANA Y AMERICA LATINA.

Periodo temporal: BLOQUE IV. LA ANTROPOLOGIA APLICADA. ESTUDIOS DE CASO EN ESPANA Y AMERICA LATINA.

Grupo 60:

Inicio del tema: 04-12-2023 Fin del tema: 20-12-2023

Comentario: DICIEMBRE. En este bloque tendra lugar el taller de andlisis y exposicién de proyectos de cooperacion al desarrollo. LA ENTREGA DE LA
MEMORIA DE ANALISIS DE UN PROYECTO DE DESARROLLO SE HARA EL 18-DICIEMBRE-2023. LA ULTIMA CLASE DE DEDICARA A EXPLICAR UN
MODELO DE PRUEBA ESCRITAY A RESOLVER DUDAS GENERALES.

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA|[Trabajo en grupo] 15
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos] 225
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 15

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 30

Total horas:112.5
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KOTTAK, C.P,,

LOPEZ GARCIA, Julian,
LOPEZ, Sergio
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McDONAL, James

OLIVIER DE SARDAN, Jean
Pierre

PODOLEFSKY, Aaron y
BROWN, Peter,

SAN ROMAN, Teresa

VIOLA, A. (comp.):

Flores Martos, Juan Antonio

¢Lacultura y el s desarrollo estudios
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