UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

2
TS

1. DATOS GENERALES

Asignatura: RELIGION, CULTURA Y VALORES Codigo: 46416
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 393 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA (CR) Curso académico: 2023-24
Centro: 102 - FACULTAD DE EDUCACION DE CIUDAD REAL Grupo(s): 20
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaipra;:n:rl:ia;léc: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ARCANGEL MORENO CASTILLA - Grupo(s): 20
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
3.20 E”S_'(I')Es‘ﬁgr ANTROPOL, SOCIOL Y 6621 arcangel.moreno@uclm.es Se informara al comienzo del curso

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura es una de las cuatro que permiten obtener la DECA (Declaracion Eclesiastica de Capacitacion Académica), que es el titulo que concede la
Conferencia Episcopal Espafiola para que los maestros puedan impartir las clases de Religion en Infantil y en Primaria. La asignatura es ofertada por el centro
(BOE 305, diciembre 2007) y opcional para los alumnos.

Es una asignatura introductoria al hecho religioso cristiano y a su relacion con la cultura y la escuela. Aborda el hecho religioso en la historia y en la estructura
del ser humano, y establece la relacion entre el hecho religioso cristiano y la cultura para poder comprender la naturaleza, finalidad y legitimidad de la
Ensefienza Religiosa Escolar.

Esta asignatura inicia ya la sintesis de la Teologia catélica introduciendo en el conocimiento de la Biblia y centrandose en los valores fundamentales de la
cultura cristianas en torno a la creacién, la persona, su libertad, su dignidad y el sentido de la vida.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion
Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para

CB03 emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CBO5 Que los estudiantes ha'yan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia.

CGo4 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y gye a.tiendan alaigualdad de género, a la equidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion ciudadana

CGO5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera .de ella,.res.ol.ver problemas de disciplipa y contribuir a la resolucién pacifica de conflictos.
Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CG15 Promover los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

CT02 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC).

CT03 Correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Conocer la teologia biblica.
Conocimiento de la dimensién trascendente de la persona.
Conocimiento y respeto ante las diversas religiones.
Promover el didlogo de la fe y la cultura.
Saber planear y analizar las preguntas sobre el sentido de la vida.
Valorar el lenguaje religioso como modelo de expresar lo inefable.

6. TEMARIO

Tema 1: Identidad del area de religion y moral catodlica

Tema 2: El hecho religioso en la historia y estructura del ser humano
Tema 3: El hecho religioso cristiano y la cultura

Tema 4: El Evangelio y la Nueva Evangelizacion

Tema 5: La persona humana



Tema 6: Iniciacion al conocimiento de la Biblia
Tema 7: Manifestacion de Dios en la obra creada
Tema 8: La Alianza de Dios con su pueblo

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

- . . . . » Clase magistral, andlisis de textos y
Ensefanza presencial (Teoria) Metqdo expositivo/Lecciéon CBO5 1.8 32| S| N|elaboracién de cuestionario que
[PRESENCIAL] magistral )

prepara la prueba final.
Presentacion de trabajos o temas |Aprendizaje Presentacion de los trabajos
[PRESENGIAL] cooperativo/colaborativo CB05 CG05 CT02 0.96 24| S| N |n.d|V|duaIes y debate sobre los
mismos.
Busqueda de informacién y analisis:
Elaboracion de informes o trabajos . . trabajo individual. Recuperable en
[AUTONOMA] Trabajo autonomo CT102CT03 16 40| S contacto con el docente. El plagio
conlleva penalizacién-
Estudio o preparacion de pruebas . . CB05 CG04 CG05 CG15 ) ”
[AUTONOMA] Trabajo autobnomo CTo2 CT03 2 50| N Preparacion de pruebas
Prueba sobre el temario.
' CB03 CB05 CG04 CG05 )
Prueba final [PRESENCIAL] CG15 CT02 CT03 0.16 4/ S| S Becgperable en la convocatoria
siguiente
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo auténomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacion X ., |Descripcion

continua continua
Elaboracion de trabajos teéricos 30.00% 30.00% Elaboracion y presentacion escrita de trabajos.
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |10.00% 0.00% Asistencia a clase y participacion activa.

Prueba final sobre cuestionario y andlisis de textos. Es

Prueba final 60.00% 70.00% . oo
imprescindible aprobar esta prueba para aprobar el curso.

Total:| 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion continua:
Seréa necesario un minimo de 4 puntos en la Prueba Final para poder sumar el resto de actividades, y alcanzar el minimo de 5 puntos que se requiere para
aprobar la asignatura.
*La constatacion de la realizacion fraudulenta de una prueba de evaluacion o el incumplimiento de las instrucciones fijadas para la realizacién de la
prueba dara lugar a la calificacién de suspenso (con calificacion numérica de 0) en dicha prueba.
La prueba final seré sobre el cuestionario presentado, explicado y debatido en clase.
Las pruebas de evaluacién superadas podran tenerse en cuenta durante un maximo de un curso académico, sin perjuicio del derecho del estudiante a
volver a realizar dichas actividades

Evaluacion no continua:
Los alumnos que no sigan la evaluacién continua se evaluaran con los siguientes criterios: Prueba final (70%) y trabajos teéricos (30%) Para superar la
prueba sera necesario alcanzar una calificacién minima de 4 en la prueba final, poder sumar el resto de actividades y alcanzar el minimo de 5 para
superar la asignatura. En ningin caso las pruebas se consideran aprobadas si no se alcanza el 5 en su calificacion.
Como en la evaluacién continua los contenidos exigidos no disminuyen pero los trabajos teéricos han de presentarse en las mismas condiciones.
Las pruebas de evaluacién superadas podran tenerse en cuenta durante un maximo de un curso académico, sin perjuicio del derecho del estudiante a
volver a realizar dichas actividades

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Igual que en la ordinaria salvo lo establecido en los criterios de evaluacién no continua. Se guarda el trabajo aprobado.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:

Igual que en la ordinaria salvo lo establecido en los criterios de evaluacién no continua

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 8): Identidad del area de religion y moral catdlica

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 6.25




Prueba final [PRESENCIAL]
Periodo temporal: Noviembre

Comentario: Al ser temas teéricos y con implicacion del alumnado resulta muy dificil poner un limite temporal. No se concretan pruebas en temas concretos,

salvo la seleccién de cuestiones concretas para la prueba final.

Tema 2 (de 8): El hecho religioso en la historia y estructura del ser humano

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 6.25
Prueba final [PRESENCIAL][] 5
Periodo temporal: Noviembre

Tema 3 (de 8): El hecho religioso cristiano y la cultura

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 6.25
Prueba final [PRESENCIAL][] 5
Periodo temporal: Noviembre

Tema 4 (de 8): El Evangelio y la Nueva Evangelizacion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 6.25
Prueba final [PRESENCIAL][] 5
Periodo temporal: Noviembre

Tema 5 (de 8): La persona humana

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 6.25
Prueba final [PRESENCIAL][] 5
Periodo temporal: Noviembre

Tema 6 (de 8): Iniciacion al conocimiento de la Biblia

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Presentacién de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 6.25
Prueba final [PRESENCIAL][] 5
Periodo temporal: Diciembre

Tema 7 (de 8): Manifestacion de Dios en la obra creada

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 6.25
Prueba final [PRESENCIAL][] 5
Periodo temporal: Diciembre

Tema 8 (de 8): La Alianza de Dios con su pueblo

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 6.25
Prueba final [PRESENCIAL][] 5

Periodo temporal: Diciembre

Comentario: Al ser temas te6ricos y con posibilidad de implicacién del alumnado en el desarrollo de los temas resulta muy dificil a veces el limite temporal de

los temas.

Actividad global

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Prueba final [PRESENCIAL][]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Suma horas
32
24
40
4
50
Total horas: 150




10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Fe, verdad y tolerancia. El
Ratzinger, J. cristianismo y las religiones del ~ Sigueme Salamanca 2005
mundo
Amengual, Gabriel La religién en tiempos de PPC 2006
Arregui, José (1952-) ¢Qué dices de Dios? : Publicaciones 2010
Barbour, lan Graeme Religién y ciencia Trotta 2004
Benedicto XVI Fe, verdad y tolerancia : el Sigueme 2006
EScudero, Esteban Creer es razonable : Siquem, 2002
Martin Velasco, Juan Introduccién a la Trotta 2006
Raul Berzosa 10 desafios al cristianismo Verbo Divino 2004
Wright, Christopher Guia para leer la Biblia CCS 1989




