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2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previso, aunque se recomienda tener aprobada la asignatura "Politica Econémica" de segundo curso.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La misién de la asignatura que proponemos es la de desarrollar los aspectos que se han expuesto en el ambito de la politica fiscal y monetaria en la asignatura
de politica econémica. Se trata de dos instrumentos de estabilizaciéon fundamentales para el decisor politico, aunque el monetario ha quedado en manos de un
organismo supranacional, como es el Banco Central Europeo, para el caso de la Unién Europea, pero que tienen importantes efectos sobre la actividad y
comportamiento de los agentes econémicos.

El andlisis de la politica monetaria se ha desarrollado de una forma muy amplia en las Ultimas décadas tras la introduccion de modelos cada vez mas
sofisticados y por la apariciéon de nuevas corrientes de pensamiento como los New Keynesian que han considerado a este instrumento como esencial a la hora
de estabilizar la economia. Por ello resulta imprescindible conocer las aportaciones que han venido ofreciendo diferentes autores para comprender las
implicaciones y problemas que se derivan de la implantacion de determinadas medidas monetarias.

Por su parte, la politica fiscal ha dejado de ser un instrumento esencial, ya que se han mostrado los distintos problemas que se han presentado a la hora de
implantar medidas fiscales, tales como el efecto crowding-out, los efectos riqueza, etc., siendo necesario conocer la interrelacién que existe entre ambas
politicas.

Por ultimo, la politica financiera, con un caracter mucho mas microeconémico que las anteriores, ha ganado gran protagonismo en la escena internacional,
debido a la importancia que los reguladores de la actividad financiera estan dando a la necesidad de garantizar la solvencia de las entidades en un contexto
globalizado, donde la interrelacién de los sistemas financieros es un hecho indiscutible y los contagios se producen con gran facilidad.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcién
Comprender el entorno econémico como resultado y aplicacion de representaciones tedricas o formales acerca de como funciona la
EO7 economia. Para ello seran capaces de comprender y utilizar manuales comunes, asi como articulos y, en general, bibliografia puntera
en materias centrales de su plan de estudios.
E08 Capacidad de elaborar informaciéon econémico-financiera relevante para la toma de decisiones.
Go1 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo, lo que les permitira desarrollar habilidades de

aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Desarrollar la comunicacién oral y escrita para elaborar informes, proyectos de investigacion y proyectos empresariales, y ser capaz
03 de defenderlos ante cualquier comisién o colectivo (especializado o no) en mas de un idioma, recogiendo evidencias pertinentes e

interpretdndolas de forma adecuada.

[0

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Busqueda de informacién, su analisis, interpretacion, sintesis y transmision.

Resolucién de problemas de forma creativa e innovadora.

Conocer los modelos y técnicas de analisis del entorno econdmico y juridico al que las empresas se enfrentan en la actualidad, con especial atencién a la
blusqueda de oportunidades y la anticipacién a los posibles cambios.

6. TEMARIO
Tema 1: La Politica Monetaria
Tema 2: La Politica Fiscal



Tema 3: La Politica Financiera

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Clases presenciales expositivas

Ensefianza presencial (Teoria) Metqdo expositivo/Leccién E07 GO4 09l 225/ Nl -lsobre contenidos fundamentales de
[PRESENCIAL] magistral .
la asignatura
Ensefianza presencial (Practicas) o . Clases de actividades practicas,
[PRESENGIAL] Combinacién de métodos E07 GO1 0.5 125 S ejercicios, trabajos, efc.
Estudio o preparacion de pruebas . . B
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo E07 E08 GO1 GO3 0.75[18.75| N .
Otra actividad no presencial .
[AUTONOMA] Otra metodologia E08 GO1 0.75[18.75| S| N

Prueba final de la materia que
abarcara todo el contenido impartido.
En las fechas indicadas en Campus
Virtual, se llevara a cabo elaboracién
EIabo,ramon de informes o trabajos Combinacion de métodos £07 E08 GO1 G03 075 18.75| s de un informe o breve trabajo de los
[AUTONOMA] temas propuestos por el profesor,
presentando, por escrito y con
exposicion oral en clase.

Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion E07 E08 GO1 GO3 01| 25/ S

En las fechas indicadas en Campus
Virtual, se llevara a cabo la lectura de
Andlisis de articulos y recension L . articulos proporcionados por el

, E 1 .75(18.7 .
[AUTONOMA] Combinacion de métodos 08 GO 0.75) 18.75| S profesor, presentando por escrito una
breve recension (1 pagina) de los
mismos.

Total: 4.5/ 1125
Créditos totales de trabajo presencial: 1.5 Horas totales de trabajo presencial: 37.5
Créditos totales de trabajo auténomo: 3 Horas totales de trabajo auténomo: 75

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. i Evaluacion |Evaluacion no N
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua

Serda un portafolio constituido por la elaboracién y, en su caso,
Portafolio 60.00% 60.00% presentacion de trabajos, ejercicios, informes, test... que se
realizaran a lo largo del curso

Consiste en una prueba final del total del contenido teédrico de
la materia.

Prueba final 40.00% 40.00%

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La calificacion final seré la suma de los resultados ponderados de la prueba final, realizada en el calendario establecido para ello, y de las actividades
préacticas.
Evaluacion no continua:
La calificacion final sera la suma de los resultados ponderados de la prueba final, realizada en el calendario establecido para ello, y de las actividades
précticas.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Los criterios de evaluacion son los mismos que para la convocatoria ordinaria, guardandose el resultado de las actividades practicas obtenido a lo largo del
curso académico.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 20
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 145

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 18.75

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 18.75
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 18.75
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 18.75
Actividad global

Actividades formativas Suma horas




Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 18.75
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 18.75
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 18.75
Ensefanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacion de métodos] 14.5
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 20
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 18.75
Total horas:112.5
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Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Afno Descripcion
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BANCO CENTRAL . - BCE Boletin
EUROPEO El Mecanismo Europeo de Estabilidad mensual 2011
L - ) BANCO
BANCO CENTRAL La aplicacion de la politica monetaria en la zona euro.
EUROPEO Documentacién general sobre los instrumentos y | CENTRAL  Luxemburgo 2008
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Paraninfo
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BANK OF INTERNATIONAL SETTLEMENTS:http:/www .bis.org
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Nova
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SPILLER, C. )
Publishers
Nova
GALINDO, M-A.y International Economic Policy Science Nueva York 2011
NISSAN, E. )
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Nova
BAHMANI-OSKOOEE, Next Economic Growth. New Factors and New Perspectives Science Nueva York 2006
M.y GALINDO, M.A. )
Publishers
Nova
GALINDO, MA.y Public Finance Science Nueva York 2012

SPILLER, C.
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