UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: GESTION E INNOVACION DE CONTEXTOS EDUCATIVOS Codigo: 46311
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 393 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA (CR) Curso académico: 2023-24
Centro: 102 - FACULTAD DE EDUCACION DE CIUDAD REAL Grupo(s):20 21 22 23 26
Curso: 2 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaipra;r:rltpia;lét:: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N

Profesor: MARIA DEL CARMEN DEL AMO CHICHARRO - Grupo(s): 22

Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electronico Horario de tutoria

ga;fnad de Educacion/ |pepagogia MariaCarmen.Amo@uclm.es

Profesor: MARIA MONTSERRAT BLANCO GARCIA - Grupo(s): 20 21 26

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria

gazczultad de Educacion- PEDAGOGIA 926052683 montserrat.blanco@uclm.es se publicaran en el campus virtual

Profesor: ENRIQUE FRADEJAS MEDRANO - Grupo(s): 23

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
PEDAGOGIA Enrique.Fradejas@uclm.es

Profesor: ISABEL GARCIA MOLINA - Grupo(s): 20 26

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Facultad de Educacién. ¢ 926295300 EXT .

Despacho 3.22 PEDAGOGIA 3832 Isabel.GMolina@uclm.es

Profesor: ANTONIO SERRANO DE LA TORRE - Grupo(s): 23

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
PEDAGOGIA Antonio.Serrano@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

El alumnado debera poseer conocimientos sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje, asi como capacidades en el uso y manejo de TIC para el acceso a
la informacién relacionada con la materia que se expondra en la plataforma Moodle. Asimismo, debe tener consolidadas competencias centradas en el trabajo
en el grupo, trabajo auténomo y, es recomendable, que tenga habilidades relacionadas con la gestién de la informacién (busqueda y andlisis de informacion
procedente de diferentes fuentes).

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA EN EL PLAN DE ESTUDIOS

La asignatura Gestion e Innovacion de Contextos Educativos pertenece a la Formacion Generalista del Grado de Maestro/a de Educacién Primaria. Esta
integrada en la Formacién Basica, concretamente en el Médulo 1.1.2.: Procesos y Contextos Educativos. Esta asignatura se centra en el estudio de las
funciones que un/a Maestro/a de Educacion Primaria debe tener, en la vision pedagdgica sobre los procesos y practicas de innovacién pedagégica que se
deben llevar a cabo en la ensefianza primaria, tanto en contextos formalmente escolares, como en los extraescolares, y en el conocimiento de la organizacion y
gestion de una escuela intercultural e inclusiva (documentos, recursos humanos, espacios, etc.).

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS

La asignatura Gestion e Innovacion de Contextos Educativos aporta conocimientos basicos a la formacién del Maestro/a en los planes estudio del Grado de
Maestro/a de Educacién Primaria. Esta asignatura esta directamente relacionada con las siguientes:

Procesos de ensefianza/aprendizaje.
Sociologia de la Educacioén.

Tendencias Contemporaneas en Educacion
Practicum 1.

Practicum II.

Trabajo fin de Grado.

RELACION CON LA PROFESION

Esta asignatura proporciona un conocimiento basico en la profesién de Maestro/a para la etapa de Educacién Primaria, ya que aborda las funciones, roles que
conforman la profesién y se trabajan los aspectos innovadores del curriculo en la etapa de Educacién Primaria. Ademas, los contenidos teérico-practicos que
aporta esta asignatura facilitaran la adquisicién de un conocimiento sistémico y holistico sobre la escuela y los multiples contextos en los que se pueden
realizar practicas educativas en la etapa de primaria.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR



Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion
Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la

CBo1 educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CBO2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocir_'r:nientos a su trabajo o vocacién de una fquma profesional y posean las cqmpetencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CGO1 Conocer !as. areas c.urlric.ulares de la Educacién Pr.im.aria, la relacion interdisciplinar er?tre ellas, !os criterios de evaluacion y el cuerpo
de conocimientos did4cticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGo3 Abordar gon elf?cacia situaciones de.aprendizaje. d.e Ier?guzis en contextos multicultgrales y pIuriIir]gl'Jes. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CGo4 Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y al

respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Disenar y aplicar proyectos educativos sobre educacion en valores.

Disefiar, aplicar y evaluar correctamente programaciones didacticas.

Distinguir experiencias educativas de caracter innovador y detectar las posibles aplicaciones practicas.

Analizar la funcién docente.

Dominar la terminologia especifica de las materias que componen el médulo.

Identificar y disefiar cada una de las partes de los documentos institucionales de la Educacién Primaria.

Trabajar eficazmente tanto de forma individual como en equipo.

Resultados adicionales

Saber sobre los elementos que conforman los procesos de comunicacién interactiva en un aula de primaria

Saber disefiar proyectos educativos de caracter innovador, y otras practicas, con contenidos en valores que reflejen: la paz, la no violencia entre mujeres y
hombres, la igualdad entre nifios y nifias, la interculturalidad, el respeto hacia las distintas formas de pensamiento, el mantenimiento del medio ambiente.

6. TEMARIO

Tema 1: Presentacion de la asignatura, orientaciones sobre la realizacion de practicas, descripcion del proceso de evaluacion, las metodologias
activas, etc.

Tema 2: Legislacion y organizacion de la escuela primaria en Espafia
Tema 3: Educacion en valores

Tema 4: Teoria y practica de la programacion didactica

Tema 5: El Proyecto Educativo en Educacion Primaria

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Este temario sera especificado y ampliado en subapartados en la programacién de la asignatura que el profesorado publicara en el Campus Virtual, y explicara
y concretara al alumnado el primer dia de clase.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Exposicion de los contenidos clave

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion CB01 CB02 CG01 CG03 por parte del profesorado, asi como

[PRESENGIAL] magistral cGo4 de la metodologia de trabajo durante
9 el cuatrimestre, explicacion del

sistema de evaluacion...

Se trabajara contenidos de
Ensefianza presencial (Practicas) L . CB01 CB02 CG01 CG03 naturaleza préctica a través de
[PRESENCIAL] Combinacion de métodos CG04 0.6 15 S diversas metodologias aplicados a

contextos educativos.

Se realizara un trabajo grupal y su
presentacion en clase al resto de
alumnado. Este formara parte de la
evaluacién continua y sera evaluable
y recuperable. Se tratard de la
realizacién de un proyecto de
innovacién docente si bien se
concretaran los requisitos formales
EIabo,racién de informes o trabajos |Aprendizaje CB01 CB02 CG01 CGO03 16 40 s en el Campus Virtual. Se penalizara
[AUTONOMA] cooperativo/colaborativo CG04 ' tanto el plagio como las
incorrecciones ortograficas en los
trabajos entregados, segin
normativa vigente. El calendario y
sistema de las pruebas de
evaluacién y progreso se publicara
en Campus Virtual durante las tres
primeras semanas de comienzo de la
asignatura.

Practicas, de caracter individual,




Elaboracion de informes o trabajos
[AUTONOMA]

Combinacién de métodos

CB01 CB02 CG01 CG03
CG04

25

relacionadas con el contenido de la
materia. Formaran parte de la
evaluacion continua y seran
evaluables y recuperables. Se tratara
de pequenas practicas semanales
que se concretaran en el Campus
Virtual. Se tratara de la realizacién de
un proyecto de innovacién docente si
bien se concretaran los requisitos
formales en el Campus Virtual. Se
penalizara tanto el plagio como las
incorrecciones ortograficas en los
trabajos entregados, segun
normativa vigente. El calendario y
sistema de las pruebas de
evaluacién y progreso se publicara
en Campus Virtual durante las tres
primeras semanas de comienzo de la
asignatura

Foros y debates en clase
[PRESENCIAL]

Debates

CG03 CG04

0.72

18

El alumnado participara en foros y
debates relacionados con contenidos
de la asignatura. Se valorara la
participacién y la capacidad de
reflexion en los mismos.

Estudio o preparacion de pruebas
[AUTONOMA]

Combinacion de métodos

CB01 CB02 CGO1 CG03

25

El/la estudiante combinara distintas
técnicas de estudio para la
preparacion de las pruebas.

Prueba final [PRESENCIAL]

Pruebas de evaluacién

CB01 CB02 CG0O1 CG03

0.08

(%)
n

El/la alumno/a realizara una prueba
sobre los contenidos de la
asignatura. La prueba es de caracter
individual y recuperable. Los
aspectos més relevantes sobre el
desarrollo de esta prueba se
especificaran en el Campus Virtual.

Total:

150

Créditos totales de trabajo presencial: 2.4

Horas totales de trabajo presencial: 60

Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6

Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. ” Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Prueba final 50.00% 50.00% Ejercicio escrito. Prueba individual.
Otro sistema de evaluacion 50.00% 50.00% Pruebas de progreso formativo. Individuales y grupales.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion continua:

El/la alumno/a debe superar cada prueba de evaluacién (continua y final) con una nota minima de 4 puntos sobre 10. Se superara la asignatura siempre
que se obtenga una nota media minima de 5 puntos sobre 10 como suma de la Prueba final y de las pruebas correspondientes a Otro sistema de

evaluacion.

Puesto que se aplica una metodologia activa centrada en el alumnado, quien por razones justificadas no pueda asistir regularmente a las clases de la
asignatura, debera hablar con el profesorado en el horario habilitado para la tutoria presencial y concretar una propuesta de trabajo que incluira el estudio
tedrico de documentacién para cada tema y una propuesta de actividades (evaluacién continua) que permitan el desarrollo de las competencias recogidas

en la Guia Docente.

La UCLM incorpora un sistema centralizado de deteccién del plagio académico, un servicio automatizado que esta integrado en la zona de envio de tareas
de Moodle. Debemos actuar con responsabilidad ya que en caso de detectar plagio o contenidos de similitud con fuentes o documentos superiores a un
30% en alguna de las tareas o actividades que se proponen, se sancionara con la anulacién de la actividad y en caso de reincidencia con el suspenso en
la valoracion global de la asignatura. Asimismo se aplicaran los criterios de correccion ortografica aprobados por la Comision de Estudiantes de 30 de
septiembre de 2022 y por la Junta de Facultad el 10 de octubre de 2022.
Las notas de evaluacién continua se guardaran para la convocatoria extraordinaria siempre tengan una nota minima de 4 sobre 10, y también para el
préximo curso para quienes no aprueben, sin perjuicio del derecho del estudiante a volver a realizar dichas actividades.

Evaluacion no continua:

El/la alumno/a debe superar cada prueba de evaluacién (continua y final) con una nota minima de 4 puntos sobre 10. Se superara la asignatura siempre
que se obtenga una nota media minima de 5 puntos sobre 10 como suma de la Prueba final y de las pruebas correspondientes a Otro sistema de

evaluacion.

Puesto que se aplica una metodologia activa centrada en el alumnado, quien por razones justificadas no pueda asistir regularmente a las clases de la
asignatura, debera hablar con el profesorado en el horario habilitado para la tutoria presencial para concretar el proceso de evaluacién. Se debe solicitar
una tutoria para tal efecto dentro de las dos primeras semanas del cuatrimestre.
La UCLM incorpora un sistema centralizado de deteccién del plagio académico, un servicio automatizado que esta integrado en la zona de envio de tareas
de Moodle. Debemos actuar con responsabilidad ya que en caso de detectar plagio o contenidos de similitud con fuentes o documentos superiores a un
30% en alguna de las tareas o actividades que se proponen, se sancionara con la anulacién de la actividad y en caso de reincidencia con el suspenso en
la valoracion global de la asignatura. Asimismo se aplicaran los criterios de correccion ortografica aprobados por la Comision de Estudiantes de 30 de



septiembre de 2022 y por la Junta de Facultad el 10 de octubre de 2022.
Las notas de evaluacién continua se guardaran para la convocatoria extraordinaria siempre tengan una nota minima de 4 sobre 10, y también para el
préximo curso para quienes no aprueben, sin perjuicio del derecho del estudiante a volver a realizar dichas actividades.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Las mismas que para la convocatoria ordinaria: evaluacién continua y no continua.
Se mantendran las notas de la evaluacién continua en esta convocatoria. Y también para el préximo curso para quienes no aprueben, sin perjuicio del derecho
del estudiante a volver a realizar dichas actividades.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Se aplicaran los criterios de la evaluacién continua y no continua recogidos en la convocatoria ordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Tema 1 (de 5): Presentacion de la asignatura, orientaciones sobre la realizacion de practicas, descripcion del proceso de evaluacion, las metodologias
activas, etc.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 4

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 3.6

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 4

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4

Grupo 20:

Inicio del tema: 04-09-2023 Fin del tema: 24-09-2023
Grupo 21:

Inicio del tema: 04-09-2023 Fin del tema: 24-09-2023
Grupo 22:

Inicio del tema: 04-09-2023 Fin del tema: 24-09-2023
Grupo 23:

Inicio del tema: 04-09-2023 Fin del tema: 24-09-2023
Grupo 26:

Inicio del tema: 04-09-2023 Fin del tema: 24-09-2023

Comentario: Las semanas asignadas a este tema podran variar en funcién de la dinamica de las sesiones. El proyecto de innovacién docente se desarrollara
alo largo de todo los temas vinculados a estos y se entregara al final de la asignatura. Se concretara la fecha en el Campus Virtual. Se realizaran pruebas
practicas semanales relacionadas con el tema.

Tema 2 (de 5): Legislacion y organizacion de la escuela primaria en Espaia

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 4

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 3.6

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 4

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4

Grupo 21:

Inicio del tema: 25-09-2023 Fin del tema: 22-10-2023
Grupo 22:

Inicio del tema: 25-09-2023 Fin del tema: 22-10-2023
Grupo 23:

Inicio del tema: 25-09-2023 Fin del tema: 22-10-2023
Grupo 20:

Inicio del tema: 25-09-2023 Fin del tema: 22-10-2023
Grupo 26:

Inicio del tema: 25-09-2023 Fin del tema: 22-10-2023

Comentario: Las semanas asignadas a este tema podran variar en funcién de la dindmica de las sesiones. El proyecto de innovacién docente se desarrollara
a lo largo de todo los temas vinculados a estos y se entregara al final de la asignatura. Se concretara la fecha en el Campus Virtual. Se realizaran pruebas
practicas semanales relacionadas con el tema.

Tema 3 (de 5): Educacion en valores

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 4
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 3.6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 4
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Grupo 20:

Inicio del tema: 23-10-2023 Fin del tema: 05-11-2023
Grupo 21:

Inicio del tema: 23-10-2023 Fin del tema: 05-11-2023




Grupo 22:

Inicio del tema: 23-10-2023 Fin del tema: 05-11-2023
Grupo 23:
Inicio del tema: 23-10-2023 Fin del tema: 05-11-2023
Grupo 26:
Inicio del tema: 23-10-2023 Fin del tema: 05-11-2023

Comentario: Las semanas asignadas a este tema podran variar en funcién de la dindmica de las sesiones. El proyecto de innovacién docente se desarrollara
a lo largo de todo los temas vinculados a estos y se entregara al final de la asignatura. Se concretara la fecha en el Campus Virtual. Se realizaran pruebas
practicas semanales relacionadas con el tema.

Tema 4 (de 5): Teoria y practica de la programacion didactica

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 4

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 3.6

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 4

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4

Grupo 26:

Inicio del tema: 06-11-2023 Fin del tema: 03-12-2023
Grupo 20:

Inicio del tema: 06-11-2023 Fin del tema: 03-12-2023
Grupo 21:

Inicio del tema: 06-11-2023 Fin del tema: 03-12-2023
Grupo 22:

Inicio del tema: 06-11-2023 Fin del tema: 03-12-2023
Grupo 23:

Inicio del tema: 06-11-2023 Fin del tema: 03-12-2023

Comentario: Las semanas asignadas a este tema podran variar en funcién de la dindmica de las sesiones. El proyecto de innovacién docente se desarrollara
alo largo de todo los temas vinculados a estos y se entregara al final de la asignatura. Se concretara la fecha en el Campus Virtual. Se realizaran pruebas
practicas semanales relacionadas con el tema.

Tema 5 (de 5): El Proyecto Educativo en Educacion Primaria

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 4

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 3.6

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 4

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4

Grupo 20:

Inicio del tema: 04-12-2023 Fin del tema: 22-12-2023
Grupo 21:

Inicio del tema: 04-12-2023 Fin del tema: 22-12-2023
Grupo 22:

Inicio del tema: 04-12-2023 Fin del tema: 22-12-2023
Grupo 23:

Inicio del tema: 04-12-2023 Fin del tema: 22-12-2023
Grupo 26:

Inicio del tema: 04-12-2023 Fin del tema: 22-12-2023

Comentario: Las semanas asignadas a este tema podran variar en funcién de la dindmica de las sesiones. El proyecto de innovacién docente se desarrollara
a lo largo de todo los temas vinculados a estos y se entregara al final de la asignatura. Se concretara la fecha en el Campus Virtual. Se realizaran pruebas
practicas semanales relacionadas con el tema.

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 40
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 20

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 18

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 20

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 20
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 20
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30

Total horas: 168

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Organizacion y gestion de centros Pearson-
GONZALEZ, T. (Coord.) escolares. Dimensiones y ) Madrid: 2003
Prentice Hall
procesos.

Los procesos de cambio

GUARRO PALLAS, A. educativo en una sociedad Piramide Madrid: 2005
compleja: Disefio, desarrollo e




LORENZO DELGADO, M. y otros

Lorenzo Delgado, M.

PALOMARES RUIZ, A.

SANTOS GUERRA. M.A. (Coord.)

ESSOMBA, M. A. (coord.)

Varios

Paredes Labra, J., y de la Herran
Gascoén, A. (coords)

Booth, T.y Ainscow, M.

ALVAREZ, N. y otros

ANTUNEZ, S., ESCUDERO, JM.,
GAIRIN, J y otros

BOLIVAR, A.

CARBONELL, J.

Cantén Mayo, |, Pino-Juste,M.
(coords.)

ESSOMBA, M.A.

Gairin, J. y Rodriguez, D.

i(gnoyacién del curriculum.
estionando los nuevos actores y

escenarios de la formacién enla Adhara
sociedad del conocimiento.

Granada:

Organizacion y Gestion de

. i itas, S.A. Madri
Centros y Contextos Educativos Universitas, S adrid

978-84-7991-344-1
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