UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

2
TS

1. DATOS GENERALES

Asignatura: DERECHO DE LA COMPETENCIA Y PROPIEDAD INDUSTRIAL Codigo: 35337
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 4.5
Grado: 334 - GRADO EN DERECHO (AB) Curso académico: 2023-24
Centro: 3 - FACULTAD DE DERECHO DE ALBACETE Grupo(s): 10
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaipra;:n:rl:ia;léc: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MONICA DE LA CALZADA DEL PINO - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono [Correo electronico Horario de tutoria
Melchor de DERECHO PUBLICO Y DE LA :
Macanaz/223 EMPRESA 2366 monica.delacalzada@uclm.es
Profesor: ASCENSION GALLEGO CORCOLES - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Melchor de Macanaz DERECHO PUBLICO Y DE LA . . I
201 EMPRESA 2324 ascension.gallego@uclm.es Indicado en secretaria virtual

2. REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda tener aprobadas las asignaturas de Derecho Mercantil Iy Il.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Derecho de la competencia y de la propiedad industrial es una asignatura que se integra por dos bloques de materia muy relevantes dentro del Derecho
Mercantil. Trata de las normas que pretenden proteger la libre competencia y la competencia leal de los empresarios en nuestro ordenamiento juridico.
Asimismo, el Derecho de la propiedad industrial regula por una parte el denominado Derecho de las invenciones, como las patentes y modelos de utilidad, y los
signos distintivos, como las marcas y nombres comerciales. Se trata de instrumentos importanes de la actividad empresarial que identifican al empresario y sus
productos. De gran importancia practica, los contenidos impartidos a través de esta asignatura son susceptibles de ser utilizados en el ejercicio practico del
Derecho de la empresa y asimimo guardan relacién con otras disciplinas como el Derecho Administrativo, Derecho Civil y Derecho Procesal, entre otros.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Caodigo Descripcion

E02 Comprender el caracter sistematico del ordenamiento juridico y la interdisciplinariedad de los problemas juridicos.

E03 Aprender a utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacion del ordenamiento juridico.

E04 Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

EO05 Capacidad para leer, interpretar, analizar y redactar documentos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar.

£06 Dominar las nuevas tecnologias aplicandolas al Derecho (Bases de datos de legislacién y jurisprudencia, bibliografias) y utilizar
Internet en la obtencién de informacién y en la comunicacién de datos.

E08 Trabajar en el didlogo, debate, argumentacién y en la propuesta de soluciones razonables en diferentes contextos.

E09 Aplicar el ordenamiento juridico desde los valores y principios éticos de las distintas profesiones juridicas.

E11 Capacidad de crear y estructurar normas.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
No se han establecido.
Resultados adicionales
Comprensién de las principales instituciones y fuentes de produccién del Derecho de la Competencia y de la Propiedad Industrial

6. TEMARIO

Tema 1: INTRODUCCION AL DERECHO DE LA COMPETENCIA

Tema 2: DEFENSA DE LA LIBRE COMPETENCIA

Tema 3: LA PROTECCION JURIDICA CONTRA LA COMPETENCIA DESLEAL

Tema 4: INTRODUCCION A LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

Tema 5: LAS CREACIONES INDUSTRIALES PROTEGIDAS CON DERECHOS DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
Tema 6: LA PROTECCION JURIDICA DE LOS SIGNOS DISTINTIVOS

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA
Competencias



Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion )
[PRESENCIAL] magistral Ent 0.84 211N
Ensefianza presencial (Practicas) |Resolucién de ejercicios y E04 045| 1125 N| - Competencias relacionadas
[PRESENCIAL] problemas ' ’ E04;E05; E11
Elaboracion de informes o trabajos | , .. ) ) .
[AUTONOMA] Préacticas EO05 0.9| 22.5| S| N|Competencias relacionadas E05;E11
Estudio o preparacién de pruebas . . R
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo 15[ 375 N
Estudio o preparacién de pruebas o )
[AUTONOMA] Autoaprendizaje 0.75[18.75| N
Prueba final [PRESENCIAL] 0.06 15| S| S
Total: 4.5/ 1125
Créditos totales de trabajo presencial: 1.35 Horas totales de trabajo presencial: 33.75
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.15 Horas totales de trabajo auténomo: 78.75

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. A Evaluacion |Evaluacioén no v}
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Prueba final 60.00% 60.00% Prueba escrita
Resolucién de problemas o casos 40.00% 40.00% Resolucién de supuesto/s practico/s
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:

Resolucién de supuesto/s practico/s: el estudiante debera entregar durante el semestre varias practicas que se anunciarén previamente a través de la
plataforma Moodle.
En su caso, y sin perjuicio de lo indicado anteriormente -y siempre que la calificacién obtenida sea superior a 4/10-, el profesor podra valorar la especial
participacién evidenciada por los alumnos a lo largo de las clases teéricas y practicas.
Si por circunstancias excepcionales no pudieran celebrarse exdmenes colectivos presencialmente, la modalidad seréa oral.
Evaluacion no continua:
Si por circunstancias excepcionales no pudieran celebrarse exdmenes colectivos presencialmente, la modalidad seréa oral.
Resolucién de supuesto/s practico/s: realizacién de un caso practico en la fecha del examen para aquellos alumnos que no hayan superado la parte
préctica en evaluacién continuada.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Evaluacién con contenido teérico (60%) y con contenido practico (40%)
Si por circunstancias excepcionales no pudieran celebrarse examenes colectivos presencialmente, la modalidad seré oral.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Evaluacién con contenido teérico (60%) y con contenido practico (40%)
Si por circunstancias excepcionales no pudieran celebrarse examenes colectivos presencialmente, la modalidad seré oral.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacion: En todo caso, dicha planificacién temporal podra estar sujeta a variaciones como consecuencia de
circunstancias sobrevenidas; si bien, cualquier cambio siempre seria oportunamente comunicado a través de MOODLE

Tema 1 (de 6): INTRODUCCION AL DERECHO DE LA COMPETENCIA

Periodo temporal: semana y media

Tema 2 (de 6): DEFENSA DE LA LIBRE COMPETENCIA

Periodo temporal: tres semanas

Tema 3 (de 6): LA PROTECCION JURIDICA CONTRA LA COMPETENCIA DESLEAL
Periodo temporal: tres semanas

Tema 4 (de 6): INTRODUCCION A LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

Periodo temporal: semana y media

Tema 5 (de 6): LAS CREACIONES INDUSTRIALES PROTEGIDAS CON DERECHOS DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
Periodo temporal: tres semanas

Tema 6 (de 6): LA PROTECCION JURIDICA DE LOS SIGNOS DISTINTIVOS

Periodo temporal: tres semanas

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion

La nueva ley de patentes :ley

24/2015, de 24 de julio / Aranzadi, 978-84-9098-959-3(ve 2015



Baylos Corroza, Hermenegildo

Broseta Pont, Manuel

CARLOS LEMA DEVESA..ET AL.
MARTINEZ SANZ, (Director)

Massaguer, José

Sanchez Calero, Fernando

na Belén Campuzano, Alberto
Palomar Olmeda, Carmen
Calderon.

/Luis Maria Miranda Serrano,
Julio Costas Comesana (dirs.);
José Manuel Serrano Canas,
Antonio Casado Navarro
(coords.).

Departamento de Patentes e
Informacién Tecnolégica (OEPM),
Departamento de Signos
Distintivos (OEPM), Archivo
(OEPM).

iguel Ruiz Mufioz (direccién) ;
Mbnica Lastiri Santiago
(coordinacion).

ernando Cachafeiro Garcia,
Rafael Garcia Pérez, Marcos A.
Lépez (Corrdinadores) ; autores,
Rubén Bahamonde Delgado... [et
al.].

Fernando de la Vega Garcia

irector, Ramoén Morral Soldevila ;
autores, M2 Mercedes Curto
Polo... [etal.].

Tratado de derecho industrial :
propiedad industrial, propie
Manual de Derecho Mercantil
Las préacticas comerciales
desleales

Comentario practico a la ley de
competencia desleal
Comentario a la ley de
competencia desleal

Thomson-Civitas

Tecnos

CEACCU

Tecnos

Civitas

Aranzadi-

Instituciones de derecho mercantil Thomson

Comentario a la Ley de defensa
de la competencia

Derecho de la competencia y de
la propiedad industrial, inte
Comentario a la Ley de defensa
de la competencia :y a los p

El derecho de la competencia
Derecho de la competencia :

desafios y cuestiones de
actualidad

Registar patentes y marcas

Derecho de la propiedad
intelectual : derecho de autory
propiedad industrial

Derecho de la competencia y gran

distribucion

La clemencia (leniency) en el
derecho de la competencia
(antitrust) : exencién o reduccion
de multas en caso de cartel
Problemas actuales de derecho
de la propiedad industrial / IX
Jornadas de Barcelona de
Derecho de la Propiedad
Industrial

Reuters

Aranzadi

LaLey

Thomson
Reuters-Civitas,

Tirant lo blanch Valencia

Marcial Pons Madrid

Aranzadi-
Thomson
Reuters

Dykinson

TECNOS

978-84-470-3080-4

978-84-9903-997-8 (v

978-84-470-3831-2

978-84-8126-695-5

978-84-470-5180-9

978-84-1313-294-5

978-84-9123-452-4

978-84-9169-355-0

978-84-9135-291-4

978-84-9148-288-8

978-84-309-7857-1

2009

2011

2009

2010

2012

2010

2015

2019

2018

2020

2017

2016

2017

2020




