UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: GESTION E INNOVACION DE CONTEXTOS EDUCATIVOS Codigo: 46311
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 394 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA (CU) Curso académico: 2023-24
Centro: 103 - FACULTAD DE EDUCACION DE CUENCA Grupo(s): 30 31 35
Curso: 2 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaip;::'l:rltpia;léc: Espafiol Segunda lengua: Espariol

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ENRIQUE LAZARO LOPEZ - Grupo(s): 31 35
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Facultad de Educacion, 969179100 Ext.

despacho 2.10 PEDAGOGIA 4713 enrique.lazaro@uclm.es

Profesor: AMPARO MARTINEZ CANO - Grupo(s): 30

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Facultad de Educacién de ¢ .

Cuenca. despacho. 2.10 PEDAGOGIA 926053684 amparo.martinez@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

No se establecen

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA EN EL PLAN DE ESTUDIOS

La asignatura Gestion e Innovacién de Contextos Escolares, pertenece a la Formacién Generalista del Grado de Maestro/a de Primaria, esta integrada en
Formacién Basica, concretamente en el Médulo 1.1.2.: Procesos y Contextos Educativos. Esta asignatura, se centra en el estudio de las funciones que un
Maestro/a de Educacién Primaria debe tener, en la vision pedagdgica sobre los procesos y practicas de innovacién didactica que se deben llevar a cabo, en la
ensefanza primaria, tanto en contextos formalmente escolares, como en los extraescolares, y en el conocimiento de la organizacién y gestion de una escuela
intercultural e inclusiva (documentos, recursos humanos, espacios etc.)

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS

La asignatura Gestién e innovacién de contextos educativos, aporta conocimientos basicos a la formacién del Maestro/a en los planes estudio del Grado de
Maestro/a de Educacién Primaria. Esta asignatura esta directamente relacionada con otras:

Procesos de ensefnanza/aprendizaje.
Sociologia de la Educacion.

Tendencias contemporaneas en Educacion
Practicum 1.

Practicum II.

Trabajo fin de Grado.

RELACION CON LA PROFESION

Esta asignatura, proporciona un conocimiento basico en la profesion de Maestro/a para la etapa de Educacién Primaria, ya que aborda las funciones, roles que
conforman la profesion y se trabajan los aspectos innovadores del curriculo en la etapa de Primaria. Ademas, los contenidos tedrico-précticos, que aporta esta

asignatura, facilitaran la adquisicion de un conocimiento sistémico y holistico sobre la escuela y los multiples contextos en los que se pueden realizar practicas
did4cticas en la etapa de primaria.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion
Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
CBoO1 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.
Conocer las areas curriculares de la Educacién Primaria, la relacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacién y el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CB02

CGo1



CcGo3 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcién

Identificar y disefiar cada una de las partes de los documentos institucionales de la Educacién Primaria.
Analizar la funcién docente.

Trabajar eficazmente tanto de forma individual como en equipo.

Disefiar y aplicar proyectos educativos sobre educacién en valores.

Disefar, aplicar y evaluar correctamente programaciones didacticas.

Distinguir experiencias educativas de caracter innovador y detectar las posibles aplicaciones practicas.
Dominar la terminologia especifica de las materias que componen el médulo.

6. TEMARIO

Tema 1: PRESENTACION DE LA ASIGNATURA, ORIENTACIONES SOBRE LA REALIZACION DE LAS PRACTICAS. DESCRIPCION DEL PROCESO DE
EVALUACION, LAS METODOLOGIAS ACTIVAS.

Tema 2: Legislacion y organizacion en de la escuela en primaria

Tema 3: Educacion en valores.

Tema 4: Teoria y practica de la programacion didactica. La educacion en valores.

Tema 5: El proyecto educativo en educacion primaria

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion
[PRESENCIAL] magistral ceot 2 S0 SN

Prueba de desarrollo, reflexion,
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion CBO01 CB02 CGO1 CGO3 04| 10| g glresultadosy conclusiones de las

distintas actividades realizadas
(clase magistral, proyectos....).
Realizacion grupal de un Proyecto
Institucional de centro, con los
distintos documentos mas
significativos para la gestion del
Trabajo en grupo CB01 CB02 CG01 CG03 3.2 80| S| S|mismo.. Se recuerda en este
apartado que hay que respetar la
autoria de las aportaciones de
diversos autores y evitar el plagio,
con consecuencias en la calificacion.

Elaboracion de informes o trabajos
[AUTONOMA]

realizacion de recensiones,
comentarios, criticas, ampliaciones a
lo trabajado en la leccién magistral.

Elaboracion de informes o trabajos Se recuerda en este apartado que

[AUTONOMA] CG01 CGo3 0.4 101 hay que respetar la autoria de las
aportaciones de diversos autores y
evitar el plagio, con consecuencias
en la calificacion.

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Elaboracion de trabajos teéricos 20.00% 20.00% Realizacion correcta de los documentos e un centro.
prueba de desarrollo, reflexion, resultados y conclusiones de
Prueba final 50.00% 50.00% las distintas actividades realizadas (clase magistral, lecturas,

ensayos y trabajos).

Los grupos defenderan el proyecto de Centro y trabajo teérico

Presentacion oral de temas 10.00% 10.00% )
que han realizado.
Pruebas de progreso 20.00% 20.00% Revision de la creatividad y originalidad en el proyecto de
Centro
Total:| 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).



Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:

se sumaran las calificaciones de las actividades a partir de la calificacion de 4 en el examen final. la exposicion de trabajos al ser grupal y en clase, aquel
alumno que no la realice en la fecha fijada, la hara en fecha también fijada en el despacho en horas de tutoria del profesor, obteniendo sélo calificacién de

la exposicion individual no de la grupal.
Evaluacion no continua:

Aquellos alumnos que falten a clase y no se acojan a la evaluacioén continua, deberan realizar las mismos trabajos y actividades practicas que los demas
alumnos. Estos alumnos pueden asistir a las tutorias que los profesores tienen asignadas para preguntar y aclarar las dudas que le puedan surgir a causa

de su no asistencia a clase
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Respondera a los mismos criterios que la ordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Se regira por la normativa de evaluacion de la UCLM.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

DE EVALUACION, LAS METODOLOGIAS ACTIVAS.

Tema 1 (de 5): PRESENTACION DE LA ASIGNATURA, ORIENTACIONES SOBRE LA REALIZACION DE LAS PRACTICAS. DESCRIPCION DEL PROCESO

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Periodo temporal: primera semana

Grupo 35:

Inicio del tema: 04-09-2023

Grupo 31:

Inicio del tema: 04-09-2023

Grupo 30:

Inicio del tema: 04-09-2023

Horas

4

Fin del tema: 08-09-2023

Fin del tema: 08-09-2023

Fin del tema: 08-09-2023

Tema 2 (de 5): Legislacion y organizacion en de la escuela en primaria

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAY]]]

Periodo temporal: cuatro semanas

Grupo 35:

Inicio del tema: 11-09-2023

Grupo 30:

Inicio del tema: 11-09-2023

Grupo 31:

Inicio del tema: 11-09-2023

Horas
14

4

20

3

Fin del tema: 13-10-2023

Fin del tema: 13-10-2023

Fin del tema: 13-10-2023

Tema 3 (de 5): Educacion en valores.

Actividades formativas

Ensefanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo]
Elaboracion de informes o trabajos [AUTONOMA](]

Periodo temporal: cuatro semanas

Grupo 35:

Inicio del tema: 16-10-2023

Grupo 30:

Inicio del tema: 16-10-2023

Grupo 31:

Inicio del tema: 16-10-2023

Comentario: combinacién de clases teéricas y practicas

Horas
14

2

20

3

Fin del tema: 10-11-2023

Fin del tema: 10-11-2023

Fin del tema: 10-11-2023

Tema 4 (de 5): Teoria y practica de la programacion didactica. La educacion en valores.

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAY][]

Periodo temporal: tres semanas

Grupo 35:

Inicio del tema: 13-11-2023

Grupo 30:

Inicio del tema: 13-11-2023

Grupo 31:

Inicio del tema: 13-11-2023

Horas
10

20

Fin del tema: 01-12-2023

Fin del tema: 01-12-2023

Fin del tema: 01-12-2023

Tema 5 (de 5): El proyecto educativo en educacion primaria

Actividades formativas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]

Horas
8




Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 20
Elaboracion de informes o trabajos [AUTONOMA](] 2
Periodo temporal: tres semanas
Grupo 35:
Inicio del tema: 04-12-2023 Fin del tema: 22-12-2023
Grupo 30:
Inicio del tema: 04-12-2023 Fin del tema: 22-12-2023
Grupo 31:
Inicio del tema: 04-12-2023 Fin del tema: 22-12-2023
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 10
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 80
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAY][] 10
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 50
Total horas: 150

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao  Descripcion
COMO DIRIGIR UN CENTRO
WOYCIKOWSKA, C EDUCATIVO GRAO BARCELONA 2009

Las competencias educativas
http://educacioncompetencias.wordpress.com

NUEVOS RETOS EDUCATIVOS.

EL MODELODOCENTEEN EL UCLM CUENCA 2007
ESPACIO EUROPEO

Organizacion escolar: funciones

del profesorado, tareas del tutor,

legislacion...

http://inicia.es/de/ara2

Organizacion escolar: funciones

del profesorado, tareas del tutor,

legislacion...

http://inicia.es/de/ara2

Recursos sobre organizacion del

centro

http://xtec.es

Revista de Educacion

http://www.revistaeducacion.mec.es

Revista interuniversitaria de
Formacién del Profesorado
http://www.aufop.com/aufop/home
Valores y temas transversales en

ALVAREZ, N Y otros P Grad 84-7827-228-3 2005
el curriculum
ANTUNEZ, S., GAIRIN, J., La tra.nS|C|on en,tre. etapas : Graé Barcelona 078-84-7827-493-2 2007
GIMENO, J, y otros reflexiones y practicas
ARNAIZ, P.e ISUS, S. La tutoria, organizacion y tareas. Grad Barcelona 2009
BLAXTER, L.y otros Cémo se investiga Graé Barcelona 2008
ESCAMILLA, A LAS COMPETENCIAS BASICAS GRAO BARCELONA 2008
ESCRIBANO, Ay MARTINEZ INCLUSION EDUCATIVA Y
CANO, A PROFESORADO INCLUSIVO NARCEA MADRID 9788469437728 2013
LIDERAR ESCUELAS
ESSOMBRA, M.A. MULTICULTURALES E GRAO BARCELONA 2006
INCLUSIVAS
ORGANIZACIONES
GAIRIN EDUCATIVAS AL SERVICIO DE \ILVI_OULI:IFIIEESS MADRID
LA COMUNIDAD
INNOVAR EN EL SENO DE LA
GATHER INSTITUCION ESCOLAR GRAO BARCELONA 2009
GESTIONANDO LOS NUEVOS
ACTORES Y ESCENARIOS DE
LORENZO DELGADO, M LA FORMACION EN LA ADHARA GRANADA 2007
SOCIEDAD DEL
CONOCIMIENTO
MORAL SANTAELLA,Cy DIDACTICA TEORIA Y "
PEREZ GARCIA M.P. PRACTICA DE LA ENSENANZA PIRAMIDE MADRID 2009
EDUCACION, VIOLENCIA Y
PALOMARES RUIZ, A DERECHOS HUMANOS 2009
PALOMARES RUIZ,AY EDUCACION, DEMOCRACIA E
GARROTE, D. INTERCULTURALIDSD ENSAYOS 2008
EDUCACIONPARA LA
. CONTEXTOS
PALOMARES RUIZ, A. CIUDADANIAY LA EDUCATIVOS 2008

CONVIVENCIA




Rodriguez laguia, F.J, Herraiz
Gascuefa, M y Martinez Cano,
Ay

VERA, J.M.

VINAS, J.

ANTUNEZ, S., ESCUDERO, J.M.
GAIRIN, J.y otros

Las competencias basicas y la
programacion didactica
DIRECCION Y GESTION DE
CENTROS DOCENTES

CONFLICTOS EN LOS
CENTROS EDUATIVOS

El Proyecto educativo de la
institucion escolar

espacios

GRAO

GRAO

Graé
Laboratorio
Educativo

cuenca 978-84-95964-63-2

BARCELONA

BARCELONA

Barcelona 978-84-7827-233-4

2011

2006

2007

2007

programacién en
primaria




