UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR DE GEOGRAFIA, HISTORIA E

Asignatura: ||\ TORIA DEL ARTE Il. METODOLOGIA, RECURSOS Codlgo: 310459
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
2307 - MASTER UNIV. EN PROF. EDUC. SECUND. OBLIG. Y BACHIL., L
Grado: FP.E IDIOMAS Curso académico: 2023-24
Centro: Grupo(s):20 40 10
Curso: Sin asignar Duracién: Primer cuatrimestre
Lengua principal de - i
imparticion: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: VICTOR ALBERTO GARCIA HERAS - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
sorsosznn |wcoravero aro@uames DTS Seesr e o e
Profesor: OSCAR LOPEZ GOMEZ - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria

Facultad de Humanidades -
Despacho 10

Profesor: FRANCISCO JAVIER MORALES HERVAS - Grupo(s): 20

HISTORIA 926051784  |profesor.emiguel@uclm.es Miércoles:17:00 a 19:00 Jueves: 09:30 a 13:30

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Facultad de Letras, 926295300 Ext Disponibles en Secretaria Virtual, apartado Mis Profesores
HISTORIA fco. | Im. o

despacho 308 STO 3160 comorales@ucim.es (https://secretariavirtual.apps.uclm.es)

2. REQUISITOS PREVIOS

Los genéricos para el acceso a la especialidad de Geografia, Historia e Historia del Arte del Master.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura ofrece una formacién didactica en el area de especializacién concreta de la materia Ciencias Sociales, Geografia, Historia e Historia del Arte.
Se trata de trabajar desde la persepctiva de que la formacién teérico-didactica encuentra dificultades de aplicacion en entornos de gran variabilidad e
incertidumbrte como son los que surgen en el nivel educativo a que nos referimos en un proceso de innovacioén tecnolégica rapida y constante. Por tanto, se
considera que las lineas de trabajo fundamentales son:

a) Comparar los modelos de planificacion, metodolégicos y de evaluacion que ofrece la teoria pedagégica con los usos didacticos que se aplican
habitualmente en las aulas de la etapa de secundaria para hallar puntos de encuentro

b) Ofrecer ejemplos de metodologias de trabajo adaptadas a contextos reales, resaltando las dificultades de aplicacién y las posibilidades de adapatacion a
diferentes contextos

c) Disefar sistemas de evaluacién integrados en el proceso de ensefianza-aprendizaje, adecuados al conjunto de contenidos minimos y capaces de verificar la
atencioén a la diversidad

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcion
Conocer la historia y los desarrollos teérico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes, asi como

E02 sus diferentes perspectivas para poder transmitir una visiéon dinamica de las mismas.
Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion

EO03 de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes, asi como la
orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

E05 Conocery aplicar las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias.

£06 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo, elaborando propuestas basadas en la adquisicién de
competencias cognitivas, actitudinales y emocionales.

08 Adaquirir criterios de seleccién y elaboracion de materiales y recursos educativos, con especial atencion a los relacionados con las TIC
y su utilizacion integrada en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

E09 Conocery aplicar diferentes modelos de gestion, interaccién y comunicacion en el aula y en el centro.

E10 Fomentar un clima de trabajo en el aula que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

E11 Conocer los procesos de interaccion y comunicacién en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

E12 Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluaciéon como un instrumento de regulacién del aprendizaje y estimulo

al esfuerzo.

E13 Interpretar las diferentes necesidades educativas de los estudiantes de Secundaria con la finalidad de proponer las acciones



BrUSAlveBAs RfEFHaRaRI0s de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la igualdad
E14 de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y

E15 desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales de los
estudiantes de Secundaria.
E20 Conocer los fundamentos pedagégicos de la Educacién Secundaria.
Conocer los contenidos curriculares de las materias de la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
Go1 conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje. Para la formacion profesional se incluira el

conocimiento de las respectivas profesiones.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion
Go02 de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi como la
orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.
Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza-aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.
Concretar el curriculum que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo; desarrollar
y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educaciéon emocional y en valores, la igualdad
GO05 de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.
Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y

Gos desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales.

Go7 Conocgr I(?s procesog de ir.lteraccién y comunicacion en el aula, dgm.ingr destrezas y habilidadgs sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

cos Disefiar y realizar activ_idades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién social y cultura en el
entorno donde esté ubicado.

G09 Desarrolllar I?s fun.cion_es de_ tutoria y de orientacién de los estudiantes de manelra (l:olaborativa y coordinada; participar en la
evaluacion, investigacion e innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje

G10 Conocer la nor.mativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los
centros educativos.

G11 Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesiéon docente, su situacion actual, perspectivas e interrelaciéon con la
realidad social de cada época.

G2 Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacién personal, académica y

profesional de sus hijos.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Evaluacion, seleccion y elaboraciéon de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de las Ciencias Sociales y las Humanidades en la ensefianza
media.

Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al individuo, al
grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de las Ciencias Sociales y las Humanidades.

Valorar la contribucién de las materias de la especialidad a la adquisicion de las competencias basicas establecidas en el marco normativo: comunicacién
lingUistica, matematica, conocimiento e interaccién con el mundo fisico, informacién y competencia digital, social y ciudadana, cultural y artistica, competencia
para aprender a aprender, autonomia e iniciativa personal, competencia emocional.

Elaborar programas de trabajo y actividades de ensefianza-aprendizaje a partir de los desarrollos curriculares correspondientes.

Proponer diferentes estrategias y técnicas de evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Realizar propuestas que integren las TICs en el proceso de ensefianzaaprendizaje.

Identificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas de
disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de las Ciencias Sociales y las Humanidades.

Elaboracién de programaciones didacticas de la ensefianza de las Ciencias Sociales y las Humanidades en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la
ensefianza media en Castilla-La Mancha.

Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum de Castilla-La Mancha de ensefianza media

Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluaciéon adecuadas para los contenidos minimos de Ciencias Sociales y Humanidades, segun se recogen en los
curricula de Castilla-La Mancha de ensefianza media.

Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia) de un modo correcto y claro.

Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio apropiadas para la ensefianza de las Ciencias Sociales y las Humanidades en ensefianza media.
Planificar actividades de evaluacién con caracter formativo.

Poner en marcha estrategias que favorezcan el aprendizaje de los alumnos y sus aportaciones.

Adaptacién de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. TEMARIO

Tema 1: Problematica de la metodologia docente: profesorado, alumnado y leyes educativas
Tema 2: La metodologia docente en la Educacion Secundaria actual

Tema 3: Los nuevos métodos pedagogicos

Tema 4: Materiales y recursos didacticos. Claves para su seleccion

Tema 5: Un determinante pedagégico: el sistema de evaluacion

Tema 6: La unidad didactica. Clave metodolégica y de los recursos didacticos

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA



. i 5 Competencias L
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
E02 E03 E05 E06 E08 E09
Elaboracién de informes o trabaios E10 E11 E12E13 E14 E15 Elaboraciosn de trabajos sobre las
[AUTONOMA] ! Trabajo auténomo E20 G01 G02 G03 G04 G05 24 60| S| S|cuestiones planteadas por el
G06 GO7 G08 G09 G10 G11 profesor y discutidas en clase.
G12
E02 E03 EO5 E06 E08 E09
Estudio o preparacion de pruebas E10E11 E12E13 E14 E15
AUTON o':n A? P Trabajo auténomo E20 GO1 GO2 GO3 GO4 GO5| 1.84| 46| N| -
G06 G07 G08 G09 G10 G11
G12
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion _|Exposicion del temario por parte del
[PRESENCIAL] magistral E02 E03 E0S5 E06 E08 E09 0.56 14/ N profesor.
Talleres o seminarios Aprendizaje
[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo E13E14 E15 E20 0.96 24 N
E02 EO3 E05 E06 E08 E09
E10 E11 E12 E13E14 E15 Realizacion de una defensa de un
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién E20 GO1 G02 G03 G04 GO5| 0.08 2| S| S|material didactico creado por el
G06 G07 G08 G09 G10 G11 alumno.
G12
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] |Tutorias grupales E13 E14 E15 E20 0.16 4/ N| -
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 1.76 Horas totales de trabajo presencial: 44
Créditos totales de trabajo auténomo: 4.24 Horas totales de trabajo auténomo: 106

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Sistema de evaluacion

Evaluacion no
continua*

Evaluacion
continua

Descripcion

Prueba final

50.00% 50.00%

Prueba final, con la modalidad que el profesor determine
(examen, presentacion de informes, trabajos) en la que se
tratard4 de comprobar los resultados de aprendizaje adquiridos
por el estudiante. Esta tarea es obligatoria y recuperable.

Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase

10.00% 0.00%

Trabajo individual: valoracién de la participacion con
aprovechamiento en clase en las tareas y actividades que el
alumno desarrolla en clase. Por exigencia de la Orden
EC1/3858/2007, de 27 de diciembre, que regula los estudios es
obligatoria la presencialidad (el apartado 5 del anexo de la
Orden, sobre planificacion de las ensefanzas, fija la
presencialidad en un 80%), por lo que esta actividad no
obligatoria no es evaluable en modalidad no continua ni
recuperable

Trabajo

20.00% 20.00%

Elaboracién individual de un trabajo (portafolio electrénico,
formato blog), que sirva como memoria de las actividades de
aplicacién y de reflexién de las actividades realizadas en el
modulo y que después formara parte del Trabajo Fin de
Master. Esta tarea es obligatoria y recuperable.

Trabajo Colaborativo: valoracién de la participacion con
aprovechamiento en clase mediante tareas y actividades

realizadas de manera grupal de la asignatura. Por exigencia
de la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, que regula los
estudios es obligatoria la presencialidad (el apartado 5 del
anexo de la Orden, sobre planificacién de las ensefianzas, fija
la presencialidad en un 80%), por lo que esta actividad no
obligatoria no es evaluable en modalidad no continua ni
recuperable.

Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase  [20.00% 0.00%

Total:) 100.00% 70.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacién del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion continua:
Por exigencia de la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formaciéon Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, en su apartado 5, Planificacion de las ensefianzas, es obligatoria la presencialidad de los estudios en un 80% por lo que, durante
el desarrollo docente de la asignatura programado en el calendario académico, se realizaran actividades evaluables no obligatorias presenciales y no
recuperables, suponiendo éstas el 30% de la calificacion final de la asignatura.

Evaluacion no continua:
Por exigencia de la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, en su apartado 5, Planificacion de las ensefianzas, es obligatoria la presencialidad de los estudios en un 80% por lo que, durante
el desarrollo docente de la asignatura programado en el calendario académico, se realizaran actividades presenciales no obligatorias y no recuperables,



suponiendo éstas el 30% de la calificacion final de la asignatura. La asistencia discontinuada o eventual al desarrollo docente de la asignatura durante el
periodo de imparticién de la misma segun el calendario académico repercutira, como maximo, sobre el 30% de la calificacion final indicado, al no poder
acreditar la consecucién de conocimientos y competencias inherentes al desarrollo y evaluacién de la asignatura en esta modalidad.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Se realizaran pruebas de evaluacion para todas las actividades recuperables con las mismas consideraciones que en la Evaluacion no continua.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Mismas caracteristicas que en la convocatoria extraordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 60

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 46
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 14

Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 24

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 4
Comentarios generales sobre la planificacion: La asignatura se imparte en tres sesiones semanales durante 6 semanas

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 60
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 14

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 46

Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 24

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 4

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
AYALA RUBIO, Silvia Laensefianza de las Ciendias ¢y e ivorial Mgjico 2001
Sociales. Un estudio desde el aula
El conflicto y la diferenciacion.
Conceptos clave en la ensefianza Milenio Lleida 2000
de las Ciencias Sociales

Ensefary aprender Ciencias

BATLLORI, Roser y CASAS,
Montserrat

BENEJAN, Pilary PAGES, Joan Universidad de

Sociales. Geografia e Historia en la Barcelona 1997
(coords.) - . Barcelona
Educacién Secundaria
CALDAROLA, Gabriel Didactica de las Ciencias Sociales Bonum Madrid 2005
Did4ctica de las Ciencias Sociales, Grupo Editorial
GARCIA RUIZ, Antonio Luis Geografia e Historia en la .p o Barcelona 1997
- ) Universitario
Ensefianza Secundaria
HERNANDEZ CARDONA, F, Did4ctica de las Ciencias Sociales, .
. , S Graé Barcelona 2002
Xavier Geografia e historia
LICERAS RUIZ, Angel Tratamiento de las dificultades de - Grupo Editorial - g o) 2000
aprendizaje en Ciencias Sociales  Universitario
NARODOWSKI, Mariano DespL,Jes de clase: desencantos y Novedgdes B!Jenos 1999
desafios de la escuela actual educativas Aires
Universidad de Paima de
PLATA SUAREZ, Julian y otros  Did4ctica de las Ciencias Sociales Gran 2007
Las Palmas .
Canaria
PRATS, J. (Coord.) Didactica de la Geografia y la Grao Barcelona 2011

Historia (vol. Il)
Geografia e Historia.
PRATS, J. (Coord.) Complementos de formacion Graé Barcelona 2011
disciplinar (vol. I)
Geografia e Historia. Investigacion,
PRATS, J. (Coord.) innovacion y buenas practicas (vol. Grad Barcelona 2011
)
Formarse como profesor. Ciencias
Sociales, Primaria y Secundaria

ROZADA MARTINEZ, José Maria ; ) . Akal Madrid 1997
Obligatoria (Guia de textos para un
enfoque critico)
TBEPAT, Cristofol y COMES, E.I tl,err.1po yel espgcm.en la . Graé Barcelona 2002
Pilar didactica de las Ciencias Sociales
Aula abierta

http://raulrv.blogspot.com.es/

Aula digital creativa

http:/auladigitalcreativa.jimdo.com/blog/

Canal Educacion

http/www .blogcanaleducacion.es/tag/educacion-secundaria/
Docentes y educacion
http://docentesyeducacion.blogspot.com.es/




Educativa
http:/jjdeharo.blogspot.com.es/

El aprendiz de brujo. Mastercity
http://mastercity-city.blogspot.com.es
Las Ciencias Sociales.
Concepciones y procedimientos
Papeles en el arca
http:/papelesenelarca.blogspot.com
Proyecto Clio

http/clio.rediris.es

Proyecto Gea-Clio. Ciencias

Graé Barcelona

Sociales, Geografia e Historia. I'\rllnir::ansores Valencia
Primero ESO

Recursos gratuitos en Educacion

Secundaria

http://capileiraticrecursos.wikispaces.com/RECURSOS+PARA+E.+SECUNDARIA

Un curriculum de Ciencias Sociales

para el siglo XXI. Qué contenidos y Universidad de
para qué. X Simposium de La Rioja
Didactica de las Ciencias Sociales

Logrorio

2002

2002

2000




