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1. DATOS GENERALES

Asignatura: INTEGRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS Codigo: 42350
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 406 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA (AB)_20 Curso académico: 2023-24
Centro: 604 - E.S. DE INGENIERIA INFORMATICA ALBACETE Grupo(s): 13
Curso: 3 Duracién: C2
Lenguai::n:rl:ia;;:? Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: http:/campusvirtual.uclm.es Bilinglie: N
Profesor: RAFAEL RODRIGUEZ SANCHEZ - Grupo(s): 13
Edificio/Despacho  |Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
SISTEMAS Se publicara en las paginas web del Departamento de Sistemas
ESII1.E.14 ‘ 926053000 |Rafael.Rodriguez@uclm.es Informaticos, en la de la ESIly en secretaria virtual.
INFORMATICOS - : ) o
https://www.esiiab.uclm.es/tutorias.php. Bajo peticién.

2. REQUISITOS PREVIOS

Por su naturaleza, esta asignatura requiere una base sélida sobre diversos aspectos de los sistemas informaticos, a todos los niveles (hardware, sistemas
operativos, software y redes). También es aconsejable tener una buena base estadistica. Por tanto, se recomienda haber cursado las asignaturas obligatorias
de los tres primeros cursos del grado.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura aborda competencias especificas del perfil de tecnologias de la informacién que habilitan al alumno para el disefio, planificacion, gestion y
operacién de las necesidades de una organizacion en el ambito de las TIC. Por tanto, cubre una amplia variedad de temas, abordandolos desde una
perspectiva sistematica y de alto nivel, basada en las recomendaciones y manuales de buenas practicas mas actuales.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

INSO1 Capacidad de andlisis, sintesis y evaluacion.

INS04 Capacidad de resolucién de problemas aplicando técnicas de ingenieria.

SIS01 Razonamiento critico.

SIS04 Adaptacion a nuevas situaciones.

Tio2 Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las tecnologias de

hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcién
Identificar los requisitos para dimensionar e integrar sistemas utilizando las plataformas hardware y software mas adecuadas.
Gestionar, explotar y mantener un sistema informatico.
Resultados adicionales
Resumir la informacién obtenida a través de la red y de las fuentes bibliograficas
Conocer las principales técnicas para la evaluacion del rendimiento de los sistemas informaticos

6. TEMARIO
Tema 1: Introduccion
Tema 1.1 Evaluacién del rendimiento
Tema 1.2 Técnicas de evaluacion
Tema 1.3 Métricas
Tema 1.4 Resumen de rendimientos
Tema 1.5 Presentacién de resultados
Tema 2: Técnicas de monitorizacion
Tema 2.1 Concepto de monitor
Tema 2.2 Clasificacion
Tema 2.3 Monitor de ejecucién y de contabilidad
Tema 2.4 Monitorizacién de redes
Tema 3: Caracterizacion de la carga
Tema 3.1 Modelos de carga



Tema 3.2 Benchmarking

Tema 3.3 Representatividad

Tema 3.4 Agrupamiento

Tema 3.5 Carga web
Tema 4: Modelos de simulacion

Tema 4.1 Conceptos generales

Tema 4.2 Proceso de simulacion

Tema 4.3 Simulacién de eventos discretos

Tema 4.4 Lenguajes de simulacién

Tema 4.5 Seleccion de datos de entrada

Tema 4.6 Recoleccién de resultados

Tema 4.7 Verificacion y validacion de modelos

Tema 4.8 Generacién de numeros aleatorios
Tema 5: Modelado analitico

Tema 5.1 Introduccién

Tema 5.2 Redes de colas

Tema 5.3 Leyes operacionales

Tema 5.4 Resolucién de redes de colas

Tema 5.5 Andlisis de cuellos de botella
Tema 6: Planificacioén de la capacidad

Tema 6.1 Introduccién

Tema 6.2 Capacidad adecuada

Tema 6.3 Niveles de gestion y planificacion

Tema 6.4 Métodos de prediccion

Tema 6.5 Capacidad bajo demanda

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Se ha programado un conjunto de practicas de laboratorio relacionadas con cada uno de los temas, ademas de un trabajo final de integracién.

Por otra parte, el temario definitivo de la asignatura puede sufrir ligeras modificaciones.

A DAD O BLOQ ) A DAD ODOLO A
Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
El profesor explicaré en el aula los
= . . . - " contenidos teéricos de la asignatura.
Ensefanza presencial (Teoria) Meto_do expositivo/Leccion Tio2 12 30l Nl -|La informacién detallada de esta
[PRESENCIAL] magistral L .
actividad podrg consultarse en el
Campus Virtual de la asignatura.
Ensefianza presencial (Teoria) Resolucién de ejercicios y El profesor resolvera en el aula
[PRESENGIAL] problemas INS04 SIS04 TI02 0.24 6| N[ -|problemas previamente propuestos a
los alumnos.
Ensefianza presencial (Practicas) S . Los alumnos realizaran varias
[PRESENGIAL] Combinacién de métodos INS04 SIS01 SIS04 TI02 0.54| 135 N practicas de laboratorio.
Pruebas de proareso Prueba escrita individual a mitad del
prog Pruebas de evaluacién INS01 INS04 SIS04 TI02 0.12 3| S| N|periodo lectivo. Recuperable en el
[PRESENCIAL] X
examen final.
Otra actividad no presencial Resolucién de ejercicios y Entrega de ejercicios. Recuperable
[AUTONOMA] problemas INS04 SIS04 TI02 0.32 8 s en el examen final.
Las préacticas de laboratorio se
Elaboracién de memorias de Aprendizaje evallan mediante estas memorias de
Practicas [AUTONOMA] cooperativo/colaborativo INS04 SISO1 SIS04 TI02 1.08 271 S practicas. Recuperable con una
entrega antes del examen final.
Previo a la realizacién de una
Estudio o preparacion de pruebas ’ . _|prueba, se debera dedicar un tiempo
[AUTONOMA] Trabajo autbonomo INS01 INS04 TI02 14 35[ N para prepararlas y asi poder
asegurar el éxito en las mismas.
Elaboracién de informes o trabajos |Aprendizaje INSO1 INS04 SISO1 SIS04 gl 20l ol N E'taeb‘:;ilcc')‘;“ g:cuu“ :f‘:;‘e"cfg‘ftiz
[AUTONOMA] cooperativo/colaborativo Tio2 : 9 - hecup .
entrega antes del examen final.
Presentacion de trabajos o temas Pruebas de evaluacién INSOT INS04 SIS01 SIS04 0.18 4.5/ S| N gjfn;::ue g?:kjfz:rr::?ei?lgla
[PRESENCIAL] TI02 ' ’ ' p
acordar con el profesor.
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] [Tutorias grupales INS01 INS04 SIS01 SIS04 012 sl Nl - $uperV|S|on/segu|m|ento de trabajos
TIo2 finales en el aula
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES



Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacion N ., |Descripcion
continua continua

En evaluacién continua habra dos pruebas teéricas
individuales, coincidiendo la segunda de ellas con la fecha del
examen oficial.

Examen teérico 40.00% 55.00% En evaluacién no continua habra una prueba teérica individual
que cubrira todo el temario, en la fecha del examen oficial
(tanto en convocatoria ordinaria como extraordinaria).
Corresponde con la categoria "ESC" de la Memoria del Grado.
En evaluacién continua consistird en la valoracién de las
memorias de practicas elaboradas en grupo y entregadas
durante el curso.

» . - En evaluacién no continua consistira en la valoracién de las

Elaboraciéon de memorias de practicas 20.00% 20.00% . P R
memorias de practicas elaboradas individualmente y
entregadas antes de la fecha del examen oficial (tanto en
convocatoria ordinaria como extraordinaria).
Corresponde con la categoria "LAB" de la Memoria del Grado.
Elaboracién y defensa en grupo de un trabajo final de la
asignatura.
En evaluacién continua el trabajo se defendera durante el
periodo lectivo.

Elaboracién de trabajos teéricos 25.00% 25.00% En evaluacién no continua existira la posibilidad de entregar y

defender el trabajo en la fecha acordada con el profesor (tanto
en convocatoria ordinaria como extraordinaria).

Corresponde, a partes iguales, con las categorias "INF" (el
informe escrito del trabajo) y "PRES" (su presentacién) de la
Memoria del Grado.

En evaluacién continua consistird en la correccion de una serie
de problemas resueltos en grupo y entregados durante el
curso.

En evaluacién no continua consistira en la realizacién de una
Resolucién de problemas o casos 15.00% 0.00% prueba individual con problemas de los distintos temas que
componen la asignatura (tanto en convocatoria ordinaria como
extraordinaria). Se incrementa el peso del examen teérico en
la nota final.

Corresponde con la categoria "INF" de la Memoria del Grado.

Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La deteccion de cualquier tipo de plagio (o copia de material ajeno) en una entrega la anulard automaticamente. En todas las entregas debe quedar
meridianamente clara la procedencia de cualquier material que no haya sido producido por el alumno.

La parte de teoria esta dividida en dos exdmenes parciales. Se realizara el primer parcial aproximadamente a mitad del cuatrimestre. El segundo parcial
de teoria se realizara el dia del examen ordinario.

Para aprobar la asignatura es necesario superar (tener al menos un 4) ambos examenes parciales. Ademas, la nota final de la asignatura debe ser de al
menos un 5, al sumar de forma ponderada las distintas partes. Si se supera el 5, pero alguna de las partes con nota minima no es superada, tendra una
nota no superior a 4.

Por defecto, el estudiante sera evaluado por evaluacién continua. Si desea cambiarse a evaluacién no continua, debe indicarlo a través del siguiente
enlace https://www.esiiab.uclm.es/alumnos/evaluacion.php antes de la finalizacién del periodo lectivo del cuatrimestre y siempre y cuando no se haya
evaluado el 50% o mas de la asignatura por evaluacién continua. El 50% de evaluacién se alcanza con la realizacién del parcial que se realiza a mitad del
periodo lectivo.

Evaluacion no continua:
La deteccion de cualquier tipo de plagio (o copia de material ajeno) en una entrega la anulara automaticamente. En todas las entregas debe quedar
meridianamente clara la procedencia de cualquier material que no haya sido producido por el alumno.

El alumno que no haya alcanzado una nota de 4 puntos en el apartado "Examen teérico" tendra una nota no superior a 4 en la asignatura, incluso si la
media obtenida considerando todas las actividades evaluables fuera superior a 5.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

En la convocatoria extraordinaria el estudiante podra evaluarse seguiin el mismo criterio seguido en la evaluacién ordinaria.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:

En la convocatoria especial de finalizacién el estudiante podré evaluarse seguin el mismo criterio seguido en la evaluacién ordinaria.



9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 20
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 4.5
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 3
Comentarios generales sobre la planificacion: La asignatura se imparte en tres sesiones semanales de 1,5 horas (aproximadamente). Esta planificacién es
ORIENTATIVA, pudiendo variar a lo largo del periodo lectivo en funcién de las necesidades docentes, festividades, o por cualquier otra causa imprevista. La
planificacion semanal de la asignatura podra encontrarse de forma detallada y actualizada en la plataforma Campus Virtual (Moodle). Las actividades de
evaluacién o recuperacién de clases podrian planificarse, excepcionalmente, en horario de tarde.
Tema 1 (de 6): Introduccion
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4.5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 1
Periodo temporal: Semanas 1-2
Tema 2 (de 6): Técnicas de monitorizacion
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 3
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 2
Periodo temporal: Semanas 2-4
Tema 3 (de 6): Caracterizacion de la carga
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4.5
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 1.5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 1.5
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 2
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 4
Periodo temporal: Semanas 3-5
Tema 4 (de 6): Modelos de simulacion
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 75
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 15
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 14
Periodo temporal: Semanas 5-10
Tema 5 (de 6): Modelado analitico
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 9
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 3
Ensefanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacion de métodos] 15
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucion de ejercicios y problemas] 4
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 12
Periodo temporal: Semanas 7-13
Tema 6 (de 6): Planificacion de la capacidad
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 1.5
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2
Periodo temporal: Semanas 12-13
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 20
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 3
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 45
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 3
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 13.5
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 27
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 35
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 8
Total horas: 150
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