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1. DATOS GENERALES

Asignatura: COMPLEMENTOS DE MICROECONOMIA Y MACROECONOMIA Cédigo: 54332
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 320 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (CR)  Curso académico: 2023-24
Centro: 403 - FTAD. DERECHO Y CC. SOC. DE CIUDAD REAL Grupo(s): 20 29
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaipra;:n:rl:ia;léc: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: OSCAR BAJO RUBIO - Grupo(s): 20 29
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
ANALISIS ECONOMICO Y .
A-7 FINANZAS 3580 oscar.bajo@uclm.es
Profesor: MARIA DEL CARMEN DIAZ ROLDAN - Grupo(s): 20 29
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electrénico Horario de tutoria
ANALISIS ECONOMICO Y .
A-9 FINANZAS 6657 carmen.diazroldan@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Se aconseja haber superado las asignaturas de Microeconomia y Macroeconomia intermedias.
Poseer un dominio notable de las Mateméticas como herramienta de trabajo.

Mostrar disposicién a la lectura de fuentes distintas a los apuntes de clase y los libros de texto.
Seria deseable, ademas, que el alumno estuviese familiarizado con la lectura de textos en inglés.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

En la asignatura de Complementos de Microeconomia y Macroeconomia se presentan, a modo de ampliacién, cuestiones relacionadas con el niicleo central de
un curso Economia de nivel intermedio. En todos los casos, el andlisis tedrico de los temas tratados se complementara con el andlisis de articulos de la
literatura especializada que serviran tanto para profundizar en cuestiones econémicas relevantes, como para integrar los aspectos micro y macroeconémicos
de los temas abordados.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cédigo Descripcion
Comprender el entorno econémico como resultado y aplicacién de representaciones teéricas o formales acerca de cémo funciona la
E07 economia. Para ello seran capaces de comprender y utilizar manuales comunes, asi como articulos y, en general, bibliografia puntera

en materias centrales de su plan de estudios.

Desarrollar la comunicacién oral y escrita para elaborar informes, proyectos de investigacion y proyectos empresariales, y ser capaz
GO03 de defenderlos ante cualquier comisién o colectivo (especializado o no) en mas de un idioma, recogiendo evidencias pertinentes e

interpretdndolas de forma adecuada.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocer las principales teorias y enfoques de analisis econémico para ser capaz de explicar el comportamiento de los agentes econémicos en los niveles
micro y macroecondmico, asi como las imperfecciones que pueden surgir en distintos sectores como consecuencia del proceso econémico.

6. TEMARIO

Tema 1: Politica monetaria: credibilidad de los bancos centrales y problemas de ejecucion en la actualidad
Tema 2: Politica fiscal: financiacion, sostenibilidad y expectativas de los agentes

Tema 3: Mercado de trabajo y reformas estructurales

Tema 4: Economias abiertas: de las crisis cambiarias a las crisis financieras

Tema 5: Coordinacion de politicas macroeconémicas

Tema 6: Economia experimental y economia del comportamiento: la nueva perspectiva de analisis

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)




Ensefianza presencial (Teoria) Aprendizaje E07 1.2 30| S| N|Clase presencial de exposicion de
[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo teoria y contenidos
Elaboracion de informes o trabajos . A Estudio de las clases tedricas y su
[AUTONOMA] Trabajo autonomo E07 G03 3 785 S aplicacién a cuestiones practicas
Ensefanza presencial (Practicas) Analisis y discusion de problemas y
P Combinacion de métodos EO07 0.68 17| S| Njcasos practicos. Promocion de foros
[PRESENCIAL]
y debates en clase.
Prueba final [PRESENCIAL] E07 G03 0.2 5| S| S|Examen teérico-practico
Desarrollo y seguimiento de la
Estudio o breparacién de pruebas elaboracion del trabajo tutorizado,
10 0 prep P E07 GO3 0.92 23| S| Nfasicomo estudio de las clases
[AUTONOMA] . -
tedricas y preparacién de la prueba
final.
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.08 Horas totales de trabajo presencial: 52
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.92 Horas totales de trabajo autonomo: 98

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. A Evaluacion |Evaluacioén no v}
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Elaboracion de memorias de practicas 60.00% 0.00%
Prueba final 40.00% 100.00%
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria

(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Evaluacion continua: constara de dos bloques.

Primer bloque: para cada tema se elaborara un informe dirigido por el profesor, basado en una lectura a escoger por el alumno de entre las varias lecturas
propuestas para el tema en cuestion. La suma de las valoraciones obtenidas en cada informe supondra el 60% de la nota final.

Segundo bloque: el alumno elaborara un informe dirigido por el profesor, basado en una cuestién escogida por el alumno del temario propuesto o de libre
eleccion, previa autorizacion del profesor. La valoracién de este informe se realizara sobre su redaccion final (20% de la nota final) mas una entrevista al

autor del trabajo (20% de la nota final).
Evaluacion no continua:
Evaluacion no continua: se hara en base a una prueba final que supondra el 100% de la nota.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
La evaluacién se haré en base a una prueba final que supondré el 100% de la nota.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
La evaluacion se hara en base a una prueba final que supondra el 100% de la nota.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Grupo 20:
Inicio del tema: 13-09-2022

Horas Suma horas
Ensefanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 14
Ensefanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Prueba final [PRESENCIAL][] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 6.5
Tema 1 (de 6): Politica monetaria: credibilidad de los bancos centrales y problemas de ejecucion en la actualidad

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 3

Fin del tema: 21-09-2022

Tema 2 (de 6): Politica fiscal: financiacion, sostenibilidad y expectativas de los agentes

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][]

Grupo 20:

Inicio del tema: 27-09-2022

Horas

N = ©

Fin del tema: 05-10-2022

Tema 3 (de 6): Mercado de trabajo y reformas estructurales

Actividades formativas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo]

Horas
3




Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 1
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][] 2
Grupo 20:
Inicio del tema: 11-10-2022 Fin del tema: 19-10-2022
Tema 4 (de 6): Economias abiertas: de las crisis cambiarias a las crisis financieras
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 2
Grupo 20:
Inicio del tema: 25-10-2022 Fin del tema: 09-11-2022
Tema 5 (de 6): Coordinacion de politicas macroeconémicas
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 1
Grupo 20:
Inicio del tema: 15-11-2022 Fin del tema: 30-11-2022
Tema 6 (de 6): Economia experimental y economia del comportamiento: la nueva perspectiva de analisis
Grupo 20:
Inicio del tema: 06-12-2022  Fin del tema: 14-12-2022
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 75
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 17
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 16.5
Prueba final [PRESENCIAL][] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 47

Total horas: 93

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
CB;aajfm:Eblo’ Oscar; Diaz Roldan, Teoria y politica macroeconémica Antoni Bosch 978-84-95348-63-0 2011

http://www.antonibosch.com/libro/teoria-y-politica-macroeconomica




