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1. DATOS GENERALES

Asignatura: CONTROL DISCRETO Codigo: 56412
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 355 - GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA (AB) Curso académico: 2023-24
Centro: 605 - E.T.S. DE INGENIERIA INDUSTRIAL ALBACETE Grupo(s): 10
Curso: 3 Duracion: C2
Lenguai::n:rl:ia;;:? Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de Inglés para la lectura de articulos, manuales, hojas de caracteristicas y

. L . o English Friendly: N
otras lenguas: manejo de aplicaciones informatica

Pagina web: https://www.uclm.es/albacete/industriales Bilingtie: N
Profesor: FRANCISCO GARCIA SEVILLA - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Infante D. Juan INGENIERIA ELECTRICA, _ _ . . .
ELECTRONICA, AUTOMATICAY 2487 francisco.garcia@uclm.es Se publicara al comienzo del cuatrimestre

Manuel/1.D-9 COMUNICACIONES

2. REQUISITOS PREVIOS
Para cursar esta asignatura con el mayor aprovechamiento, el estudiante debera haber adquirido los conocimientos que se derivan de la obtencién de

las competencias relacionadas con las materias basicas y comunes a la rama industrial de matematicas, fisica, informatica, tecnologia eléctrica y electrénica
y regulaciéon automatica.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura de control digital permite al alumno adquirir conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacién a la automatizacion
industrial que, complementados con los adquiridos en otras materias especificas, facilitaran la aplicacion de sus habilidades en el mundo laboral y, a la postre,
ayudaran al ingeniero a enfrentarse a los problemas que le surgiran a lo largo del ejercicio de la profesion.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

A05 Haber desarrollado habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

A12 Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y dote de
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A13 Capac_id_ad de resol_v_er problemas con iniciativa, tor_nalde decisi_ones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en la Ingenieria Industrial.

D08 Conocimiento de regulacién automatica y técnica de control y su aplicacién a la automatizacion industrial.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcién
Capacidad de reconstruccion de las sefiales contindas desde la sefial muestreada.
Conocer e interpretar correctamente los criterios de estabilidad de sistemas discretos.
Dominar las técnicas de disefio de sistemas de control discretos mediante discretizacién de reguladores continuos y mediante funciones de transferencia en z.
Ser capaz de obtener y simplificar los diagramas de bloques en variable z.
Analizar la respuesta dindmica y estatica de un sistema discreto.

6. TEMARIO

Tema 1: Introduccion al control digital

Tema 2: Sefales y sistemas discretos

Tema 3: Analisis de los sistemas discretos

Tema 4: Analisis de los sistemas discretos en cadena cerrada
Tema 5: Diseio de reguladores digitales

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccién
[PRESENCIAL] magistral

Resolucién de problemas o casos |[Resolucion de ejercicios y

A05 A12 A13 D08 12 30| S| N




[PRESENCIAL] problemas A05 A12 A13 D08 04 10[ S| N
Ensefanza presencial (Practicas) |p, . oo AO5 A12 A13 D08 06| 15 S| N
[PRESENCIAL] ’
Evaluacién Formativa ”
[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion A05 A12 A13 D08 0.2 5/ S| N
Estudio o preparacién de pruebas . .
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo A05 A12 A13 D08 3.6 90| S| N
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacién no g
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua
Resolucién de las cuestiones y problemas planteados en
Resolucién de problemas o casos 15.00% 15.00% clase. " . N s
En la evaluacién no continua se sustituira por la realizacién de
una o varias cuestiones adicionales.
Realizacién de précticas en laboratorio 15.00% 15.00% EL:LrJ:Oba de laboratorio sobre las préacticas realizadas durante el
Pruebas parciales 70.00% 0.00% Se realizaran dos pruebas parciales (25% la primera 'y 45% la
segunda)
Prueba final 0.00% 70.00% Prueba final de teoria y problemas.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Para los alumnos que sigan la evaluacién continua se aplicaran los criterios indicados anteriormente.
Una vez realizada la 12 prueba parcial, cada estudiante deberd informar, por escrito, si desea abandonar o no la evaluacién continua.
Evaluacion no continua:
Los alumnos que no sigan la evaluacién continua seréan puntuados segun se indica en la columna de evaluacién no continua de la tabla anterior.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se seguiran los mismos criterios de la convocatoria ordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Sélo se considerara la opcién de Evaluacion no continua.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 10
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15
Evaluacion Formativa [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 90

Comentarios generales sobre la planificacion: La primera prueba parcial se realizara, aproximadamente, la semana 8 o 9 del curso, realizdndose la 22 en la
fecha programada para la convocatoria ordinaria.

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 10
Evaluacion Formativa [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 90
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ano  Descripcion
Ogata, Katsuhiko S'lstemas de control en tiempo Prentlce Hall . 968-880-539-4 1996

discreto Hispanoamericana
Valdivia Miranda, Carlos dSiI:::?ZESS de control continuos y Paraninfo 978-84-283-0744-4 2012

Reinoso, O. Control de sistemas discretos 2004




