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1. DATOS GENERALES

Asignatura: ELECTRONICA INDUSTRIAL Codigo: 56426
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
416 - GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y

Grado: o C démico: -
490" AUTOMATICA (AB-2021) urso academico: 2023-24
Centro: 605 - E.T.S. DE INGENIERIA INDUSTRIAL ALBACETE Grupo(s): 14
Curso: 4 Duracién: C2
Lengua principal de - i
imparticion: Espariol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: nglish Friendly: N

Pagina web: https://campusvirtual.uclm.es Bilinglie: N
Profesor: ALFONSO PARRENO TORRES - Grupo(s): 14
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
INGENIERIA ELECTRICA,

Infante D. Juan

Manuel/0.B-12 ELECTRONICA, AUTOMATICAY Teams alfonso.parreno@uclm.es

COMUNICACIONES

2. REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda tener superadas todas las asignaturas correspondientes a los tres primeros cursos de las areas de conocimiento de Tecnologia Electrénica e
Ingenieria Eléctrica, pero especialmente las asignaturas: Electronica de Potencia, Regulaciéon Automatica, Energias Renovables y Maquinas Eléctricas.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El importante desarrollo de la electrénica de potencia y de los dispositivos programables ha permitido que las aplicaciones y sistemas industriales hayan
podido aumentar su flexibilidad, precision y eficiencia mediante la incorporacién de nuevos métodos y sistemas de control.

Cada sector de la actividad industrial y comercial se ha visto beneficiado por el avance de la electrénica de potencia. Los elevadores eléctricos, las locomotoras
eléctricas, los vehiculos eléctricos, los servomecanismos, los sistemas de calefaccion, ventilacion y aire acondicionado, los compresores e innumerables lineas
de produccién industrial se estan actualizando con esta nueva tecnologia.

Ademas, la cada vez mayor dependencia energética de la sociedad ha suscitado el interés de un sistema eléctrico cuyas formas de onda sean ideales. Con
este objetivo, han aparecido nuevos equipos que se basan en la electrénica de potencia para la compensacién de perturbaciones en la red eléctrica.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

CB02 suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su &rea de estudio

CBO3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBOS Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un

alto grado de autonomia
CEO15 Capacidad de analisis y seleccién de los convertidores electrénicos para transmisién y estabilizacion de energia eléctrica.
Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir

CGo4 o . o .

conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
CGo7 Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
CT03 Utilizar una correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Capacidad para seleccionar y utilizar sistemas estabilizadores de red y de trasmisién de corriente continua y alterna

Resultados adicionales

Capacidad para seleccionar y utilizar convertidores CC/CA y sistemas estabilizadores de red de de transmisién de corriente continua y alterna

6. TEMARIO

Tema 1: SISTEMAS DE ALIMENTACION

Tema 2: CONVERTIDORES RESONANTES

Tema 3: INVERSOR MULTINIVEL

Tema 4: CALIDAD DE LA ENERGIA

Tema 5: SISTEMAS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENERGIA



Tema 6: TRANSMISION DE CORRIENTE EN ALTA TENSION

Tema 7: SISTEMAS DE POTENCIA EN ENERGIAS RENOVABLES
Tema 8: SISTEMAS DE POTENCIA EN MEDIOS DE TRANSPORTE

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion CB02 CB03 CB04 CB05 088 ool Se explican los contenidos
[PRESENCIAL] magistral CEO15 CG04 CG07 ' fundamentales del tema.
Trabajo en el laboratorio individual o
pequefio grupo de simulacion o
Ensefianza presencial (Practicas) Practicas CB02 CB03 CB04 CB05 056 14| s resolucién de caso practico. Los
[PRESENCIAL] CEO15 CG04 CG07 ’ alumnos entregaran un informe de
resultados o conclusiones al finalizar
la sesién o fecha determinada.
Realizacién de problemas resueltos
por el profesor en el aula y
Resolucion de problemas o casos Combinacion de métodos CB02 CBO3 CBO4 CBOS 0.64 16/ S| N irr?:il\I/TgS:anl)e:;an;e :Zgglofu 0 por
[PRESENCIAL] CEO15 CG04 CGO7 ' pequeno grupo p
parte de los estudiantes, que
deberan resolverlos y exponerlos en
calse.
Elaboracion de informes o trabajos |- . . CB02 CB03 CB04 CBO5 gl 20l sl s :’;LOJE;ZO";Z";TQ: °r22t’i‘z::
[AUTONOMA] ! CEO15 CG04 CG07 CT03 ’ o P y
exposicion en el aula.
Estudio o preparacion de pruebas . . CB02 CB03 CB04 CB05
[AUTONOMA] Trabajo autonomo CEO15 CG04 CGO7 28 701 S| N
Pruebas de progreso CB02 CB03 CB04 CB05 012 3l s Realizacién de pruebas relacionadas
[PRESENCIAL] CEO15 CG04 CG07 CTO3 ' con los contenidos.
) L CB02 CB03 CB04 CB05 Prueba a realizar los alumnos que no
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién CEO15 CG04 CG07 CT03 0.2 5 S hayan superado la asignatura.
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. L Evaluacion |Evaluacion no L
Sistema de evaluacion . .. |Descripciéon
continua continua
. . - Trabajos relacion nl nteni | ignatur
Elaboracion de trabajos teéricos 25.00% 0.00% aba{o.s’ elacio adols,co os contenidos de la asignatura y su
exposicion-presentacion en el aula.
las practicas de laboratorio se evaluaran valorando la
asistencia con aprovechamiento y los informes de respuestas
(a las cuestiones o tareas planteadas en los guiones de las
Realizacién de practicas en laboratorio 25.00% 30.00% practicas) que los alumnos deben de entregar al profesor.
Los alumnos que no hagan las practicas o que no alcancen la
clasificion de aprobado, deberan de realizar una prueba de
practicas.
) La pr final incluira con m nci iri
Prueba final 50.00% 70.00% a prueba |. ali cw 4 .co c:eptos y compete c!as adclxw idos
en los trabajos tedricos y practicas de laboratorio realizados
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Para aprobar la asignatura en esta convocatoria, la suma ponderada de los items de evaluacion debe ser igual o mayor de 5 puntos, siendo necesario
haber obtenido, como minimo, el 40% del valor de cada una de las partes.
La no superacién de las actividades consideradas obligatorias en la tabla del apartado 7: prueba final (4), elaboracién de trabajos teéricos (4) y realizaciéon
de practicas en laboratorio (4), conllevara ineludiblemente a una calificacién global de la asignatura no superior a 4 puntos.
Si no aprueba la asignatura por medio de las pruebas planificadas a lo largo del curso, se podran examinar en la convocatoria ordinaria de los items no
superados, conservando las calificaciones obtenidas durante el curso de los items superados. La ponderacién de cada parte sera la misma.
Evaluacion no continua:
Para aprobar la asignatura en esta convocatoria, habra que realizar una prueba final con un valor del 70% de la calificacién total. El 30% de la calificacion
restante, correspondera a las practicas de laboratorio. Si el estudiante las aprobé en el curso anterior, mantendra la nota y, en caso contrario, tendran que
realizar un examen de practicas que debera superar con una calificacién minima del 40% del valor asignado a esta parte.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Los alumnos que no aprueben la asignatura por medio de las pruebas planificadas a lo largo del curso y hayan suspendido o no se hayan presentado en la



convocatoria ordinaria, se podran examinar en la convocatoria extraordinaria de los items no superados, conservando las calificaciones obtenidas durante el
curso de los items superados. La ponderacién de cada parte serd la misma.

Para aprobar la asignatura en esta convocatoria, la suma ponderada de los items de evaluacién debe ser igual o mayor de 5 puntos.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Los alumnos que realizan la prueba en una convocatoria extraordinaria en otro curso realizaran una prueba de teoria y problemas (70%) y una prueba practica
(30%).

Para aprobar la asignatura en esta convocatoria, la suma ponderada de los items de evaluacién debe ser igual o mayor de 5 puntos.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 22
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 14
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 16
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 20
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 70
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 3
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 22
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 16
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 14
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 20
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 3
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 70

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao  Descripcion
Daniel W. Hart Electrénica de potencia Prentice Hall 9788420531793 2001
Alfonso Parrefio Torres Apuntes de la asignatura

Electronica de potencia. Circuitos,

Muhammad H. Rashid ectron enc Prentice Hall 970-26-0814-7 2007
dispositivos y aplicaciones

Salvador Martinez Garcia-José ¢ 6 nica de potencia Paraninfo 9788497323970 2006

Andrés Gualda Gil

Wildi, Theodore Maquinas eléctricas y sistemas de o, oo o) 970-26-0814-7 2007

potencia
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