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1. DATOS GENERALES

Asignatura: MECANICA DE FLUIDOS Codigo: 56317
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 414 - GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA (CR-21) Curso académico: 2023-24
Centro: 602 - E.T.S. INGENIERIA INDUSTRIAL CIUDAD REAL Grupo(s): 20 21
Curso: 2 Duracién: C2
Le"guai'::':r'g;;:f Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Plataforma Moodle Bilingiie: N
Profesor: ANTONIO ROBERTO PIRIZ . - Grupo(s): 20 21
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
N o MECANICA ADA. E ING. . L
Politécnico/2° planta PROYECTOS 926295432 roberto.piriz@uclm.es Miércoles de 16 a 20 hs

2. REQUISITOS PREVIOS

Para cursar esta asignatura con el maximo aprovechamiento se recomienda que el estudiante haya conseguido competencias
relacionadas con la resolucion de problemas matematicos incluyendo el calculo de una y varias variables, asi como las operaciones
con vectores y matrices. También es recomendable haber adquirido dichas competencias con la resolucién de problemas de
mecanica y de termodinamica.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura introduce al alumno a los conocimientos basicos de los procesos fisicos que controlan el movimiento de los fluidos,
con sus aplicaciones a las diferentes ramas de la ingenieria, y a la comprension de una enorme variedad de fendmenos naturales.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

CBO2 suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su &rea de estudio

CBO3 Qu_e_lo_s_e_studiant_es tengan la capac?tljad de reunir e interpretar datcl>s reIevant_es (r?orrr)glmenltg dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que Io_s _estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBO5 Que los estudiantes ha'yan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

CECO2 .Conoc.:imientos de los principios basicos dg la mecénica c.ie fluidos y su aplicacién a la resolucién de problemas en el campo de la
ingenierfa. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

CGo3 Conocfi.miento en materias basicas y tec.tnolé.gicas, que capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y dote de
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGo4 Capagid;d de resolygr problemas con iniciativa, toma de decisiqnes, creativ.idad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CT02 Conocery aplicar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT03 Utilizar una correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Comprender los principios basicos de la Mecanica de Fluidos.

Haber desarrollado su capacidad de integracién en los trabajos en grupos.
Aplicar los principios béasicos para el dimensionamiento de conducciones y redes.
Adaptarse al uso de las nuevas tecnologias.

Desarrollar la capacidad de comunicacion entre los distintos miembros del grupo.
Resolucién de problemas en el campo de la Mecéanica de Fluidos.

6. TEMARIO

Tema 1: Elementos preliminares e introduccion a la Mecanica de Fluidos
Tema 2: Principios y leyes de la Mecanica de Fluidos

Tema 3: Analisis dimensional y teoria de semejanza



Tema 4: Analisis de los fluidos reales. Teoria de flujos
Tema 5: Flujo en conductos

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) CB02 CBO3 CBO4 CBOS 5:;2:%?;2;:;U;au(:iﬁzﬁid0 el
P Combinaciéon de métodos CEC02 CG03 CG04 CT02 1.2 30| N| -, ) )
[PRESENCIAL] CTo3 método de la leccién magistral
participativa.
Resolucién de problemas o casos |Resolucién de ejercicios y CB02 CB03 CB04 CB05 04 1ol Nl - Resolucién de ejercicios y problemas
[PRESENCIAL] problemas CEC02 CG03 CG04 ’ en el aula de manera participativa.
Préacticas de laboratorio donde el
Ensefianza presencial (Practicas) L , CB02 CB03 CB04 CB05 alumno aplique los conocimientos
[PRESENCIAL] Combinacion de métodos CECO02 CG03 CG04 06 15 S adquiridos en las clases tedricas a
través de la experimentacién.
Evaluacién Formativa CB02 CBO3 CBO4 CBOS Pruebas parciales y finales de teoria
Pruebas de evaluacion CEC02 CG03 CG04 CT02 0.2 5/ 8 P . y. ’
[PRESENCIAL] CT03 problemas y/o précticas.
Estudio personal de forma auténoma
de teoria y problemas donde el
Estudio o preparacion de pruebas CB02 CBO3 CBO4 CBOS :'Ur::;:(l)zrz:ﬁ;‘;s;;:::'m'entOS
10 0 prep P Trabajo autonomo CEC02 CG03 CG04 CT02 36| 90| N| -[2Prenci g
[AUTONOMA] CTo3 presenciales en el aula. También
supone para el estudiante una
posibilidad de autoevaluacion de
cara a las pruebas parciales y finales.
Total: 6| 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.6 Horas totales de trabajo auténomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. . Evaluacion |Evaluacion no R
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua

En evaluacién no continua consiste en una Unica prueba con

Prueba final 0.00% 70.00% ) )
los contenidos del temario completo

En evaluacién continua consiste en dos pruebas parciales: una
correspondiente a la mitad del temario y la otra
correspondiente a los restantes temas. La primera prueba se
Pruebas parciales 70.00% 0.00% realizara durante el curso y sera recuperable en las
convocatorias ordinaria y extraordinaria. Cada prueba tiene el
mismo peso e incluird teoria y/o problemas. La nota minima en
cada prueba: 4/10.

En evaluacién continua consiste en la asistencia a las
practicas, aprovechamiento y participacién activa en las
mismas, entrega puntual y correcta de una memoria con el
trabajo realizado. El alumno que obtenga menos del 40% de la
nota maxima podra recuperar esta parte de practicas mediante
un examen en las convocatorias ordinaria y extraordinaria.

En evaluacién no continua consiste en la realizacién de una
prueba practica el dia de la prueba final. Nota minima: 4/10

Realizacion de préacticas en laboratorio 15.00% 15.00%

En evaluacién continua consiste en la resolucion individual de
dos problemas relacionados con aspectos practicos de la
primera y segunda mitad del temario, respectivamente. Esto se
realizara junto con cada prueba parcial.

En evaluacién no continua dichos problemas se abordaran el
dia de la prueba final.

Resolucién de problemas o casos 15.00% 15.00%

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Se exige una nota minima final de 5/10.
Evaluacion no continua:
Se exige una nota minima final de 5/10.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Seran las mismas que en la convocatoria ordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Seran las mismas que en la convocatoria ordinaria.



9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 30
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 10
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 15
Evaluacion Formativa [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 90

Comentarios generales sobre la planificacion: Esta distribucion es orientativa y podré ser modificada si las circunstancias particulares, surgidas durante el
desarrollo del curso, asi lo aconsejan.

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Evaluacion Formativa [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 5

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 90
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 15
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 30
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 10

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
V. L. Streeter, E. B. Wylie, K-W. o canica de Fluidos McGraw-Hill 958-600-987-4 1999

Bedford

P. K. Kundu Fluid Mechanics Academic Press 978-0-12-373735-9 2008

A. Crespo Martinez Mecanica de Fluidos Paraninfo 978-84-9732-475-5 2010

F. M. White Mecanica de Fluidos McGraw-Hill 978-84-481-6603-8 2010




