UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

SEMINARIO DE ESPECIALIZACION O PRACTICAS DE EMPRESAS

Asignatura: | UNTARIAS (FAMC) Codigo: 53344
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 316 - GRADO EN ECONOMIA Curso académico: 2023-24
Centro: 5 - FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES Grupo(s): 15
ALBACETE
Curso: 4 Duracién: C2
Lengua principal de

I :
imparticion: Segunda lengua
Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: NURIA GOMEZ SANZ - Grupo(s): 15
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Facultad de CC. Econ.y ANALISIS ECONOMICO Y .
Empr., 3.23 FINANZAS 926053549 Nuria.Gomez@uclm.es
Profesor: ROSARIO PEREZ MOROTE - Grupo(s): 15
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electronico Horario de tutoria
- ADMINISTRACION DE .
Fac.Econ6micas-2.13 EMPRESAS 2323 rosario.pmorote@uclm.es
Profesor: MARIA PILAR SANCHEZ GONZALEZ - Grupo(s): 15
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Facultad de CC. Econ.y ADMINISTRACION DE .
Empr. - 1.03 EMPRESAS 926053537 mpilar.sanchez@uclm.es
Profesor: ANGELA TRIGUERO CANO - Grupo(s): 15
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electronico Horario de tutoria
a
Despacho 2.03 E?NOSEESCP E INT.ECONOMET. EH angela.triguero@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Estar cursando la Mencién Fundamentos Analiticos y Métodos Cuantitativos (FAMC).

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura forma parte del Médulo 10 "Mencién Fundamentos Analiticos y Métodos Cuantitativos”, que esta integrado por varias asignaturas optativas
agrupadas en torno a un itinerario que dar lugar a la obtencién de una mencién susceptible de ser incluida en el Suplemento Europeo al Titulo.

La mencién est4 integrada por asignaturas optativas impartidas en el primer semestre de cuarto curso y por seminarios de especializacién vinculados a la
mencién. Con dichos seminarios se concederan hasta 6 créditos ECTS (150 horas), en formato modular de 1,5 créditos optativos. Dichos seminarios tendran
una presencialidad en relacién con el resto de asignaturas del plan docente y se ofertardn en ambos semestres.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

Capacidad de contribuir al establecimiento de estrategias que permitan la asignacion eficiente de los recursos, la generacién de
riqueza y una adecuada distribucién de la renta.

E06 Aplicar al andlisis de los problemas criterios profesionales basados en el manejo de instrumentos técnicos.

Capacidad de diagnéstico y valoracién para la realizacion de informes de caracter coyuntural, estructural o de prospectiva sobre la
realidad de la economia espafiola, comunitaria o de cualquiera de los sectores productivos y mercado de factores. Para ello seran

EO05

E11 . . . oo ) )
capaces de comprender y utilizar manuales comunes, asi como articulos y, en general, bibliografia puntera en materias centrales de
su plan de estudios.

Co1 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo, lo que les permitird desarrollar habilidades de

aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Desarrollar la comunicacién oral y escrita para elaborar informes, proyectos de investigacion y proyectos empresariales, y ser capaz
GO03 de defenderlos ante cualquier comisién o colectivo (especializado o no) en mas de un idioma, recogiendo evidencias pertinentes e
interpretandolas de forma adecuada para alcanzar conclusiones.
Capacidad para el uso y desarrollo de la tecnologia de la informacién y las comunicaciones en el desarrollo de la actividad
profesional.
Capacidad para trabajar en equipo, liderar, dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, tanto en un
entorno nacional como internacional.

Go4

G05

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS



Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Capacitar al estudiante para la resolucién de problemas de forma creativa e innovadora.

Conocer las herramientas y métodos para el andlisis cuantitativo de los mercados, sectores y empresas, incluyendo los modelos para la toma de decisiones asi
como modelos de previsién econémica.

Conocer los modelos de sistemas econométricos como un conjunto de procesos, donde intervienen variables, relaciones matematicas, decisores, recursos
financieros, etc.; relacionados en una permanente comunicacion de informacion.

Conocer los modelos y técnicas de andlisis del entorno econdmico, juridico y social y su evolucién histérica.

Conocer las principales teorias y enfoques de analisis econémico para ser capaz de explicar el comportamiento de los agentes econémicos en los niveles
micro y macroeconémico.

Capacitar al estudiante para escuchar y defender argumentos oralmente o por escrito.

6. TEMARIO

No se ha introducido ningin tema

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Los seminarios de especializacién seran anunciados por cuatrimestres en la pagina web de la Facultad:

es - Seminarios Especializacién - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales (uclm.es

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Talleres o seminarios L E05 E06 E11 GO1 GO3 G04
[PRESENGIAL] Seminarios GO5 2.56 64| S| S
Otra actividad no presencial . . EO05 EO6 E11 GO1 GO3 G04
[AUTONOMA] Trabajo auténomo Go5 3.44 86| S| S
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.56 Horas totales de trabajo presencial: 64
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.44 Horas totales de trabajo autonomo: 86

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Actividades de autoevaluacion y coevaluacion 100.00% 100.00% Dependiendo del Seminario se propondran diferentes
sistemas de evaluacion.
Total:| 100.00% 100.00%

* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segtn lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Para evaluar las Practicas Académicas Externas se tendran en cuenta
- Evaluacion del tutor de la entidad colaboradora (30%)
- Evaluacion del tutor académico (70%)
Evaluacion no continua:
Para evaluar las Practicas Académicas Externas se tendran en cuenta
- Evaluacion del tutor de la entidad colaboradora (30%)
- Evaluacion del tutor académico (70%)
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Para evaluar las Practicas Académicas Externas se tendran en cuenta
- Evaluacién del tutor de la entidad colaboradora (30%)
- Evaluacion del tutor académico (70%)
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Para evaluar las Practicas Académicas Externas se tendran en cuenta
- Evaluacién del tutor de la entidad colaboradora (30%)
- Evaluacioén del tutor académico (70%)

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

planificacion.noplanificacion



http://ftaadcee-ab.uclm.es/estudiantes-seminarios-especializacion/

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
No se ha introducido ningtn elemento bibliografico




