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2. REQUISITOS PREVIOS

1. Conocimientos para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre
calculo diferencial, integral, ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales.

2. Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la Mecéanica, incluida la Mecanica de Fluidos, y la Termodinamica.

3. Conocimientos para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la Quimica General.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Encuadrada en el médulo de “Formacién comun de la rama industrial” del Grado en Ingenieria Mecanica, la asignatura “Termodindmica Técnica” emplea
conocimientos que el alumno habra recibido en asignaturas previas, tales como Calculo ly Il, Fisica o Quimica, para formar la base conceptual que el alumno
debe poseer para resolver problemas relacionados con las transformaciones energéticas y la transmision del calor. Esta base conceptual servira al alumno
para afrontar con garantias otras asignaturas en cursos posteriores relacionadas con la Termodinamica y el Calor, como son Ingenieria Térmica o Maquinas
Térmicas.

El futuro ingeniero mecéanico debe ser un profesional que utiliza los conocimientos de las ciencias fisicas y matematicas, asi como las técnicas de ingenieria,
para desarrollar su actividad profesional en aspectos tales como el disefio, la instrumentacién, construccién, operacién, control y mantenimiento de sistemas
energéticos. En este contexto, la asignatura de “Termodinamica Técnica”, que dotara al alumno del conocimiento necesario para el andlisis cientifico de
procesos de conversion de energia, resulta esencial.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Caédigo Descripcion
Saber aplicar los conocimientos al trabajo o vocacién de una forma profesional y poseer las competencias que suelen demostrarse

A02 por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro del &area de estudio.

AO3 Tener capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro del area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A04 Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

A05 Haber desarrollado habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

A08 Expresarse correctamente de forma oral y escrita.

A12 Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y dote de
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A13 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en la Ingenieria Industrial.

Al4 Conocimientos para realizar mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y
trabajos analogos.

cot Conocimientos de termodinéamica aplicada y transmisién de calor. Principios basicos y su aplicacion a la resoluciéon de problemas de

ingenieria.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocer los principios basicos de la Termodinamica y su aplicacién practica en las maquinas destinadas a las transformaciones energéticas, ademas, de
conocer el comportamiento de gases, con particular atencién a su utilizaciéon en maquinas térmicas y los cambios de las propiedades, especialmente térmicas,
de los sistemas cuando éstos interaccionan entre si.



Conocer los fenémenos que gobiernan la transmisién de calor por conduccién, conveccion y radiacion. Aplicar dichos conocimientos a la resolucién de
problemas practicos que involucren una o varias formas de transmisién de calor, asi como al disefio y calculo de equipos en los que la transferencia de calor
sea un factor que considerar (intercambiadores de calor, tuberias, aislamientos, confort térmico, etc.)

6. TEMARIO

Tema 1: CONCEPTOS BASICOS DE TERMODINAMICA.
Tema 1.1 - Sistemas y variables termodindmicas
Tema 1.2 - Calor, trabajo y energia interna. Primer principio de la Termodinamica para sistemas cerrados.
Tema 1.3 - Entropia. Segundo principio de la Termodinamica.
Tema 2: PRIMER PRINCIPIO PARA SISTEMAS ABIERTOS.
Tema 2.1 - Primer principio de la Termodinamica para sistemas abiertos.
Tema 2.2 - Aplicaciones a maquinas térmicas: calderas, turbinas, compresores, flujo en conductos, etc.
Tema 2.3 - Rendimiento isoentrépico.
Tema 3: ESTUDIO TERMODINAMICO DE SUSTANCIAS PURAS.
Tema 3.1 - Comportamiento de una sustancia pura.
Tema 3.2 - Ecuaciones de estado.
Tema 3.3 - Coeficientes termodindmicos.
Tema 3.4 - Introduccién a mezclas.
Tema 4: CICLOS TERMODINAMICOS.
Tema 4.1 - Ciclos directos para sistemas abiertos con fluido condensable.
Tema 4.2 - Ciclos directos para sistemas abiertos con fluido no condensable.
Tema 4.3 - Ciclos directos para sistemas cerrados.
Tema 5: INTRODUCCION A LA TRANSMISION DE CALOR.
Tema 5.1 - Principios, leyes y propiedades fundamentales de transmision de calor.
Tema 6: TRANSMISION DE CALOR POR CONDUCCION.
Tema 6.1 - Régimen permanente unidireccional. Conceptos y ecuaciones.
Tema 6.2 - Régimen permanente unidireccional. Superficies adicionales.
Tema 7: TRANSMISION DE CALOR POR CONVECCION.
Tema 7.1 - Principios fundamentales.
Tema 7.2 - Correlaciones empiricas y experimentales en conveccion.
Tema 8: CAPITULO 8. TRANSMISION DE CALOR POR RADIACION.
Tema 8.1 - Conceptos basicos, leyes y propiedades radiantes.
Tema 8.2 - Intercambios de calor por radiacién.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

El temario se completa con las siguientes practicas de laboratorio, de realizacién obligatoria:
Practica 1: Sistemas de representacion grafica en Termodinamica.
Practica 2: Determinacion del punto critico y entalpia de vaporizacién de una sustancia.

Practica 3: Célculo del coeficiente de pelicula en un intercambiador de calor.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 0.76 19/ NI -
[PRESENCIAL] magistral ’
Resolucién de problemas o casos |Resolucién de ejercicios y 0.76 19/ N| -
[PRESENCIAL] problemas ’
Practicas de laboratorio .
[PRESENGIAL] Trabajo en grupo 0.24 6| S| S
Presentacion de trabajos o temas |Aprendizaje 0.24 sl sl N
[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo ’
Tutorias individuales L .
[PRESENGIAL] Combinacién de métodos 0.16 4/ N
Pruebas de progreso .
[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién 0.08 2| S| N
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién 0.16 4, S| S
Estudio o preparacion de pruebas . . )
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo 3.6 90| N
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo auténomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacioén no N
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

En evaluaciéon continua, consiste en la realizacién de dos



pruebas: TERMODINAMICA y TRANSMISION DE CALOR. A
mitad de curso se realizara una prueba de TERMODINAMICA,
que sera recuperable después en los dias de la convocatoria
ordinaria y extraordinaria. Cada prueba tiene el mismo peso en
Prueba final 70.00% 70.00% la notg final y podrd incluir teoria (cuestiones tipg test,
cuestiones cortas, etc.) y/o problemas. Nota minima en cada
prueba: 4/10.

En evaluacion no continua, consiste en la realizacion de una
prueba final con dos bloques: TERMODINAMICA y
TRANSMISION DE CALOR, el dia de la convocatoria ordinaria.
Nota minima: 4/10.

En evaluacién continua, consiste en la asistencia a todas las
practicas, aprovechamiento y participacién activa en las
mismas, entrega puntual y correcta de una memoria con el
Elaboracién de memorias de practicas 15.00% 15.00% trabajo realizado.

En evaluacién no continua, consiste en la realizacién de una
prueba practica el dia de la convocatoria ordinaria. Nota
minima: 4/10

En evaluacién continua, consiste en la resolucién individual de
dos casos practicos relacionados con aspectos practicos de la
TERMODINAMICA y la TRANSMISION DE CALOR en
Ingenieria. Estos casos practicos se realizaran junto a cada
prueba de progreso.

Resolucién de problemas o casos 15.00% 15.00% - . ) e
En evaluacién no continua, consiste en la resolucién individual
de dos casos practicos relacionados con aspectos practicos de
la TERMODINAMICA y la TRANSMISION DE CALOR en
Ingenieria. Los dos casos précticos se realizaran el dia de la
convocatoria ordinaria.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Se exige una nota minima final de 5/10
Evaluacion no continua:
Se exige una nota minima final de 5/10
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Las mismas que la convocatoria ordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Las mismas que la convocatoria ordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 6
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 2
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Tema 1 (de 8): CONCEPTOS BASICOS DE TERMODINAMICA.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 35
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 1
Préacticas de laboratorio [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 12
Tema 2 (de 8): PRIMER PRINCIPIO PARA SISTEMAS ABIERTOS.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 3
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 12
Tema 3 (de 8): ESTUDIO TERMODINAMICO DE SUSTANCIAS PURAS.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 15
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 3
Préacticas de laboratorio [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 12
Tema 4 (de 8): CICLOS TERMODINAMICOS.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 12
Tema 5 (de 8): INTRODUCCION A LA TRANSMISION DE CALOR.




Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 6
Tema 6 (de 8): TRANSMISION DE CALOR POR CONDUCCION.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 35
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 3
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 12
Tema 7 (de 8): TRANSMISION DE CALOR POR CONVECCION.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1.5
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 3
Préacticas de laboratorio [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 12
Tema 8 (de 8): CAPITULO 8. TRANSMISION DE CALOR POR RADIACION.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3.5
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 35
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 12
Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 19
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 19
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Préacticas de laboratorio [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 6
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 6
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 90

Total horas: 150

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial
Chapman, Alan J. Transmision del calor Bellisco
Hernandez J.J.; Rodriguez- Transmisién de Calor para Serv!mor? de
Fernandez J.; Sanz J. Ingenieros Publicaciones
’ UCLM
Holman, J. P. (Jack Philip) Transferencia de calor McGraw-Hill

Fundamentos de transferencia de

Incropera, Frank P. Prentice hall
calor
Lapuerta M.; Hernandez J.J.; L Serv!cm .de
Ballesteros Termodinamica Publicaciones
UCLM
Lapuerta M.; Hernandez J.J; L Serv!cm .de
Problemas de Termodinamica Publicaciones
Ballesteros R.
UCLM
Mataix, Claudio Termgdlnamlcg tecnicay ICAI
magquinas térmicas
Moran, Michael J. F,unc.iamentos de termodinamica Reverté
técnica
Wark, Kenneth Termodinamica McGraw-Hill
Cengel, Yunus A. Termodinamica McGraw-Hill
Gengel, Yunus A. Transferencia de calor y de masa : McGraw-Hill

un enfoque practico
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