UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Codigo: 51413
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 396 - GRADO EN ESTUDIOS INTERNACIONALES Curso académico: 2022-23
Centro: 6 - FAC. CC. JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO Grupo(s): 40 45
Curso: 2 Duracién: Primer cuatrimestre
Le"guai'::':r'g;;:f Espafiol Segunda lengua: Espariol

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MARIA MARTINEZ CARMENA - Grupo(s): 40 45
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
San Pedro Mértir..Area CIENCIA JUR’I'DICA Y 925268800 ext. Maria Martinez@uclm.es Lunesy .martes de 10 a 12 horas. Se concertaran
Derecho Internacional DERECHO PUBLICO 5147 por email con la profesora.

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El Derecho Internacional Publico, que es el ordenamiento que regula la sociedad internacional, afecta e incide en muchas ramas del Derecho interno espafiol.
En un mundo globalizado, donde la intensidad de las relaciones internacionales entre actores y sujetos de la sociedad internacional es cada vez mayor, donde
es cada vez mas relevante la participacion de actores emergentes con relevancia en el Derecho Internacional, es indispensable el conocimiento de la dialéctica
internacional para la formacién del jurista espafol. La especificidad del Derecho Internacional Publico en su elaboracién y aplicacién permite ampliar
conocimientos hacia otras formas de ordenamientos juridicos.

La funcién docente universitaria, en la que se combina una funcién informativa y otra formativa, debe servir para formar juristas que puedan encontrar salidas
profesionales vinculadas con sus estudios pero, sobre todo, también debe servir para formar y potenciar las capacidad intelectuales de los estudiantes para que
puedan y sepan afrontar de forma critica los valores y las actitudes sociales que se desarrollan en las sociedades nacionales e internacional de las que ellos
forman parte.

De igual modo, se pretende contribuir a la formacién de los alumnos que deberan desarrollar su futura actividad profesional tanto en las administraciones
publica como en empresas que operan en un mundo globalizado, regido en aspectos esenciales por el Derecho Internacional Publico.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcién
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

CB02 suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CEO1 Analizar la naturaleza y caracteristicas de las relaciones entre los actores internacionales y particularmente entre los Estados.

CEO02 Relacionar los procesos y sucesos histéricos en el orden internacional presente.

CE10 Comprender la estructura, competencias y funcionamiento de las instituciones y organizaciones internacionales.

CE15 Evaluar soluciones y métodos para resolyer los conflictos transna}cionales e internacionales, detectando las ventajas y desventajas de
cada uno de ellos para determinar la mejor estrategia de resolucién.

CGO1 Busgar y grganizar informacion de interés y de caracter internacional sobre Derecho y Economia, utilizando diversas fuentes (orales,
escritas, digitales).

CGo2 Adquirir la capacidad para negociar, mediar, persuadir y comunicar en el ambito de las relaciones internacionales.

CT03 Una correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Comprender y dominar las nociones basicas de relaciones internacionales y de Derecho internacional publico, especialmente en el ambito de la
Administracion exterior del Estado y de las Organizaciones internacionales.

Conocer las fuentes bibliograficas, documentales y electrénicas del conocimiento de las relaciones internacionales y el derecho internacional.

6. TEMARIO

Tema 1: UNIDAD TEMATICA 1. CONOCIMIENTOS BASICOS DE DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO
Tema 1.1 Concepto y evolucién histérica
Tema 1.2 Fuentes



Tema 1.3 Principios estructurales del DIP

Tema 1.4 Aplicacion del Derecho Internacional. Responsabilidad del Estado. Resolucién de controversias. Autotutela.
Tema 2: UNIDAD TEMATICA 2: SOCIEDAD INTERNACIONAL. SUJETOS, ACTORES Y CARACTERISTICAS

Tema 2.1 El estado

Tema 2.2 Organizaciones Internacionales. Naciones Unidas

Tema 2.3 Otros actores

Tema 2.4 Caracteristicas de la Sociedad Internacional
Tema 3: UNIDAD TEMATICA 3: USO DE LA FUERZA EN LAS RELACIONES INTERNACIONALES

Tema 3.1 Definicion, tipos y causas

Tema 3.2 Régimen juridico de la Guerra. El sistema de seguridad colectiva.

Tema 3.3 Educacion para la paz. Los Derechos Humanos y su proteccion.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

En la plataforma Moodle se colgardn materiales escritos o visuales relacionados con cada tema.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Los alumnos deberan entregar las

practicas obligatorias que se

Ensefianza presencial (Practicas) |Resolucién de ejercicios y determinen por el profesor conforme
B02 CE1 1 . 7 .

[PRESENCIAL] problemas CB02 CE15 CGO 0.39) 9.75 S avance el cuatrimestre, las cuales

estaran relacionadas con el temario y

la realidad internacional.

Cada Unidad Tematica del programa
comenzara con una explicacion
general del profesor en la que
presentara los principales puntos de
interés del tema a tratar. Durante el
curso se hara un uso continuado de
la plataforma virtual Moodle.
Durante la ensefianza presencial se
organizaran foros de discusion entre
grupos, o bien individuales, sobre
Debates CEO1 CE02 CE10 CE15 0.25| 6.25| S| N|problemas juridicos de indole
internacional o de politica
internacional propuestos por el
profesor.

Los alumnos deberan presentar
informes o trabajos elaborados de
CB02 CE15 CG01 CT03 2.2 55| S| Nfforma auténoma al profesor, en los

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion

[PRESENCIAL] magistral CEO1 CE02 CE10 1| 25N

Foros y debates en clase
[PRESENCIAL]

Elaboraciéon de informes o trabajos |Presentacién individual de

[AUTONOMA] trabajos, comentarios e informes L
que se demuestre la comprensién de
la asignatura.

El profesor atendera a grupos de
alumnos para resolver los casos,

Tutorias de grupo [PRESENCIAL] [Trabajo en grupo CE15 CGO1 0.16| 4| N| -|problemas, discusiones o cuestiones

que se planteen durante los
ejercicios de caracter practico. La
solucién se buscara conjuntamente.
Los alumnos deberan estudiar de
forma auténoma y conforme al
material bibliografico exigido en la
asignatura, las pruebas que se
soliciten a efectos de la evaluacion.
Se propondran andlisis de articulos
de actualidad o de otro tipo de
Trabajo autbnomo CB02 CE15 CG01 CT03 1 25| S| N|publicaciones para relacionar
correctamente la materia impartida
con los sucesos internacionales.

Estudio o preparacién de pruebas
[AUTONOMA]

pd

Trabajo auténomo CEO1 CE02 CE10 CE15 1 25

Andlisis de articulos y recension
[AUTONOMA]

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 1.8 Horas totales de trabajo presencial: 45
Créditos totales de trabajo auténomo: 4.2 Horas totales de trabajo autonomo: 105

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. na Evaluacion |Evaluacion no Ay
Sistema de evaluacion X .. |Descripcion
continua continua

La elaboracién de informes, memorias o trabajos relacionados
con casos contaran hasta un veinte por ciento de la nota para
los estudiantes presenciales. Se exige que el alumno entregue
Resolucién de problemas o casos 20.00% 0.00% las practicas requeridas por el profesor.

Los alumnos que no sigan la evaluacién continua tendrén un
caso practico a realizar en el mismo acto del examen tipo test,




al cual podran acudir con cédigos o compilaciones normativas.

La prueba final de la asignatura consistira en un examen tipo
test basado en los temas exigidos de los dos manuales de
referencia:

FERNANDEZ TOMAS Y OTROS, CURSO DE DERECHO
INTERNACIONAL PUBLICO, TIRANT LO BLANCH, VALENCIA,
2015.

FORCADA BARONA, |., CURSO BASICO DE DERECHO
INTERNACIONAL PUBLICO, EDICIONES QVE, 2016.

El profesor valorara a los estudiantes de evaluacion continua
hasta un diez por ciento la participacién activa de los
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |10.00% 0.00% estudiantes en clase. Dicha participacion activa se traduce en
el interés, intervenciones, asistencia continuada y entrega de
las précticas exigidas durante el cuatrimestre.

Prueba final 70.00% 100.00%

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La prueba final de la asignatura consistira en un examen tipo test basado en Iqs temas exigidos de los dos manuales de referencia:
FERNANDEZ TOMAS Y OTROS, CURSO DE DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO, TIRANT LO BLANCH, VALENCIA, 2015.
FORCADA BARONA, |, CURSO BASICO DE DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO, EDICIONES QVE, 2016.

Se considerara alumno de evaluacién continua a aquel alumno que haya aportado el 50% de las practicas o actividades exigidas en el cuatrimestre, las
cuales se iran especificando a lo largo del curso.

En el caso de los alumnos de evaluacién continua se computaran la evaluacién de las practicas, problemas, informes, debates, etc. presentados en clase o
al profesor, junto con el aprovechamiento de clase a través de participacién activa. La valoracién de este apartado es un 30% de la nota final.

Evaluacion no continua:
Para los alumnos que no sigan la evaluacién continua, se exigira la comprension de la asignatura a través de un examen tipo test consistente en 20
preguntas sobre la bibliografia obligatoria exigida por el profesor e indicada en la Guia docente (vide supra). Cada pregunta bien contestada sumara 0.5
puntos. Cada pregunta mal contestada restara 0.25 puntos.

Esta prueba se computara como un 70% de la nota final.

En el caso de los alumnos que no sigan evaluacién continua, en la prueba final tendrén un ejercicio practico que computara un 30% de la nota final.
Consistira en un breve ejercicio relacionado con el temario estudiado y que que se realizara a continuacién del examen tipo test, a efectos de que el
profesor pueda valorar la comprension de la asignatura. Dicho ejercicio practico podra hacerse con la ayuda de coédigos de normas internacionales.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
La convocatoria extraordinaria de la asignatura consistira en un examen tipo test de las mismas caracteristicas que la evaluacién no presencial para ambos
grupos de estudiantes.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacion: Toda la planificacién temporal del curso se ira especificando, segin docencia, en la plataforma virtual Moodle.
Tema 1 (de 3): UNIDAD TEMATICA 1. CONOCIMIENTOS BASICOS DE DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO
Grupo 40:

Inicio del tema: 07-09-2022  Fin del tema:

Comentario: La planificacion del Tema 1 se especificara en la plataforma virtual Moodle.

Tema 2 (de 3): UNIDAD TEMATICA 2: SOCIEDAD INTERNACIONAL. SUJETOS, ACTORES Y CARACTERISTICAS
Comentario: La planificacién del Tema 2 se especificara en la plataforma virtual Moodle.

Tema 3 (de 3): UNIDAD TEMATICA 3: USO DE LA FUERZA EN LAS RELACIONES INTERNACIONALES
Comentario: La planificacién del Tema 3 se especificara en la plataforma virtual Moodle.

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
Manual (key-book) de
Derecho Internacional
Publico del Prof. Dr. D.

CURSO BASICO DE,DERECHO Uno editorial 2016 Ignacio Forcada Barona

INTERNACIONAL PUBLICO que condensa los
principales puntos
tematicos del Derecho
Internacional Publico.
Monografico sobre el
origen de la Guerra Fria 'y
la creacién de bloques,
especialmente del

LA CREACION DE LA ALIANZA  Thomson Cizu occidental, aglutinado a

MARTINEZ CARMENA, M., ATLANTICA EN EL MARCODE  Reuters Menor, 978-84-9177-283-5 2918 travésde la alianza

LA POLITICA DE CONTENCION  Aranzadi Navarra defensiva mas poderosa

FORCADA BARONA, 1.




FERNANDEZ TOMAS, A. et al.

ECHEVERRIA JESUS, C.

CESEDEN: CENTRO SUPERIOR
DE ESTUDIOS PARA LA
DEFENSA NACIONAL

http//www.defensa.gob.es/ceseden/ceseden/index.html

CURSO DE DERECHO

INTERNACIONAL PUBLICO Tirantlo Blanch Valencia 978-84-9086-817-1

Real Instituto ELCANO

www.realinstitutoelcano.org

Relaciones Internacionales Il
Paz, seguridad y defensaenla  UNED
sociedad internacional.

Vizcaya  978-84-362-7555-1

ESGLOBAL: POLITICA,
ECONOMIA E IDEAS SOBRE EL
MUNDO EN ESPANOL

https://www.esglobal.org/

2015

2019

de la historia. Se
empleard para ampliary
consultar la informacion
aportada en el curso DIP.
Péagina del CESEDEN,
perteneciente al
Ministerio de Defensa,
cuyas publicaciones
sobre seguridad y
defensa son muy
recomendables.

Manual de Derecho
Internacional Publico
publicado por el area de
Derecho Internacional
Publico de la Universidad
de Castilla-La Mancha.
Think tank espafiol con
publicaciones relavantes
en materia de Relaciones
Internacionales 'y
Derecho Internacional
Publico.

Manual relativo a
problemas de seguridad y
defensa (parte 3 del
temario) para consulta y
ampliacién de los
Manuales del curso de
Derecho Internacional
Publico.

Think Tank espafol con
articulos breves relativos
a la sociedad
internacional y sus
sujetos y actores.




