UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PRACTICAS EN EMPRESAS Cédigo: 310677
Tipologia: PRACTICAS EXTERNAS Créditos ECTS: 12
Grado: 2331 - MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGRONOMICA Curso académico: 2022-23
Centro: 801 - ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA AGRONOMICA Y Grupo(s): 11 10
DE MONTES Y BIOTECNOLOG
Curso: 2 Duracion: C2
Lengua principal de

I :
imparticion: Segunda lengua
Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MANUEL ALVAREZ ORTI - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Escuela de Agronomos igggthGETAL Y TGIA. 926053382 manuel.alvarez@uclm.es
Profesor: MANUELA ANDRES ABELLAN - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

ETSIAM. Edificio Manuel Alonso

Pefa/Tecnologia del Medio CIENCIA Y TECNOLOGIA

926053397 |manuela.andres@uclm.es

. AGROFORESTAL Y GENETICA
Ambiente
Profesor: ROCIO BALLESTEROS GONZALEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Manuel Alonso Pefia PROD. VEGETAL Y TGIA. .
(ETSIAM) AGRARIA 2585 Rocio.Ballesteros@uclm.es
Profesor: ANTONIO BRASA RAMOS - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
PROD. VEGETAL Y TGIA. )
ETSIAM/Proyectos AGRARIA 926052953 antonio.brasa@uclm.es
Profesor: ALFONSO JOSE CALERA BELMONTE - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
ETS Agrénomos / IDR FISICA APLICADA ?26672559200 alfonso.calera@uclm.es
Profesor: MIGUEL ANGEL COPETE CARRENO - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
ETSIAMB/Despacho PROD. VEGETAL Y TGIA. .
Botanica AGRARIA 926053508 miguel.copete@uclm.es
Profesor: ALFONSO DOMINGUEZ PADILLA - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria

ETSIAMB Edificio Manuel PROD. VEGETAL Y TGIA.

AI.onsq ’Pena. Planta alta, junto a AGRARIA 926052887 |alfonso.dominguez@uclm.es

Direccién

Profesor: CONCEPCION FABEIRO CORTES - Grupo(s): 10

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
Manuel Alonso Pefia/Planta|PROD. VEGETAL Y TGIA. 967 concepcion fabeiro@ucim.es

baja PV/ETSIAM AGRARIA 599200.2826 P ' ’

Profesor: ANA MARIA MOLINA CASANOVA - Grupo(s): 10

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria

ETSIAMB-Edificio: Manuel Alonso
Pefa. Planta baja -Seminario de
Produccién Animal

Profesor: FRANCISCO MONTERO RIQUELME - Grupo(s): 10

CIENCIA Y TECNOLOGIA

AGROFORESTAL Y GENETICA 925052914 |ana.molina@uclim.es

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
) PROD. VEGETAL Y TGIA. .
Planta baja PV/ETSIAM AGRARIA 926053136  |francisco.montero@uclm.es
Profesor: JESUS MONTERO MARTINEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
ETSIAM. Seminario de PROD. VEGETAL Y TGIA. )
Ingenieria Rural AGRARIA 926053209 jesus.montero@uclm.es
Profesor: MIGUEL ANGEL MORENO HIDALGO - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
E.T.S..LAM.B. Seminario de |PROD. VEGETAL Y TGIA. .
Ingenieria Rural AGRARIA 926053521 |miguelangel.moreno@uclim.es
Profesor: JOSE EMILIO PARDO GONZALEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Edificio Manuel Alonso Pefa. PROD. VEGETAL Y TGIA.




Planta alta, 12 médulo AGRARIA 926053246  |jose.pgonzalez@uclm.es
Profesor: ADRIAN RABADAN GUERRA - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
E.T.S. de Ingenieria Agronémica y
de Montes y Biotecnologia/Planta PROD. VEGETAL Y TGIA. 926052877 |adrian.rabadan@uclm.es
. AGRARIA
baja.
Profesor: MANUELA RUBIO GARCIA - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
) PROD. VEGETAL Y TGIA. 967599200 Ext.: .
Planta baja PV/ETSIAM AGRARIA 2827 manuela.rubio@uclm.es
Profesor: ANA JOSEFA SOLER VALLS - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
CIENCIA Y TECNOLOGIA .
ETSIAMB AGROFORESTAL Y GENETICA 926052922 anajosefa.soler@uclm.es
Profesor: JOSE MARIA TARJUELO MARTIN-BENITO - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electrénico Horario de tutoria
ETS Ingenieros Agrénomosy [PROD. VEGETAL Y TGIA. . .
de Montes AGRARIA 2835 jose.tarjuelo@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Como complemento a la formacion recibida en los diferentes médulos del Master, la realizacién de Practicas en Empresas ofrece la posibilidad de conocer la realidad empresarial,
y adquirir una primera experiencia profesional en un centro de trabajo. En este contexto, entendemos el término Empresas como la referencia a érganos publicos y/o privados de
gestion de actividades ligadas al &mbito profesional de la Ingenieria Agronémica.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucién de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
A04 informacién proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas 'y

organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la tecnologia de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del publico receptor.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una

CB08 informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcién

Conocimiento de la realidad profesional en el mercado laboral del &mbito de la titulacién.

Mejora de la asimilacion de los objetivos formativos recibidos en las materias objeto de las practicas externas y descubrimiento de las posibilidades de
aplicacién practica de los mismos.

Adquisicion de habilidades y aptitudes personales propias del desarrollo profesional

6. TEMARIO

Tema 1: DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EMPRESA

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Préacticas externas [PRESENCIAL] |Trabajo autonomo A04 CBO7 72| 180/ S| S
Elaboracién de memorias de . .
Practicas [AUTONOMA] Trabajo autbnomo A05 CB09 3.6 90| S| S
Ensefianza teérica no presencial R .
[AUTONOMA] Trabajo dirigido o tutorizado CB07 CB08 1.2 30[ S| N
Total: 12| 300
Créditos totales de trabajo presencial: 7.2 Horas totales de trabajo presencial: 180
Créditos totales de trabajo auténomo: 4.8 Horas totales de trabajo autonomo: 120

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)



8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacion no P
Sistema de evaluacion . .. |Descripciéon
continua continua
Elaboracién de memorias de practicas 60.00% 60.00% Valoracion del informe presentado por el estudiante
Presentacién oral de temas 40.00% 40.00% Valoracion de la defensa realizada ante el tribunal
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segtn lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Realizacion, presentacion y defensa individual, ante un tribunal universitario, de un informe sobre las practicas realizadas y las competencias adquiridas.
Evaluacion no continua:
Realizacion, presentacion y defensa individual, ante un tribunal universitario, de un informe sobre las practicas realizadas y las competencias adquiridas.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 1): DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EMPRESA

Actividades formativas Horas

Préacticas externas [PRESENCIAL][Trabajo auténomo] 180

Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 90

Ensefianza tedrica no presencial [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 30

Periodo temporal: 2 meses

Actividad global

Actividades formativas Suma horas

Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 90

Practicas externas [PRESENCIAL][Trabajo auténomo] 180

Ensefianza teérica no presencial [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 30
Total horas: 300

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion




