UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA 3. Codigo: 15323
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 389 - GRADO EN ENFERMERIA (CU- 389) Curso académico: 2022-23
Centro: 302 - FACULTAD DE ENFERMERIA DE CUENCA Grupo(s): 30
Curso: 2 Duracién: C2
Lengua_princiPa_I’de Segunda lengua:
imparticion:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: CARIDAD BELINCHON MOYA - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y . : El horario de tutorias se publicard en campus virtual al
3.21 TERAPIA OCUP. 4644 caridad.belinchon@uclm.es inicio del curso.
Profesor: MARIA ANGELES GREGORIO SANZ - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electrénico Horario de tutoria
ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y . .
3.15 TERAPIA OCUP. 4632 MariaA.Gregorio@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

No se establecen requisitos previos, aunque es recomendable que el estudiante haya cursado las materias de: Anatomia Humana, Fisiologia Humana y
Fundamentos de Enfermeria. También debera estar familiarizado con las herramientas de la plataforma Moodle.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura, obligatoria del Plan de Estudios de Grado de Enfermeria de la UCLM, es una de las que conforman la materia Cuidados de Enfermeria en el
Adulto y Adulto mayor dentro del Médulo de Ciencias de la Enfermeria. El propésito de la asignatura es preparar a los estudiantes para que proporcionen
atencion de Enfermeria en cualquiera de sus ambitos de actuacién (hospitalario, comunitario, extrahospitalario y domiciliario), a individuos adultos con
problemas de salud, basandose en principios de bioética y de las ciencias humanas, integrando conocimientos, habilidades y actitudes relacionadas con la
promocion, prevencién, tratamiento, recuperacion, rehabilitacion, proyectando la atencién al individuo y a la familia. Enfermeria Médico-Quirurgica que, en este
Plan de estudios, se divide en cuatro asignaturas (Enfermeria Médico-Quirtrgica 1,2,3 y 4) permite al estudiante adquirir competencias para prestar cuidados a
personas adultas con alteraciones de salud que afectan su estructura y funcién, y requieren tratamiento médico o quirdrgico para restablecer su normal
funcionamiento o paliar los efectos de la enfermedad.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cédigo Descripcion

A02 Conocer el uso y la indicacién de productos sanitarios vinculados a los cuidados de enfermeria.

AO4 Utilizacién de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su
administracién y consumo.
Conocer y valorar las necesidades nutricionales de las personas sanas y con problemas de salud a lo largo del ciclo vital, para

A05 promover y reforzar pautas de conducta alimentaria saludable. Identificar los nutrientes y los alimentos en que se encuentran.
Identificar los problemas nutricionales de mayor prevalencia y seleccionar las recomendaciones dietéticas adecuadas.

A06 Aplicar las tecnologias y sistemas de informacién y comunicacion de los cuidados de salud.

AO7 Conocer los procesos fisiopatolégicos y sus manifestaciones y los factores de riesgo que determinan los estados de salud y

enfermedad en las diferentes etapas del ciclo vital.
A09 Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber ejecutar maniobras de soporte vital basico y avanzado.
Conocer e identificar los problemas psicolégicos y fisicos derivados de la violencia de género para capacitar al estudiante en la

A10 prevencion, la deteccién precoz, la asistencia, y la rehabilitacion de las victimas de esta forma de violencia.

A13 Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad a las personas atendidas.

Al4 Conocery aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de enfermeria.

A15 Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, al individuo, la familia y la comunidad.
Conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus distintas fases. Identificar las
necesidades de cuidado derivadas de los problemas de salud. Analizar los datos recogidos en la valoracién, priorizar los problemas

A17 del paciente adulto, establecer y ejecutar el plan de cuidados y realizar su evaluacion. Realizar las técnicas y procedimientos de
cuidados de enfermeria, estableciendo una relacién terapéutica con los enfermos y familiares. Seleccionar las intervenciones
encaminadas a tratar o prevenir los problemas derivados de las desviaciones de salud. Tener una actitud cooperativa con los
diferentes miembros del equipo.

A25 Conocer los cuidados paliativos y control del dolor para prestar cuidados que alivien la situacién de los enfermos avanzados y
terminales

A28 Conocer los principios fisicos, indicaciones clinicas, normas de proteccién y cuidados en las exploraciones y tratamientos radiolégicos,
asf como en otras técnicas de diagndésticos por imagen.

BO4 Dominio de una segunda lengua extranjera, preferentemente el inglés, en el nivel del Marco Comun Europeo de Referencia para las

Lenguas.



B02 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

BO3 Una correcta comunicacion oral y escrita.

B04 Compromiso ético y deontologia profesional.

Co1 Aprender a aprender.

Cco2 Resolver problemas complejos de forma efectiva en el campo de la enfermeria.

Cco3 Aplicar pensamiento critico, 16gico y creativo, demostrando dotes de innovacion.

Cco4 Trabajar de forma auténoma con responsabilidad e iniciativa.

Co05 Trabajar en equipo de forma colaborativa y responsabilidad compartida.

Co6 Comunicar informacién, ideas, problemas y soluciones de manera clara y efectiva en publico o ambito técnico concretos.
co7 Sensibilizacién en temas medioambientales.

co8 Gestionar proyectos técnicos o profesionales complejos.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Utilizar como herramienta de trabajo el proceso de atencién de enfermeria de manera holistica y éticamente, realizando la valoracién, identificando problemas
y priorizando las intervenciones en el adulto y adulto mayor.

Utilizar los diferentes grupos de farmacos conociendo sus beneficios y posibles riesgos.

Utilizar tecnologias y sistemas de informacién-comunicacién en los cuidados de salud.

Realizar técnicas y procedimientos de enfermeria de forma correcta.

Conocer los principios basicos de las pruebas diagnésticas radiolégicas y por imagen y realizar los cuidados especificos en las exploraciones y tratamientos
llevados a cabo por estos medios.

Identificar los problemas fisicos derivados de la violencia de género y actuar ante ellos.

Identificar los problemas nutricionales de mayor prevalencia, conociendo las recomendaciones dietéticas adecuadas en los diferentes problemas de salud.
Identificar y usar los productos sanitarios vinculados a los cuidados de enfermeria.

Reconocer situaciones de riesgo vital y saber intervenir tomando las medidas necesarias.

Actuar en la atencién ante situaciones que requieran cuidados paliativos y control del dolor

Colaborar en la realizacién de técnicas y procedimientos de forma interdisciplinar.

Comunicar con claridad conceptos relativos a los cuidados y si procediese uso de terminologia técnica en otro idioma.

Conocer las alteraciones de salud y sus manifestaciones en el adulto y adulto mayor.

6. TEMARIO

Tema 1: : Atencion de enfermeria a pacientes con problemas musculoesqueléticosinas
Tema 1.1 Valoracion del paciente con problemas locomotores
Tema 1.2 Trastornos articulares. Atencién de Enfermeria
Tema 1.3 Trastornos 6seos. Atencién de Enfermeria
Tema 1.4 Trastornos traumaticos. Atencién de Enfermeria
Tema 1.5 Problemas en la columna vertebral. Atencién de Enfermeria
Tema 1.6 Trastornos inflamatorios. Atencién de Enfermeria
Tema 1.7 Trastornos metabdlicos. Atencién de Enfermeria
Tema 1.8 Trastornos degenerativos. Atencién de Enfermeria
Tema 2: Atencion de enfermeria a pacientes con problemas oftalmoldgicos y auditivos
Tema 2.1 Valoracion del paciente con problemas auditivos
Tema 2.2 Trastornos del oido externos, medio e interno. Atencién de Enfermeria
Tema 2.3 Valoracion del paciente con problemas oftalmolégicos
Tema 2.4 Trastornos en la vision. Atencién de Enfermeria
Tema 2.5 Actuacion ante cuerpos extrafios en ojos y oidos
Tema 3: Atencion de enfermeria a pacientes con problemas neuroldgicas
Tema 3.1 Valoracion del paciente con problemas neurolégicos
Tema 3.2 Trastornos desmielinizantes. Atencién de Enfermeria
Tema 3.3 Trastornos degenerativos. Atencién de Enfermeria
Tema 3.4 Trastornos neuromusculares. Atencién de Enfermeria
Tema 3.5 Trastornos vaculares. Atencién de Enfermeria
Tema 3.6 Trastornos infecciosos. Atencién de Enfermeria
Tema 3.7 Trastornos traumaticos. Atencién de Enfermeria
Tema 3.8 Trastornos convulsivos. Atencién de Enfermeria
Tema 3.9 Trastornos tumorales. Atenciéon de Enfermeria
Tema 4: Atencion de enfermeria a pacientes con problemas endocrinolégicos
Tema 4.1 Valoracion del paciente con problemas endocrinolégicos
Tema 4.2 Trastornos de la hip6fisis. Atencién de Enfermeria
Tema 4.3 Trastornos tiroideos y paratiroideos. Atencién de Enfermeria
Tema 4.4 Trastornos de glandulas suprarrenales. Atenciéon de Enfermeria
Tema 4.5 Trastornos del pancreas. Atencién de Enfermeria

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Los contenidos de la asignatura estan agrupados segun la configuracién de los Patrones Funcionales de salud desarrollados por M. Gordon. Se estructura en
tres Unidades Didacticas con contenidos tedricos y practicos: UNIDAD DIDACTICA | /PATRON NUTRICIONAL-METABOLICO: incluye el Tema 4 UNIDAD
DIDACTICA Il /PATRON ACTIVIDAD-EJERCICIO: incluye el Tema 1

UNIDAD DIDACTICA Ill /PATRON PERCEPTIVO-COGNITIVO: incluye el Tema 2y el Tema 3 Los contenidos practicos se desarrollan de forma integrada con la
asignatura EMQ 2 perteneciente a la Materia Adulto y Adulto mayor, siempre que los horarios y la situacion del personal docente lo permitan.



7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion

anteriores a RD 822/2021)

Mediante esta actividad se presentan
los aspectos claves de los contenidos
fundamentales de la asignatura, que
permitirdn al alumno conseguir
objetivos relacionados con el
conocimiento y el saber. También se
pretende llevar a los alumnos a

EnseRanza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccién A02 A04 AO5 A06 A07 A09 reflexionar y descubrir las relaciones

. A10 A13 A14 A15 A17 A25 14 35| N| -[entre los diversos

[PRESENCIAL] magistral .

A28 conceptos,fomentando una actitud
critica en la forma de afrontar los
problemas. El alumnado encontrara
en el campus virtual el desarrollo de
contenidos teéricos, pudiendo
analizarlos, ampliarlos y contrastarlos
con el profesor/a en horario de
tutorias
Tienen como principal objetivo
realizar actividades que conecten los
contenidos teéricos con los

R o

Ensefianza presencial (Practicas) R ) AT0AI3A14 ATS AT7 A25 25 alumnos. Simulacién de
[PRESENCIAL] Trabajo dirigido o tutorizado A28 BO1 B02 B0O3 B04 CO1 0.8 20| S procedimientos de enfermerfa con
C02 C03 C04 C05 C06 CO7 . .
cos mosjeloslanaltomlcos. So'n de carac,ter
obligatorio, si no las realiza, debera
superar un examen simulado
presencial antes de optar al examen
test de los procedimientos.
EStUdEO 0 preparacion de pruebas Trabajo auténomo AD9 A13 A14 ATS A17 BO3 2.4 60 N| - Sssit;:;udr: L/ops)r(;%r:g!s;sddeep:?uebas
[AUTONOMA] B04 C01 C03 ’ .

de evaluacion.

Trabajo auténomo y resolucion de
Elabo,racic’)n de informes o trabajos Trabajo en grupo B01 B02 B0O3 B04 C01 C02 08 o0l sl s Z[Z?Leprzaf\’pcoﬁ:xgzg :Irt?;\)c;?;::n
[AUTONOMA] C03 C04 C05 C06 C0O7 CO8 ’ ) .

grupo y valoracion de las

intervenciones

A02 A04 ADS5 A0B A7 AD9 Dominio de los conceptos basicos de

A10AT3 A4 A15 AT7 A25 la asignatura. Demostracién de los

Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion A28 BO1 B02 B0O3 B04 CO1 0.08 2| S conocimiento.s mediante prueba

C02 C03 C04 C05 C06 CO7 .
escrita

Ccos

Tutorias individuales L . A13 A14 B02 B03 B04 CO1 Tutorias con el estudiante para
[PRESENCIAL] Trabajo dirigido o tutorizado C03 CO5 C06 012 3| NI | osolucion de dudas.
Trabajo en grupo y resolucion de
problemas. Valoracién de la
Andlisis de articulos y recensién ) comunicacion oral y escrita, dominio
[AUTONOMA] Trabajo en grupo BO1 B02 BO3 BO4 04 10 S de la 22lengua, uso de las TICs y del
lenguaje enfermero., dominio de las
TICs y uso de lenguaje enfermero.
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Sistema de evaluacion

Evaluacion
continua

Evaluacion no
continua*

Descripcion

Prueba final

70.00%

100.00%

valuacion continua: La prueba final consistira en la
evaluacion de la materia expuesta en el apartado "Temario".
Para superarla sera necesario obtener una nota minima de 4.
La nota final de la asignatura se obtendra aplicando los
porcentajes restantes.

Evaluacién no continua: descrita en criterios de evaluacion
convocatoria ordinaria-evaluacién no continua.

Resolucién de problemas o casos

15.00%

0.00%

Evaluacion del desarrollo y resolucion del problema/s
planteados.

Realizacién de practicas en laboratorio

15.00%

0.00%

Aprobar la asignatura implica haber realizado las actividades
autdbnomas memorias, busqueda de informacion, etc.) y haber
asistido a la totalidad de las actividades grupales




| !
Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

|
programadas:

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
El estudiante debera examinarse de una prueba final (contenidos teérico-practicos del programa) segun el calendario oficial de examenes aprobado por
Junta de Facultad. La evaluacion de la actividad "practicas de laboratorio” se realizara con pruebas de evaluacién continua en el transcurso de la
realizacion de las mismas y en la prueba final. En caso de no haber podido asistir presencialmente a las practicas de laboratorio, el estudiante debera
realizar un examen practico de simulacién, en el que debera obtener al menos un 4 para aplicar los criterios de evaluacién continua. La asignatura se
aprobara si, al aplicar los distintos porcentajes establecidos en las actividades evaluables, el/la estudiante obtiene como minimo un 50% de la maxima
nota posible (un 5 sobre 10).
Evaluacion no continua:
Para los estudiantes que opten a una evaluacién no continua la prueba final se realizara en base a la media ponderada de pruebas escritas y/u orales y de
demostracion de competencias practicas por medio de simulacién y, en todo caso, se establece como requisito haber superado con al menos un 4 sobre
10 cada una de las pruebas, siendo requisito imprescindible para poder superar la asignatura obtener un minimo de 5 sobre 10 en el promedio ponderado
de la suma de la evaluacién de las diferentes actividades evaluables.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
En esta convocatoria el estudiante debera examinarse de las actividades evaluables obligatorias no superadas.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Se realizard :
1.- Prueba escrita sobre los contenidos de la asignatura.
2.- Examen practico simulado sobre los procedimientos de enfermeria realizados

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Tema 1 (de 4): : Atencion de enfermeria a pacientes con problemas musculoesqueléticosinas

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 15

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 8

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 8

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 10

Tutorias individuales [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1

Periodo temporal: 12 a 32 semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 30-01-2023 Fin del tema: 17-02-2023

Comentario: CORRESPONDE A LAS ACTIVIDADES QUE PLANIFICAN LA ATENCION DE ENFERMERIA AL PACIENTE CON PROBLEMAS
MUSCULOESQUELETICOS. LA PLANIFICACION PUEDE SUFRIR ALGUNAS VARIACIONES DEBIDO A MODIFICACIONES DEL CALENDARIO ACADEMICO
O A SITUACIONES EXTRAORDINARIAS.

Tema 2 (de 4): Atencion de enfermeria a pacientes con problemas oftalmoldgicos y auditivos

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10

Ensefnanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 8

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 20

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 5

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA|[Trabajo en grupo] 2

Periodo temporal: 42 a 52 semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 20-02-2023 Fin del tema: 03-03-2023

Comentario: CORRESPONDE A ACTIVIDADES QUE PLANIFICAN LA ATENCION DE ENFERMERIA A PACIENTES CON PROBLEMAS OFTALMOLOGICOS Y
AUDITIVOS. LA PLANIFICACION PUEDE SUFRIR ALGUNAS VARIACIONES DEBIDO A MODIFICACIONES DEL CALENDARIO ACADEMICO O A
SITUACIONES EXTRAORDINARIAS.

Tema 3 (de 4): Atencion de enfermeria a pacientes con problemas neuroldgicas

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 4

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 14

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 5

Tutorias individuales [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 4

Periodo temporal: 62 a 82 semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 06-03-2023 Fin del tema: 24-03-2023

Comentario: CORRESPONDE A ACTIVIDADES QUE PLANIFICAN LA ATENCION DE ENFERMERIA A PACIENTES CON PROBLEMAS NEUROLOGICOS. LA
PLANIFICACION PUEDE SUFRIR ALGUNAS VARIACIONES DEBIDO A MODIFICACIONES DEL CALENDARIO ACADEMICO O A SITUACIONES
EXTRAORDINARIAS.

Tema 4 (de 4): Atencion de enfermeria a pacientes con problemas endocrinolégicos
Actividades formativas Horas




Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 18

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Tutorias individuales [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA|[Trabajo en grupo] 3

Periodo temporal: 92a 112 semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 27-03-2023 Fin del tema: 21-04-2023

Comentario: CORRESPONDE A ACTIVIDADES QUE PLANIFICAN LA ATENCION DE ENFERMERIA A PACIENTES CON PROBLEMAS
ENDOCRINOLOGICOS. LA PLANIFICACIOPN PUEDE SUFRIR MODIFICACIONES DEBIDO A SITUACIONES EXTRAORDINARIAS.

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 3

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 60
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAI][Trabajo en grupo] 20

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 10
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 35
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 20

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
AFECCIONES
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Johnson, Marion MEDICOS: SOPORTE ARA EL Johnson, Marion Madrid 9788480869133 2012
RAZONAMIENTO CRITICO Y LA
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