UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: CLINICA CRIMINOLOGICA Codigo: 51640
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 397 - GRADO EN CRIMINOLOGIA Curso académico: 2022-23
Centro: 3 - FACULTAD DE DERECHO DE ALBACETE Grupo(s): 10
Curso: 4 Duracién: C2
Le"guai'::':r'g;;:f Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: CampusVirtual Bilinglie: N
Profesor: DOLORES FERNANDEZ PEREZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Edificio Polivalente/2.09  |PSICOLOGIA dolores.fernandez@uclm.es
Profesor: NICOLAS GARCIA RIVAS - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electrénico Horario de tutoria
Facultad de Derecho /1.10 Eaﬁgggg PUBLICOYDELA nicolas.garcia@uclm.es
Profesor: MARIA VERONICA JIMENO JIMENEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  [Correo electronico Horario de tutoria
Benjamin Palencia PSICOLOGIA veronica.jimeno@uclm.es Tutorias presenciales u online previa solicitud via email
Profesor: MARIA PILAR TARANCON GOMEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electrénico Horario de tutoria
Facultad de DERECHO PUBLICO Y DE LA . Tutorias presenciales u online previa solicitud via
Derecho/d .14 EMPRESA pilar.tarancon@ucim.es email

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Dentro de este Grado se enfatiza la puesta en marcha de diversas actividades que posibilite al estudiantado aprender ofreciendo un servicio de indole social y
especializado a las asociaciones y entidades que pertenecen a su &mbito profesional.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Cédigo Descripcion
Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
CBoO1 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

CcBO2 suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CBO3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CE04 Conocer el funcionamiento y desarrollo de las instituciones de control social y el papel que tienen en la prevencién y persecucién de
los delitos.

CEO5 Aplicar el derecho como sistema regulador de relaciones sociales, e integrar los derechos fundamentales y las libertades aplicables a
las reacciones sociales hacia la delincuencia y la desviacion.

CCo2 Disponer de capacidad para manifestar visiones integradas y valorar el impacto social y medioambiental de las actuaciones en el
ambito de la criminologia.

CCo3 Ser (Eapaz de trabajar en equipo colaborando en equipos interdisciplinares y en equipos multiculturales y de contribuir a un proyecto
comun.

cGo4 Disponer una conciencia critica frente a la realidad social y los problemas sociales respetando los principios de libertad, justicia,
igualdad, derechos humanos, diversidad, paz y accesibilidad universal.

CT02 Conocimiento de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT04 Compromiso ético y deontologia profesional.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Desarrollar un espiritu analitico y critico en la valoracién de la realidad profesional
Realizacion de tareas vinculadas al desempefio profesional de criminélogo



Conocer instituciones y organismos vinculados al control social

Aplicar los conocimientos en un ambito profesional y de manera integrada los conocimientos teéricos adquiridos ante un supuesto complejo

Resultados adicionales

Incidir de forma real y concreta en situaciones problematicas, asi como en los colectivos mas desfavorecidos, dentro de las competencias y lineas de actuacion
que forman parte de su proceso de ensefianza-aprendizaje y su &mbito profesional

6. TEMARIO

Tema 1: Finalidad y metodologia de la clinica criminolégica.
Tema 2: Delimitacion del ambito de actuacion de interés criminoldgico y juridico.
Tema 3: Puesta en practica y elaboracion de estudios, informes y/o actividades de caracter especializado y social.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Practicas) |Aprendizaje basado en problemas|CE04 CG02 CG04 CT02 06 15| s/ N Lm:z%cr:o;:/n?:c:rgltiizm::dliia
[PRESENCIAL] (ABP) CT04 ' " gleayl
clinica.
Trabajo dirigido por el profesorado
de la materia que tiene como
” propésito la puesta en practica y
Resolucién de problemas o casos N ) CB01 CB02 CB03 CB04 L -
[PRESENGIAL] Trabajo dirigido o tutorizado GE05 CG03 42| 105 S| N elapgra0|on de est9d|os, informes y/o
actividades de caracter
especializado y social por parte del
alumnado.
Sesiones de orientacién, tutorizacion
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] |/ \Prendizaie . CBO2 CB04 1| 25| g n|YSupervision del profesorado tutor
cooperativo/colaborativo académico y, en su caso, del
profesional tutor de la entidad.
Una vez finalizada la parte practica
Elaboracion de memorias de Aprendizaie orientado a provecios CB01 CG02 CG03 CG04 02 5 s de la materia, el alumnado debera
Practicas [AUTONOMA] P ! proy CT04 ’ presentar una memoria que recoja
las actividades realizadas.
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 5.8 Horas totales de trabajo presencial: 145
Créditos totales de trabajo auténomo: 0.2 Horas totales de trabajo auténomo: 5

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

N ) Descripcion
continua continua* pe

Sistema de evaluacion

Puesta en practica y elaboracion de estudios, informes y/o
actividades de caracter especializado y social.

Memoria explicativa realizada al concluir las actividades de la
Elaboracién de memorias de practicas 30.00% 30.00% Clinica en la que se debe identificar las competencias
desarrolladas y valorar las tareas llevadas a cabo.

Resolucién de problemas o casos 70.00% 70.00%

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La nota final, a determinar por el profesorado tutor de la materia, sera el resultado ponderado de la pruesta en practica y la elaboracion de los estudios,
informes y/o actividades de la Clinica (70%) y de la memoria presentada por el estudiantado (30%).
Evaluacion no continua:
La nota final, a determinar por el profesorado tutor de la materia, sera el resultado ponderado de la pruesta en practica y la elaboracion de los estudios,
informes y/o actividades de la Clinica (70%) y de la memoria presentada por el estudiantado (30%).

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas
Comentarios generales sobre la planificacion: La temporalizacion de las clases presenciales y del resto de actividades se especificara en el Campus Virtual.

Tema 1 (de 3): Finalidad y metodologia de la clinica criminolégica.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 8
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 5

Tema 2 (de 3): Delimitacion del ambito de actuacion de interés criminolégico y juridico.
Actividades formativas Horas




Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 7
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 5
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5
Tema 3 (de 3): Puesta en practica y elaboracion de estudios, informes y/o actividades de caracter especializado y social.
Actividades formativas Horas
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 100
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 20
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 25
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 110
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 15
Total horas: 150
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Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion  ISBN Ano Descripcion
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