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1. DATOS GENERALES

Asignatura: MIGRACIONES, REFUGIADOS Y DESARROLLO Cédigo: 310717
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 2334 - MASTER UNIVERSITARIO EN ANTROPOLOGIA APLICADA Curso académico: 2022-23
Centro: 2 - FACULTAD DE LETRAS DE CIUDAD REAL Grupo(s): 20
Curso: 1 Duracion: C2
Lenguaiz::;?;;:? Espafiol Segunda lengua: Espariol

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ALEJANDRO DE HARO HONRUBIA - Grupo(s): 20
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Facultad de Derecho de FILQSOFiA, ANTROPOL, SOCIOL Y Alejandro Haro@ucim.es
Albacete ESTETICA
Profesor: IGNACIO GARCIA BORREGO - Grupo(s): 20
Edificio/Despacho Departamento Teléfono [Correo electronico Horario de tutoria
(F:aocglst??;ie Dchoy sllég_srg_';:é’/_\ANTHOPOL’ SOCIOL ext3519  [inaki.garciaborrego@uclm.es
Profesor: INMACULADA HERRANZ AGUAYO - Grupo(s): 20
Edificio/Despacho Departamento Teléfono [Correo electrénico Horario de tutoria
Facultad de CC. Sociales. FILOSQFIA, ANTROPOL, SOCIOL 5689 inmaculada.herranz@uclm.es
Despacho 1.11 Y ESTETICA

2. REQUISITOS PREVIOS

No existen requisitos especificos para cursar esta asignatura.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

A lo largo de las Ultimas décadas, Espafia ha experimentado una rapida evolucién de pais emigrante a pais de transito de las
migraciones rumbo a Europa, y por Ultimo a pais de instalacion inmigrante. Esta transformacién ha venido acompafada de una politica,
espafola y europea, de gestidén de los movimientos migratorios extracomunitarios cada vez mas militarizada. Durante las Gltimas
décadas se ha ido desarrollando en la Unién Europea un recrudecimiento del régimen de fronteras exteriores tan fuerte (firma del
tratado de Schengen, directiva de retorno, vallas en Ceuta y Melilla...), que los movimientos de critica empezaron a hablar de la «Europa
fortaleza», como simbolo de la cara oscura que estaba adoptando Europa.

Sin embargo, es posible que esta imagen no sea muy exacta, porque por mas que el deseo de mas de los legisladores sea crear un
muro impenetrable en torno a Europa, lo cierto es que el impulso migrante, el empuje que lleva a desplazarse en busca de una vida
mejor, es demasiado fuerte para detenerlo. El régimen de fronteras europeo se lleva vidas, legitima vulneraciones de los derechos
humanos bésicos, pero no puede frenar este impulso. El problema es que los factores complejos (econémicos, politicos, demograficos,
medioambientales, sociales y culturales) que estimulan la turbulencia migratoria contemporanea son factores propios del proceso de
globalizacién, y son mas fuertes que cualquier medida de policia de fronteras. Los inmigrantes siguen llegando, de manera regular e
irregular, como buenamente pueden. Es por esto que las politicas europeas y nacionales no pueden limitarse a los pasos fronterizos
exteriores de Espana o la UE, sino que deben difundirse por todo el territorio europeo. La complejizaciéon social que se ha producido en
las ultimas décadas (acentuada por toda la multiplicidad propia del migrante) requiere de nuevas formas de gobierno de las poblaciones,
mas flexibles, capaces de adaptarse a esta complejidad que deben manejar.

A primeras, esta nueva realidad puede parecer inmanejable: frente a un espacio social, por un lado tensado por la realidad de las
migraciones transnacionales, por otro partido en mil pedacitos por los mecanismos de desigualdad, la primera reaccién es la perpejidad.
¢ Dbnde esta la «comunidad imaginada» (B. Anderson) identificada con un Estado-nacion, dénde el «pueblo» al que se puede
representar con una lengua, una mitologia, una historia nacional? VY, sin embargo, las imagenes de nuestras ciudades no son las de un
espacio hobbesiano recorrido por bandas en permanente guerra entre si, pues existen formas de gobierno que rigen la nueva
complejidad social. Cabe entonces preguntarse: ¢ como se esta gestionando el multiple e hipersegmentado espacio social de nuestras
ciudades? ;Qué mecanismos y estrategias entran en juego? ;A través de qué instituciones, recursos u organismos es posible su
aplicacién? 4 Quiénes son los principales actores que participan en todos los eslabones del proceso? ¢ Cudles son los efectos que
generan en la poblacién estudiada? Estos son los interrogantes a los que esperamos dar respuesta en la presente asignatura,
contribuyendo con ello profesionalmente a los futuros antropdlogos para el tratamiento de la diversidad cultural en distintos ambitos de la
sociedad contemporanea.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion



CB11 Que los estudiantes sean capaces de disefiar proyectos de investigacion social y programas para detectar problemas sociales
vinculados a los escenarios de las diversas comunidades.

Conocer los distintos enfoques tedricos en las problematicas de la antropologia aplicada en la diversidad cultural y la globalizacién en
la investigacion antropologica.

E04 Conocer las principales fuentes bibliograficas y tematicas relevantes en materia de la Antropologia Aplicada.

Identificar las practicas sociales que conculcan los derechos humanos y el principio de igualdad en los procesos de construccién de la
diversidad cultural y la globalizacién.

Identificar los esquemas culturales etnocéntricos en ambitos como la educacion, trabajo, salud, migracion, patrimonio cultural,
espacios publicos, urbanismo, religion, familia y asociacionismo a efectos de la investigacion social.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Analizar problemas relativos a las analogias y a las diferencias culturales, asi como en el campo de las relaciones interculturales.

Buscar soluciones a problemas sociales relacionados con el cambio y la adaptacion sociocultural, sistemas locales de conocimiento y gestién de recursos,
género, inmigracion, drogadiccion, vejez o ancianidad, identidad, marginacién, exclusién, estigmatizacion. etc.

Comprender la vida social como un conjunto de procesos generadores de relaciones e identidades socioculturales.

Desarrollar un conjunto de saberes instrumentales para entrar en relacién social efectiva con los sujetos de estudio y hacerlo desde una perspectiva cultural y
éticamente autocritica.

Resolver problemas en la practica profesional en contextos de diversidad cultural.

6. TEMARIO

Tema 1: Introduccion a los procesos migratorios

Tema 1.1 Rasgos generales de las migraciones internacionales en el siglo XXI

Tema 1.2 Lainmigracion a los paises del sur de Europa
Tema 2: Teorias, niveles y factores del fenémeno migratorio

Tema 2.1 Principales enfoques tedricos en el estudio de las migraciones: enfoques econdmicos, teoria histérico-estructural, teoria de los sistemas
migratorios, teoria trasnacional

Tema 2.2 Niveles y factores: capitalismo global y relaciones Norte-Sur. Mercados laborales. Redes y cadenas migratorias. Familia y género. Proyectos
migratorios
Tema 3: De la movilidad al asentamiento

Tema 3.1 La formacién de minorias étnicas y la integracion social

Tema 3.2 La reproduccién social de la condicion inmigrante
Tema 4: Movimientos migratorios en Espafa: ¢{Un cambio de ciclo?

Tema 4.1 Flujos migratorios en Espafia: inmigracion y emigracién

Tema 4.2 Magnitud del fenémeno y caracteristicas sociodemograficas basicas

Tema 4.3 Estructura social de la poblacion extranjera en Espafia
Tema 5: Presentacion del tema. Gente en movimiento en un mundo global. Migraciones, refugiados y desarrollo. Una vision antropoldgica.

Tema 5.1 Los estudios de los procesos migratorios, el problema de los refugiados y las politicas de desarrollo. Conceptos basicos. Migrante (Emigrante e
Inmigrante), Refugiado y Desarrollo. Definiciones.

Tema 5.2 Las migraciones como fenémeno social. Tipologia: migraciones forzosas y voluntarias.

Tema 5.3 Tipologia de refugiados: el refugiado como activista, como objeto de abuso y como victima de una situacién de violencia.

Tema 5.4 Los inmigrantes econémicos y los refugiados como los ¢nuevos extrafios;, ¢residuos humanosg y ¢mensajeros de desgracias;,. La formacién
de ¢guetos voluntarios, frente a los ¢guetos involuntarios,.
Tema 6: Vivir con extranjeros en una sociedad global. Racismo, etnocentrismo y xenofobia como fenomenos marcadores de fronteras.

Tema 6.1 Vivir con extranjeros: Un problema racial e intercultural. Inmigrantes, refugiados y solicitantes de asilo como sujetos ¢manchados¢ y
¢apartados;, de la comunidad. Xenofobia (o mixofobia) y xenofilia (o mixofilia) en la ciudad. La construccién de fronteras. Racismo y diversidad cultural.

Tema 6.2 El modelo multicultural frente al modelo universalista y asimilacionista. ¢Es posible una sintesis dialéctica de ambos modelos? Algunos dilemas
éticos.

Tema 6.3 Contradicciones y ambigliedades en torno a la idea de desarrollo en un mundo global/multicultural. El primado de la dimensién cuantitativa y el
sesgo eurocéntrico y etnocéntrico.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria)

[PRESENGIAL] EO1 EO4 E08 E09 1 25| N| -
Ensefianza presencial (Practicas) }
[PRESENGIAL] EO1 E04 E08 E09 0.6 15[ N
Las actividades de evaluacion
Andlisis de articulos y recension . . continua son obligatorias y no
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo EO01 E04 E08 E09 0.5 125 S recuperables, y suponen el 30% de
la nota de la asignatura.
Las actividades de evaluacién
Foros y debates en clase continua son obligatorias y no
[PRESENCIAL] Debates E01 E04 E08 E09 02 5 S recuperables, y suponen el 30% de

la nota de la asignatura.

La realizacion individual o por
parejas de un trabajo de evaluacion
supone el 70% de la nota de la
asignatura. Dichos trabajo habra de
tener una extensién minima de




35.000 caracteres (con espacios y
notas a pie incluidas, vienen a ser
unas 20 pp.) si se realizan de forma
individual, o bien de al menos 70.000
caracteres si se hace por parejas. El
Combinacién de métodos CB11 EO1 E04 E08 E09 3.1| 77.5| S| S|trabajo debera constar de estas tres
partes: - Aproximacion teérica al tema
del trabajo a través de la literatura
cientifica especializada disponible. -
Aproximacion cuantitativa al tema del
trabajo a partir de los datos
estadisticos disponibles en las
fuentes secundarias. - Aproximacién
cualitativa al tema del trabajo a través
de la produccién de datos primarios
mediante trabajo de campo.

Elaboracién de informes o trabajos
[AUTONOMA]

Tutorias individuales

[PRESENCIAL] CB11 E04 0.6 15/ S| N
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. na Evaluacion |Evaluacion no I
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua

La descripcion de esta actividad de evaluacion puede verse en
el punto 7 de la guia.

La descripcién de estas actividades de evaluacion puede
verse en el punto 7 de la guia. Sobre lo dicho ahi debe
puntualizarse lo siguiente: téngase en cuenta que las
actividades de ¢valoracién de la participacion con
aprovechamiento en claseg, por tratarse de actividades que se
realizan colectivamente en clase a lo largo del cuatrimestre (en
las fechas indicadas por los profs. de la asignatura), una vez
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase  [30.00% 30.00% pasadas dichas fechas no todas ellas pueden recuperarse tal
cual, de forma idéntica a como se llevaron a cabo inicialmente.
Ello entorpeceria el desarrollo temporal de la asignatura y
alteraria su cronograma. Por ello, para dar caracter de
recuperables a algunas de esas actividades (de cara a la
evaluacién no-continua), deben ser adaptadas a fin de que los
alumnos/as puedan realizarlas de un modo individual fuera del
aula.

Elaboracién de trabajos teéricos 70.00% 70.00%

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Los criterios son los ya indicados en los puntos 7 y 8 de esta guia docente.
Evaluacion no continua:
Los criterios son los ya indicados en los pgntos 7'y 8 de esta guia docente.
CAMBIO DE MODALIDAD DE EVALUACION A MITAD DEL CURSO: Cualquier estudiante podra cambiarse a la modalidad de evaluacién no continua
siempre que no haya participado durante el periodo de imparticién de clases en actividades evaluables que supongan en su conjunto al menos el 50% de
la evaluacion total de la asignatura. Si un estudiante ha alcanzado ese 50% de actividades evaluables o si, en cualquier caso, el periodo de clases hubiera
finalizado, se considerara en evaluacién continua sin posibilidad de cambiar de modalidad de evaluacién.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Ver lo expuesto més arriba (en el apartado "sistema de evaluacién" de este punto 8 de la guia) sobre la descripcion de las actividades de valoracion de la
participacién con aprovechamiento en clase.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Son las mismas que las de la convocatoria extraordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacion de métodos] 775
Tutorias individuales [PRESENCIAL][] 15

Tema 1 (de 6): Introduccion a los procesos migratorios

Actividades formativas Horas
Ensefnanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL](] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL]] 2

Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2




Tema 2 (de 6): Teorias, niveles y factores del fenomeno migratorio
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL]]] 2
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 1
Tema 3 (de 6): De la movilidad al asentamiento
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][] 2
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 1
Tema 4 (de 6): Movimientos migratorios en Espaia: ¢Un cambio de ciclo?
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][] 5
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 25
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 1
Tema 5 (de 6): Presentacion del tema. Gente en movimiento en un mundo global. Migraciones, refugiados y desarrollo. Una vision antropolégica.
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][] 2
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 1
Tema 6 (de 6): Vivir con extranjeros en una sociedad global. Racismo, etnocentrismo y xenofobia como fenémenos marcadores de fronteras.
Actividades formativas Horas
Ensenanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL](] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL]] 2
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 1
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 125
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 775
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][] 25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][] 15
Tutorias individuales [PRESENCIAL][] 15
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial PoblacionISBN Ano Descripcion
Consideraciones sobre la (re)configuracion

Clavijo, Janneth de la condicion de refugiado 2018
http://www.migrantropologia.com.ar/images/stories/PDF/Revista10/Revista10.pdf
Bauman,Zygmunt  Conhanzaytemorenlaciudad. Vivircon iy Barcelona 84-934096-3-4 2006
extranjeros
Bauman, Zygmunt Vldgs desperdiciadas: La modernidad y sus Paidés Barcelona 978-84-493- 2013
parias 2928-9
Canclini, Néstor Diferentes, desiguales y desconectado Gedisa Barcelona 2004
Castles y Davidson Cltlzenghlp and Mlgr:.atlon. Globalization and Macmillan Press Londres 2000
the Politics of Belonging
Castles, Stephen y "La explicacién del proceso migratorio” Univ. Autbnoma de Zacatecas México 2004 34-46
Miller, Mark P P 9 : DF PP
Chebel d'Appollonia  Los racismos cotidianos Bellaterra Barcelona 1998
Arango, J. Las migraciones internacionales en un 2007

mundo globalizado

http://pendientedemigracion.ucm.es/info/gemi/descargas/articulos/A5SARANGO_Las_Migraciones_Mundo_Globalizado.pdf

El gobierno de la excedencia. Postfordismo y ) -
Traficantes de Suefios

De Giorgi, Alessandro control de la multitud Madrid 2006
https:/ftraficantes.net/libros/el-gobierno-de-la-excedencia

Delgado, Manuel CIRCULOS VI.F,{TUOS.OS Nuevos lenguajes Anthropos Barcelona 2006 pp.1-24
para la exclusién social

. Seguridad, territorio, poblacién. Cursoenel . .

Foucault, Michel Collége de France. 1977-1978 Siglo XXI Argentina 2006

Garcia Borrego, | Las estra}teglas famlll.ares de reproc!ucmon de Editum Murcia 2010 pp.171-192
marroquies y ecuatorianos en Murcia

Garcia Breso, Francisco Todos nos necesitamos: Migracion Asociacion Internacional de

’ - Vg y Ciencias Sociales y Trabajo ~ Madrid 2014 pp.33-59

Javier Globalizacién en el mundo .
Social.

Giménez, C.y : . )
Malgesini, G. Guia de conceptos sobre migraciones, La catarata Madrid 2000
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