UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PRINCIPIOS DE ECONOMIA APLICADA Codigo: 53307
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 316 - GRADO EN ECONOMIA Curso académico: 2022-23
Centro: 5- FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES Grupo(s): 17 10
ALBACETE
Curso: 1 Duracién: C2
Lenguaiz:'g‘:;?;ls:? Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MIGUEL ANGEL ALARCON CONDE - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Melchor de Macanaz/ |ECO .ESP. E INT.,ECONOMET. . Se anunciara a principio de curso en Campus
219 E H?E INS.EC 926053519 |miguelangel.alarcon@uclm.es Virtual
Profesor: BEATRIZ CALDERON MILAN - Grupo(s): 17
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
Melchor de Macanaz/ |ECO .ESP. E INT.,ECONOMET. E . Se anunciara a principio de curso en Campus
219 HeE INS.EC 926052987 beatriz.calderon@uclm.es Virtual
Profesor: MARIA ANGELES DAVIA RODRIGUEZ - Grupo(s): 17
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

ECO .ESP. E INT.,ECONOMET. E . Se anunciara a principio de curso en Campus

2.05 He E INS.EC 926053378 |mangeles.davia@uclm.es Virtual

2. REQUISITOS PREVIOS

Al ser una asignatura de primer curso no existen requisitos previos. No obstante, como recomendaciones se pueden sefalar la conveniencia y necesidad de
que el alumno asista a clase y tutorias y trabaje con los manuales y bibliografia recomendada. Del mismo modo, la lectura habitual de prensa econémica y el
conocimiento basico de informatica/ofimatica (Office e Internet) le resultaran de mucha utilidad.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura de Principios de Economia Aplicada pretende formar al alumno en el manejo de las variables basicas que se utilizan en el andlisis de la
economia internacional y espafiola. Esta formacién permitird un mejor aprovechamiento de las materias de Economia Aplicada (Economia Espafola,
Internacional y Sectorial) que se imparten en el Grado de Economia y en el Doble Grado en Economia y Derecho. Por tanto, confiere conocimientos y
competencias esenciales para las asignaturas de Economia Espafiola, Economia Internacional y Economia de la Unién Europea. La asignatura de Principios
de Economia Aplicada tiene como nucleo fundamental la Contabilidad Nacional, y le acompafian otras herramientas e indicadores cominmente empleados en
el analisis tanto de la coyuntura econémica como de las grandes tendencias y cambios estructurales de cualquier economia. Los economistas se enfrentan a la
continua necesidad de observar, medir e interpretar la actividad econémica y su evolucién para la toma de decisiones en el ambito en el que estén trabajando,
ya sea el &mbito de la gestion empresarial, el de la gestién publica o incluso el de la investigaciéon econémica.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

Conocer el funcionamiento tedrico y las implicaciones del sistema econédmico en los &mbitos productivo y financiero, a escala nacional
e internacional.

EO02 Comprender el papel de las instituciones y los agentes econémicos en la actividad econémica y social.

Capacidad de contribuir al establecimiento de estrategias que permitan la asignacion eficiente de los recursos, la generacién de
riqueza y una adecuada distribucién de la renta.

E08 Conocer las formas de intervencién pulblica, asi como los postulados fundamentales de la Economia del Bienestar.

Obtener conocimientos teéricos y practicos sobre el desarrollo econdémico internacional, comercio internacional, y sistema financiero

EO1

EO05

E12 . .
internacional.

E13 Conocery comprendgr el proceso de integracion europea, los principales aspectos de su funcionamiento y las relaciones econémicas
entre paises de la Union Europea.

E14 Entender el funcionamiento de una economia de mercado, la determinacién del nivel de produccién/empleo y el nivel general de
precios, asi como los precios de equilibrio en diferentes estructuras de mercado.

Go1 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo, lo que les permitira desarrollar habilidades de

aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
Capacidad para comprender la responsabilidad ética y la deontologia profesional de la actividad de la profesién de economista.
Go02 Conocer, respetar y contribuir al cumplimiento de los compromisos relativos a la igualdad de género, no discriminacion, legislacién de
derechos humanos y cooperacién al desarrollo.
Desarrollar la comunicacién oral y escrita para elaborar informes, proyectos de investigacion y proyectos empresariales, y ser capaz
Go03 de defenderlos ante cualquier comisién o colectivo (especializado o no) en mas de un idioma, recogiendo evidencias pertinentes e
interpretdndolas de forma adecuada para alcanzar conclusiones.



G04 Capacidad para el uso y desarrollo de la tecnologia de la informacién y las comunicaciones en el desarrollo de la actividad

prabReiRR para trabajar en equipo, liderar, dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, tanto en un
G05 entorno nacional como internacional.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcién

Conocer las principales variables macroeconémicas y los instrumentos de politica econémica.

Capacitar al estudiante para la busqueda de informacién, su andlisis, interpretacion, sintesis y transmision.

Capacitar al estudiante para escuchar y defender argumentos oralmente o por escrito.

Resultados adicionales

Al cursar con éxito esta asignatura, el alumno sera capaz de

Conocer el significado de las distintas transacciones econédmicas, cuentas y agentes que recoge la Contabilidad Nacional
Estudiar de forma detallada los tipos de operaciones de produccion (tablas Input-Output), renta (distribucion de la renta) y capital (cuentas financieras)
Analizar e interpretar el sector exterior y Balanza de Pagos.

Analizar los mercados de factores (trabajo y capital)

Comparar indicadores econémicos en el espacio y el tiempo

6. TEMARIO

Tema 1: Operaciones econémicas: conceptos

Tema 1.1 Actividad econdmica y los limites de su medicién

Tema 1.2 Operaciones y agregados econémicos: conceptos basicos

Tema 1.3 Variables flujo y fondo: la actividad econémica corriente frente a la riqueza y el patrimonio
Tema 2: Evolucion y comparacion de magnitudes

Tema 2.1 Comparacién de magnitudes en el tiempo: crecimiento

Tema 2.2 Comparacién de magnitudes en el tiempo: inflacion

Tema 2.3 Comparaciones internacionales, tipos de cambio y paridades del poder adquisitivo
Tema 3: La Contabilidad Nacional

Tema 3.1 Origen y sentido de los sistemas de cuentas nacionales

Tema 3.2 El sistema europeo de cuentas y la Contabilidad Nacional de Espafia

Tema 3.3 Operaciones, saldos y agregados econémicos en la Contabilidad Nacional de Espafia (SEC-2010)
Tema 4: Operaciones de produccion y analisis input-output

Tema 4.1 Produccién y valor afiadido bruto y neto

Tema 4.2 Produccion y retribucion de los factores productivos

Tema 4.3 Las operaciones de consumo intermedio y el andlisis input-output
Tema 5: Operaciones de renta y analisis de la distribucion de la renta

Tema 5.4 Renta nacional y redistribucién de la renta

Tema 5.5 Renta disponible y utilizacién de renta

Tema 5.6 La distribucion personal o familiar de la renta y distribucién funcional
Tema 6: Operaciones de capital y cuentas financieras

Tema 6.7 Ahorro y transferencias de capital

Tema 6.8 Empleos de capital y capacidad o necesidad de financiacion

Tema 6.9 Mercados y operaciones financieras. Ahorro, inversion y tipos de interés
Tema 7: Operaciones con el resto del mundo y balanza de pagos

Tema 7.1 Transacciones entre residentes y no residentes

Tema 7.2 Balanza de pagos: estructura

Tema 7.3 Competitividad exterior (la BPagos espafola)
Tema 8: Mercado de trabajo.

Tema 8.1 Fuentes de informacién en el mercado de trabajo

Tema 8.2 Indicadores de poblaciéon y mercado de trabajo

Tema 8.3 Productividad, costes laborales unitarios y competitividad

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

El detalle de las lecciones, asi como el de las actividades evaluables y su fecha de realizacién se suministrara en campus virtual

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

El profesor centra el tema y explica
los aspectos mas dificiles y/o

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion E02 EO5 EO8 E12 E13 E14 1333325/ N| - importantes. Estas explicaciones

[PRESENCIAL] magistral G01 G02 ’ ’ deben completarse con el estudio de
la bibliografia y lecturas
recomendadas.

El profesor dedica esta sesion a
realizar los ejercicios y problemas
précticos de la asignatura, dicha
ensefianza debe permitir que los
Ensefanza presencial (Practicas) |Resolucion de ejercicios y EO01 E02 EO5 E12 E13 E14 alumnos sean capaces de realizar de

[PRESENCIAL] problemas G01 G02 0.67)16.75 N “lforma auténoma las practicas




correspondientes a cada tema. Hay
una serie de tareas de grupo que se
desarrollan en el aula, en equipos
supervisados por el profesor.

Talleres o seminarios

[PRESENGIAL] Otra metodologia G03 G05 0.2 5 N| -
Los alumnos deben resolver de
forma auténoma la practicas tras las
Otra apthldad no presencial Resolucion de ejercicios y E02 E08 E12 E13 E14 G04 12 30l s clases presenc!ales para sg’postenor
[AUTONOMA] problemas puesta en comun y correccion en
horario de clases presenciales de
practicas.

- . . . - Al | acti
Andlisis de articulos y recension Lectura de articulos cientificosy |E01 E02 E0O8 E12 E13 E14 gunas de las practicas y

[AUTONOMA] preparacién de recensiones Go1 04 10| S| Njactividades de grupo re.qlfleren dela
lectura de textos especializados
Estudio o preparacion de pruebas . .
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo E02 EO8 E12 E13 E14 GO1 15[ 375 N
Elaboracién de informes o trabajos .
[AUTONOMA] Trabajo en grupo 0.5 125/ S| S
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 0.2 5 S| N
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
" Son actividades que se realizan de forma autbnoma y se
Resolucién de problemas o casos 20.00% 0.00% . q : o y
corrigen en las clases dedicadas a practicas.
Prueba final con cuestiones teérico practicas sobre los
) contenidos de la asignatura. Sera necesario alcanzar un
Prueba final 70.00% 100.00% 9

minimo de 4 puntos (sobre 10) para incorporar la evaluacién
continua.

Se trata de actividades que se realizan en el aula y en grupo,
generalmente asistidos por ordenadores, asi como actividades
Otro sistema de evaluacion 10.00% 0.00% extra que se programen para valorar el progreso del alumno.
En general, se valorara también aqui, la participacién con
aprovechamiento en clase.

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La prueba final escrita tendra lugar en la fecha recogida en el calendario de examenes de la facultad. A la prueba final se le sumara la calificacién
obtenida en las actividades evaluables distintas de la prueba final cuando se obtenga en la prueba final una calificacién minima de 4 sobre 10.

Aquellos alumnos que, aun habiendo realizado actividades evaluables, deseen ser evaluados con los criterios de evaluacién no continua deben
comunicarlo al profesor antes del final del periodo de clases.

Evaluacion no continua:
Respecto a la evaluacién no continua, véase el apartado b del punto 4.2. del Reglamento del estudiante de la UCLM aprobado el 23 de mayo de 2022. La
evaluacién se realizara con una prueba final que incluira las pruebas especificas que se consideren necesarias para evaluar todas las competencias.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

En la convocatoria extraordinaria se recuperaran conocimientos mediante la prueba final. Respecto a las actividades formativas realizadas en el seno de la
evaluacién continua, la recuperacion de las competencias asociadas a las pruebas formativas se llevara a cabo a través de pruebas especificas que pueden
ser incluidas en la prueba final, siendo imprescindible comunicéarselo al profesor antes del inicio del periodo establecido de examenes de la convocatoria
extraordinaria.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
La evaluacion se realizara sobre una Unica prueba escrita necesitando sacar para superar la asignatura una puntuacién minima de 5 sobre 10.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Otra metodologia] 5

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 10

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 375
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 12.5

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5

Tema 1 (de 8): Operaciones econémicas: conceptos

Actividades formativas Horas




Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 2
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 2
Periodo temporal: semanas 1y 2

Tema 2 (de 8): Evolucion y comparacion de magnitudes

Actividades formativas Horas
Ensefnanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Ensefnanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 2
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucion de ejercicios y problemas] 4

Periodo temporal: semanas 3y 4
Tema 3 (de 8): La Contabilidad Nacional

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 1
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 4

Periodo temporal: semana 5

Tema 4 (de 8): Operaciones de produccion y analisis input-output

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 2
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 4

Periodo temporal: semana 6y 7

Tema 5 (de 8): Operaciones de renta y analisis de la distribucion de la renta

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 2
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 3

Periodo temporal: semana 8y 9

Tema 6 (de 8): Operaciones de capital y cuentas financieras

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 2
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 3

Periodo temporal: semana 10y 11
Tema 7 (de 8): Operaciones con el resto del mundo y balanza de pagos

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5.25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 4

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucion de ejercicios y problemas] 7

Periodo temporal: semana 12y 13

Tema 8 (de 8): Mercado de trabajo.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 1.75
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 3
Periodo temporal: semana 14

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 33.25
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Resolucion de ejercicios y problemas] 30
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 10
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Otra metodologia] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 375
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 125
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 16.75

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
Jaime Requeijo, Juan Iranzo, Indicadores Econémicos UNED -
Javier Salido, Ménica Pedrosa, . . Y Ediciones Madrid 978-84-948783-6-7 2018
. . Financieros o
José Martinez Académicas
Jorgfe Malfeito Gaviro; Tomas Instrumgntos Basicos de Analisis DELTA . Madrid 978-84-16383-07-8 2015
Gutiérrez Barbarrusa Econdémico Publicaciones
Candido Mufioz. Belén Irdizoz Introduccién a la economia Civitas -
L y aplicada. Magnitudes y cuentas  Thomson Pamplona 978-84-9135-864-0 2016
Manuel Rapun P
econémicas Reuters
José Carlos Farifias y Diego Métodos de Economia Aplicada Civitas -
) ybieg © P Thomson Pamplona 978-84-470-4380-4 2013
Rodriguez (coords) (22ed.)

Reuters



Economia Aplicada: Introduccion

g L Tirant Lo Blanch Valencia 978-84-9033-025-8 2012
tedrica y practica

Melchor, E. y Genaro. D.




