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2. REQUISITOS PREVIOS

Para cursar esta asignatura con el mayor aprovechamiento, el alumno debera haber adquirido los conocimientos que se derivan de la obtencién de las
competencias relacionadas con el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicaciéon en
ingenieria, asi como con los fundamentos de la electrénica y los principios de teoria de circuitos. Son fundamentales también las competencias para analizar y
disefar circuitos digitales adquiridas en la asignatura Electrénica Digital I.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura de Electrénica Digital Il tiene como objetivo proporcionar al alumno las competencias y herramientas, que le permita afrontar
adecuadamente el disefio y programacion de sistemas digitales avanzados, como los basados en microprocesadores y microcontroladores, asi como
introducirse en el disefio digital basado en lenguajes HDL. El empleo de las tecnologias digitales, y en particular de microcontroladores y
microprocesadores, es un terreno habitual en el desarrollo de soluciones tecnolégicas para multiples problemas de nuestra vida diaria y del ambito
industrial y productivo. De este modo, se trata de una asignatura en la que el alumno va a manejar componentes y problemas muy préximos a los
que se enfrentara en su carrera profesional.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion
Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
CBo1 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

CB02 suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su &rea de estudio

CBO3 Oule.lo.s.e.studiant.es tengan la capac?tilad de reunir e interpretar datcl>s relevant.es (r?oml]lalmenltg dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que Iqs gstudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBOS Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

CEEO03 Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores.

CEEO06 Capacidad para disefar sistemas electrénicos analdgicos, digitales y de potencia.

CEEO07 Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas.

CGo3 Conoqimiento en materias basicas y tec.:nolé.gicas, que capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y dote de
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGo4 Capaqid;d de resolygr problemas con iniciativa, toma de decisiqnes, creativ‘idad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CGo6 Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CTO1 Conocer una segunda lengua extranjera.

CT02 Conocery aplicar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT03 Utilizar una correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Capacidad para analizar y disefiar sistemas digitales basados en microprocesador.



6. TEMARIO

Tema 1: Introduccion al desarrollo de sistemas digitales con lenguajes de descripcion de hardware (HDL).
Tema 2: Familias y arquitectura de microprocesadores y microcontroladores.

Tema 3: Programacion de microprocesadores.

Tema 4: Microcontroladores: E/S

Tema 5: Herramientas de desarrollo y simulacion de sistemas con microprocesador.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion

anteriores a RD 822/2021)
CB01 CB02 CB03 CB04

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion CB05 CEE03 CEE06 12 30l s Método expositivo/leccion magistral.
[PRESENCIAL] magistral CEEO07 CG03 CG04 CG06 ’ Resolucién de ejercicios y problemas

CT01 CT02 CTO3

Resolucién de ejercicios y problemas
propuestos durante las sesiones de
CB01 CBO2 CBO3 CBO4 clase, que seran entregados para su

., evaluacién mediante el campus
;ﬁzggﬁgliel_]problemas 0 €889 |5ombinacién de métodos gggg?gégz ((;)ICEEI(EJ(;GCGOG 0.4 10[ S| S vi.rtua.l.lSe trata de . .
CT01 CT02 CT03 e]ercwlos/prob!emas del mlsmo tipo a
los que se realizan en los exdmenes,
incluso problemas de exdmenes de
convocatorias anteriores

CBO1 CB02 CB03 CB04
Ensefianza presencial (Practicas) - CB05 CEE03 CEE06
[PRESENCIAL] Practicas CEE07 cGo3 cao4caos | °F 19 S

CT01 CT02 CTO3
CB01 CB02 CB03 CB04

Realizacién de practicas de
laboratorio, mediante simulacion y
montajes practicos en laboratorio

(%]

rabajo auténomo,

Estudio o preparacién de pruebas . 3 CB05 CEE03 CEE06 . ; .
[AUTONOMA] Trabajo auténomo CEEO07 CG03 CG04 CGO06 3.6 90| N trL(th:)Jrrl’zaasdo/superV|sado mediante
CTo1 CT02 ’
CBO1 CBO2 CBO3 CBO4 Realizacion de pruebas tedricas
CB05 CEE03 CEE06 P y

Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion CEE07 CG03 CG04 CGO6 0.2 5/ 8| S practlca_s,de laboratorio pgra
evaluacién de competencias.

CT01 CT02 CTO3

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo auténomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacion no v}
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

Resolucién de problemas o casos durante las sesiones de

Resolucién de problemas o casos 15.00% 0.00% clase, que seran entregados para su evaluacién mediante el
campus virtual
Realizacién de practicas en laboratorio 25.00% 25.00% Prueba practica a realizar en el laboratorio.
_ P o lucid
Pruebas parciales 60.00% 0.00% ruebas de progreso con preguntas tedricas y resolucién de
problemas.

Prueba con preguntas teéricas y resolucién de problemas.
Incluye el 60% de la "Prueba final' de la evaluacién no
Prueba final 0.00% 75.00% continua y el 15% de 'Resolucién de problemas o casos,
puesto que estos Ultimos son ejercicios del tipo a los
propuestos en las pruebas de evaluacion.

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion continua:
Seréa necesario obtener al menos un 35% de evaluacion positiva en el bloque 'Realizacion de practicas de laboratorio', para evitar que se supere la
evaluacién sin ninguna competencia practica, incluso sin haber asistido al laboratorio.
En caso de no obtenerse este minimo la nota maxima posible sera de 4 puntos.
Se guardaran las practicas entre la convocatoria ordinaria, extraordinaria y de finalizacién del mismo curso académico

Evaluacion no continua:
Seréa necesario obtener al menos un 35% de evaluacion positiva en el bloque 'Realizacion de practicas de laboratorio', para evitar que se supere la
evaluacién sin ninguna competencia practica, incluso sin haber asistido al laboratorio.
En caso de no obtenerse este minimo la nota maxima posible sera de 4 puntos.
Se guardaran las practicas entre la convocatoria ordinaria, extraordinaria y de finalizacién del mismo curso académico



Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Consistira en una prueba tedrica de valor 75% y una prueba practica de laboratorio con valor de 25%.

Serd necesario obtener al menos un 35% de evaluacién positiva en el bloque 'Realizacién de practicas de laboratorio’, para evitar que se supere la evaluacion
sin ninguna competencia practica, incluso sin haber asistido al laboratorio.

En caso de no obtenerse este minimo la nota maxima posible sera de 4 puntos.

Se guardaran las practicas entre la convocatoria ordinaria y extraordinaria de del mismo curso académico

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Consistird en una prueba teérica de valor 75% y una prueba practica de laboratorio con valor de 25%.

Sera necesario obtener al menos un 35% de evaluacién positiva en el bloque 'Realizacion de practicas de laboratorio', para evitar que se supere la evaluacién
sin ninguna competencia practica, incluso sin haber asistido al laboratorio.

En caso de no obtenerse este minimo la nota maxima posible sera de 4 puntos.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 10
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 90
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 10
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 90
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao  Descripcion
E. Palacios, F. remiro y L. j. Lépez icrocontrolador PIC16F84. Ra-Ma 84-7897-691-4 2005
Desarrollo de proyectos
Fern’ando E. Valdés, Ramén M|crc_)con_troladores. Fundamentos Marcombo 84-067-1414-5 2007
Pallas y aplicaciones con PIC
JM. Angulo , S. Romero, I. Angul Microcontroladores PIC. Disefio oy 84-841-2858-3 2000
practico de aplicaciones. 22 Parte
PICmicro MCU C. An introduction Ccs Inc; 2nd Rev
Nigel Gardner to programming the Microchip PIC edition (August 978-0972418102 2002
inCCSC 19,2002)

Enlace a la web de Microchip
www.microchip.com
Mandado E. Microcontroladores PIC Marcombo 9788426714312 2007




