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1. DATOS GENERALES

Asignatura: EL MENSAJE CRISTIANO Codigo: 46417
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 302 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL (CR) Curso académico: 2022-23
Centro: 102 - FACULTAD DE EDUCACION DE CIUDAD REAL Grupo(s): 24 20
Curso: Sin asignar Duracién: C2
Lengua principal de

. L Segunda lengua:
imparticion:
Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ARCANGEL MORENO CASTILLA - Grupo(s): 24
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
3.20 E”S_'(I')Es‘ﬁgr ANTROPOL, SOCIOL Y 6621 arcangel.moreno@uclm.es Se informara a comienzo de curso

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asigntaura es una de las cuatro que permiten obtener la DECA (Declaracién Eclesiastica de Capacitacion Académica), que es el titulo que concede la
Conferencia Episcopal Espafiola para que los maestros puedan impartir las clases de Religion en Ed. Infantil y Ed,. Primaria. La asigntura es ofertada por
la Facultad (BOE 305, diciembre 2007) y opcional para los alumnos.

El mensaje cristiano se centra en el conocimiento del ntcleo fundamental de la teologia catélica: Jesucristo, la Trinidad, |a Iglesia, la escatologia cristiana.
Requiere especial atencion el poder entender y aplicar el caracter cristolégico de la teologia. Por otra parte, ademas del contenido teolégico, seran muy
importantes los contenidos de procedimiento: analisis de textos biblicos, comprensién y utilizacion del lenguaje técnico teoldgico y el uso de las nuevas
tecnologias en el estudio y la ensefianza de la religion.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

2.5.11.04. Capacidad para leer y comprender el lenguaje religioso.

2.5.11.05. Conocimiento de los contenidos esenciales de |a fe cristiana.

CBO3 Qu_e_lo_s_e_studiant_es tengan la capac?tljad de reunir e interpretar datcl>s relevant_es (r?om)lalmenltg dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO5 Que los estudiantes ha'yan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

CGo3 Diseﬁar y regular. espacios de a}prendizaje en.contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativas de los
estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

CGo4 Fomentar la conviver]ci:.:l enel agla y f.uera deellay apordar la resolucién pacifica de conflictos. Saber observar sistematicamente
contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre ellos.

CT02 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC).

CT03 Correcta comunicacion oral y escrita.

CT05 Promover el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT07 Promover los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Valorar el lenguaje religioso como modo de expresar lo inefable

Conocimiento de la centralidad de la figura de Jesucristo en el mensaje y en la moral cristiana
Conocimiento de la dimensién trascendente de la persona.

Dibujar el perfil del profesor de religion y observar su relacién con la sociedad y con la Iglesia
Acomodar el aprendizaje a las necesidades y capacidades de los nifios

6. TEMARIO

Tema 1: Jesucristo, revelacion plena de Dios
Tema 2: La Santisima Trinidad

Tema 3: La Iglesia

Tema 4: Escatologia



7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
I istral, analisi

Ensefianza presencial (Teoria)  |Método expositivo/Leccion CBO3CBOSCGO3CGO4 | o oo of g:ssr:;‘gfg: ’Cz‘zzﬁ'zfa‘:z oxosy
[PRESENCIAL] magistral CT02 CTO3 ’ ) a

prepara la prueba final.
Presentacion de trabajos o temas  |Aprendizaje Presentacion de los trabajos
[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo CB03 CB05 0.96 24/ S| N mfﬂVlduaIes y debate sobre los

mismos.
Elaboracion de informes o trabajos Busqueda de informacion y analisis:

p ! Trabajo autbnomo CT02 CT03 1.6 40| S| Sitrabajo individual. Recuperable en

[AUTONOMA]

contacto con el docente.
Estudio o preparacion de pruebas . . CB03 CB05 CG03 CG04 ) ”
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo CTo2 2 50| N Preparacién de pruebas

Prueba sobre el temario.
Prueba final [PRESENCIAL] CBO03 0.16 4| S| S|Recuperable en la convocatoria

siguiente.

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Seré imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. na Evaluacion |Evaluacion no Ay
Sistema de evaluacion . ., |Descripcion
continua continua

Elaboracién de trabajos teéricos 30.00% 30.00% Elaboracién y presentacion escrita de trabajos
Prueba final sobre cuestionario y andlisis de textos. Es

Prueba final 60.00% 70.00% ) I~ .
imprescindible aprobar esta prueba para aprobar la asignatura
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |10.00% 0.00% Asistencia a clase y participacion activa
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion continua:
Seréa necesario aprobar la Prueba Final con una calificacién minima de 4 puntos sobre 10 para poder hacer media y sumar el resto de actividades, y
alcanzar el minimo de 5 puntos que se requiere para aprobar la asignatura.
La constatacion de la realizacién fraudulenta de una prueba de evaluacién o el incumplimiento de las instrucciones fijadas para la realizacion de la prueba
daréa lugar a la calificacion de suspenso (con calificacion numérica de 0) en dicha prueba.
Llegado el caso, cualquier modificacion o adaptacion necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio en el modelo docente o de
evaluacién derivado de la evolucion de la pandemia se documentara a través de una adenda.
La prueba final sera sobre el cuestionario presentado y los textos trabajados en clase.
La nota se guarda de un curso para otro.

Evaluacion no continua:
Los alumnos que no sigan la evaluacién continua se evaluaran con los siguientes criterios: Prueba final (70%) y trabajos teéricos (30%) Para superar la
asignatura sera necesario aprobar la Prueba Final con una calificacién igual o superior al 4 y sumadas las otras actividades llegar a 5 puntos requeridos
para aprobar.
Llegado el caso, cualquier modificaciéon o adaptacion necesaria en las guias docentes como consecuencia de algiin cambio en el modelo docente o de
evaluacién derivado de la evolucién de la pandemia se documentara a través de una adenda.
Como en la evaluacion continua los contenidos exigidos seran los mismos.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

lgual que en la ordinaria salvo lo establecido en los criterios de evaluacién no continua. Se guarda el trabajo elaborado.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Igual que en la ordinaria salvo lo establecido en los criterios de evaluacién no continua.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5

Tema 1 (de 4): Jesucristo, revelacion plena de Dios

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 20
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 10

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 20

Prueba final [PRESENCIAL][] 2

Periodo temporal: siete semanas y media




Comentario: Al ser temas tedricos y con implicacion del alumnado en el desarrollo de los temas es muy dificil concretar la temporalidad. No se concretan
pruebas en temas concretos, salvo en la selecciéon de cuestiones concretas para la prueba final.

Tema 2 (de 4): La Santisima Trinidad

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 10
Prueba final [PRESENCIAL][] 5

Periodo temporal: dos semanas

Tema 3 (de 4): La Iglesia

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 10
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 20
Prueba final [PRESENCIAL][] 5

Periodo temporal: cuatro semanas

Tema 4 (de 4): Escatologia
Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 8
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Prueba final [PRESENCIAL][] 5
Periodo temporal: dos semanas

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 55
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 51
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 285
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 12
Prueba final [PRESENCIAL][] 35

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Afo Descripcion
G. Barbaglio Jesus, el hebreo de Galilea Sgc.reta}rlado Salamanca 2003
Trinitario
O. Gonzalez de Cardedal Cristologia BAC Madrid 2001
P.Coda Dios entre los hombres. Breve ;1.4 Nyeva  Madrid 2013
cristologia
A. Amato Jesus es el Sefior BAC Madrid 2002
E. Bueno de la Fuente 10 palabras clave en cristologia  Verbo Divino Estella 2000
W. Kaspers Jesus, el Cristo Sigueme Salamanca 1976
B. Sesboiié Creer S. Pablo Madrid 2000
E. Charpentier Para leer el Nuevo Testamento ~ Verbo Divino Estella 1982




