UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: INTRODUCCION A LA CULTURA ARABE Codigo: 51433
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 4.5
Grado: 396 - GRADO EN ESTUDIOS INTERNACIONALES Curso académico: 2022-23
Centro: 6 - FAC. CC. JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO Grupo(s): 44 45 40
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaipra;r:rltpia;lét:: Espafiol Segunda lengua:

Esta asignatura participa de la iniciativa English Friendly (UCLM). Aunque
la lengua principal de imparticion es el espafol, se aceptara el uso del
Uso docentede. ) . . . . . .
otras lenguas: inglés en trabajos y exdmenes. Asimismo, se podra usar el francés e English Friendly: S
"italiano en la comunicacién con el profesor y en la realizacién de

actividades evaluables.

Pagina web: https://www.uclm.es/toledo/fcjs Bilinglie: N
Profesor: BARBARA AZAOLA PIAZZA - Grupo(s): 40 44 45
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Edificio Juan de Padilla, Martes 11:30 a 14.30 y 16:00 a 17:00. Miércoles de 9:30 a

FILOLOGIA MODERNA 34 926051411 |barbara.azaola@uclim.es

Despacho 17 11:30. Se ruega concertar cita previa por TEAMS
Profesor: MIGUEL HERNANDO DE LARRAMENDI MARTINEZ - Grupo(s): 40 44 45

Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria

Edificio Juan de . 9260517 | . . Martes 9:00-11:30 y 16:00-17:30 Miércoles 9-30-11:30.
Padilla/despacho 17 FILOLOGIA MODERNA 53 miguel hlaramendi@ucim.es Se ruega concertar cita previa por TEAMS

2. REQUISITOS PREVIOS

Aunque no se requieren requisitos académicos previos si se recomiendan actitudinales.

Tener una actitud abierta hacia otras culturas y nuevas experiencias.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura Introduccion a la cultura drabe ofrece una aproximacién panoramica introductoria al mundo arabe en las principales facetas de su realidad contemporanea: un recorrido que abarca desde su
identidad cultural y religiosa;, su historia social, politica y econémica y su insercién en la sociedad internacional.

La implementacion de la asignatura optativa Introduccién a la cultura drabe en el Grado de Estudios Internacionales viene justificada por ser esta region, en el espacio politico internacional, la que mayor
volumen de documentacién genera en la Organizacion de las Naciones Unidas, asi como un mayor volumen de noticias en la prensa internacional, ademés de ser una zona donde existen intereses para el

establecimiento de un nuevo orden internacional.

Esta asignatura esta vinculada directamente con otras asignaturas impartidas en el cuarto curso del Grado de Estudios Internacionales como Arabe | y Arabe I1.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Cédigo Descripcion
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

CcBO2 suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CBO3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CBO4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado.

CBO5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia.

CEO02 Relacionar los procesos y sucesos histéricos en el orden internacional presente.
Identificar, respetar y aplicar los principios éticos que inspiran una conducta civica y solidaria ante los principales problemas de la

CE20 sociedad internacional contemporanea: derechos humanos, democracia, migraciones, igualdad, paz y seguridad, degradacién
ambiental, etc.

CE39 Estar sensibilizado respecto a la diferencia cultural y la influencia del etnocentrismo, el androcentrismo y el orientalismo en la
produccién del conocimiento.

CE42 Entender, interpretar y saber interactuar e interrelacionarse con personas de origen arabe.

CE43 Distinguir las caracteristicas diferenciales y comunes entre la sociedad arabe-musulmana, oriental y occidental.

CGo02 Adquirir la capacidad para negociar, mediar, persuadir y comunicar en el &mbito de las relaciones internacionales.

CGO03 Conocer las sociedades, sistemas politicos y econémicos, incorporando la perspectiva de género.

CGo4 Ser capaz de obtener y gestionar la informacién y documentacion relacionada con las areas cientificas objeto de estudio.

CT02 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

CT03 Una correcta comunicacion oral y escrita.

CT06 Adquirir la capacidad de aprendizaje auténomo.



5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Aproximacioén al conocimiento de las distintas tendencias politico-religiosas del Islam.

Comprender y reconocer la diversidad sociocultural y politica del mundo arabe e islamico y su evolucién a lo largo de la historia.

Desarrollar un pensamiento critico en relacién con la imagen de drabes y musulmanes mediante el conocimiento de su cultura en general.
Comprender y valorar la cultura del otro con respeto a las diferencias, asumiendo las similitudes, sabiendo interactuar y relacionarse con ellas.
Identificar y asimilar las realidades lingUisticas y culturales del mundo &rabe.

6. TEMARIO

Tema 1: Bases geograficas, culturales y sociales del mundo arabe contemporaneo
Tema 1.1 Precisiones introductorias. Geografia fisica y humana
Tema 1.2 Mundos arabes / Mundos islamicos
Tema 1.3 Minorias en el mundo arabe contemporaneo

Tema 2: Sistema politicos
Tema 2.1 Los Estados arabes y su crisis de legitimidad
Tema 2.2 Procesos de reconfiguracion tras las revoluciones de 2011

Tema 3: Estructuras economicas y sociales
Tema 3.1 Sistemas econémicos y modelos de desarrollo
Tema 3.2 Lo rural, lo urbano y lo némada. Clases sociales
Tema 3.3 Estructuras familiares. El papel de las mujeres

Tema 4: Medios de comunicacion, arte y cultura
Tema 4.1 El papel de las redes sociales en los procesos de cambio
Tema 4.2 Cine y medios audiovisuales

Tema 5: El mundo arabe en su entorno regional e internacional

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion
[PRESENCIAL] magistral ceo2 08 20 §| N
Ensefianza presencial (Practicas) |Presentacion individual de
[PRESENCIAL] trabajos, comentarios e informes CcBo2 0.08 2l S| N
Elaboraciéon de informes o trabajos L .
[AUTONOMA] Trabajo dirigido o tutorizado 0.8 20[ S| N
Estudio o preparacion de pruebas o
[AUTONOMA] Autoaprendizaje 09| 225/ S| N
Foros y debates on-line
[AUTONOMA] Debates 0.4 10[ S| N
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién 0.08 2| S| S
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] 0.2 5/ S| N
Presentacion de trabajos o temas
[PRESENCIAL] Debates 0.2 5/ S| N
Tutorias individuales
[PRESENCIAL] 012 8 §| N
Otra actividad presencial o .
[PRESENCIAL] Combinacién de métodos 0.32 8/ S| N
Andlisis de articulos y recensién o
[AUTONOMA] Autoaprendizaje 0.28 71 S| N
Otra actividad no presencial o .
[AUTONOMA] Combinacién de métodos 0.32 8/ S| N
Total: 4.5/ 1125
Créditos totales de trabajo presencial: 1.8 Horas totales de trabajo presencial: 45
Créditos totales de trabajo autonomo: 2.7 Horas totales de trabajo autonomo: 67.5

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. na Evaluacion |Evaluacion no N
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua

Prueba de conocimientos de tipo escrito en la que se valoraran
los conocimientos y competencias adquiridos. Al tratarse de
una actividad obligatoria, serd necesario aprobarla para
superar la asignatura (Reglamento de Evaluacién del
Estudiante, cap. 3, art. 4.4). La calificacién minima sera de 4
sobre 10 puntos (o el 40% correspondiente).

Para los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase  [25.00% 0.00% clases se establecerd un sistema alternativo de evaluacion que
acredite la adquisicion de las competencias

Prueba final 50.00% 100.00%




Elaboracién de trabajos teéricos 25.00% 0.00% Elaborgmon y gxposwlon de trablaljos, real|zaqon de
recensiones y fichas de explotaciéon de materiales
audiovisuales

Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Se valorara el grado de adquisicion de las competencias en la asignatura.
Evaluacion no continua:
Se valorara el grado de adquisicion de las competencias en la asignatura.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se valoraré el grado de adquisicion de las competencias en la asignatura.

Se conservaran todas las calificaciones de las actividades ya superadas en la convocatoria ordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Se valoraré el grado de adquisicion de las competencias en la asignatura.

Se conservaran todas las calificaciones de las actividades ya superadas en la convocatoria ordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 20
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Presentacién individual de trabajos, comentarios e informes] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 20

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 225

Foros y debates on-line [AUTONOMA][Debates] 10

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][]

Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Debates]
Tutorias individuales [PRESENCIAL][]

Otra actividad presencial [PRESENCIAL][Combinacién de métodos]
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Autoaprendizaje]
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 8

Comentarios generales sobre la planificacion: La secuencia tematica sera, dependiendo del grado de dificultad de los contenidos y del nimero de
estudiantes, de aproximadamente entre dos y tres semanas por tema, dedicando las Ultimas semanas del curso a la exposicién de trabajos y a la aclaracién de
dudas. El primer dia de clase se entregara un cronograma detallado del desarrollo de la asignatura.

N 0w oo

Tema 1 (de 5): Bases geograficas, culturales y sociales del mundo arabe contemporaneo
Periodo temporal: Semanas 1,2y 3
Comentario: La primera semana también se dedicara a la organizacion de la asignatura.

Tema 2 (de 5): Sistema politicos
Periodo temporal: Semanas 4,5y 6

Tema 3 (de 5): Estructuras econémicas y sociales
Periodo temporal: Semanas 7,8y 9

Tema 4 (de 5): Medios de comunicacion, arte y cultura
Periodo temporal: Semanas 10,11y 12

Tema 5 (de 5): El mundo arabe en su entorno regional e internacional
Periodo temporal: Semanas 13, 14y 15

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 225
Otra actividad presencial [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 8
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][] 5
Tutorias individuales [PRESENCIAL][] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 20
Foros y debates on-line [AUTONOMA][Debates] 10
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 20
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 7
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Debates] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Presentacién individual de trabajos, comentarios e informes] 2
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 8

Total horas:112.5

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Ayubi, Nazih El Islam politico : teorias, tradicion gejaterra, 84-7290-079-7 1996



y rupturas /

Politica y sociedad en Oriente
Préximo : la hipertrofia del
Historia del Egipto
contemporaneo

Ayubi, Nazih

Azaola Piazza, Barbara

Rodinson, Maxime Los arabes

Atlas du monde arabe :
geopolitique et société /
Hourani, Albert Historia de los pueblos arabes

El mundo arabo-islamico
Lépez Garcia, Bernabé (1947-)  contemporaneo : una historia
politic
Introduccién a la historia de la
lengua arabe: nuevas perspe
Entre el autoritarismo y la
Parejo, Maria Angustias (Coord.) democracia. Procesos electorales
en el Magreb
Primavera, revolucién y
contrarrevolucion
Atlas de los pueblos de oriente :
Oriente Medio, Caucaso, As
Ignacio Alvarez-Ossorio, Isaias  Movilizaciones populares tras las

Boustani, Rafic

Ferrando, Ignacio

Filiu, Jean-Pierre

Sellier, Jean

Barrefada y Laura Mijares Primaveras Arabes (2011-2021)
Hernando de Larramendi, Miguel Protestas ciudadanas y cambios
y Azaola Piazza, Barbara en el mundo arabe

Aurelia Mafné, Laurence Thieuxy Argelia en transicién hacia una
Miguel Hernando de Larramendi Segunda Republica

Bellaterra,

Catarata

Siglo XXl de
Espana Editores
S.A.
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Ariel
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