UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO Codigo: 35321
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 337 - GRADO EN DERECHO (CR) Curso académico: 2022-23
Centro: 403 - FTAD. DERECHO Y CC. SOC. DE CIUDAD REAL Grupo(s): 20 29
Curso: 3 Duracion: C2
Lenguaipra;r:rltpia;lét:: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JESUS LUIS DE PAZ MARTIN - Grupo(s): 20 29
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales (Ciudad
Real)

DERECHOCIVILE 926295300 Ext.

INTERNACIONAL PRIVADO 3542 jesusluis.paz@uclm.es Miércoles, 10.00-14.00 Jueves, 10.00-14.00

2. REQUISITOS PREVIOS

Es recomendable haber cursado Derecho procesal |, Derecho civil |, I, Ill y Derecho mercantil |

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El Derecho internacional privado trata de la respuesta juridica a las relaciones de la vida privada internacional, desde la triple perspectiva de la competencia de
los tribunales, derecho aplicable y reconocimiento de decisiones extranjeras. Atafie a una realidad de importancia creciente para nuestro pais, inmerso en todo
tipo de intercambios internacionales que dejan huella en su estructura social, politica y econémica.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

EO1 Tomar conciencia de la importancia del Derecho como regulador de las relaciones sociales.

E02 Comprender el caracter sistematico del ordenamiento juridico y la interdisciplinariedad de los problemas juridicos.

EO03 Aprender a utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacién del ordenamiento juridico.
E04 Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

EO05 Capacidad para leer, interpretar, analizar y redactar documentos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar.

E06 Dominar las nuevas tecnologias aplicadndolas al Derecho (Bases de datos de legislacion y jurisprudencia, bibliografias) y utilizar

Internet en la obtencién de informacién y en la comunicacién de datos.
Analizar con espiritu critico el ordenamiento juridico que permita la identificacion de los valores sociales subyacentes en las normas y

E07 L T
principios juridicos.

E08 Trabajar en el didlogo, debate, argumentacion y en la propuesta de soluciones razonables en diferentes contextos.

E10 Aptitud para la negociacion, conciliacién, mediacién y resolucién de conflictos desde una perspectiva juridica.

E12 Analizar el Derecho y sus principales instituciones juridicas publicas y privadas desde su génesis, hasta su realidad actual.

E13 Resolver problemas que plantea la aplicacion de los principios generales del Derecho y las normas juridicas a supuestos facticos.

E15 Profgndiza.r en el analisis de las estructuras juridico-politicas nacionales, europeas y organismos internacionales, asi como su
funcionamiento.

Go1 Conocimiento de una segunda lengua extranjera, preferentemente el inglés, en el Nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

Go2 Conocimientos a nivel de usuario de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

GO03 Una correcta comunicacion oral y escrita.

G05 Com.pro_mi.so cgn la cultur:.i de la paz., los valores democraticos, los Qerecho.s humanosy los principi.os de igualdad de oportunidades,
no discriminacién y accesibilidad universal para las personas con discapacidad, asi como las cuestiones de género.

Go06 Comprensién de los problemas sociales, econémicos y medioambientales

Go7 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones y de resolucién de situaciones conflictivas con decisién y criterios claros.

Go8 Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales, capacidad de trabajo en equipo y de liderazgo en grupos de trabajo.

G09 Desarrollar un pensamiento critico y autocritico.

G10 Desarrollar la capacidad de analisis y sintesis y fomento del aprendizaje auténomo.

G11 Adquirir la capacidad de organizar y planificar la actividad profesional.

Gi12 Trabajar en un contexto internacional.

G13 Reconocer la diversidad y multiculturalidad, y adquirir conocimientos de otras culturas.

G14 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

G15 Capacidad de localizacion, seleccion, tratamiento y gestion de la informacién.



5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
No se han establecido.

6. TEMARIO

Tema 1: INTRODUCCION
Tema 1.1 OBJETOY FUENTES
Tema 2: TIPOS DE NORMAS
Tema 3: COMPETENCIA JUDICIAL INTERNACIONAL
Tema 3.1 AMBITO Y FUNCIONAMIENTO
Tema 3.2 REGLAMENTO BRUSELAS
Tema 4: DERECHO APLICABLE
Tema 5: RECONOCIMIENTO Y EJECUCION
Tema 6: PARTE ESPECIAL
Tema 6.1 PERSONA Y LEY PERSONAL
Tema 6.2 DERECHOS REALES Y PATRIMONIALES

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

El temario coincide basicamente con el indice de los manuales recomendados con caracter basico para la asignatura, a los que remitimos al alumno para el
estudio de los temas correspondientes, siguiendo las indicaciones que puedan publicarse en la plataforma moodle del curso.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion

anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion Explicacion tecrica cuegtiones més
[PRESENCIAL] magistral E04 EO7 E10 GO1 G13 0.8 20[ N| - re!evantes del Derecho internacional
privado
E”F‘:‘Zgzr;\fagﬁsenc'a' (Practicas) 1o paio en grupo G02 GO3 G11 G14 G15 08| 20| s| N|Desdoble de grupos
Lectura de trabajos doctrinales sobre
Andlisis de articulos y recension cuestiones actuales del Derecho
[AUTONOMA] ’ Debates E01 E08 G02 G09 G12 06 15| N} - internacional privado, recensiones y
posteriores debates
Pruebas de progreso N EO01 EO4 EO7 E08 E10 GO1 Pruebas de.p?rogreso pa_ralrealizar
[PRESENGIAL] Pruebas de evaluacion G02 G03 G09 G11 G12G13 0.2 5/ S| N un_a valoracién del seguimiento de la
G14 G15 asignatura por parte de los alumnos
aa%a%‘,’\;‘;;e informes 0 rabajos |- 40 de casos E01 E07 GO1 GO9 G14 09| 225/ S Sf;d'::g;’;gi:i:;b::g;za""°s a
E\sﬁ%‘:\lgm]parac'°” de pruebas |1 apajo autsnomo E04 EO7 GO3 G13 G5 27| 675/ N| - Ej‘;‘;‘; parala superacion de fa
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 1.8 Horas totales de trabajo presencial: 45
Créditos totales de trabajo autonomo: 4.2 Horas totales de trabajo auténomo: 105

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacion no Py
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Resolucién de problemas o casos 20.00% 0.00%
Prueba 70.00% 100.00%
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase [10.00% 0.00%
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacién del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La nota final atendera a la siguiente distribucién porcentual: 30% evaluacion continua y 70% examen final.
El examen final estara dividido en dos partes: un test de 20 preguntas y una practica. Para superar la asignatura sera necesario contestar bien al 60% de
las preguntas del test (12 preguntas).
Evaluacion no continua:
No se ha introducido ningun criterio de evaluacién

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas
Tema 1 (de 6): INTRODUCCION




Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo en grupo]
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Debates]
Elaboracion de informes o trabajos [AUTONOMA|[Estudio de casos]
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]
Grupo 22:

Inicio del tema: 31-01-2023

Grupo 29:

Inicio del tema: 31-01-2023

Grupo 20:

Inicio del tema: 31-01-2023

Horas
15

12

3

4

10

Fin del tema: 20-02-2023

Fin del tema: 20-02-2023

Fin del tema: 20-02-2023

Tema 2 (de 6): TIPOS DE NORMAS

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo en grupo]
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Debates]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos]
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]
Grupo 20:

Inicio del tema: 21-02-2023

Grupo 22:

Inicio del tema: 21-02-2023

Grupo 29:

Inicio del tema: 21-02-2023

Horas
15
25

5

5

12

Fin del tema: 27-02-202

Fin del tema: 27-02-2023

Fin del tema: 27-02-2023

Tema 3 (de 6): COMPETENCIA JUDICIAL INTERNACIONAL

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo en grupo]
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Debates]

Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos]
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]
Grupo 20:

Inicio del tema: 01-03-2023

Grupo 22:

Inicio del tema: 01-03-2023

Grupo 29:

Inicio del tema: 01-03-2023

Horas
2

15

2

2

6

14

Fin del tema: 07-03-2023

Fin del tema: 07-03-2023

Fin del tema: 07-03-2023

Tema 4 (de 6): DERECHO APLICABLE

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo en grupo]
Andlisis de articulos y recension [AUTONOMA][Debates]

Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA|[Estudio de casos]
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]
Grupo 20:

Inicio del tema: 08-03-2023

Grupo 22:

Inicio del tema: 08-03-2023

Grupo 29:

Inicio del tema: 08-03-2023

Horas
3.5

1

2

2

4

14

Fin del tema: 20-03-2023

Fin del tema: 20-03-2023

Fin del tema: 20-03-2023

Tema 5 (de 6): RECONOCIMIENTO Y EJECUCION

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo en grupo]
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Debates]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos]
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]
Grupo 20:

Inicio del tema: 21-03-2023

Grupo 22:

Inicio del tema: 21-03-2023

Grupo 29:

Inicio del tema: 21-03-2023

Horas
6.5

1

1

15

10

Fin del tema: 24-04-2023

Fin del tema: 24-04-2023

Fin del tema: 24-04-2023

Tema 6 (de 6): PARTE ESPECIAL

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo en grupo]

Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Debates]

Horas
5
2
2




Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA|[Estudio de casos] 2
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 7.5
Grupo 29:
Inicio del tema: 25-04-2023 Fin del tema: 18-05-2023
Grupo 20:
Inicio del tema: 25-04-2023 Fin del tema: 18-05-2023
Grupo 22:
Inicio del tema: 25-04-2023 Fin del tema: 18-05-2023
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 20
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 20
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Debates] 15
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos] 225
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 67.5
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
BORRAS RODRIGUEZ, A, N.
BOUZA VIDAL, F.J. Legislacién basica de Derecho .
GARCIMARTIN ALFEREZ. J, M. internacional privado Tecnos Madrid 2021
VIRGOS SORIANO
FERNANDEZ ROZAS, J.C.;DE  Derecho internacional privado: - .
MIGUEL ASENSIO Textos y Materiales Civitas Madrid 2016
IRIARTE ANGEL, J.L. Y OTROS Derecho internacional privado ARANZADI PAMPLONA 2015
VIRGOS SORIANO, M.y F.J. ﬂféff:ﬁfnrgfeﬁ: I :Iglll(l)n Thomson- Madrid 2007
GARCIMARTIN ALFEREZ . iona’. Lig Civitas

internacional
ALVAREZ GONZALEZ,S., C.
ESPLUGUES MOTA, P. Legislacién de Derecho
RODRIGUEZ MATEOS y S. internacional privado Comares Granada 2021
SANCHEZ LORENZO
CALVO CARAVACA,A.L.yJ. Derecho internacional privado
CARRASCOSAGONZALEZ ~ vol.lyvol. Ii Comares Granada 2020
CALVO CARAVACA,A.L.yJ. Derecho internacional privado
CARRASCOSA GONZALEZ ~ vol. lyvol. II Comares Granada 2021
ESPLUGUES MOTA, C.y J.L. ) ) . ) .
IGLESIAS BUHIGUES Derecho internacional privado Tirantlo Blanch Valencia 2012
FERNANDEZ ROZAS, J.C.y Derecho internacional privado Thomson- Madrid 2020

SANCHEZ LORENZO, S. Civitas




