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1. DATOS GENERALES

Asignatura: ARQUEOLOGIA Y PATRIMONIO Codigo: 44541
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 373 - GRADO EN HUMANIDADES Y ESTUDIOS SOCIALES Curso académico: 2022-23
Centro: 7 - FACULTAD DE HUMANIDADES DE ALBACETE Grupo(s): 10
Curso: Sin asignar Duracién: Primer cuatrimestre
Le"guai'::':r'g;;:f Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: https://campusvirtual.uclm.es Bilinglie: N
Profesor: MARIA LUCIA SORIA COMBADIERA - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Benjamin Palencia/144 HISTORIA 967599200 lucia.soria@uclm.es Se especificarg al inicio de curso

2. REQUISITOS PREVIOS

Para cursar esta asignatura no se exigen requisitos previos, pero es recomendable que tenga superada la asignatura de "Prehistoria", que se imparte en el primer curso del Grado
en Humanidades y Estudios Sociales. Es conveniente que el alumno/a tenga un conocimiento general de las diferentes etapas de la Historia universal, asi como nociones
generales sobre la evolucién de la sociedad, la politica, la economia y la cultura espafiola y europea. Estas nociones se adquieren en otras asignaturas impartidas por los
profesores del Departamento de Historia en el Grado de Humanidades y Estudios Sociales.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Dentro del plan de estudios, la asignatura pertenece a la materia Historia de Espafia. Desde el punto de vista profesional, la asignatura recoge en su programa competencias relacionadas
con diversos ambitos laborales: la interpretacion, gestion, difusion y proteccion del patrimonio cultural a diferentes escalas; el trabajo en, museos y yacimientos arqueoldgicos; el trabajo en
el &mbito del turismo cultural; el disefio y la promocion de actividades culturales que tengan al Patrimonio cultural o histérico como referente. Este desempefio profesional se relaciona con
el ambito de la empresa privada y con instituciones publicas.

Proporciona un conocimiento actualizado de los principales rasgos que definen el Patrimonio Arqueolégico; las normativas y modelos administrativos que regulan su gestion; los principales
criterios referidos a su proteccion y acondicionamiento; y los aspectos referidos a su valor y uso social. Con ello se persiguen dos finalidades: la primera, mas especifica, procurar que el
alumno adquiera los conocimientos basicos relacionados con el Patrimonio Histérico, con especial incidencia en el Arqueolégico, centrando la atencién en las caracteristicas y situacion
actual del patrimonio arqueolégico en Espafa. La segunda, mas general y coincidente con uno de los objetivos primordiales de la titulacién, persigue contribuir a que ese mismo alumnado
obtenga una soélida formacién general y pluridisciplinar en el &mbito de las Ciencias Humanas y Sociales, que permita el aprendizaje a lo largo de la vida y, en su caso, la posterior
especializacién y profesionalizacién. La asignatura establece relaciones con otras ensefianzas del Grado de Humanidades y Estudios Sociales. La conexién es directa con el resto de
asignaturas de las materias Historia Universal e Historia de Espafia, y especialmente con la asignatura "Prehistoria" (impartida en el primer semestre). Existen vinculos también con
asignaturas de las materias de Geografia ("Paisaje y Teritorio"), Filologia Latina ("Lengua Latina y su Literatura", "La Transmisién de la Cultura Grecolatina") e Historia del Arte ("Historia
del Arte Antiguo y Medieval", "Museologia y Museografia"). Los contenidos de estas ensefianzas y los de "Arqueologia y Patrimonio” resultan complementarios, y pueden apoyarse
mutuamente a partir de sus perspectivas particulares de analisis.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

E04 Interpretar la estructura diacrénica general del pasado y mostrar sensibilidad hacia temas histéricos

GO03 Una correcta comunicacion oral y escrita

Go4 Compromiso ético y deontologia profesional

T10 Trabajar autbnomamente de forma flexible, creativa y autodirigida, y desarrollar actitudes que le permitan continuar su proceso de
aprendizaje y formacion a lo largo de la vida

T12 Elaborar sintesis e informes especializados y reflexivos a partir de informacién compleja y variada sobre temas relacionados con las

Ciencias Humanas y Sociales

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Adquirir la capacidad de interpretar y comentar fuentes de diversa naturaleza y textos histéricos.



Conocimiento de las disciplinas y técnicas encaminadas a la localizacién, recuperacién y conservacién del patrimonio arqueolégico.

Conocimiento de los instrumentos que desde la legislacion y la administracion competente se establecen para la proteccion y gestién del Patrimonio
Arqueoldgico.

Identificacion de los diferentes bienes y categorias que hoy son considerados Patrimonio Histérico, en especial aquellos que constituyen el Patrimonio
Arqueolégico.

Comprender y adquirir la capacidad para explicar la formacién y la evolucién de las diferentes fases, etapas y épocas de la Historia de Espafia.
Resultados adicionales

Concienciarse de la necesidad de proteger el patrimonio arqueolégico y de su difusién y conocimiento para tal fin.

6. TEMARIO

Tema 1: El patrimonio cultural y arqueolégico. Conceptos fundamentales.

Tema 2: La Proteccion del Patrimonio Arqueoldgico: el marco legal.

Tema 3: La profesion arqueoldgica.

Tema 4: La gestion del Patrimonio Arqueologico.

Tema 5: Conservacion y restauracion del Patrimonio Arqueoldgico.

Tema 6: El Acondicionamiento de yacimientos arqueoloégicos. La musealizacion.
Tema 7: Patrimonio Arqueoldgico y sociedad.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

- . . . - ” Explicacién de los contenidos
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion P

[PRESENCIAL] magistral E04 1.44 36/ S| N funlda'lmentales pa'ra alcanzar los
objetivos de la asignatura
Ensefianza presencial (Practicas) Actividades practicas que
P Otra metodologia T12 0.72 18| S| N|complementan y desarrollan los

[PRESENCIAL] contenidos tedricos de la asignatura

Preparacion de comentarios y

G03 T10 1.2 30| S| Sirecensiones personales sobre
lecturas recomendadas

Se propondran casos practicos y
Foros y debates en clase lecturas que el alumno debe preparar|
[PRESENCIAL] Debates 03 Go4 016 41 S| NI_'fin de participar en el debate y
comentario en clase

Informes escritos y trabajos sobre
Elaboracion de informes o trabajos L . contenidos y lecturas de la
[AUTONOMA] Combinacién de métodos Go3 TiO T2 14 35 S asignatura que Los alumnos deberan
entregar al final de la misma

A lo largo de la asignatura se
realizan casos practicos, comentarios
criticos de lecturas recomendadas y
diversos ejercicios para que el
alumno pueda desarrollar de una
Combinacién de métodos E04 GO3 G04 T10 T12 1 25| S| S|forma eficaz su proceso de
aprendizaje. Todo ello debe
presentarse a modo de dosier final,
con el fin de evaluar la consecucion
de las competencias previstas en el
Plan de Estudios.

Prueba escrita y/o exposicion oral
sobre los contenidos de la asignatura

Andlisis de articulos y recensién  [Lectura de articulos cientificos y
[AUTONOMA] preparacion de recensiones

Elaboracién de memorias de
Préacticas [AUTONOMA]

Prueba final [PRESENCIAL] Otra metodologia G03 T10T12 0.08 2| S

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacion . ., |Descripcion
continua continua
Prueba escrita y/o exposicion oral sobre los contenidos de la
Prueba final 40.00% 65.00% asignatura. Sera obligatoria para todos los estudiantes,
aunque con diferente peso en la calificacion final.
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase  [20.00% 0.00% Interés y seguimiento activo durante las clases de la asignatura
Elaboracién de trabajos teéricos 25.00% 0.00% EIs}boracmn de trabajos sobre contendidos relacionados con la
asignatura
Portafolio 15.00% 35.00% Reallzac[on' de un p'ortfollo con la totalldadlde los ejgrcmos y
casos practicos realizados el curso, corregidos y revisados
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria



(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Los arriba expuestos para los estudiantes presenciales.

****GAMBIO DE MODALIDAD DE EVALUACION A MITAD DEL CURSO: Cualquier estudiante podra cambiarse a la modalidad de evaluacién no continua
siempre que no haya participado durante el periodo de imparticién de clases en actividades evaluables que supongan en su conjunto al menos el 50% de
la evaluacion total de la asignatura. Si un estudiante ha alcanzado ese 50% de actividades evaluables o si, en cualquier caso, el periodo de clases hubiera
finalizado, se considerara en evaluacién continua sin posibilidad de cambiar de modalidad de evaluacién****

Evaluacion no continua:
Los criterios de evaluacion para los estudiantes que no asisten regularmente a clase/o no pueden someterse a evaluacién continua son los siguientes:
Prueba final (65%), Trabajo teérico o de investigacion (35%).

****GAMBIO DE MODALIDAD DE EVALUACION A MITAD DEL CURSO: Cualquier estudiante podra cambiarse a la modalidad de evaluacién no continua
siempre que no haya participado durante el periodo de imparticién de clases en actividades evaluables que supongan en su conjunto al menos el 50% de
la evaluacion total de la asignatura. Si un estudiante ha alcanzado ese 50% de actividades evaluables o si, en cualquier caso, el periodo de clases hubiera
finalizado, se considerara en evaluacién continua sin posibilidad de cambiar de modalidad de evaluacién****
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se conservard la calificacion de las actividades superadas en la convocatoria ordinaria.
****CAMBIO DE MODALIDAD DE EVALUACION A MITAD DEL CURSO: Cualquier estudiante podra cambiarse a la modalidad de evaluacién no continua
siempre que no haya participado durante el periodo de imparticién de clases en actividades evaluables que supongan en su conjunto al menos el 50% de la
evaluacion total de la asignatura. Si un estudiante ha alcanzado ese 50% de actividades evaluables o si, en cualquier caso, el periodo de clases hubiera
finalizado, se considerara en evaluacién continua sin posibilidad de cambiar de modalidad de evaluacién****
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
CAMBIO DE MODALIDAD DE EVALUACION A MITAD DEL CURSO: Cualquier estudiante podra cambiarse a la modalidad de evaluacién no continua siempre
que no haya participado durante el periodo de imparticién de clases en actividades evaluables que supongan en su conjunto al menos el 50% de la evaluacion
total de la asignatura. Si un estudiante ha alcanzado ese 50% de actividades evaluables o si, en cualquier caso, el periodo de clases hubiera finalizado, se
considerara en evaluacién continua sin posibilidad de cambiar de modalidad de evaluacién****

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 30

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 6
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 35
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 25

Comentarios generales sobre la planificacion: La planificacién temporal podra verse modificada ante causas imprevistas.

Tema 1 (de 7): El patrimonio cultural y arqueolégico. Conceptos fundamentales.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Otra metodologia] 2

Periodo temporal: semana 1-2

Tema 2 (de 7): La Proteccion del Patrimonio Arqueoldgico: el marco legal.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Ensefanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Otra metodologia] 3

Periodo temporal: semana 3-4

Tema 3 (de 7): La profesion arqueolégica.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Otra metodologia] 2

Periodo temporal: semanas 5-6

Tema 4 (de 7): La gestion del Patrimonio Arqueoldgico.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Otra metodologia] 3

Periodo temporal: semanas 7-9

Tema 5 (de 7): Conservacion y restauracion del Patrimonio Arqueoldgico.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Otra metodologia] 3

Periodo temporal: semanas 10-11

Tema 6 (de 7): El Acondicionamiento de yacimientos arqueolégicos. La musealizacion.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Otra metodologia] 3

Periodo temporal: semanas 12-13

Tema 7 (de 7): Patrimonio Arqueolégico y sociedad.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Otra metodologia] 2




Periodo temporal: semanas 14-15
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 35
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 6
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 36
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Otra metodologia] 18
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 30
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 25

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
ALONSO IBANEZ, M. R. El patrimonio historico. Destino Madrid 1991
publico y valor cultural
BALLART, J. El patnrrjomo histérico y A|.'|e|’ F.’atnmonlo Barcelona 1997
arqueoldgico: valor y uso Histérico
Arqueologia : los yacimientos
CREMIN, A. arqueologicos y los tesoros Blume Barcelona 2009
culturales mas importantes del
mundo
Arqueologia : los yacimientos
CREMIN, A. arqueologicos y los tesoros Blume Barcelona 2009
culturales mas importantes del
mundo
DOMINGO, 1;BURKE, H.y Manual de campo del arquedlogo Ariel Prehistoria Barcelona 2007
SMITH, C.
LORD, B.y DEXTER LORD, G. Manual de gestién de museos Ariel Patrimonio Barcelona 1998
MACARRON, A. M. La conservacion del patrimonio ;i Madrid 2008
cultural. Criterios y normativas
La cristalizacién del pasado: Serv.lmo .de
‘ . . publicaciones
MORA, G.y DIAZ-ANDREU, M.  génesis y desarrollo del marco .
R . dela Malaga 1997
(eds.) institucional de la arqueologia en . .
- Universidad de
Espana .
Mélaga
Guia Practica para la Junta de
MORALES MIRANDA. J. Interpretacién del Patrimonio. El Andalu.mz,i, 1998
arte de acercar el legado natural y Consejeria de
cultural al publico visitante Cultura
PEREZ-JUEZGIL, A. Gestion del Patrimonio Ariel Barcelona 2006
Arqueolégico
QUEROL, M A, Manual de Gestion del Patrimonio Akal Madrid 2010
Cultural
. . . Alianza
a ~
QUEROL, M2 A.y MARTINEZ La gestlgn.del Patnmoiuo Universidad Madrid 1996
DIAZ, B. Arqueolégico en Espafia
Textos
RODRIGUEZ TEMINO, I. Arqueologia urbana en Espafia  Ariel Barcelona 2004
Creery crear el patrimonio cultural | . :
RUIZGIL, J. A. en la encrucijada de la Umv.er3|dad de Cadiz 2005
s Cadiz
Globalizacion
SANTACANA MESTRE, J. y g ’ ) .
SERRAT ANTOLI, N. Museografia didactica Ariel Patrimonio Barcelona 2005
ALEGRE AVILA, J.M. Evol.u0|or.1 y rgglInTen juridico del  Ministerio de Madrid 1994
Patrimonio Histérico Cultura




