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1. DATOS GENERALES

Asignatura: METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL Codigo: 50312
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 313 - GRADO EN TRABAJO SOCIAL (CU) Curso académico: 2022-23
Centro: 110 - FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL DE CUENCA Grupo(s): 30
Curso: 2 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaip;:r:rl:iaglét:: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MARIA ELISA LARRANAGA RUBIO - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electrénico Horario de tutoria

Gil de Albornoz/Despacho

Cepli PSICOLOGIA 4621 elisa.larranaga@uclm.es Se publicar al inicio de semestre

2. REQUISITOS PREVIOS

No son necesarios conocimientos previos especificos, salvo el nivel de formacién general que el alumno ha de justificar para cursar estos estudios.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura “Métodos y Técnicas de Investigacion Social” con 6 créditos ECTS se encuentra en el Médulo I: El trabajo social y las CC.Sociales y dentro de la
materia de Estadistica Aplicada a la Investigacién Social.

La materia queda constituida en dos asignaturas que se retroalimentan en el proceso investigador: “métodos y técnicas de investigacion” y “estadistica aplicada
a la investigacion social”. El satisfactorio desarrollo de las dos asignaturas completa el conocimiento basico en materia de investigacién social.

El proceso de investigacion se articula alrededor de una serie de fases que hacen explicita tanto el procedimiento, como la forma de acercamiento a la realidad
social y que valida o invalida los resultados de la misma. Se centrara la asignatura en las consideraciones més instrumentales y técnicas de la investigacién en
CC. Sociales, sus fases, procedimientos y técnicas, a través de las cuales se desarrolla la investigacion. Asi la investigacion social se constituye como una de
las herramientas béasicas para el conocimiento de la realidad en la que el trabajador social debe intervenir.

Su contenido y objetivos se centran en introducir al alumno/a en la Investigacién Social, en el conocimiento de su proceso y en su disefio para el andlisis de la
realidad social, asi como en el conocimiento de las técnicas de investigacion tanto cualitativas como cuantitativas.

Por tanto, el alumno deberéa ser capaz de desarrollar, en su totalidad, un proceso de investigacion completo desde la definicion del objeto de investigacion
hasta el disefio y procedimiento de toma de informaciones de la realidad social. Este proceso investigador culminara con el analisis de informaciones
cuantitativas a través de procedimientos estadisticos en la asignatura de “estadistica aplicada a la investigacién social”.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion
Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
CB01 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

CB04 e
especializado

CGo1 Que los y las estudiantes adquieran destrezas comunicativas, relacionales y para el trabajo en equipo.

CGo2 Capacidad critica y autocritica vinculada al analisis de la realidad social, al respeto y a la defensa de los Derechos Humanos.

cGo3 Que los y.l:.as. e.st_udiante.s tengan capacidaq de reunir e interpretar datos relevantes (lnornjalm(.ente delntro de su area de estudio), para
poder emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CGo4 Competencia para la expresién oral y escrita a un nivel profesional.

CGo6 Capacidad para la seleccién, la gestion del conocimiento y el manejo de las TIC desde una perspectiva critica.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Aplica y domina la metodologia de la investigacion cientifica.

Elige los métodos de investigacion entre los mas adecuados para aprehender el objeto de estudio.

Esta capacitado para aplicar mecanismos de identificacién, analisis y medida de los problemas sociales y necesidades.

Esta preparado para participar en el andlisis de las politicas sociales.

Detecta situaciones de necesidad social a partir de los datos obtenidos en la investigacién social.

Discrimina la validez y fiabilidad de la informacién recogida proveniente de una investigacién social.

Interpreta y sistematiza analiticamente los datos provenientes de la investigacién social.

Es capaz de participar en la elaboracion de los informes de investigacién aplicada al trabajo social y trabajos académicos y profesionales.



Resultados adicionales
Conoce y maneja las normas APA

6. TEMARIO

Tema 1: El proceso de investigacion social
Tema 1.1 Concepto de ciencia
Tema 1.2 Planificacion de la investigacion
Tema 1.3 Busquedas documentales

Tema 2: Técnicas cuantitativas de investigacion
Tema 2.1 Encuestas

Tema 3: Técnicas cualitativas de investigacion

Tema 4: El informe de investigacion

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Clases de caracter teérico-practicas
en las que se alternaran la
explicacion del temario junto con la
CB01 CG03 1.2 30| N| -|inclusién de ejemplos que ayuden a
entender la teoria explicada.
Docencia practica en al aula de
informatica.

Resolucion de ejercicios y andlisis de
investigaciones que complementan

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion
[PRESENCIAL] magistral

Ensefianza presencial (Practicas) |Resolucién de ejercicios y CG01 CGO2 CGO6 0.64 16l N

[PRESENCIAL] problemas “|las clases tedrico-practicas (Aula de
informatica).

Talleres o seminarios N Andlisis, estudio y aplicacién de las

[PRESENGIAL] Seminarios ceo3 032 8 NI -l rmas APA (Aula de informatica)
Sesiones en grupos de trabajo para

. . CB01 CB04 CG01 CG02 el seguimiento de la elaboracién de

Tutorias de grupo [PRESENCIAL] |[Tutorias grupales CG04 CGO6 0.24 6| N - un pr%yecto de investigacion (Aula de
informatica).

Elaboracion de informes o trabajos Elaboracion de un planteamiento de

[AUTONOMA] ! Trabajo en grupo CB04 CG01 CG02 CGo4 0.8 20| S| S|unainvestigacién social siguiendo
las normas APA. RECUPERABLE

Andlisis de articulos y recensién ) 3 Précticas. Lectura de articulos de

[AUTONOMA] Trabajo auténomo CBO1CGO2 14 BN - investigaciones sociales

Asimilacion de la materia teérica-
Estudio o preparacion de pruebas |Aprendizaje basado en practica a través de la realizacion de
[AUTONOMA] problemas (ABP) CBO1 CG02 CGO3 CGo6 14 35 S ejercicios de caracter practico (Aula
de informatica). RECUPERABLE

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacién no P
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua
" o o Elaboracién de una propuesta de investigacién y su exposicién
Resolucién de problemas o casos 20.00% 20.00% a través de un poster. RECUPERABLE
Resolucién de las tareas planteadas en el aula de informatica
Actividades de autoevaluacion y coevaluacion 20.00% 20.00% (busguedg en lb’ase de dgtos, |dentn‘|ca0|onl de las partes de
una investigacién en un informe y referencias).
RECUPERABLE
o o Prueba tipo test sobre los contenidos teérico de la asignatura.
Prueba 40.00% 40.00% RECUPERABLE
Evaluacion de los contenidos practicos de la asignatura.
O, [
Prueba 20.00% 20.00% RECUPERABLE
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Los criterios de evaluacion corresponden a los expuestos en el sistema de evaluacion
Evaluacion no continua:
Aligual que los/las alunmos/as en evaluacion continua, quienes se evallen de forma no continua deben realizar todas las actividades y evaluaciones



habilitadas en moodle. La/el alumno/a contaran con todos los materiales online tanto para el estudio de contenidos como para la realizacién de las
distintas practicas que se propondran.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Los criterios para la convocatoria extraordinaria seran los mismos que los de la convocatoria ordinaria

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Todos los contenidos de evaluacion seran valorados en una prueba final

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Tema 1 (de 4): El proceso de investigacion social

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo]

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)]
Periodo temporal: 3 semanas

[o2 B o> B« >R ¢\ e}

Tema 2 (de 4): Técnicas cuantitativas de investigacion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas]
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios]

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo]

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)]
Periodo temporal: 4 semanas

© 0 0 NN WO

Tema 3 (de 4): Técnicas cualitativas de investigacion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas]
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios]

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo]

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)]
Periodo temporal: 4 semanas
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Tema 4 (de 4): El informe de investigacion
Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 7
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios] 2
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 2
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 16
Periodo temporal: 4 semanas

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 20
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 35
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 35
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 16
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios] 8
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 6

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion

Blaxter, L., Hughes, C. y Tight, M. Cémo se hace una investigacion Gedisa Barcelona 2000

Los laberintos del trabajo social:

nuevos paradigmas en la

formacion, la practica y la

investigacion

Métodos de investigacion y

Cubo, S., Martin, B.y Ramos, J.L. analisis de datos en ciencias Piramide Madrid 2011
sociales y de la salud

Simonotto 2016

Hernandez, R., Fernandez-

Metodologia de la investigacién ~ Mc Graw-Hill México 2006



Cedade: Puicasiste. P-

Nieto, S., Buendia, L., Colas, P.

Sierra Bravo, R.
Vallejos, A.F., Orti, M.y Agudo, Y.

APA

Neus Caparrés Civera y Esther
Raya Diez (coords.)

Mora Castro

Disefio de investigaciones
Principios, métodos y técnicas
esenciales para la investigacion
educativa

Técnicas de investigacién social.

Teoria y ejercicios

Métodos y técnicas de
investigacion social

Manual de publicaciones de la
APA

Métodos y técnicas de
investigacion en trabajo social

Conocer para transformar

McGraw Hill

Dykynson

Thomson

CERA, SA.

Manual
Moderno

Grupo 5

Tirant
Humanidades

Madrid

Barcelona

Madrid

Madrid

México

1997

2011

2008

2009

2010

2015

2020




