UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE Cédigo: 46307
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 395 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA (TO) Curso académico: 2022-23
Centro: 104 - FACULTAD DE EDUCACION DE TOLEDO Grupo(s): 40 41
Curso: 1 Duracién: C2
Lenguagr::;l;: Espafiol Segunda lengua: Espariol

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MARIA PURIFICACION CRUZ CRUZ - Grupo(s): 40 41
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Lunes de 10,00 h.a 12,00 h. Viernes de 10,00 h.a 12,00

Sabatini. 1.24 PEDAGOGIA 926051802  |Purificacion.Cruz@uclm.es h. Eduardo Lépez Bertomeo

Profesor: EDUARDO LOPEZ BERTOMEO - Grupo(s): 41
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
PEDAGOGIA Eduardo.Lopez@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Las/los estudiantes deberan mostrar capacidades basicas con el uso y manejo de TIC para el acceso a la informacién relacionada con la materia que se
expondra en la plataforma Moodle. Asi mismo deben haber adquirido las capacidades de trabajo en grupo y de trabajo auténomo. Es recomendable que
tengan habilidad en la gestion de la informacion (habilidad para buscar y analizar la informacién procedente de diferentes fuentes). Las/los estudiantes,
deberian conocer las diferencias entre los procesos de ensefianza y los procesos de aprendizaje y analizar su relacién intrinseca, asi como las relaciones entre
ambos.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura Procesos de ensefianza- aprendizaje pertenece a la Formacion Generalista del Grado de Maestro/a de Primaria.
Esta integrada en Formacién Bésica, concretamente, en el Médulo 1.1.1. Aprendizaje y desarrollo de la personalidad.

Esta asignatura se centra en la visién pedagdgica de los procesos de ensefianza y aprendizaje que debe adquirir la/el futura/o maestra/o de Educacion
Primaria, ya que no se puede ensefiar o dirigir los procesos de ensefianza si no se conoce cémo se producen éstos. Por tanto, aspectos como: los estilos de
ensefianza, los procesos instructivos, leyes del aprendizaje, clima de aula, planificacién, desarrollo y evaluacién de la ensefianza en el aula, son aspectos
esenciales, entre otros, a tener en cuenta en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Con esta asignatura, el alumnado podra desarrollar procesos de adquisicion de conocimientos centrados en la indagacion y la reflexion critica y asi desarrollar
formas de pensamiento y procesos de innovacion curricular con aplicacién en el aula. El conocimiento de la asignatura "Procesos de ensefianza-
aprendizaje" constituye un elemento esencial en la formacién de los futuros maestros y maestras de Educaciéon Primaria.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Caédigo Descripcion

1.1.1.11.01 Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 afios en el contexto familiar, social y escolar.

1.1.1.11.02 Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asf como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales.

111103 Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes e identificar
disfunciones.

1.1.1.1.04 Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.

1.1.1.1.05 Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias.

111106 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y distintos ritmos
de aprendizaje.

CBO3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CGo1 Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacién y el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

cGo2 Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro.

cGo4 Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana

CGo5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién pacifica de conflictos.
Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

cG10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje

autébnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.



CT02 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).
CT03 Correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcién

Identificar las caracteristicas de los estudiantes de 6-12 afios, asi como las caracteristicas de sus contextos y su relacién.

Analizar los procesos de ensefianza- aprendizaje propios para la Educacién Primaria.

Aplicar métodos de ensefianza individualizados y grupales para contextos educativos particulares y caracteristicas concretas del alumnado de 6-12 afios.
Distinguir y utilizar las distintas metodologias cientificas aplicadas al &mbito educativo.

Disefiar propuestas educativas basadas en competencias.

Identificar factores determinantes de situaciones problematicas y conductas desviadas en el aula y dar respuesta educativa a la igualdad de géneros, y a la
educacion en valores.

Identificar y analizar posibles dificultades de aprendizaje y comunicacién en alumnos con necesidades educativas especiales (N.E.E.) y promover la utilizacién
de los recursos necesarios para favorecer el desarrollo integral del alumno.

Disenar estrategias de ensefianza teniendo en cuenta el contexto familiar social y familiar.

Resultados adicionales

Que los estudiantes sean capaces de aplicar un repertorio de diferentes modelos de ensefianza y/o procesos cognitivos, conductuales y sociales, segln los
objetivos educativos propuestos en la Educacion Primaria

Que los estudiantes sean capaces de elaborar una intervencién didactica en el aula de E. Primaria

Conocimiento del Curriculum Oficial de E. Primaria en Castilla-La Mancha

Conocimiento del Curriculum Oficial de E. Primaria en Castilla-La Mancha
Disenar estrategias de ensefianza teniendo en cuenta el contexto familiar social y familiar.

6. TEMARIO

Tema 1: El proceso de ensefianza-aprendizaje en educacion primaria. El perfil del maestro y la maestra. Curriculo y planificacion curricular.
Tema 2: Disefio e innovacion curricular. Modelos y estrategias de ensefianza-aprendizaje.

Tema 3: Diversidad cultural e igualdad de género en la etapa de primaria. Estrategias y practica docente.

Tema 4: Dificultades de Aprendizaje en Educacién Primaria. Recursos para la atencién educativa.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

A DAD O BLOQ D A DAD ODOLO A

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

El desarrollo de los contenidos
tedricos se llevara a cabo mediante
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 clases expositivas tanto por parte del
[PRESENCIAL] magistral 1.1.1.1.05 ’ profesor apoyandose en recursos tic
como videos, entrevistas o
videoconferencias.

1.1.1.1.01 1.1.1.1.02

Elaboracién de informes o frabajos . 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 Elabgracién de trabajos prégticos
[AUTONOMA] Estudio de casos 1.1.1.1.05 1.1.1.1.06 CB03 1.6 40| S| Sirelacionados con los contenidos del

CG01 CG02 CG04 CGO5 programa

CG10 CT02 CTO3

11A0.011.1.1.11.02 Los trabajos se desarrollaran de

o 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 )

Foros y debates en clase Aprendizaje manera grupal. Compartiendo los
[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo 1.1.1.1.051.1.1.1.06 CBO3 0.72 18| S resultados a través de foros y

CG01 CG02 CG04 CGO5 debates

CG10 CT02 CTO3

1.1.1.1.01 1.1.1.1.02
Estudio o preparacién de pruebas ) ) 111103 1.1.1.11.04
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo 1.1.1.1.05 1.1.1.1.06 CB03 2 50 S| N

CG01 CG02 CG04 CGO5

CG10 CT02 CTO3

La prueba constara de una parte de
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién CG10 0.08 2| S| S|selecciéon multiple y otra de
desarrollo.
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. aa Evaluacion |Evaluacion no Ay
Sistema de evaluacion . ., |Descripcion
continua continua




Presentacion oral de temas 20.00% 20.00% Realizacién de tareas grupales relacionadas con el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Prueba final 50.00% 60.00% La prueba constara de una parte de seleccién multiple y otra
de desarrollo.
Incluira trabajos individuales, estudio de casos,

Otro sistema de evaluacion 20.00% 20.00% investigaciones y recensiones que seran compartidos en foros
y debates

Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La nota global para superar la materia es de 5 sobre 10.
No se hara media si alguna de las pruebas: Evaluacién de foros y debates, presentacién de trabajos y temas o prueba final, estuvieran por debajo del 4
sobre 10.
Evaluacion no continua:
Puesto que se aplica una metodologia activa centrada en el alumnado, quien por razones justificadas no pudiera asistir regularmente a las clases de la
asignatura, debera seguirla a través de tutorias y de Moodle.
No se hara media si alguna de las pruebas: Evaluacién de foros y debates, presentacién de trabajos y temas o prueba final, estuvieran por debajo del 4
sobre 10.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se guardard la nota de la parte aprobada en la convocatoria ordinaria, aplicandose los mismos porcentajes que en la citada convocatoria.
La nota minima sera de un 4 sobre 10 para hacer la nota media entre los distintos apartados de evaluacién
La nota global para superar la materia es de 5 sobre 10.
No se hara media si alguna de las pruebas, foros y debates, presentacion de temas y trabajos, y pruebas final, estuvieran suspensas.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Se seguiran los mismos criterios que en convocatoria ordinaria

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 4): El proceso de ensefnanza-aprendizaje en educacion primaria. El perfil del maestro y la maestra. Curriculo y planificacion curricular.
Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos] 4.5

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 10

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 125

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5

Grupo 40:

Inicio del tema: 30-01-2023 Fin del tema: 24-02-2023
Grupo 41:

Inicio del tema: 30-01-2023 Fin del tema: 24-02-2023
Tema 2 (de 4): Disefio e innovacion curricular. Modelos y estrategias de ensefianza-aprendizaje.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos] 45

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 10

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 125

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5

Grupo 40:

Inicio del tema: 27-02-2023 Fin del tema: 24-03-2023
Grupo 41:

Inicio del tema: 27-02-2023 Fin del tema: 24-03-2023
Tema 3 (de 4): Diversidad cultural e igualdad de género en la etapa de primaria. Estrategias y practica docente.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos] 4.5

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 10

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 125

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5

Grupo 40:

Inicio del tema: 27-03-2023 Fin del tema: 21-04-2023
Grupo 41:

Inicio del tema: 27-03-2023 Fin del tema: 21-04-2023
Tema 4 (de 4): Dificultades de Aprendizaje en Educacion Primaria. Recursos para la atencion educativa.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos] 4.5

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 10




Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 125
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Grupo 40:
Inicio del tema: 24-04-2023 Fin del tema: 12-05-2023
Grupo 41:
Inicio del tema: 24-04-2023 Fin del tema: 12-05-2023
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA]|[Trabajo auténomo] 50
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 40
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Estudio de casos] 18
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 40
Total horas: 150

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Disefio Universal para el
aprendizaje
https://www.educadua.es/doc/dua/dua_pautas_intro_cv.pdf
¢Cbémo aprendemos?. Una
aproximacion cientifica al

Ruiz, H. aprendizaje y la ensefianza: 001 Grao 2021
(Educacion basada en
evidencias)
) Apr.end.@aje Cooperahvo:Qwa de Independently
Diaz, P. aplicacion en el aula (Hacia una : 2018
published

nueva escuela)

Educaweb. Educacién Primaria

https://www.educaweb.com/contenidos/educativos/sistema-educativo/educacion-primaria/

Metodologias activas. Recursos

para el aula: Qué podemos hacer
Murillo, J.L. en el cole sin libros de texto,
asignaturas, deberes, examenes
ni notas
Educacién 3.0
https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/
DISENO UNIVERSAL PARA EL
APRENDIZAJE: EDUCACION
PARA TODOS Y PRACTICAS DE
ENSENANZA INCLUSIVAS
OTRA EDUCACION YA ES
Garcia, Aimudena POSIBLE: Una introduccion a las Litera libros 2017

pedagogias alternativas

Independently

published 2020

Pastor, C. Educacién 2017

Mejores maestros, mejores
educadores: innovacion y Aljibe, 978-84-9700-817-4 2016
propuesta

Programacién por competencias:
formacion y practica

Atencién a la diversidad: teoriay Pearson

Mateos Jiménez, Antonio y
Manzanares Moya, Asuncion

Cabrerizo Diago, Jesus Pearson 978-84-8322-419-9 2008

Cabrerizo Diago, Jesus - - 978-84-8322-391-8 2012
practica Educacién,
Universidad Estudio tedrico-practico
Escribano Gonzalez, Alicia Aprender a Ensefiar Castilla-La Cuenca 2004 para aprender estrategias
Mancha didacticas
Universidad de
Escafio, José Cinco hilos para tirar de la Barcelona, 978-84-96108-49-3 2008
motivacion y el esfuerzo Instituto de
Ciencias de
Jové, Rosa. La escut_ala mas feliz : ideas para L.a Esfera de los 978-84-9164-133-9 2017
descubrir el don de cada n Libros,
Bona, César. Lanueva educacion :losretosy o, o ee 978-84-01-01570-0 2016
desafios de un maestro de hoy
Servicio de
Profesorado y educacién para la Publicaciones
Palomares Ruiz, Ascension . . y . P dela 84-8427-351-2 2004
diversidad en el siglo XXI/ . )
Universidad de
Cas
Robinson, Ken. Escuelas creativas Debolsillo, 978-84-663-3504-1 2016
Todos los nifios pueden ser
Alberca de Castro, Fernando Einstein : un método eficaz para  ToroMitico, 978-84-96947-86-3 2012
motivar la inteligencia
Ministerio de
) . Educacion intercultural, una Educaciony
Aguado Odina, Maria Teresa 84-8319-243-8 2005

propuesta para la transformacién Ciencia,
Secretaria Gene




Escamilla Gonzélez, Amparo Competencias en la programacion Graé 978-84-7827-705-6 2009
la: jpfantil imari
Eg gyngclgr?gg gpprgnm enr?historias

- Plaza & Janes 978-84-01-01940-1 2018
inspiradoras de escuela.

Bona, César




