UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: DISENO GRAFICO Il Cédigo: 55400
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 386 - GRADO EN BELLAS ARTES Curso académico: 2022-23
Centro: 4 - FACULTAD DE BELLAS ARTES DE CUENCA Grupo(s): 30 39
Curso: 4 Duracién: C2
Lenguaipra;r:rltpia;lét:: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JUAN LAZARO GARCIA - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electronico Horario de tutoria

1.03 Facultad de

o ARTE Profesor.JLazaro@uclm.es Juevesde 12a 15 hrs
Comunicacién

2. REQUISITOS PREVIOS

Para cursar esta asignatura es conveniente estar familiarizado con los fundamentos del disefio y haberse ejercitado en proyectos
propios de la comunicacion grafica para la edicién, tales como la realizacion de carteles, creacién de marcas, composicién de
cubiertas, etc.

Igualmente se precisan conocimientos basicos sobre software para edicion impresa y electronica.

Ello no implica que sin estos requisitos no se pueda cursar, pero su conocimiento le evitara esfuerzos adicionales.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura Disefio Gréfico Il pertenece a la Materia V: Desarrollos en Nuevos Medios y Comunicacion Gréfica, dentro del Médulo 11:
Desarrollos de las Practicas Artisticas. Actualmente se imparte de manera optativa en el dltimo curso del grado, tras haber cursado
Disefio Gréfico I.

El alumno se formara en areas tematicas distintas de las tratadas en asignaturas precedentes del mismo perfil para facilitar el
acercamiento a otros campos no tan atractivos inicialmente pero cuya practica contribuye a reforzar y confirmar los conceptos basicos y
familiarizar al alumno con el ejercicio profesional.

Se pretende aportar a la profesién el conocimiento de la historia del disefio grafico como fuente documental imprescindible. Familiarizar
al alumno con un sistema metodoldgico de caracter funcional y analitico que le permita comunicar y exponer los proyectos con
argumentos solventes.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcién

Sintetizar propuestas que supongan una aportacién de interés, surgidas de la observacion del entorno a través del pensamiento
critico, concretandolas en creaciones artisticas.

E14 Capacidad en el empleo de los medios correspondientes a las distintas disciplinas artisticas.

Resolver eficazmente los problemas derivados inherentemente del proceso de la experimentacion artistica, articulando resultados

E1S mediante estrategias técnicas y conceptuales.

E16 Estar hapilitado para el desarrollo de técnicas y medios artisticos propios, asi como para articular técnicas y lenguajes diversos en la
produccion.

Go4 Utiliza_r recursos que.permitan la indagacién. y el cuestionamiento critico y/o metoc!ologl’as Freativas, o.iemostlrando iniciativa y
capacidad en la gestién de documentos de interés para el desemperio de la practica artistica o de la industria cultural.

TO3 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Habra aprendido métodos de trabajo en grupo a través de la participacion en practicas colectivas y debates.

Poseera la capacidad de realizar trabajos o proyectos que resulten de interés relacionados con los nuevos medios y la comunicacién grafica.

Habra adquirido destreza en el ambito de las tecnologias interactivas, del disefio grafico y digital, de la imagen 3D, de las nuevas tecnologias de la imagen
impresa, asi como en relacion con la aplicacion del dibujo a los medios digitales.

Sera capaz de planificar su trabajo, interrelacionar ideas, fijar objetivos, realizar trabajo de campo y recopilar y tratar informacién procedente de diversas
fuentes.

Sabra utilizar los recursos necesarios para contextualizar, justificar y defender la propia obra ante publico tanto especializado como no especializado..
Resultados adicionales



- Valorar la correccion y adecuacion de los proyectos visuales recurriendo al andlisis objetivo como elemento de juicio.
- Resolver problemas de comunicacién mediante el empleo de recursos gréaficos.
- Ordenar de manera apropiada los elementos graficos y tipogréaficos en una publicacién informativa.

6. TEMARIO
Tema 1: IDENTIDAD CORPORATIVA / PACKAGING
Tema 1.1 Origen y evolucion de las marcas
Tema 1.2 Generacién de marcas y manuales de identidad
Tema 1.3 Packaging: funciones y tipologias
Tema 1.4 Disefio de envases y embalajes
Tema 2: SENALIZACION / INFOGRAFIA
Tema 2.1 Orientacién y accesibilidad
Tema 2.2 Signos y Pictogramas
Tema 2.3 Desarrollo de programas sefialéticos
Tema 3: MAQUETACION EDITORIAL / DISENO DE INFORMACION
Tema 3.1 Tipografia: anatomia del tipo y gestion de recursos tipograficos
Tema 3.2 Sistemas de reticulas
Tema 3.3 Desarrollo de publicacion autoedicion
Tema 4: DISENAR HOY
Tema 4.1 Practicas del disefio hoy
Tema 4.2 El disefio profesional: introduccién a la practica profesional del disefio

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Cada tema combina contenidos teéricos con la aplicacién practica de los mismos en el desarrollo de proyectos especificos. Cada uno de estos proyectos sera
tratado de manera profesional y realista, buscando que el resultado responda a los intereses y necesidades del alumno alejandose del mero ejercicio
académico sin utilidad ni aplicacién posterior.

Cada uno de los temas sera tratado y enfocado desde la practica profesional del disefio: relacion con cliente, desarrollo de propuestas funcionales y trabajo
con restricciones técnicas, simbélicas, funcionales y presupuestarias.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion Exposicion de los contenidos de la

[PRESENCIAL] magistral E11.G04 0.96 24N - asignatura. No recuperable
EnseRanza presencial (Teoria) Andlisis de ejemplos reales para
P Estudio de casos E15 G04 0.4 10| N| -|aplicacién en situaciones

[PRESENCIAL] contextuales. No recuperable

desarrollo de proyectos relacionados
Aprendizaje orientado a proyectos|E14 E15 T03 0.8 20| N| -[con los temas teéricos. No
recuperable

Exposicion y defensa de las
propuestas desarrolladas como
proyectos practicos.No recuperable
busqueda y valoracion de fuentes

Ensefianza presencial (Practicas)
[PRESENCIAL]

Presentacion de trabajos o temas

[PRESENCIAL] Combinaciéon de métodos E11 E14 E15 E16 G04 T03 0.24 6l S

p=4

Andlisis de articulos y recension Lectura de articulos cientificos y

[AUTONOMA] preparacién de recensiones E11E14G04 0.48 12 S documentales
Elaboracién de informes o trabajos R Desarrollo, individual y en grupo, de
[AUTONOMA] Aprendizaje orientado a proyectos|E11 E14 E15 T03 2.4 60| S los Proyectos propuestos
Foros y debates on-line . implicacion activa en temas de
[AUTONOMA] Foros virtuales E14 E15 G04 T03 0.24 6| S interés del grupo
Otra actividad no presencial Busqueday aporte de contenidos
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo E14 G0o4 0.48 12| S| S relacwngdos a los espacios
compartidos
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacioén no N
Sistema de evaluacion ¥ ., |Descripcion
continua continua

Presentacién oral de temas 10.00% 10.00% exposicion, conviccion, efectividad, persuasion,
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |10.00% 10.00% Grado de implicacion, aportaciones individuales y colectivas
Trabajo 60.00% 60.00% Desarrollo de los proyectos correspondientes a cada tema
Elaboracién de trabajos teéricos 20.00% 20.00% Memorias, analisis y comentarios escritos

Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).



Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Seran de aplicacion los porcentajes de las valoraciones del apartado anterior.
Todos los alumnos deberan presentar el mismo nimero de proyectos y trabajos, pudiendo alcanzar el 100% de la calificacion mediante la participacién
regular con aprovechamiento en las clases.

Esta asignatura aplicara los criterios de evaluacién acordados en el Reglamento de Evaluacién de la UCLM, asi como las normas especificas de
evaluacién aprobadas por la Junta de Facultad del centro.
Evaluacion no continua:
Seran de aplicacion los porcentajes de las valoraciones del apartado anterior.
Todos los alumnos deberan presentar el mismo nimero de proyectos y trabajos.
Esta asignatura aplicara los criterios de evaluacién acordados en el Reglamento de Evaluacién de la UCLM, asi como las normas especificas de
evaluacién aprobadas por la Junta de Facultad del centro.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Seran de aplicacion los porcentajes de las valoraciones del apartado anterior.
Todos los alumnos deberan presentar el mismo nimero de proyectos y trabajos.

Esta asignatura aplicara los criterios de evaluacién acordados en el Reglamento de Evaluacién de la UCLM, asi como las normas especificas
de evaluacién aprobadas por la Junta de Facultad del centro.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:

Similares a la convocatorias anteriores.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacién: Una clase semanal a lo largo de 15 semanas
Tema 1 (de 4): IDENTIDAD CORPORATIVA / PACKAGING

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 12
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Estudio de casos] 10
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje orientado a proyectos] 10
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 20
Foros y debates on-line [AUTONOMA][Foros virtuales] 4

Periodo temporal: Semanas 1 a5

Comentario: Cada bloque tematico implicara la ejecucién por parte del alumno de un proyecto principal, acompariado de al menos dos trabajos de menor
peso: 1. IDENTIDAD CORPORATIVA / PACKAGING Redisefio de una marca sobre el tema propuesto y aplicacién al desarrollo de un envase.

Tema 2 (de 4): SENALIZACION / INFOGRAFIA

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 6
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Estudio de casos] 3
Ensefanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje orientado a proyectos] 6
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacion de métodos] 2
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacion de métodos] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 20
Foros y debates on-line [AUTONOMA][Foros virtuales] 2
Otra actividad no presencial [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 4

Periodo temporal: semanas 6 a 10

Comentario: Cada bquue tematico implicara la ejecucion por parte del alumno de un proyecto principal, acompanado de al menos dos trabajos de menor
peso: 2. MAQUETACION EDITORIAL Creacion, composicién y edicion impresa de una publicacion tematica.

Tema 3 (de 4): MAQUETACION EDITORIAL / DISENO DE INFORMACION

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Estudio de casos] 3
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje orientado a proyectos] 6
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 20
Foros y debates on-line [AUTONOMA][Foros virtuales] 2
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 4

Periodo temporal: semanas 11 a 15

Comentario: Cada bloque tematico implicara la ejecucion por parte del alumno de un proyecto principal, acompafiado de al menos dos trabajos de menor
peso: 3. SENALIZACION / INFOGRAFIA Desarrollo, en grupo, del sistema grafico de un programa sefalético que resuelva un problema previamente
identificado.

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Estudio de casos] 16
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 26

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje orientado a proyectos] 22




Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 8

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 60
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 2
Foros y debates on-line [AUTONOMA][Foros virtuales] 8
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 8

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
GATTER, Mark Listo para imprenta: como llevar 4o, pook Barcelona 84-96309-30-4 2005
los proyectos al papel
. . ) Manual bésico para
MARTIN MONTESINOS, Jose Manual de Tipografia: del plomo a ) . } 2.
Luis y MAS HURTUNA Montse  la era digital campgrafic Valencia 84-931677-3-8 2004 adentrlarse er) el mundo
de la tipografia.
MULLER-BROCKMANN, JOSEF S siomas de reticulas:unmanual o\« o Gili Barcelona 978-84-252-2479-9 2012
para diseadores gréficos =
STEWART, BILL Packaging: manualde disefioy o g0 Gili  Barcelona 978-84-252-2231-3 2008
produccién
BLACKWELL, LEWIS Tipografia del siglo XX: remix Gustavo Gili Barcelona 84-252-1743-1 1998
CEREZO, JOSE MARIA Diefadores en la nebulosa ﬁt’g\‘:;eca Madrid 2001
COSTA, Joan La Esquematica Paidoés Barcelona 1998
EVAMY, MICHAEL Un mundo sin palabras Index Book Barcelona 84-89994-65-X 2003
JARDI, ENRIC 22 consejos sobre tipografia Actar Barcelona 2008
Disefio Editorial. Periédicos y
ZAPPATERRA, Yolanda y : o
CALDWELL, Cath Reylstas. Medios impresos y GG Barcelona 978-252-2720-2 2017
digitales
o ) E |
CHAVES, Norberto y BELLUCIA, La Marca Corporativa. Gestiony Paidos Estudios Buenos undamental para
. L . . de . 950-12-2717-0 2003 entenderlas marcasy su
Radul disefio de simbolos y logotipos L Aires ) .
Comunicacion funcionalidad
MARIN ALVAREZ, Raquel Ortotipografia para disefiadores GG Barcelona 978-84-252-2603-8 2013
JARDI, Enric Asi se hace un libro arpa editores ~ Barcelona 978-84-16601-79-0 2019
COSTA, Joan La imagen de marca Paid6s Disefio  Barcelona 84-493-1531-X 2004
PELTA, Raquel Disefar hoy Paidés Disefio Barcelona 84-893-1533-6 2004




