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1. DATOS GENERALES

Asignatura: PSICOLOGIA Codigo: 17301
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 333 - GRADO EN FISIOTERAPIA (TO) Curso académico: 2022-23
Centro: 109 - FACULTAD DE FISIOTERAPIA Y ENFERMERIA Grupo(s): 40
Curso: 1 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguagr::;l;: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: https://www.uclm.es/toledo/fafeto Bilinglie: N
Profesor: ANA ISABEL COBO CUENCA - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
- ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y . .
Sabatini/1.14 TERAPIA OCUP. +34926051380 anaisabel.cobo@uclm.es Miércoles de 12-13

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura Psicologia aporta al Plan de Estudio de Grado en Fisioterapia conocimientos basicos para entender los aspectos psicosociales del ser humano.
Los contenidos de la misma introducen al alumnado en los aspectos cognitivos, afectivos, conductuales y relacionales que conforman la personalidad del
paciente y que explican tanto la experiencia subjetiva del enfermar, como las estrategias de afrontamiento utilizadas, permitiendo la comprension de la
variabilidad de cada sujeto en su contexto personal y social.

En el ambito profesional ofrece las habilidades indispensables para una adecuada relacién fisioterapeuta-paciente, profundizando en la comunicacién eficaz.
Asimismo, incorpora conocimientos sobre los aspectos psicoldgicos presentes en las relaciones laborales y las diferentes formas de resolucién de sus
complicaciones.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

cB2 suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 Oulello_s_e_studiantgs tengan la capac?qad de reunir e interpretar datcl>s reIevant_es (r?om)glmenltg dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado.

CB5 Que los estudiantes halyan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia.

E06 Que los estudiantes comprendan los procesos y sustancias que almacenan y trasmiten la informacién biolégica.

EO7 Que los estudiantes desarrollen una concepcion biopsicosocial de la persona relacionando estructura, funciéon conducta y contexto.

E09 Que los estud.iantes sepan ider.nificar los factores psicolégi.cos. y sociales. gue influyep en el estado de salud/enfermedad, y reflexionar
sobre las posibles consecuencias de la enfermedad en el individuo, familia y comunidad.

E10 Que los estudian.tes conozcan y desarrollen la teoria de la comunicacién y de las habilidades interpersonales para poder aplicarlas en
su 4rea de estudio.
Que los estudiantes identifiquen y expliquen los principales procesos de aprendizaje humano y las leyes y principios que los

E11 sustentan, para aplicar dicho conocimiento en la educacion para la salud, en el disefio de intervenciones fisioterapéuticas, y en el
propio proceso de aprendizaje a lo largo de la vida.

E12 Que los estudiantes comprendan los aspectos psicolégicos presentes en la relacion fisioterapeuta-paciente para optimizarla.

E13 Que los e_zstudiante.s sepan describir y explicar gl funcionamignto de la atencién, percepcién, memoria y procesamiento de la
informacién y relacionarlo con la toma de decisiones y solucién de problemas.

E14 Que los estudiantes demuestren habilidades para afrontar el estrés personal y profesional en la relacion fisioterapeuta-paciente y con

el equipo profesional.
E56 Que los estudiantes sepan orientar y motivar al paciente y a los familiares en su proceso de recuperacion.
Que los estudiantes demuestren capacidad para tomar decisiones razonadas y para resolver problemas partiendo de los

Got conocimientos y de la informacién disponible dentro de su area de estudio.

Go2 Que los estudiantes demuestren capacidad de organizacion, planificacion y gestion del tiempo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Go3 Que los estudiantes muestren capacidad de analisis y de sintesis oral y escrita e, igualmente, de elaboracién y defensa de
argumentos.

Go4 Que los estudiantes demuestren habilidades de comunicacion oral y escrita en castellano.

Go05 Que los estudiantes demuestren capacidad de gestionar adecuadamente la informacién.

Go6 Que los estudiantes demuestren capacidad y manejo de las TICs en el &mbito de estudio.

Go8 Que los estudiantes demuestren habilidades y actitudes para el trabajo en equipo.
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Que los estudiantes demuestren iniciativa y espiritu emprendedor.
Que los estudiantes demuestren capacidad de liderazgo cuando el problema a afrontar, el equipo profesional o los valores éticos lo

Que los estudiantes demuestren sensibilidad hacia temas medioambientales.
Que los estudiantes manifiesten interés y responsabilidad en el propio proceso de aprendizaje a lo largo de la vida.
Que los estudiantes demuestren respeto, valoracién y sensibilidad ante el trabajo de los demas.
Que los estudiantes desarrollen las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con autonomia.

Que los estudiantes demuestren poseer y comprender conocimientos en Ciencias de la Salud apoyados en libros de texto avanzados
y en la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes demuestren respeto por los Derechos Humanos, atendiendo a los principios de igualdad entre hombres y

mujeres, a la no discriminacion y a la accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

a mejora continua de la calidad en los aspectos personales y profesionales.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Realizar un esquema o mapa conceptual que refleje el funcionamiento conductual del SNC y del SNA desde la captacién de un estimulo hasta la emisién del
triple sistema de respuesta (cognitiva, motora y emocional).
Gestionar su aprendizaje mediante las estrategias pedagdgicas y tecnolégicas trabajadas, orientandose hacia el aprendizaje a lo largo de la vida y la mejora

personal y profesional continua.

Construir ejemplos de los 3 tipos de aprendizaje (Condicionamiento Clasico, Condicionamiento Operante y Condicionamiento Vicario), explicando los
mecanismos de adquisicion, mantenimiento y extincion en cada caso y justificando su adecuacion en la educacion para la salud, las intervenciones

fisioterapéuticas y el aprendizaje a lo largo de la vida.
Describir y explicar los procesos basicos que intervienen en el procesamiento de la informacion relacionéandolos con la toma de decisiones y la solucién de

problemas.

Identificar los factores psicosociales que en mayor medida influyen en el estado de salud-enfermedad reflexionando sobre sus consecuencias para la persona,

familia y comunidad.

Realizar ejemplos de comunicacién ineficaz por déficit en las habilidades interpersonales del fisioterapeuta, justificando teéricamente las alternativas mas
apropiadas para los objetivos profesionales, el contexto concreto y la optimizacién de la relacién con el paciente. En dichos ejemplos, se utilizaran estrategias

de afrontamiento que permitan afrontar el estrés de manera eficaz.

6. TEMARIO

Tema 1:
Tema 2:
Tema 3:
Tema 4:
Tema 5:
Tema 6:
Tema 7:

Emocién y Motivacion
Estrés

Psicologia concepto y objeto de estudio
Psicologia de la salud: Modelo biopsicosocial de la salud y la enfermedad.
Procesos cognitivos basicos y superiores
Habilidades psicosociales y comunicacién en Fisioterapia

Factores socioculturales y salud-enfermedad

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

A DAD O BLOQ ) A DAD ODOLO
Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
El caracter recuperable de esta
CB1 E06 EO7 E09 E10 E11 actividad formativa no implica que se
Ensefianza presencial (Teoria) S ) E12 E13 E14 E56 GO1 GO3 repitan los contenidos tedricos. Las
[PRESENCIzL] Combinacién de métodos G04 G09 G11 G16 G18 G19 1.92 48 S co’:npetencias correspondientes se
G22 G23 G26 evaluaran en la/s Prueba/s de
progreso y final.
E06 E07 EO9 E10 E11 E12
Resolucién de ejercicios y E13 E14 E56 GO1 G02 C03 Los criterios de evaluacion se
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] problemas G04 G05 G06 G08 G11 G14 0.2 5 S describen en apartado 8
G15G16 G18 G19 G22 G23
G26
E06 EO7 EO9 E10 E11 E12
” L E13 E14 E56 GO1 G02 G03 o ”
Pruebas de progreso Resolucién de ejercicios y G04 GO5 GO6 GOS8 GO9 G1 1 02 5l s Los criterios de evaluacion se
[PRESENCIAL] problemas G14 G15 G16 G18 G19 G22 describen en apartado 8
G23 G26
CB1 CB2 CB3 CB4 CB5
E06 E07 EO9 E10 E11 E12
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion (E;:Ji 21045 25066%%18%%29%013; 008 2's '&Z:;:g‘:ﬁojnd:pea‘;g:z?" se
G14 G15G16 G18 G19 G22
G23 G26
E06 EO7 E0O9 E10 E11 E12
Estudio o preparacion de pruebas : . E13 E14 E56 GO1 G02 C03 Los criterios de evaluacion se
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo G04 G05 G06 G08 G09 G11 1.2 30[ N| - describen en apartado 8
G14 G15 G16 G18 G19 G22

G23 G26




E06 E07 EO9 E10 E11 E12
Otra actividad no presencial Aprendizaje E13 E14 E56 GO1 G02 GO3 o4l g0l g n|Los criterios de evaluacién se
[AUTONOMA] cooperativo/colaborativo G04 G05 G06 G08 G09 G11 : describen en apartado 8
G14 G15G16 G18 G19 G22
G23 G26
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacion no Py
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

Participacion y asistencia a seminarios, practicas y tutorias.
Trabajo grupal e individual. Utilizaremos Registros de

Otro sistema de evaluacion 35.00% 35.00% observacion y escalas de actitudes (habilidades sociales,
conductas de interaccién) para evaluar esta participacion.
Examen teérico 65.00% 65.00% Prueba de eleccion multiple.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Para poder superar la asignatura, la suma final de las pruebas de evaluacién debe ser igual o mayor de 5. Ademas, para poder aprobar, el estudiante
debera superar el 40% del valor del examen teérico. Si no se supera, la calificacién sera suspenso y no se sumara a la del resto de pruebas.
Examen tedrico (65%): Prueba de 45 preguntas de eleccion mltiple (4 opciones de respuesta). Se corregira con la formula: (A- (E/n-1)/45)x10
Otros sistemas de evaluacion (35%): Participacion y realizacion de trabajos. Practicas de Entrevista (10 %). Trabajo grupal, Elevator pitch + infografia:
(10%). Trabajo individual (15%)Se detallaran en el campus virtual de la asignatura al inicio del curso académico.
Evaluacion no continua:
Para poder superar la asignatura, la suma final de las pruebas de evaluacién debe ser igual o mayor de 5. Ademas, para poder aprobar, el estudiante
debera superar el 40% del valor del examen tedrico. Si no se supera, la calificacién sera suspenso y no se sumara a la del resto de pruebas.
Examen tedrico (65%): Prueba de 45 preguntas de eleccion multiple (4 opciones de respuesta). Se corregira con la formula: (A- (E/n-1)/45)x10
Otros sistemas de evaluacién (35%): Participacion y realizacion de trabajos. Practicas de Entrevista (10 %). Trabajo: Elevator pitch + infografia: (10%).
Trabajo individual (15%). Se detallaran en el campus virtual de la asignatura al inicio del curso académico.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
De caracteristicas similares a la convocatoria ordinaria. Se guardaran las calificaciones de los trabajos realizados.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
De caracteristicas similares a la convocatoria ordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 7): Psicologia concepto y objeto de estudio

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3

Periodo temporal: SEPTIEMBRE

Grupo 40:

Inicio del tema: 05-09-2022 Fin del tema: 09-09-2022
Tema 2 (de 7): Psicologia de la salud: Modelo biopsicosocial de la salud y la enfermedad.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 12

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 15

Periodo temporal: SEPTIEMBRE-OCTUBRE

Grupo 40:

Inicio del tema: 12-09-2022 Fin del tema: 02-10-2022
Tema 3 (de 7): Procesos coghnitivos basicos y superiores

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 4

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 10

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 4

Grupo 40:

Inicio del tema: 03-10-2022 Fin del tema: 23-10-2022
Tema 4 (de 7): Habilidades psicosociales y comunicacion en Fisioterapia

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 6

Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 5

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 5




Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 15
Periodo temporal: OCTUBRE-NOVIEMBRE
Grupo 40:
Inicio del tema: 24-10-2022 Fin del tema: 13-11-2022
Tema 5 (de 7): Emocion y Motivacion
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 3
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 3
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Periodo temporal: NOVIEMBRE
Grupo 40:
Inicio del tema: 14-11-2022 Fin del tema: 04-12-2022
Tema 6 (de 7): Estrés
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 10
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 8
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8
Grupo 40:
Inicio del tema: 05-12-2022 Fin del tema: 11-12-2022
Tema 7 (de 7): Factores socioculturales y salud-enfermedad
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 9
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 4
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 12
Periodo temporal: DICIEMBRE
Grupo 40:
Inicio del tema: 12-12-2022 Fin del tema: 22-12-2022
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 48
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 5
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 30
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 60
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Amigo Vazquez, I. Manual de psicologia de la salud / Piramide, 978-84-368-2340-0 2017

Manual de psicopatologia /
Belloch, Amparo Amparo Belloch, Bonifacio McGraw-Hill 84-481-1777-8 (o.c. 2004

Sandin,

Técnicas de comunicacién y
relacion de ayuda en ciencias de
Fundamentos de Psicologia : para Médica
ciencias socialesydelas Panamericana,
Editorial Médica

Myers, David G. Psicologia / ) 978-84-9835-316-7 2011
Panamericana,

Cibanal Juan, L. Elsevier, 978-84-9022-530-1 2014

Delgado Losada, Maria Luisa 978-84-9835-253-5 (r 2014




